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PROFESORADO

El Departamento de Instalaciéon y Mantenimiento, durante el presente curso
académico 2023/2024 estar4 compuesto por los profesores que a continuacién se citan,
detallando los diferentes modulos que impartira cada uno tanto en el ciclo de grado medio
de Mantenimiento Electromecanico, como en el ciclo de formacion profesional basica de
Fabricacion y Montaje.

Los profesores que componen el departamento son: Francisco Manuel Garcia

Belso, Jorge Reina Ruiz, Pablo Naranjo Corrales, Rafael Garcon Pérez y Sonia Guijarro

Arribas.
NOMBRE MATERIA HORAS GRUPO N° de
SEMANA Alumnos
Francisco Manuel | Técnicas de Fabricacion 7 1°MAN 14
Garcia Belso Técnicas de wunion vy 4 1°MAN 14
montaje.
Montaje y 9 2°MAN 12
mantenimiento mecanico
Sonia Guijarro Arribas | Automatismos 7 1°MAN 14
(Tutora 2° MAN) Neumaticos e
Hidraulicos
Montaje y 9 2°MAN 12
Mantenimiento de
Lineas Automatizadas
Jefatura de 2
Departamento
FCT 2 2°MAN 13
Jorge Reina Ruiz Electricidad y 7 1°MAN 14
(Tutor 1°MAN) automatismos eléctricos
Montaje y 9 2°MAN 12
mantenimiento eléctrico-
electronico
Atencion No Religion 1 1°ESO 20
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Electricidad y 7 1°MAN 20

automatismos eléctricos

Plan de Trabajo del Departamento:

El departamento tiene fijada su reunion semanal los jueves a séptima hora. Dicha
reunion servird para informar de lo tratado en la CCP, para la coordinacion entre
profesores de los diferentes médulos, comprobar el desarrollo de las programaciones y
analizar las cuestiones que surjan sobre necesidades generales para el ciclo, especificas
de cada mddulo, progreso de los alumnos, resultados, propuestas para la formacion
continua de los profesores, etc.

Ademas, se realizara una reunion semanal, con los tutores y el grupo de
orientacion los martes a cuarta hora.

Este curso, mantiene el Plan de lectura, con el objetivo de mejorar la fluidez
lectora de nuestros alumnos, a través del Bloque de contenidos: Aprender a leer

Desde direccién se nos ha informado que se organizara un plan de trabajo con
talleres multidisciplinares para los alumnos que hayan superado todas las materias y por
otro lado habra clases de refuerzo para los alumnos con moédulos suspensos.

Este plan de trabajo se concretara en tiempo y forma antes de abril, pero desde
nuestro departamento ofreceremos algun taller para alumnos de nivel de FPB y otro para
alumnos de ciclo de grado medio. El formato de estos talleres dependera de la
disponibilidad del profesorado y de los materiales de los que dispongamos.

No obstante, en todo momento quedara asegurada la atencion de los alumnos que
necesiten actividades de refuerzo y la de aquellos con los que se pueda realizar
actividades de ampliacion.

En nuestro centro, el calendario para nuestros ciclos queda de la siguiente manera:

12 Evaluacion: 12-14 de diciembre de 2023. Para todos los cursos.

22 Evaluacion: 18-21 de marzo de 2024.

Primera evaluacion ordinaria final: a partir del 3-7 de junio de 2024
Segunda evaluacion ordinaria final: a partir 24 de junio de 2024. (Para esta
convocatoria, se publicara un calendario de examenes).

Excepciones:
2° FPB y 2° CFGM, A partir del 21/03/2024, pueden comenzar la FCT, de cada grupo.




N DEPARTAMENTO

C/ LUISNijllDALGO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 5de 331 MANTENIMIENTO

PROGRAMACION
DIDACTICA
CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
CURSO 2023 /2024

FAMILIA PROFESIONAL
INSTALACION Y MANTENIMIENTO

MODULO 1% CURSO

TECNICAS DE FABRICACION.
CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
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FRANCISCO MANUEL GARCIA BELSO
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1. INTRODUCCION:
Son principios educativos recogidos en el Proyecto Educativo del IES Pefias

Negras los que a continuacion se contemplan y sirven de referente para el desarrollo de

la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion del centro:

La calidad de la educacion para todo el alumnado independientemente de sus

condiciones y circunstancias.
La equidad, la inclusién educativa y la no discriminacion.

La transmisién y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad,
el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de
discriminacion.

La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,

expectativas y necesidades del alumnado.

La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para
lograr una formacion personalizada que propicie una educacion integral en

conocimientos, destrezas, competencias y valores.

La consideracion de la responsabilidad y esfuerzo personales como elementos

esenciales del proceso educativo.

El esfuerzo compartido por el alumnado, familias, profesores y el conjunto de la
sociedad.

La participaciéon de la comunidad educativa en la organizacién, funcionamiento y

gobierno del centro.
Adecuacion de la educacion a la realidad social del entorno.

Educacion abierta a nuevos métodos, recursos e instrumentos que hagan mas eficaz

la consecucion de los obijetivos.

El reconocimiento de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la

educacion.
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» La libertad de cétedra, que permita al profesor el desarrollo libre de su actividad
docente sin verse limitado por doctrinas instituidas.

Las caracteristicas del modulo a impartir son:

Este moddulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las
funciones de mantenimiento y reparacion de maquinaria, equipo industrial y lineas
automatizadas, y se aplica en los procesos de las instalaciones electromecénicas.
162La funcién de reparacion y mantenimiento de las instalaciones electromecanicas
incluye aspectos como:

— La definicién de los elementos que se van a fabricar.
— La preparacion de maquinaria y utillaje.

— La produccion y verificacion de productos de mecanizado.

El modulo de Técnicas de Fabricacion se encuentra dentro del titulo de Técnico
en Mantenimiento Electromecénico, de grado Medio, correspondiente a la familia
profesional de Instalacion y Mantenimiento, establecido por el Real Decreto 1589/2011, de
4 de noviembre, y cuyo curriculo establece el Decreto 42/2013, de 25/07/2013, en la
Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha. [2013/9484] de 14 de diciembre.

Es modulo impartido en 1 curso, cuenta con 222 horas anuales, distribuidas en 7
horas semanales, impartidas por Juan Jiménez Delgado:

e 2 sesiones los martes

e 1 sesion los miércoles

e 2 sesiones los jueves

e 2 sesiones los viernes

El nUmero de alumnos matriculado actualmente en el médulo es de 20.

2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL CICLO
FORMATIVO (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE):

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo (Técnico en
Mantenimiento Electromecanico) son las que se relacionan a continuacion:

a) Obtener los datos necesarios a partir de la documentacién técnica para realizar las
operaciones asociadas al montaje y mantenimiento de las instalaciones.
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b) Elaborar el presupuesto de montaje o de mantenimiento de las instalaciones.

c) Acopiar los recursos y medios necesarios para acometer la ejecucién del montaje o
del mantenimiento de las instalaciones.

d) Proponer modificaciones de las instalaciones de acuerdo con la documentacion
técnica para garantizar la viabilidad del montaje, resolviendo los problemas de su
competencia e informando de otras contingencias.

e) Montar los sistemas mecanicos, hidraulicos, neumaticos y demas elementos
auxiliares asociados a las instalaciones electromecanicas.

f) Montar sistemas eléctricos y de regulacién y control asociados a las instalaciones
electromecénicas, en condiciones de calidad y seguridad.

g) Fabricar y/o unir componentes mecanicos para el mantenimiento y montaje de las
instalaciones electromecanicas.

h) Realizar las pruebas y verificaciones, tanto funcionales como reglamentarias, de las
instalaciones para comprobar y ajustar su funcionamiento.

i) Diagnosticar las disfunciones de los equipos y elementos de las instalaciones,
utilizando los medios apropiados y aplicando procedimientos establecidos con la
seguridad requerida.

J) Reparar, mantener y sustituir equipos y elementos en las instalaciones para
asegurar o restablecer las condiciones de funcionamiento.

k) Poner en marcha la instalacion, realizando las pruebas de seguridad y de
funcionamiento de las maquinas, automatismos y dispositivos de seguridad, tras el
montaje o mantenimiento de una instalacion.

[) Cumplimentar la documentacién técnica y administrativa asociada a los procesos de
montaje y de mantenimiento de las instalaciones.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnolégicos
y organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando
los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

n) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo asignado cooperando o trabajando en equipo con
otros profesionales en el entorno de trabajo.

i) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando

las causas que las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.
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o) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en el @&mbito de su trabajo.

p) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el
entorno laboral y ambiental.

g) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o
prestacion de servicios.

r Realizar la gestibn béasica para la creacién y funcionamiento de una pequefa
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislaciéon vigente, participando

activamente en la vida econémica, social y cultural.

La formacion de este médulo contribuye a alcanzar las competencias a), c), g), h), j),

p)y q) del titulo. (Son las que aparecen sombreadas)

3. CUALIFICACIONES PROFESIONALES COMPLETAS DEL TiTULO “TECNICO EN
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO”. (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE):

a) Montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial ELE599 2
(Real Decreto 560/2011, de 20 de abril), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UC1978_2: Montar sistemas de automatizacion industrial.

UC1979 2: Mantener sistemas de automatizacién industrial.

b) Mantenimiento y montaje mecanico de equipo industrial IMA0O41 2 (Real Decreto
295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UCO0116_2: Montar y mantener maquinaria y equipo mecanico.

UC0117_2: Mantener sistemas mecanicos hidraulicos y neumaticos de lineas de

produccion automatizadas.

10
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c) Montaje y puesta en marcha de bienes de equipo y maquinaria industrial FME
352 _2 (Real Decreto 1699/2007, de 14 de diciembre), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1263_2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas mecanicos.

UC1264_2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas neumaticos, hidraulicos,
eléctricos y electronicos de bienes de equipo y maquinaria industrial.

UC1265 2: Realizar operaciones de mecanizado y unién en procesos de
montaje de bienes de equipo y maquinaria industrial. (Unidad de competencia

acreditable si se supera el modulo en cuestion “Técnicas de union y montaje”).

4. OBJETIVOS GENERALES DEL TITULO QUE SE CONSIGUEN CON EL MODULO
“TECNICAS DE FABRICACION”. ( RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE):

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), c), i),

i), s) y t) del ciclo formativo:

a) lIdentificar la informacion relevante, interpretando planos, esquemas y fichas
técnicas para obtener los datos necesarios.

b) Valorar materiales y mano de obra, consultando catalogos, tarifas de fabricante y

tasas horarias para elaborar presupuestos.

c) Seleccionar herramientas y equipos, utilizando esquemas de montaje e

instrucciones de mantenimiento para acopiar los recursos.

i) Seleccionar maquinas y herramientas, interpretando planos y hojas de proceso para

fabricar y unir componentes mecanicos.

j) Aplicar técnicas de mecanizado y unién, operando maquinas y herramientas para

fabricar y unir componentes mecéanicos.

s) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia
y respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y

autonomia.

t) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se
presentan en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable

las incidencias de su actividad.

11
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5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE (R.A.) Y CRITERIOS DE EVALUACION
ASOCIADOS AL MODULO PROFESIONAL (Decreto 42/2013 de 25 /07/2013 del DOC):

R.A. 1. Determina la forma y dimensiones de los productos que se van a fabricar,
interpretando la simbologia y asociandola con su representacion en los planos de
fabricacion.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han reconocido los diferentes sistemas de representacion grafica.

b) Se han identificado los diferentes formatos de planos empleados en fabricacion
mecanica.

c) Se ha comprendido el significado de las lineas representadas en el plano (aristas, ejes,
auxiliares, entre otros).

d) Se ha deducido la forma del objeto representado en las vistas o sistemas de
representacion gréfica.

e) Se han identificado los cortes y secciones representados en los planos.

f) Se han reconocido las diferentes vistas, secciones y detalles de los planos,
determinando la informacion contenida en éstos.

g) Se han caracterizado las formas normalizadas del objeto representado (roscas,

soldaduras, entalladuras y otros).

R.A. 2. Identifica tolerancias de formas y dimensiones y otras caracteristicas de los
productos que se quieren fabricar, analizando e interpretando la informacion
técnica contenida en los planos de fabricacién.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han reconocido los elementos normalizados que formaran parte del conjunto.

b) Se han determinado las dimensiones y tolerancias (geométricas, dimensionales y
superficiales) de fabricacion de los objetos representados.

c) Se han identificado los materiales del objeto representado.

d) Se han identificado los tratamientos térmicos y superficiales del objeto representado.

e) Se han determinado los elementos de union.

f) Se ha valorado la influencia de los datos determinados en la calidad del producto final.

R.A. 3. Realiza croquis de utillajes y herramientas para la ejecucion de los procesos,
definiendo las soluciones constructivas en cada caso.

12
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CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se ha seleccionado el sistema de representacion grafica mas adecuado para
representar la solucién constructiva.

b) Se han preparado los instrumentos de representacion y soportes necesarios.

c) Se ha realizado el croquis de la solucién constructiva del utillaje o herramienta segun
las normas de representacion grafica.

d) Se ha representado en el croquis la forma, dimensiones (cotas, tolerancias
dimensionales, geométricas y superficiales), tratamientos, elementos normalizados y
materiales.

e) Se ha realizado un croquis completo de forma que permita el desarrollo y construcciéon
del utillaje.

f) Se han propuesto posibles mejoras de los utiles y herramientas disponibles.

R.A. 4. Selecciona el material de mecanizado, reconociendo las propiedades de los
materiales y relacionandolas con las especificaciones técnicas de la pieza que se va
a construir.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han determinado las dimensiones del material en bruto, teniendo en cuenta las
caracteristicas de los procesos de mecanizado.

b) Se han relacionado las caracteristicas de maquinabilidad con los valores que las
determinan.

c) Se ha valorado las condiciones mas favorables de mecanizado de los materiales.

d) Se ha obtenido la referencia comercial del material seleccionado.

e) Se ha relacionado cada material con sus aplicaciones tecnolégicas.

f) Se han determinado los riesgos inherentes a la manipulacion de materiales y
evacuacion de residuos.

g) Se ha observado una actitud ordenada y metodica en la realizacion de las actividades.
h) Se ha reconocido los tipos de aceros por su designacion numerica y simbdlica.

i) Se han realizado ensayos microscopicos y de dureza.

13
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J) Se han relacionado los tratamientos térmicos y termoquimicos, con las caracteristicas
gue aportan a los metales.
k) Se han efectuado tratamientos de acuerdo a la naturaleza del material y a las

exigencias del trabajo que se van a realizar.

R.A. 5. Controla dimensiones, geometrias y superficies de productos, comparando
las medidas con las especificaciones del producto.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han identificado los instrumentos de medida, indicando la magnitud que controlan,
su campo de aplicacion y precision.

b) Se ha seleccionado el instrumento de medicion o verificacion en funcion de la
comprobacién que se pretende realizar.

¢) Se han montado las piezas que hay que verificar segun el procedimiento establecido.

d) Se han identificado los tipos de errores que influyen en una medida.

e) Se han aplicado técnicas y procedimientos de medicion de parametros dimensionales,
geomeétricos y superficiales.

f) Se han registrado las medidas obtenidas en las fichas de toma de datos o en el grafico
de control.

g) Se han identificado los valores de referencia y sus tolerancias.

R.A. 6. Aplica técnicas de mecanizado manual, relacionando los procedimientos
con el producto que se va a obtener.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han preparado los materiales, Utiles, herramientas de corte y medios auxiliares para
la ejecucién de los procesos de fabricacion mecanica.

b) Se han elegido los equipos y herramientas de acuerdo con las caracteristicas del
material y exigencias requeridas.

c) Se ha aplicado la técnica operativa (roscado y corte, entre otras) para ejecutar el
proceso.

d) Se han comprobado las caracteristicas de las piezas mecanizadas.

e) Se han identificado las deficiencias debidas a las herramientas, a las condiciones de
corte y al material.

f) Se han interpretado los croquis y planos para ejecutar la pieza.
14
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g) Se ha seguido la secuencia correcta en las operaciones de mecanizado, de acuerdo al
proceso que hay que realizar.

h) Se han obtenido las dimensiones y forma estipulada a la pieza, aplicando técnicas de
limado y corte, entre otras.

i) Se han aplicado técnicas de ajuste para obtener la calidad superficial exigida en el
croquis.

J) Se ha verificado que las medidas finales de la pieza estan dentro de la tolerancia
estipulada.

k) Se han aplicado las medidas de seguridad exigidas en el uso de los utiles y

herramientas de mecanizado manual.

R.A. 7. Opera maquinas-herramientas de arranque de viruta, relacionando su
funcionamiento con las condiciones del proceso y las caracteristicas del producto
final.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han seleccionado maquinas y equipos adecuados al proceso de mecanizado.

b) Se han determinado fases y operaciones necesarias para la fabricacion del producto.

c) Se han elegido herramientas y parametros de corte apropiados al mecanizado que hay
gue realizar.

d) Se han efectuado operaciones de mecanizado segun el procedimiento establecido en
el proceso.

e) Se han comprobado las caracteristicas de las piezas mecanizadas.

f) Se ha obtenido la pieza con la calidad requerida.

g) Se han analizado las diferencias entre el proceso definido y el realizado.

h) Se ha discriminado si las deficiencias son debidas a las herramientas, condiciones y
pardmetros de corte, maquinas o al material.

i) Se han corregido las desviaciones del proceso, actuando sobre la maquina o

herramienta.

R.A. 8. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccién
ambiental, identificando los riesgos asociados y las medidas y equipos para
prevenirlos.
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CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de
los distintos materiales, herramientas, Gtiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, maquinas y equipos.

c) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de
emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado,
proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones del proceso de fabricacion.

d) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas, maquinas y equipos
con las medidas de seguridad y proteccién personal requeridas.

e) Se han determinado los elementos de seguridad y de proteccién personal que se
deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las distintas operaciones del proceso de
fabricacion.

f) Se ha aplicado la normativa de seguridad, utilizando los sistemas de seguridad y de
proteccion personal.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.

h) Se ha justificado la importancia de las medidas de proteccion, en lo referente a su
propia persona, la colectividad y el medio ambiente.

i) Se ha valorado el orden y limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de

prevencién de riesgos.

6. CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES:
Se relacionan en funcion de lo dispuesto en la normativa vigente para el ciclo:
1. Determinacion de formas y dimensiones representadas en planos de fabricacién:

- Interpretacién de planos de fabricacion.
- Normas de dibujo industrial.

- Estructura y organizacién de planos.

- Planos de conjunto y despiece.

- Sistemas de representacion gréfica:

- Sistema diédrico.

- Sistema isomeétrico.

- Perspectiva caballera.

- Sistemas de representacion de vistas.
- Proyecciones.
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- Procedimiento para la obtencion de vistas.
- Procedimiento para la obtencion de cortes y secciones.

2. ldentificacion de tolerancias de dimensiones y formas:

- Normalizacién. Concepto.

- Nociones basicas sobre las normas: ISO, EN y UNE.

- Interpretacion de los simbolos utilizados en planos de fabricacion.

- Acotacion: normas, elementos y proceso de acotacion.

- Representacion de tolerancias dimensionales, geométricas y superficiales.

- Representacion de elementos de union.

- Representacion de materiales.

- Representacion de tratamientos térmicos, termoquimicos y electroquimicos.

- Representacion de formas normalizadas (chavetas, roscas, guias, soldaduras y otros).

3. Realizacion de croquis de utillajes y herramientas:

- Definicion de croquizacién a mano alzada.

- Técnicas de croquizacién a mano alzada.

- Proceso de croquizacion.

- Obtencidn de vistas a partir de modelos y maquetas.

- Croquizacion a mano alzada de soluciones constructivas de herramientas y utillajes para
procesos de fabricacion.

Reglas de orden y limpieza en la realizacion del croquis.

4. Seleccion de materiales de mecanizado:

- Estructura atomica de la materia.

- Tipos de enlaces: i6nico, covalente y metalico.

- Identificacion de materiales en bruto para mecanizar.

- Materiales: metalicos, poliméricos y ceramicos.

- Aleaciones metalicas:

- Estructura cristalina.

- Proceso de cristalizacion.

- Curva de enfriamiento.

- Regla de fases.

- Tratamientos térmicos y termoguimicos:

Fundamento.

Proceso de ejecucion.

Propiedades mecanicas de los materiales.

Normalizacién de materiales: metélicos, poliméricos y ceramicos.
Formas comerciales de los materiales.

Caracteristicas de los materiales.

Materiales y sus condiciones de mecanizado.

Riesgos en el mecanizado y manipulacién de ciertos materiales (explosion, toxicidad y
contaminacion ambiental, entre otros).

Influencia ambiental del tipo de material seleccionado.
Ventajas y problemas de la reduccion de costes.

Ventajas y problemas en la reduccion de residuos de material.
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5. Verificacion dimensional:

- Procesos de medicion, comparacion y verificacion:
Medicion directa e indirecta.

Incertidumbre asociada a la medida.

Sistema de tolerancia.

Procedimientos de medicion.

- Medicién dimensional geométrica:

Instrumentos y equipos de medicion directa.
Técnicas de medicion.

Principio de funcionamiento.

Célculo de las medidas.

Medicién de longitudes, angulos, conos, roscas y engranajes.
Fichas de toma de datos.

Interpretacion de los resultados.

- Medicion dimensional superficial:

Concepto de rugosidad.

Principio de funcionamiento del rugosimetro.

Fichas de toma de datos.

Proceso de medicion.

Interpretacion de los resultados.

6. Aplicacion de técnicas de mecanizado manual:

- Caracteristicas y tipos de herramientas:

Herramientas utilizadas en el mecanizado.

Caracteristicas.

Tipos y aplicaciones.

Técnicas operativas.

Normas de uso y conservacion de las herramientas de mecanizado manual.

Normas de utilizacion.

Normas de uso. Cumplimiento y aplicacion.

Importancia de un uso correcto de las herramientas utilizadas.

Formas correctas de uso.

Identificacion de los tiles y herramientas més aplicados en el taller:

Tipos de utiles mas utilizados. Identificacidon, aplicaciones y caracteristicas. Normas de
uso y conservacion.

Tipos de herramientas utilizadas en el taller. Identificacion, aplicaciones y caracteristicas.

- Operaciones de mecanizado manual:

Limado. Tipos de limas. Caracteristicas y aplicaciones.

Cincelado. Tipos de cinceles. Caracteristicas y aplicaciones.

Taladrado: tipos de taladros y brocas. Caracteristicas y aplicaciones. Materiales de
fabricacion. Tipos de taladradoras.

Caracteristicas y aplicaciones. Tipos de brocas. Caracteristicas.

Escariado. Escariadores. Tipos. Caracteristicas y aplicaciones.

Roscado: tipos de roscas. Caracteristicas. Técnicas operativas.

Remachado: tipos de machos. Caracteristicas y aplicaciones. Manerales. Tipos de
terrajas. Caracteristicas y aplicaciones.
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Tipos de remachado. Técnicas operativas.

Punzonado. Tipos. Caracteristicas y aplicaciones.

Chaflanado. Tipos de chaflan. Aplicaciones. Formas de realizacion. Herramientas
empleadas.

7. Mecanizado con maquinas herramientas:

- Relacion entre las operaciones de mecanizado por arranque de viruta y las maquinas
empleadas.

- Estructura y elementos constituyentes de dichas maquinas.

- Movimientos y trabajos tipicos de las maquinas-herramienta.

- Funcionamiento de las maquinas-herramienta por arranque de viruta.

- Riesgos en el manejo de maquinas y equipos para el mecanizado por arranque de
viruta.

- Operaciones de mecanizado:

El fendmeno de la formacion de viruta en materiales metalicos.

Defectos en la formacion de la viruta.

Técnicas operativas de arranque de viruta: torneado, taladrado, aserrado y fresado.
Control y verificacidn de las caracteristicas de la pieza (dimensionales, geométricas y
superficiales).

Control del desgaste de herramientas.

Empleo de utiles de verificacion y control.

Correccion de las desviaciones.

Actitud ordenada y metddica en la realizacién de tareas.

8. Prevencién de riesgos laborales y proteccién ambiental:

- Identificacion de riesgos.

- Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

- Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de mecanizado por arranque de
viruta.

- Factores fisicos del entorno de trabajo.

- Factores quimicos del entorno de trabajo.

- Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas empleadas para el mecanizado por
arranque de viruta.

- Equipos de proteccion individual.

- Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de protecciéon ambiental.

Reglas de orden y limpieza durante las fases del proceso.

7. METODOLOGIA GENERAL:
Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

— La interpretacion de planos de fabricacion, aplicando la normativa vigente.
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— La seleccién del material que hay que mecanizar y del utillaje necesario para asegurar
la fabricacion del producto segun las especificaciones técnicas.

— La realizacion de operaciones de mecanizado, tanto manuales como con maquinas-
herramientas.

— La verificacion de los productos obtenidos con respecto a las especificaciones iniciales.

La metodologia didactica del modulo integra aspectos cientificos,

tecnologicos y organizativos (LOE, 42,3):

» Estimular el aprendizaje activo y reflexivo para favorecer en el alumno la

capacidad de aprender por si mismo.

» Individualizar la ensefianza proponiendo actividades de diferente contenido y

profundizacién.

» Emplear, en la medida de lo posible, contextos cercanos a las vivencias de los

alumnos y actividades que tengan que ver con sus intereses.

» Procurar desarrollar en el alumno la capacidad de trabajar en equipo, al tener
qgue desarrollar habilidades sociales y para las relaciones humanas que favorezcan
la discusion de ideas, la gestion de conflictos y la toma de decisiones bajo una

actitud de tolerancia.

» Se pondré atencion en hacerles notar la importancia de cumplir con las medidas
de seguridad para la prevencion de los riesgos laborales y en conocer las normas

de mantenimiento de los equipos

Bajo esta concepcion, la forma de impartir el médulo se realizara de la siguiente

manera:

» En la explicacion de cada unidad de trabajo se realizara una exposicion tedérica
de los contenidos de la unidad .

» En las unidades de trabajo en las que intervengan maquinas o equipos, se
explicard de forma practica los ejercicios que se propongan a los alumnos,
prestando especial atencion a la normativa sobre Prevencion de Riesgos

Laborales.
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» Posteriormente, para las unidades de trabajo que asi lo requieran, se realizaran
unas aplicaciones préacticas, tuteladas por el profesor. El objetivo de estos
ejercicios o trabajos de taller es conseguir que el alumno relacione claramente los

conceptos explicados con los procedimientos propuestos.

» Se resolveran las dudas que pueden plantear los alumnos sobre los contenidos
de la unidad de trabajo, tanto tedricos como sobre los ejercicios propuestos. Se
contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo para aclarar aquellos

conceptos con dificultad de comprension.

Una vez finalizadas todas las actividades practicas se debera elaborar un informe-

memoria del trabajo desarrollado y resultados obtenidos.

Organizacion de espacios y agrupamientos.
a) Espacios.

El espacio donde se va a impartir mayoritariamente el modulo es en el taller de
mecanizado y en el aula denominada como MAN 1, que también sirve para el
desarrollo por exposicion de contenidos tedrico de algunas actividades.

Por supuesto, para actividades extraescolares se utilizardn espacios externos al
centro y también es posible que utilicemos espacios comunes del propio Centro, como

aula ALTHIA, salén de actos, la biblioteca, etc.

b) Agrupamientos.

Se realizaran siguiendo las siguientes pautas:

-Para exposiciones magistrales o de proyectos se realizard una distribucién en gran
grupo.

-Para realizaciobn de supuestos practicos se priorizara el trabajo autbnomo e
individual, en funcién de la disponibilidad de materiales y equipos.

-En la realizaciébn de préacticas se formaran grupos de trabajo de dos a cuatro
alumnos, formados por el profesor.

-En el montaje y pruebas practicas prevalecera el caracter individual, siendo los
grupos lo mas reducidos que sea posible, teniendo en cuenta el material disponible y

las caracteristicas del centro. Se podran hacer rotaciones.
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- Los agrupamientos podran ser flexibles y variados en funcion de las necesidades de

los alumnos, con el fin de atender a la diversidad.

8. RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.
Para el desarrollo de las actividades del médulo de Técnicas de fabricaciéon, se van

a disponer en principio de los recursos clasificados y enumerados en este punto, el listado

se considera flexible a lo largo del curso.

8.1. Recursos materiales.

a) Generales del aula MAN 1.

- Pizarra.

- Relacionados con las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC.).

- Equipos informéticos en red (PCs) con conexion a Internet.

- Canon.

b) Especificos para el médulo, en el taller de mantenimiento.

- Equipos de soldadura eléctrica.

- Equipo de soldadura oxiacetilénica.

- Maquinas herramientas (tornos, fresadoras, rectificadora).

- Sierras de cinta y alternativa.

- Taladradoras de columna.

e Oftros recursos materiales:

Herramientas manuales variadas.

- Componentes y equipos usados para tareas de desmontaje y montaje.

- Material fungible necesario.

- Equipos de proteccion individual para trabajos aleatorios: guantes, gafas de

seguridad, pantallas para soldadura, etc.

8.2. Recursos didacticos.

a) Delos alumnos.

- Fotocopias /documentos ofimaticos con material de ampliacion.
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- Fotocopias/documentos ofimaticos de actividades para realizar/entregar.
- Proyectos y memorias de précticas realizadas.

- Cuaderno de anotaciones.

b)

e Apuntes elaborados por el profesor.

Del departamento y del profesor.

e Libros de consulta. Existentes en el departamento.

e Relacionados con la utilizacién de la informética y tecnologias de la informacion y

comunicacion (TIC).

e Power point de contenidos elaborados por el profesor.

e Catalogos y documentacion técnica de maquinas, equipos y elementos en formato

CD y paginas web de fabricantes y proveedores.

e Catalogos de fabricantes y suministradores de equipos y materiales relacionados

en formato CD interactivo o paginas web de los mismos.

e Webs relacionadas con el médulo.

9. UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORALIZACION POR EVALUACIONES:

NUMERO DE HORAS SEMANALES/ANUALES: 7 222 RE'(-:%C,\'ION
N ) RESULTADOS
UNIDAD DE TRABAJO EVALUACION DE

SESIONES APRENDIZAJE
1 DIBUJO INDUSTRIAL | 28 PRIMERA 1
2 DIBUJO INDUSTRIAL Il 28 PRIMERA 2
3 CROQUIZADO DE UTILLAJES Y HERRAMIENTAS 14 PRIMERA 3
4 MATERIALES PARA MECANIZADO 14 PRIMERA 4
5 MEDICION Y VERIFICACION 21 SEGUNDA 5
6 MECANIZADO MANUAL 28 SEGUNDA 6
7 MECANIZADO CON MAQUINAS HERRAMIENTAS 21/49 SEGUNDA/TERCERA 7

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y

: PROTECCION AMBIENTAL - TERCHERA :

10. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

10.1. DE LA PROGRAMACION
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La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de Formacién Profesional
del sistema educativo, serd continua, integradora y diferenciada segun los distintos

modulos y se realizara a lo largo de todo el proceso formativo del alumno.

La evaluacion continua exige el seguimiento regular del alumnado de las
actividades programadas. Con caracter general la asistencia seré obligatoria. Una
asistencia inferior al 80% de las horas de duracién de cada modulo profesional
supondré la pérdida del derecho a la evaluacion continua. Las faltas de asistencia

debidamente justificadas no seran computables.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacion continua tendran
derecho a la realizacién de una prueba objetiva tedrica-practica. Dicha prueba tendra
como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje
establecidos para cada modulo y en base a ella se realizara la calificacion del alumno en

la primera sesion de evaluacion ordinaria.

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua o aun no
habiéndolo perdido, por justificar las faltas adecuadamente, no haya asistido a mas del
ochenta por ciento de las horas de duracién de cada mdodulo, no podréa realizar
aquellas actividades practicas o pruebas objetivas que, a juicio del equipo docente,
impliquen algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del grupo, o para las

instalaciones del centro.

El profesor tutor con el visto bueno de la Direccion del centro, comunicara, segun
modelo establecido, la pérdida del derecho a la evaluacién continua y sus consecuencias,
al alumnado objeto de tal medida y, en el caso de ser menor de edad, a sus

representantes legales, en el momento en que se produzca.

10.2. DEL PROCESO DE ENSENANZA- APRENDIZAJE:

En las programaciones didacticas se prestara especial atencion a los criterios de

planificacion del proceso de evaluacion y en particular a:
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a) Los procedimientos para evaluar el proceso de aprendizaje del alumnado y la
adecuacion de los instrumentos de evaluacion con los criterios de evaluacion.

b) Los criterios de calificacion.

c) La planificacion de las actividades de recuperacion de los modulos profesionales
no superados, tanto para el alumnado que vaya a acceder a la segunda convocatoria de
cada afio académico, como para aquellos alumnos que hayan promocionado a segundo
curso con moédulos no superados.

d) Para el alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua, el

desarrollo de sistemas e instrumentos de evaluacion.

Evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Se realizaran las adaptaciones necesarias en los medios y procedimientos de
evaluacion para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, con el fin
de garantizar su accesibilidad a las pruebas y que sea evaluado con los medios
apropiados a sus posibilidades y caracteristicas. En todo caso, en el proceso de
evaluacion se comprobara que el alumnado ha conseguido los resultados de aprendizaje

establecidos para cada uno de los mdédulos que forman parte del ciclo formativo.

10.3. INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION.

Se detallan en el siguiente cuadro:

- Observacion planificada y sistemética, instrumento que servira principalmente para la
valoracién de procedimientos y actitudes.

Se realizaran las anotaciones sistematicas en el cuaderno del profesor o su equivalente
informético.

- Comunicacion oral, preguntas y respuestas realizadas por el profesor a los alumnos a
lo largo del proceso. Se registrara en el cuaderno de notas del profesor o su equivalente
informético.

- Valoracién de los trabajos del alumnado, entendiendo asi la valoracion de los

contenidos conceptuales y procedimentales en las siguientes actividades:
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-Actividades de consolidacion y refuerzo tedérico-practicas que los alumnos realizan
en el aula o en el taller.

-Actividades complementarias y de ampliacion donde existan entrega de trabajos y
de proyectos realizados individualmente o en grupo.

Se valoran mediante la correccién sistemética en clase, por la recogida de las
fichas de cuestiones tedrico-practicas y por la entrega de las fichas de las memorias de
las practicas.

Este instrumento, tendra un papel importante en la autoevaluacion de propio
alumno y en la valoracién del profesor del desarrollo de la unidad de trabajo.

- Pruebas individuales con caracter tedrico-practico o practico. Serviran para valorar
los contenidos conceptuales y procedimentales, y se utilizard tanto la prueba escrita
objetiva, como la prueba de desarrollo practico presencial.

El profesor podréa suspender la realizacion de una prueba practica de un alumno en

cualguier momento si a su juicio y criterio pone en peligro su integridad fisica, la de

otros o la de los recursos materiales utilizados.

e Pautas de evaluacion.
Los aspectos genéricos que se van a valorar en cada instrumento son:

o Comunicacioén oral.

- Grado de correccion de las respuestas - Grado de participacion,
0 intervenciones. interés y respeto a las

- Claridad de los conceptos a la hora de intervenciones y opiniones
expresarse y utilizacion del lenguaje del resto del grupo.

técnico preciso.

o Observacién planificada y sistematica.

- Grado de adquisicion y demostracion - Capacidad de trabajo en
de habilidades y destrezas. grupo.

- Grado de correccién y seguridad en el - Seguimiento de las
desarrollo de los procedimientos. directrices.

- Metodologia y organizacion del puesto - Implicacion y solidaridad con
de trabajo. los comparieros.

- Iniciativa y grado de autonomia. - Actitud y comportamiento
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durante el desarrollo de las
clases.

o Trabajos del alumnado y pruebas individuales.

- Realizacibn y seguimiento de las
actividades y trabajos.

- Grado de adquisicion, comprension e
interpretacion de los contenidos.

- Calidad de los trabajos y pruebas.

- Destreza y seguridad en el desarrollo
de procedimientos.

- Puntualidad en la entrega.

- Organizacién y metodologia.

Correcciéon en la expresion
escrita.

Orden y limpieza.

Capacidad critica y de
razonamiento.

Iniciativa 'y grado de
autonomia.

Esfuerzo e interés.

Actitud 'y comportamiento
durante el desarrollo de las

practicas.

10.4. INDICADORES DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION.

Los indicadores de evaluacion se han dispuesto conforme a las unidades de trabajo y

los resultados de aprendizaje que se persigue obtener con cada una de ellas y aparecen

desarrollados en el punto 15 (Desarrollo de las unidades de trabajo,

programacion).

a) Valoracion de los instrumentos de evaluacién empleados.

de la presente

En la siguiente tabla 1 aparecen reflejados los criterios de calificacion en funcién de los

instrumentos empleados.

Tabla 1. Instrumentos de evaluacion y su valor en la calificacion.

Instrumentos de Evaluacion

Valor porcentual (%)

Comunicacion oral y observacion

5
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planificada en el aula y taller
Actitud 5
Trabajos/practicas (minimo 4 puntos 50
para poder hacer medias)
Prueba objetiva tedrica (minimo 4 40
puntos para poder hacer medias)

b) Calificacion de los indicadores de evaluaciéon y su valoracion.

- Pautas para su manejo:

o Los indicadores se podran valorar con los cuatro instrumentos de

evaluacion empleados o con alguno de ellos. En caso de que solo se

valoren por dos o por uno,

el porcentaje asignado

a cada

instrumento se ponderara al instrumento/s utilizado/s.

Los indicadores de evaluacion se puntiuan con los instrumentos

de evaluacion utilizados. La escala utilizada para la calificacion de

esde 0 a 10.

Siendo el 0 asignado a aquellos instrumentos de los indicadores no

puntuables por no estar realizados o presentados por el alumno.

En la tabla 2 aparece concretada la escala de calificacién de los

instrumentos de los indicadores de evaluacion.

Tabla 2. Escala de calificacion de los indicadores de evaluacion.

INSUFICIENTE SUFICIENTE NOTABLE SOBRESALIENTE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

El alumno no ha | El alumno demuestra la | Los indicadores reflejan | Nivel de excelencia. El
alcanzado los | adquisicion y desarrollo | que se ha alcanzado el | alumno alcanza y desarrolla
indicadores satisfactorio, en el | aprendizaje a un nivel | de forma excelente los
contemplados en el | grado basico | 6ptimo por encima del | aprendizajes propuestos,
grado necesario, se | necesario conforme a | basico, asi: desarrollo con | superando el nivel previsto y

especifica el grado de

obtencién por debajo

del minimo necesario.

los contenidos y
procedimientos

utilizados en el proceso

de aprendizaje.

evidente solvencia,
detalle y soltura de los
contenidos y

procedimientos utilizados.

aportando  conocimientos,
habilidades y destrezas
adquiridos de forma
auténoma.
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*0: Se asignhara a aquellos instrumentos no valorados por no haber sido realizados o presentados por el

alumno.

o Todos los indicadores tienen el mismo peso en la evaluacion v,
todos deberan considerarse superados, como minimo al obtener
una calificacién de 5, para poder aprobar el médulo. Esto es asi,
puesto que estan realizados en base a los criterios de evaluacion

basados en los contenidos minimos del moédulo.

e Caracteristicas de las pruebas objetivas tedricas-practicas de indicadores:

- Tendran caracter tedrico-practico.

- Se debera sacar un minimo de cuatro puntos para poder ponderar la nota con
las calificaciones obtenidas en los trabajos practicos realizados a lo largo de la
evaluacion.

- El valor del examen seré establecido a juicio del profesor en funcion de los
indicadores incluidos en la prueba y de cdmo se distribuyan en las cuestiones
tedricas- practicas que forman la prueba.

- Cuando se hayan realizado varios exdmenes por evaluacion y su calificacion
haya sido mayor o igual a 5 se hara la media aritmética entre los mismos.

- No se repetirdn las pruebas parciales de cada evaluacion, solo las finales bajo
un justificante oficial de asistencia inexcusable o certificado médico oficial.

- Por ser imposible por cuestiones de tiempo, que todos los indicadores de
evaluacion implicados en una prueba se consulten en la misma, sera el criterio

del profesor el que determine aquellos que van a intervenir en la misma.

c) Calificacion trimestral o de cada evaluacion.
- Se emitira una calificacion trimestral para el informe de evaluacion correspondiente,
gue sera la media de las calificaciones obtenidas para cada indicador.
- Laescala utilizada sera de 1 a 10.
- La calificacion final por evaluacion sera positiva si de una escala de 1 a 10, es igual

0 superior a 5, y negativa si es por debajo de 5.
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- Se realizar4 al menos un examen global por evaluacion, que se realizara al
término de esta, en caso de realizarse mas y siempre que la nota sea 5 o superior,
se ir4 eliminando materia para dicho examen global.

- Es condicién fundamental para realizar la media tener los trabajos y practicas
entregados. En caso contrario si al realizar las medias, la calificacion sale igual o
superior a 5 se calificara como un 4 hasta la realizacion, entrega y valoracion de los

trabajos y practicas.

10.5. CRITERIOS DE CALIFICACION PARA PRIMER, SEGUNDO Y TERCER
TRIMESTRES:

= NuUmero minimo de examenes en evaluacion: 1
» Porcentaje en nota final de los examenes: 40
»= Porcentaje en nota final de notas de clase: 5
= Otras aportaciones a nota final:
o Précticas , Porcentaje en nota final: 50
o Actitud, Porcentaje en nota final: 5

*Nota: Para poder aprobar y aplicar estos porcentajes, serd necesario obtener un
minimo de 4 puntos en los exdmenes tedricos e igualmente 4 puntos en la parte

practica.

11. CRITERIOS DE CALIFICACION ORDINARIA:

Se realizara la media aritmética de las notas conseguidas en cada una de las tres
evaluaciones. Las evaluaciones aprobadas en las recuperaciones se calificaran con un

cinco como maximo.

Para los alumnos que perdieron la evaluacion continua se planteara una
prueba objetiva tedrico- practica, siempre teniendo en cuenta lo indicado en el punto 10.1
de esta programacion en cuanto a seguridad del alumno y de los bienes y equipos. La

nota final se computara a un 40% el examen tedrico y un 60% el examen practico.
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Sera necesario obtener un minimo de 4 puntos en la parte teérica y 4 puntos en la

parte practica para poder aplicar los porcentajes anteriores.

Se aplicaréa el sistema de redondeo que consiste en redondear al nimero entero
mas cercano, es decir hasta el 0.49 al nimero inferior y a partir del 0.5 al numero

superior, excepto en el intervalo a partir del 4,5 que se considerara 4.

12. CRITERIOS DE CALIFICACION EXTRAORDINARIA:

La calificacion que figurard en la convocatoria 22 Ordinaria de aquellos alumnos
gue necesiten hacer uso de la misma, sera la que se obtenga del examen extraordinario,

que debido a las caracteristicas del médulo tendra un caracter tedrico- practico.

Sera necesario obtener un minimo de 4 puntos en la parte teérica y 4 puntos en la
parte practica y la nota final se computaran a un 40% el examen tedrico y un 60% el

examen préctico.

Se aplicara el sistema de redondeo que consiste en redondear al nimero entero
mas cercano, es decir hasta el 0.49 al numero inferior y a partir del 0.5 al namero

superior, excepto en el intervalo a partir del 4,5 que se considerara 4.

Durante el mes de junio, en el periodo que va entre las evaluaciones primera ordinaria
y segunda ordinaria, se atendera a aquellos alumnos que tengan el modulo pendiente
mediante la realizacion de actividades de refuerzo y recuperacién. Asi mismo, en este
mismo periodo, que sera lectivo, se asegurara la atencion de los alumnos que ya hayan
superado el modulo mediante la realizacion de actividades de ampliacion, que seran
concretadas antes del mes de abril de 2024, y que consistirdn en la oferta de talleres

multidisciplinares con teméticas relacionadas con nuestro ciclo.
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13. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LAS EVALUACIONES:

Para la recuperacién de evaluaciones pendientes se realizard un examen de
recuperacion por evaluacion que versara sobre la parte tedrica del modulo, salvo en la

tltima evaluacion del curso, que se podra recuperar en el examen final.

La parte practica del médulo se evaluara de forma continua a lo largo de todo el
curso. En cualquier caso, siempre se tendran en cuenta las notas de clase y la actitud,
ponderadas al 10% cada una de ellas y sumadas a la nota del examen de recuperacion y
las notas de las practicas. La nota maxima final en una recuperacion no sera mas de

cinco.

Nota: Se contempla la posibilidad de presentarse a subir nota de la parte teérica en
los exdmenes de recuperacion, hasta un maximo de 7 puntos, para aquellos alumnos

gue aprobaron en la evaluacién con una nota inferior.

14. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LA MATERIA PENDIENTE DE
CURSOS ANTERIORES:

= NUmero minimo de examenes: 1

» La calificacion que figurara en la convocatoria, serd la que se obtenga del
examen extraordinario, que debido a las caracteristicas del médulo tendra un
caracter tedrico- practico. Sera necesario obtener un minimo de 4 puntos en la
parte tedrica y 4 puntos en la parte practica y la nota final se computaran a un

40% el examen tedrico y un 60% el examen préctico.
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15. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO:
PROGRAMACION DE : TECNICAS DE FABRICACION
UNIDAD DE TRABAJO | N@ 1 TITULO : DIBUJO INDUSTRIAL |
OBJETIVOS DIDACTICOS

= Determinar la forma y dimensiones de los productos que se van a fabricar.

= Interpretar la simbologia de los planos y asociarla con su representacion.

CONTENIDOS

- Interpretacion de planos de fabricacion.

- Normas de dibujo industrial.

- Estructura y organizacion de planos.

- Planos de conjunto y despiece.

- Sistemas de representacion gréfica:

- Sistema diédrico.

- Sistema isométrico.

- Perspectiva caballera.

- Sistemas de representacion de vistas.

- Proyecciones.

- Procedimiento para la obtencién de vistas.
- Procedimiento para la obtencion de cortes y secciones.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 15 de esta programacion)
XResultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[Resultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de problemas, interpretacion de planos de los
manuales de los equipos del taller, etc.
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RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, manuales de maquinas del taller, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, cajas
de piezas para vistas y secciones, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han reconocido los diferentes sistemas de representacion grafica.

b) Se han identificado los diferentes formatos de planos empleados en fabricacién mecanica.

c) Se ha comprendido el significado de las lineas representadas en el plano (aristas, ejes, auxiliares,
entre otros).

d) Se ha deducido la forma del objeto representado en las vistas o sistemas de representacion grafica.

e) Se han identificado los cortes y secciones representados en los planos.

f) Se han reconocido las diferentes vistas, secciones y detalles de los planos, determinando la
informacion contenida en éstos.

g) Se han caracterizado las formas normalizadas del objeto representado (roscas, soldaduras,
entalladuras y otros).

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE FABRICACION

UNIDAD DE TRABAJO | N° 2

TITULO : DIBUJO INDUSTRIAL Il

OBJETIVOS DIDACTICOS

» |dentificar tolerancias de forma y dimensiones y otras caracteristicas de los productos que se

quieren fabricar.

* Analizar e interpretar la informacion técnica contenida en los planos de fabricacion.

CONTENIDOS

Identificacion de tolerancias de dimensiones y formas:

- Normalizacién. Concepto.

- Nociones basicas sobre las normas: ISO, EN y UNE.
- Interpretacion de los simbolos utilizados en planos de fabricacién.
- Acotacién: normas, elementos y proceso de acotacion.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE(Desarrollados en el

punto 5 de la pagina 15 de esta programacion)

[] Resultado de aprendizaje 1
X Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[IResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8
[] Resultado de aprendizaje 9

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de problemas, interpretacion de planos de los

manuales de los equipos del taller, etc

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, manuales de maquinas del taller, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, cajas

de piezas para vistas y secciones, etc.
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INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han reconocido los elementos normalizados que formaran parte del conjunto.

b) Se han determinado las dimensiones y tolerancias (geométricas, dimensionales y superficiales) de
fabricacion de los objetos representados.

¢) Se han identificado los materiales del objeto representado.

d) Se han identificado los tratamientos térmicos y superficiales del objeto representado.

e) Se han determinado los elementos de unién.

f) Se ha valorado la influencia de los datos determinados en la calidad del producto final.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE FABRICACION
UNIDAD DE TRABAJO | N° 3 TITULO : CROQUIZADO DE UTILLAJES Y HERRAMIENTAS
OBJETIVOS DIDACTICOS

» Realizar croquis de utillaje y herramientas para la ejecucion de los procesos.

= Definir soluciones constructivas.

CONTENIDOS

- Definicién de croquizacion a mano alzada.

- Técnicas de croquizacion a mano alzada.

- Proceso de croquizacion.

- Obtencidn de vistas a partir de modelos y maquetas.

- Croquizacion a mano alzada de soluciones constructivas de herramientas y utillajes para procesos de
fabricacion.

Reglas de orden y limpieza en la realizacion del croquis.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 15 de esta programacion)
[IResultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
X Resultado de aprendizaje 3
[Resultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8
[] Resultado de aprendizaje 9

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacién, modelos, planteamiento de planos de piezas para realizar trazados y
medicién de elementos del taller.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO
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Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, relacién de planos de piezas,
instrumentos de medicion, verificacion y trazado , cajas de piezas para vistas y secciones, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se ha seleccionado el sistema de representacién grafica mas adecuado para representar la solucion
constructiva.

b) Se han preparado los instrumentos de representacion y soportes necesarios.

¢) Se ha realizado el croquis de la solucion constructiva del utillaje o herramienta segun las normas de
representacion grafica.

d) Se ha representado en el croquis la forma, dimensiones (cotas, tolerancias dimensionales, geométricas
y superficiales), tratamientos, elementos normalizados y materiales.

e) Se ha realizado un croquis completo de forma que permita el desarrollo y construccién del utillaje.

f) Se han propuesto posibles mejoras de los utiles y herramientas disponibles.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10..

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE FABRICACION

UNIDAD DE TRABAJO

Ne: 4 TITULO : MATERIALES PARA MECANIZADO

OBJETIVOS DIDACTICOS

= Seleccionar el material de mecanizado.

= Reconocer las propiedades de los materiales y relacionarlas con las especificaciones técnicas de
la pieza que se va a construir.

CONTENIDOS

- Estructura atémica de la materia.

- Tipos de enlaces: iGnico, covalente y metalico.

- Identificacion de materiales en bruto para mecanizar.
- Materiales: metdlicos, poliméricos y ceramicos.

- Aleaciones metalicas:

- Estructura cristalina.

- Proceso de cristalizacion.
- Curva de enfriamiento.

- Regla de fases.

- Tratamientos térmicos y termoquimicos:

Fundamento.
Proceso de ejecucion.

Propiedades mecénicas de los materiales.

Normalizacion de materiales: metdlicos, poliméricos y ceramicos.
Formas comerciales de los materiales.

Caracteristicas de los materiales.

Materiales y sus condiciones de mecanizado.

Riesgos en el mecanizado y manipulacion de ciertos materiales (explosion, toxicidad y contaminacion

ambiental, entre otros).

Influencia ambiental del tipo de material seleccionado.
Ventajas y problemas de la reduccion de costes.
Ventajas y problemas en la reduccién de residuos de material.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el

punto 5 de la pagina 15 de esta programacion)
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[IResultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
XResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8
METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de problemas, identificacion en el taller de
diferentes materiales.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, relacion de planos de piezas para
fabricacion, material fungible de chapas, tubos y perfiles variados, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han determinado las dimensiones del material en bruto, teniendo en cuenta las caracteristicas de
los procesos de mecanizado.

b) Se han relacionado las caracteristicas de maquinabilidad con los valores que las determinan.

¢) Se ha valorado las condiciones mas favorables de mecanizado de los materiales.

d) Se ha obtenido la referencia comercial del material seleccionado.

e) Se ha relacionado cada material con sus aplicaciones tecnolégicas.

f) Se han determinado los riesgos inherentes a la manipulacion de materiales y evacuacion de residuos.
g) Se ha observado una actitud ordenada y metddica en la realizacion de las actividades.

h) Se ha reconocido los tipos de aceros por su designaciéon numérica y simbdlica.

i) Se han realizado ensayos microscopicos y de dureza.

i) Se han relacionado los tratamientos térmicos y termoquimicos, con las caracteristicas que aportan a los
metales.

k) Se han efectuado tratamientos de acuerdo a la naturaleza del material y a las exigencias del trabajo
que se van a realizar.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10, sin decimales.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE FABRICACION

UNIDAD DE TRABAJO | N

5 TITULO : MEDICION Y VERIFICACION

OBJETIVOS DIDACTICOS

» Controlar dimensiones, geometrias y superficies de productos.

= Comparar las medidas con las especificaciones del producto.

CONTENIDOS

- Procesos de medicion, comparacion y verificacion:

Medicién directa e indirecta.

Incertidumbre asociada a la medida.

Sistema de tolerancia.
Procedimientos de medicion.

- Medicién dimensional geométrica:
Instrumentos y equipos de medicion directa.

Técnicas de medicion.
Principio de funcionamiento.
Calculo de las medidas.

Medicién de longitudes, angulos, conos, roscas y engranajes.

Fichas de toma de datos.

Interpretacion de los resultados.

- Medicién dimensional superficial:

Concepto de rugosidad.

Principio de funcionamiento del rugosimetro.

Fichas de toma de datos.
Proceso de medicion.

Interpretacion de los resultados.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 15 de esta programacion)

[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[] Resultado de aprendizaje 4
XResultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacién, modelos, planteamiento de planos para fabricacion, realizacion de practicas
de medicioén y verificacion en el taller con las diversas técnicas estudiadas.
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RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, material fungible del taller , herramientas
especificas para medicion y verificacion.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han identificado los instrumentos de medida, indicando la magnitud que controlan, su campo de
aplicacién y precision.

b) Se ha seleccionado el instrumento de medicidn o verificacién en funcién de la comprobacién que se
pretende realizar.

¢) Se han montado las piezas que hay que verificar seguin el procedimiento establecido.

d) Se han identificado los tipos de errores que influyen en una medida.

e) Se han aplicado técnicas y procedimientos de medicion de parametros dimensionales, geométricos y
superficiales.

f) Se han registrado las medidas obtenidas en las fichas de toma de datos o en el grafico de control.

g) Se han identificado los valores de referencia y sus tolerancias.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tebrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE FABRICACION
UNIDAD DE TRABAJO | N° 6 TITULO: MECANIZADO MANUAL
OBJETIVOS DIDACTICOS

» Aplicar técnicas de mecanizado manual.

»= Relacionar los procedimientos con el producto que se va a obtener.

CONTENIDOS

- Caracteristicas y tipos de herramientas:

Herramientas utilizadas en el mecanizado.

Caracteristicas.

Tipos y aplicaciones.

Técnicas operativas.

Normas de uso y conservacion de las herramientas de mecanizado manual.

Normas de utilizacion.

Normas de uso. Cumplimiento y aplicacién.

Importancia de un uso correcto de las herramientas utilizadas.

Formas correctas de uso.

Identificacion de los Gtiles y herramientas méas aplicados en el taller:

Tipos de dutiles més utilizados. Identificacién, aplicaciones y caracteristicas. Normas de uso y
conservacion.

Tipos de herramientas utilizadas en el taller. Identificacién, aplicaciones y caracteristicas.

- Operaciones de mecanizado manual:

Limado. Tipos de limas. Caracteristicas y aplicaciones.

Cincelado. Tipos de cinceles. Caracteristicas y aplicaciones.

Taladrado: tipos de taladros y brocas. Caracteristicas y aplicaciones. Materiales de fabricacion. Tipos de
taladradoras.

Caracteristicas y aplicaciones. Tipos de brocas. Caracteristicas.

Escariado. Escariadores. Tipos. Caracteristicas y aplicaciones.

Roscado: tipos de roscas. Caracteristicas. Técnicas operativas.

Remachado: tipos de machos. Caracteristicas y aplicaciones. Manerales. Tipos de terrajas.
Caracteristicas y aplicaciones.

Tipos de remachado. Técnicas operativas.

Punzonado. Tipos. Caracteristicas y aplicaciones.

Chaflanado. Tipos de chaflan. Aplicaciones. Formas de realizacién. Herramientas empleadas.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 15 de esta programacion)
[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[JResultado de aprendizaje 4
[JResultado de aprendizaje 5
XResultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8

43



N DEPARTAMENTO

C/ LUISNijllDALGO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 44 de 331 MANTENIMIENTO

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de supuestos, planos de fabricacién de piezas por
medios manuales, etc

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, instrucciones de uso de herramientas, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave,
herramientas para mecanizados manuales, material fungible del taller, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han preparado los materiales, Utiles, herramientas de corte y medios auxiliares para la ejecucién de
los procesos de fabricacion mecanica.

b) Se han elegido los equipos y herramientas de acuerdo con las caracteristicas del material y exigencias
requeridas.

¢) Se ha aplicado la técnica operativa (roscado y corte, entre otras) para ejecutar el proceso.

d) Se han comprobado las caracteristicas de las piezas mecanizadas.

e) Se han identificado las deficiencias debidas a las herramientas, a las condiciones de corte y al
material.

f) Se han interpretado los croquis y planos para ejecutar la pieza.

g) Se ha seguido la secuencia correcta en las operaciones de mecanizado, de acuerdo al proceso que
hay que realizar.

h) Se han obtenido las dimensiones y forma estipulada a la pieza, aplicando técnicas de limado y corte,
entre otras.

i) Se han aplicado técnicas de ajuste para obtener la calidad superficial exigida en el croquis.

j) Se ha verificado que las medidas finales de la pieza estan dentro de la tolerancia estipulada.

k) Se han aplicado las medidas de seguridad exigidas en el uso de los (tiles y herramientas de
mecanizado manual.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %

44



N DEPARTAMENTO

C/ LUISNijllDALGO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 45 de 331 MANTENIMIENTO

PROGRAMACION DE : TECNICAS DE FABRICACION
UNIDAD DE TRABAJO | Ne°: 7 TITULO: MECANIZADO CON MAQUINAS HERRAMIENTAS
OBJETIVOS DIDACTICOS

» QOperar maquinas-herramientas de arranque de viruta.

» Relacionar su funcionamiento con las condiciones del proceso y las caracteristicas del producto
final.

CONTENIDOS

- Relacidn entre las operaciones de mecanizado por arranque de viruta y las maquinas empleadas.
- Estructura y elementos constituyentes de dichas maquinas.

- Movimientos y trabajos tipicos de las maquinas-herramienta.

- Funcionamiento de las maquinas-herramienta por arranque de viruta.

- Riesgos en el manejo de maquinas y equipos para el mecanizado por arranque de viruta.

- Operaciones de mecanizado:

El fenbmeno de la formacién de viruta en materiales metalicos.

Defectos en la formacién de la viruta.

Técnicas operativas de arranque de viruta: torneado, taladrado, aserrado y fresado.

Control y verificacién de las caracteristicas de la pieza (dimensionales, geométricas y superficiales).
Control del desgaste de herramientas.

Empleo de utiles de verificacion y control.

Correccion de las desviaciones.

Actitud ordenada y metddica en la realizacion de tareas.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 15 de esta programacion)
[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[IResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
XResultado de aprendizaje 7
XResultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, estudio de las maquinas herramientas del taller, planteamiento de
supuestos para realizar puestas a punto de los equipos, planos de fabricacion para la realizacion de
practicas.
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RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, manuales de las equipos, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, maquinas
herramiental del taller, material fungible del taller, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han seleccionado maquinas y equipos adecuados al proceso de mecanizado.

b) Se han determinado fases y operaciones necesarias para la fabricacién del producto.

¢) Se han elegido herramientas y parametros de corte apropiados al mecanizado que hay que realizar.

d) Se han efectuado operaciones de mecanizado segun el procedimiento establecido en el proceso.

e) Se han comprobado las caracteristicas de las piezas mecanizadas.

f) Se ha obtenido la pieza con la calidad requerida.

g) Se han analizado las diferencias entre el proceso definido y el realizado.

h) Se ha discriminado si las deficiencias son debidas a las herramientas, condiciones y pardmetros de
corte, maquinas o al material.

i) Se han corregido las desviaciones del proceso, actuando sobre la maquina o herramienta.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE FABRICACION

TITULO : PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y

0
UNIDAD DE TRABAJO | N° 8 PROTECCION AMBIENTAL

OBJETIVOS DIDACTICOS

=  Cumplir las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, en cuanto al
manejo de maquinas, herramientas y equipos del taller.

= |dentificar los riesgos asociados a estas técnicas y las medidas y equipos para prevenirlos.

CONTENIDOS

- Identificacion de riesgos.

- Determinacioén de las medidas de prevencién de riesgos laborales.

- Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de mecanizado por arranque de viruta.

- Factores fisicos del entorno de trabajo.

- Factores quimicos del entorno de trabajo.

- Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas empleadas para el mecanizado por arranque de viruta.
- Equipos de proteccion individual.

- Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Reglas de orden y limpieza durante las fases del proceso.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 15 de esta programacion)
[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[IResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
XResultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacién, modelos, planteamiento de planos de conjunto y de montaje, estudio de los
riesgos en los procesos de fabricacion con herramientas manuales y maquinas herramientas, estudio de
las normas de seguridad de los equipos en los manuales, presentacion de EPIS, etc.
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RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, manuales de las maquinas, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, programas
informaticos relacionados, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de los distintos
materiales, herramientas, Gtiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de materiales,
herramientas, maquinas y equipos.

¢) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre otros)
de las maquinas y los equipos de proteccién individual (calzado, proteccién ocular, indumentaria, entre
otros) que se deben emplear en las distintas operaciones del proceso de fabricacion.

d) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas, maquinas y equipos con las medidas
de seguridad y proteccion personal requeridas.

e) Se han determinado los elementos de seguridad y de proteccion personal que se deben adoptar en la
preparacion y ejecucién de las distintas operaciones del proceso de fabricacién.

f) Se ha aplicado la normativa de seguridad, utilizando los sistemas de seguridad y de proteccion
personal.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

h) Se ha justificado la importancia de las medidas de proteccién, en lo referente a su propia persona, la
colectividad y el medio ambiente.

i) Se ha valorado el orden y limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion de
riesgos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tebrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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16. MODIFICACIONES RESPECTO AL CURSO ANTERIOR:

Para este titulo y en concreto para este modulo, se rehizo la programacion el curso

2013/2014, adaptandola a la nueva normativa que implicé entre otros, cambios en el

nombre del médulo, en los contenidos de los mismos y en la carga horaria de cada

uno de ellos.

Para este curso 2023/23 cabe seguir optimizando esta programacion.

17. ADAPTACION DE LA PROGRAMACION A LA PARTICULARIDADES DE LOS

TALLERES.

Como ya se viene haciendo en afios anteriores, y desde que las ratios de los

grupos han aumentado considerablemente, las programaciones de los mdédulos

técnicos se tienen que adaptar a la disponibilidad de espacios y de equipos en los

talleres. Se plantea la necesidad de mantener varias lineas didacticas abiertas, incluso

de modulos diferentes, con el fin de optimizar los recursos de los que disponemos y

aprovechar al maximo los tiempos en los que los alumnos van al taller.

18- ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Se planifican las siguientes actividades a lo largo del curso:

- Visitas a empresas del sector.

- Charlas Varias.

B) Plan de Lectura

BLOQUE DE OBIJETIVOS
CONTENIDO
S
Progresar en la
fluidez lectora
del alumnado:
corregir la
APRENDER entonacion,
A LEER respetar los
signos de

ACTIVIDADE TEMPORALIZ

S ACION/
RESPONSABL
ES
Lectura en
voz alta Septiembre
textos de 22-junio 23
diferentes
temasyen Todo el
distintos profesorado

RECURSOS

Libros de texto

paginas web
prensa
revistas de
divulgacion
textos de la
vida cotidiana

INDICADORES

% de alumnos que
mejoran su fluidez
lectora.

Tablas que registran
en qué han mejorado
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puntuacion,

mejorar la

velocidad y
expresivid, etc.

formatos. (Evaluacion:
anotaciones

del
profesorado).

En Mora, a 25 de octubre de 2023

Fdo.: Francisco Manuel Garcia Belso

(Profesor del médulo)

los alumnos su
fluidez: expresividad,
velocidad...y en qué
grado.
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PROGRAMACION
DIDACTICA

CICLO FORMATIVO
CURSO 2023 /2024

FAMILIA PROFESIONAL
INSTALACION Y MANTENIMIENTO

MODULO 1% CURSO

TECNICAS DE UNION Y MONTAJE
CICLO FORMATIVO

MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO (CFGM, LOE)
PROFESOR

FRANCISCO MANUEL GARCIA BELSO
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INDICE:

1. INTRODUCCION
2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES
3. CUALIFICACIONES PROFESIONALES COMPLETAS

4. OBJETIVOS GENERALES DEL TiTULO QUE SE CONSIGUEN CON EL
MODULO

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION ASOCIADOS
AL MODULO PROFESIONAL (Decreto 42/2013 de 25/7/2013 DOC)

6. CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES.

7. METODOLOGIA GENERAL

8. RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.

9. UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORALIZACION POR EVALUACIONES.
10. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.
11. CRITERIOS DE CALIFICACION ORDINARIA.

12. CRITERIOS DE CALIFICACION EXTRAORDINARIA.

13. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LAS EVALUACIONES

14. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LA MATERIA PENDIENTE
DE CURSOS ANTERIORES

15. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO:

N° 1
N° 2
N° 3
N° 4
N° 5
N° 6
Ne 7
N° 8
16. MODIFICACIONES RESPECTO DEL CURSO PASADO

17. ADAPTACION DE LA PROGRAMACION A LA PARTICULARIDAD DE LOS
TALLERES
18- ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
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1.- INTRODUCCION:

Son principios educativos recogidos en el Proyecto Educativo del IES Pefias

Negras los que a continuaciéon se contemplan y sirven de referente para el desarrollo de

la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion del centro:

La calidad de la educacion para todo el alumnado independientemente de sus
condiciones y circunstancias.

La equidad, la inclusién educativa y la no discriminacion.

La transmisién y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad,
el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de
discriminacion.

La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado.

La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para
lograr una formacién personalizada que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas, competencias y valores.

La consideracion de la responsabilidad y esfuerzo personales como elementos
esenciales del proceso educativo.

El esfuerzo compartido por el alumnado, familias, profesores y el conjunto de la
sociedad.

La participaciéon de la comunidad educativa en la organizacién, funcionamiento y
gobierno del centro.

Adecuacion de la educacion a la realidad social del entorno.

Educacion abierta a nuevos métodos, recursos e instrumentos que hagan mas eficaz
la consecucion de los obijetivos.

El reconocimiento de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion.

La libertad de céatedra, que permita al profesor el desarrollo libre de su actividad
docente sin verse limitado por doctrinas instituidas.

Las caracteristicas del modulo a impartir son:

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar las

técnicas de montaje y union propias de las funciones de montar y mantener equipo

electromecanico.

Las técnicas de montaje y union asociadas a las funciones de mantenimiento

electromecanico incluyen aspectos como:
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— La interpretacion de planos y determinacion de procesos.
— El tratamiento de materiales.

— Las especificaciones de utillajes y herramientas.

— La secuenciacion de los procesos de trabajo.

— La aplicacion de las técnicas.

El moédulo de Técnicas de Union y Montaje se encuentra dentro del titulo de
Técnico en Mantenimiento Electromecénico, de grado Medio, correspondiente a la familia
profesional de Instalacion y Mantenimiento, establecido por el Real Decreto 1589/2011, de
4 de noviembre, y cuyo curriculo establece el Decreto 42/2013, de 25/07/2013, en la
Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha. [2013/9484] de 14 de diciembre.

Es modulo impartido en 1% curso, cuenta con 128 horas anuales, distribuidas en 4
horas semanales, impartidas por Francisco Manuel Garcia Belso:
e 2 sesiones los lunes

e 2 sesion los martes

El nUmero de alumnos matriculado actualmente en el moédulo es de 20.

B) Plan de Lectura.

BLOQUE DE OBIJETIVOS ACTIVIDADE TEMPORALIZ RECURSOS INDICADORES
CONTENIDO S ACION/
S RESPONSABL
ES
Progresar en la Libros de texto
fluidez lectora Lectura en paginas web % de alumnos que
del alumnado: voz alta Septiembre prensa mejoran su fluidez
corregir la textos de 22-junio 23 revistas de lectora.
APRENDER entonacion, diferentes divulgacion
A LEER respetar los temasy en Todo el textos de la Tablas que registran
signos de distintos profesorado  vida cotidiana en qué han mejorado
puntuacion, formatos. (Evaluacion: los alumnos su
mejorar la anotaciones  fluidez: expresividad,
velocidad y del velocidad...y en qué
expresivid, etc. profesorado). ' grado.
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2.- COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL CICLO
FORMATIVO (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE):

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo (Técnico en
Mantenimiento Electromecanico) son las que se relacionan a continuacion:

a) Obtener los datos necesarios a partir de la documentacion técnica para
realizar las operaciones asociadas al montaje y mantenimiento de las instalaciones.

b) Elaborar el presupuesto de montaje o de mantenimiento de las instalaciones.

c) Acopiar los recursos y medios necesarios para acometer la ejecucion del montaje o
del mantenimiento de las instalaciones.

d) Proponer modificaciones de las instalaciones de acuerdo con la documentacion
técnica para garantizar la viabilidad del montaje, resolviendo los problemas de su
competencia e informando de otras contingencias.

e) Montar los sistemas mecéanicos, hidraulicos, neumaticos y demas elementos
auxiliares asociados a las instalaciones electromecanicas.

f) Montar sistemas eléctricos y de regulacidén y control asociados a las instalaciones
electromecanicas, en condiciones de calidad y seguridad.

g) Fabricar y/o unir componentes mecanicos para el mantenimiento y montaje de
las instalaciones electromecénicas.

h) Realizar las pruebas y verificaciones, tanto funcionales como reglamentarias, de las
instalaciones para comprobar y ajustar su funcionamiento.

i) Diagnosticar las disfunciones de los equipos y elementos de las instalaciones,
utilizando los medios apropiados y aplicando procedimientos establecidos con la
seguridad requerida.

j) Reparar, mantener y sustituir equipos y elementos en las instalaciones para
asegurar o restablecer las condiciones de funcionamiento.

k) Poner en marcha la instalacion, realizando las pruebas de seguridad y de
funcionamiento de las maquinas, automatismos y dispositivos de seguridad, tras el
montaje 0 mantenimiento de una instalacion.

[) Cumplimentar la documentacion técnica y administrativa asociada a los procesos de
montaje y de mantenimiento de las instalaciones.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos

y organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando
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los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacioén y la comunicacion.

n) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo asignado cooperando o trabajando en equipo con
otros profesionales en el entorno de trabajo.

i) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando
las causas que las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

0) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en el &mbito de su trabajo.

p) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el
entorno laboral y ambiental.

g) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio
para todos» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccion o prestacion de servicios.

r) Realizar la gestidn basica para la creaciéon y funcionamiento de una pequefia
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional.

S) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando

activamente en la vida econdmica, social y cultural.

La formacién de este mdédulo contribuye a alcanzar las competencias a), €), g) y qQ)

del titulo. (Son las que aparecen en negrita).

3.- CUALIFICACIONES PROFESIONALES COMPLETAS DEL TiTULO “TECNICO EN
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO”. (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE):

a) Montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial ELE599 2
(Real Decreto 560/2011, de 20 de abril), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UC1978 2: Montar sistemas de automatizacion industrial.

UC1979 2: Mantener sistemas de automatizaciéon industrial.
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b) Mantenimiento y montaje mecéanico de equipo industrial IMAO41 2 (Real Decreto
295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UC0116_2: Montar y mantener maquinaria y equipo mecanico.

UCO0117_2: Mantener sistemas mecénicos hidraulicos y neuméaticos de lineas de

produccion automatizadas.

c) Montaje y puesta en marcha de bienes de equipo y maquinaria industrial FME
352 2 (Real Decreto 1699/2007, de 14 de diciembre), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1263_2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas mecanicos.

UC1264 2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas neumaticos, hidraulicos,
eléctricos y electronicos de bienes de equipo y maquinaria industrial.

UC1265 2: Realizar operaciones de mecanizado y unidbn en procesos de
montaje de bienes de equipo y maquinaria industrial. (Unidad de competencia

acreditable si se supera el médulo en cuestidon “Técnicas de unién y montaje”).

4.- OBJETIVOS GENERALES DEL TITULO QUE SE CONSIGUEN CON EL MODULO
“TECNICAS DE UNION Y MONTAJE”. ( RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE):

a) ldentificar la informacién relevante, interpretando planos, esquemas y fichas

técnicas para obtener los datos necesarios.

c) Seleccionar herramientas y equipos, utilizando esquemas de montaje e

instrucciones de mantenimiento para acopiar los recursos.

d) Documentar los problemas identificados de su competencia, realizando los planos o

croquis necesarios para proponer modificaciones de las instalaciones.

j) Aplicar técnicas de mecanizado y union, operando maquinas y herramientas para

fabricar y unir componentes mecéanicos.

k) Seleccionar equipos y aparatos de medida, relacionando los parametros a medir

con los equipos y aparatos para realizar pruebas y verificaciones.

[) Aplicar técnicas de medida y verificacion teniendo en cuenta los parametros a medir

y valorando los resultados obtenidos para realizar pruebas y verificaciones.
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t) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se
presentan en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable

las incidencias de su actividad.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE (R.A) Y CRITERIOS DE EVALUACION
ASOCIADOS AL MODULO PROFESIONAL (Decreto 42/2013 de 25 /07/2013 del
DOC):

R.A. 1. Determina el proceso que se va a seguir en las operaciones de montaje y
union, analizando la documentacion técnica.
CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han identificado la simbologia y las especificaciones técnicas contenidas en los

planos.

b) Se han identificado las diferentes vistas, secciones, cortes y detalles.

c) Se ha identificado el trazado, materiales y dimensiones.

d) Se han definido las formas constructivas.

e) Se ha determinado el material de partida y su dimensionado.

f) Se han definido las fases y las operaciones del proceso.

g) Se han analizado las maquinas y los medios de trabajo para cada operacion.

h) Se han respetado los criterios de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

i) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos para el proceso.

J) Se ha elaborado la informaciéon correspondiente al proceso de trabajo que se va a

sequir.

R.A. 2. Identifica los materiales empleados en los procesos de montaje y union,
reconociendo la influencia que ejercen sus propiedades.

CRITERIOS DE EVALUACION:
a) Se han identificado los materiales empleados en el montaje.
b) Se han diferenciado las caracteristicas y propiedades de los materiales.
c) Se han relacionado los distintos tratamientos térmicos, con las propiedades de los
materiales.
d) Se han identificado los problemas de corrosion y oxidacion de los materiales.
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e) Se han descrito los procedimientos y técnicas que se utilizan para proteger de la
corrosion y oxidacion.
f) Se han respetado los criterios de seguridad y medio ambiente requeridos.

g) Se han realizado los trabajos con orden y limpieza.

R.A. 3. Conforma chapas, tubos y perfiles, analizando las geometrias y
dimensiones especificas y aplicando las técnicas correspondientes.

CRITERIOS DE EVALUACION:
a) Se ha identificado el utillaje empleado en el marcado de chapas, perfiles y tubos.
b) Se han relacionado los distintos equipos de corte y deformacion con los materiales,
acabados y formas deseadas.
c) Se han identificado los equipos necesarios segun las caracteristicas del material y las
exigencias requeridas.
d) Se han calculado las tolerancias necesarias para el doblado.
e) Se han efectuado las operaciones de trazado y marcado de forma precisa.
f) Se han efectuado cortes de chapa.
g) Se han efectuado operaciones de doblado de tubos, chapas y perfiles.
h) Se han respetado las normas de prevencién de riesgos laborales y proteccion del
medio ambiente.
i) Se han respetado los tiempos previstos para el proceso.

J) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

R.A. 4. Realiza uniones no soldadas, analizando las caracteristicas de cada
union y aplicando las técnicas adecuadas a cada tipo de union.

CRITERIOS DE EVALUACION:
a) Se han identificado los distintos tipos de uniones no soldadas y los materiales que hay
que unir.
b) Se ha determinado la secuencia de operaciones que se van a realizar.
c) Se han seleccionado las herramientas en funcion del material y el proceso que se va a
realizar.
d) Se han manejado las herramientas.

e) Se han preparado las zonas que se van a unir.
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f) Se han efectuado operaciones de roscado, atornillado, engatillado, pegado y
remachado.

g) Se han aplicado las normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales.
h) Se han respetado las normas de uso y calidad durante el proceso.

i) Se han respetado los tiempos previstos para el proceso.

) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

R.A. 5. Prepara la zona de unién para el montaje de elementos fijos, analizando
el tipo de soldaduray los procedimientos establecidos en la hoja de procesos.
CRITERIOS DE EVALUACION:
a) Se ha efectuado la limpieza de las zonas de union, eliminando los residuos existentes.
b) Se han perfilado las zonas de union y se han preparado los bordes en funcién de la
unién que se va a realizar.
c¢) Se han aplicado las masillas y aprestos antioxidantes en la zona de union.
d) Se han preparado los refuerzos para las uniones segun especificaciones técnicas de la
documentacion.
e) Se han colocado las piezas que hay que soldar, respetando las holguras, reglajes y
simetrias especificadas en la documentacion.

f) Se ha comprobado la alineacion de las piezas a soldar con las piezas adyacentes.

R.A. 6. Prepara equipos de soldadura blanda, oxiacetilénica y eléctrica para el
montaje de elementos fijos, identificando los pardmetros, gases y combustibles que
se han de regular y su relacion con las caracteristicas de la union que se va a
obtener.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se ha identificado la simbologia utilizada en los procesos de soldeo y la
correspondiente a los equipos de soldadura utilizados en la fabricacion mecanica.

b) Se ha seleccionado el equipo de soldadura y los materiales de aportacion con arreglo
al material base de los elementos que se van a unir.

c) Se ha efectuado el ajuste de parametros de los equipos y su puesta en servicio,

teniendo en cuenta las piezas que se van a unir y los materiales de aportacion.
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d) Se han regulado los gases teniendo en cuenta los materiales sobre los que se van a
proyectar.

e) Se ha aplicado la temperatura de precalentamiento, considerando las caracteristicas de
los materiales y sus especificaciones técnicas.

f) Se ha realizado el punteado de los materiales teniendo en cuenta sus caracteristicas
fisicas.

g) Se ha montado la pieza sobre soportes que garantizan un apoyo y sujecion correcto y

evitando deformaciones posteriores.

R.A. 7. Opera con equipos de soldadura blanda, oxiacetilénica y eléctrica, de
forma manual y semiautomatica, relacionando su funcionamiento con las
condiciones del proceso y las caracteristicas del producto que se va a obtener.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han soldado piezas mediante soldadura blanda manteniendo la separacion entre las
piezas y precalentando la zona a la temperatura adecuada.

b) Se han soldado piezas mediante soldadura eléctrica con electrodo revestido,
manteniendo la longitud del arco, posicién y velocidad de avance adecuada.

c) Se ha realizado la union de piezas mediante soldadura oxiacetilénica, ajustando la
mezcla de gases a las presiones adecuadas para fundir los bordes.

d) Se han soldado piezas mediante soldadura MIG/MAG, manteniendo la posicion de la
pistola y la velocidad de alimentacion adecuada al tipo de trabajo que hay que realizar.

e) Se han soldado piezas mediante soldadura por puntos, aplicando la intensidad y el tipo
de electrodos en funcion de la naturaleza y espesores de las piezas que hay que unir.

f) Se ha verificado que las soldaduras efectuadas cumplen los requisitos en cuanto a

penetracion, porosidad, homogeneidad y resistencia.

R.A. 8. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccién
ambiental, en cuanto al manejo de maquinas y equipos de soldadura, identificando
los riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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a) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, maquinas de soldadura y proyeccion.

b) Se han identificado los elementos de seguridad de las maquinas de soldar y los
equipos de proteccion personal (calzado, proteccion ocular e indumentaria, entre otros)
gue se deben emplear en las operaciones de soldeo.

c) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccion personal requeridos.

d) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que se deben
adoptar en la prevencion y ejecucién de las operaciones de soldadura y proyeccion.

e) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.

f) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de

prevencion de riesgos.

6. CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES:
Se relacionan en funcion de lo dispuesto en la normativa vigente para el ciclo:
1. Determinacion de procesos en operaciones de montaje y union:

- Materiales. Propiedades.

- Simbologia.

- Vistas, cortes y secciones.

- Formas constructivas de componentes.

- Procedimientos de trazado: fases y procesos.

- Maquinaria y herramientas de trabajo.

- Procesos de montaje y union.

- Hojas de proceso. Estructura y organizacién de la informacion.

- Programas informéticos de aplicacion.

2. Identificacion de materiales:

- Propiedades de los materiales metalicos.
- Aleaciones metalicas:

- Estructura cristalina.

- Proceso de cristalizacion.

- Curva de enfriamiento.
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- Regla de fases.
- Propiedades y clasificacion de materiales plasticos.

- Instalaciones exteriores (corrosion y oxidacion).

- Identificacion y tratamiento de técnicas de proteccion de los materiales.

- Tratamiento de los materiales:
Térmicos.
Termoquimicos.

Normalizacién de materiales: metalicos, poliméricos y ceramicos.

3. Equipos y herramientas de conformado:

- Equipos de corte y conformado:

Estructura y elementos constituyentes de maquinas.
Movimientos y trabajos tipicos de las maquinas-herramienta.
Célculo de tolerancias para doblado.

Instrumentos de medicion y comparacion.

Utillaje para marcado.

Herramientas de corte de chapa.

Herramientas de curvado y doblado de chapas.
Operaciones de trazado y conformado.

Corte y doblado.

Herramientas y equipos de corte, curvado de tubos.
Prevencion de riesgos laborales.

4. Ejecucién de uniones no soldadas:

- Uniones no soldadas y tipos de materiales.

- Tipos de operaciones: remachado, pegado, atornillado y otras.
- Secuencia de operaciones.

- Eleccion y manejo de herramientas.

- Preparacién de las zonas de unién.

- Aplicacion de medidas de seguridad.

- Respeto a las normas de uso y calidad en el proceso.

5. Preparacion de la zona de union:

63



C/ LUIS HIDALGO
Ne 1
MORA (TOLEDO)

IES PENAS NEGRAS

Pagina 64 de 331

DEPARTAMENTO
DE INSTALACION
Y
MANTENIMIENTO

- Clasificacion de las uniones.
- Preparacion de bordes.

- Aplicacion de anticorrosivos.

- Marcado y montaje de refuerzos.

- Fijacién de las piezas que se van a soldar.

- Control de holguras y verificacion de la recuperacion de formas dimensionales y

geométricas.

6. Preparacién de equipos de soldadura blanda, oxiacetilénicay eléctrica:

- Representacion simbdlica de los diferentes tipos de soldadura.
- Puesta a punto de los equipos para los procesos de soldeo.
- Ajuste de parametros de los equipos en funcion del material base.

- Gases y materiales de aporte y proyeccion.

- Célculo de temperaturas de precalentamiento.

- Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de soldadura.

7. Operaciones con equipos de soldadura blanda, oxiacetilénica y eléctrica:

- Materiales de aportacion en funcién del material base.

- Procesos y técnicas de soldeo con soldadura eléctrica con electrodo revestido.

- Perfilado de bordes.

- Procesos y técnicas de soldeo con soldadura MIG/MAG.

- Procesos y técnicas de soldeo con soldadura oxiacetilénica.

- Caracteristicas de las soldaduras.

- Defectos en los procesos de soldeo. Localizacion.

- Utilizacion de los equipos de proteccion individual.

- Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas de soldar.

8. Prevencién de riesgos laborales y proteccion ambiental:

- Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de soldadura y proyeccion.

- Factores fisicos y quimicos del entorno de trabajo.
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- Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas de soldadura y proyeccion.

- Utilizacion de los equipos de proteccion individual.

- Normativa de proteccion ambiental.

- Valoracion del orden y limpieza en la ejecucion de las tareas.

7. METODOLOGIA GENERAL:

La metodologia didactica del modulo integra aspectos cientificos,

tecnoldgicos y organizativos (LOE, 42,3):

0 Estimular el aprendizaje activo y reflexivo para favorecer en el alumno la

capacidad de aprender por si mismo.

0 Individualizar la ensefianza proponiendo actividades de diferente contenido y

profundizacion.

O Emplear, en la medida de lo posible, contextos cercanos a las vivencias de

los alumnos y actividades que tengan que ver con sus intereses.

0 Procurar desarrollar en el alumno la capacidad de trabajar en equipo, al
tener que desarrollar habilidades sociales y para las relaciones humanas que
favorezcan la discusion de ideas, la gestion de conflictos y la toma de decisiones
bajo una actitud de tolerancia.

0 Se pondra atencion en hacerles notar la importancia de cumplir con las
medidas de seguridad para la prevencion de los riesgos laborales y en conocer las

normas de mantenimiento de los equipos.

Bajo esta concepcion, la forma de impartir el modulo se realizara de la siguiente

manera:

» [JEn la explicacién de cada unidad de trabajo se realizara una exposicion teorica

de los contenidos de la unidad .

»En las unidades de trabajo en las que intervengan maquinas o0 equipos, se
explicard de forma practica los ejercicios que se propongan a los alumnos,
prestando especial atencion a la normativa sobre Prevencion de Riesgos

Laborales.
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» [Posteriormente, para las unidades de trabajo que asi lo requieran, se
realizardn unas aplicaciones practicas, tuteladas por el profesor. El objetivo de
estos ejercicios o trabajos de taller es conseguir que el alumno relacione

claramente los conceptos explicados con los procedimientos propuestos.

» [1Se resolveran las dudas que pueden plantear los alumnos sobre los contenidos
de la unidad de trabajo, tanto tedricos como sobre los ejercicios propuestos. Se
contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo para aclarar aquellos

conceptos con dificultad de comprension.

Una vez finalizadas todas las actividades practicas se debera elaborar un informe-

memoria del trabajo desarrollado y resultados obtenidos.

Organizacion de espacios y agrupamientos.

b) Espacios.

El espacio donde se va a impartir mayoritariamente el modulo es en el taller de
mecanizado y en el aula denominada como —MAN1- que también sirve para el
desarrollo por exposicion de contenidos tedrico de algunas actividades.

Por supuesto, para actividades extraescolares se utilizardn espacios externos al
centro y también es posible que utilicemos espacios comunes del propio Centro, como

aula ALTHIA, saldn de actos, la biblioteca, etc.

b) Agrupamientos.

Se realizaran siguiendo las siguientes pautas:

-Para exposiciones magistrales o de proyectos se realizara una distribucion en gran
grupo.

-Para realizacion de supuestos practicos se priorizard el trabajo autbnomo e
individual, en funcién de la disponibilidad de materiales y equipos.

-En la realizacion de practicas se formaran grupos de trabajo de dos a cuatro

alumnos, formados por el profesor.
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-En el montaje y pruebas précticas prevalecera el caracter individual, siendo los
grupos lo mas reducidos que sea posible, teniendo en cuenta el material disponible y
las caracteristicas del centro. Se podran hacer rotaciones.

- Los agrupamientos podran ser flexibles y variados en funcién de las necesidades de

los alumnos, con el fin de atender a la diversidad.

8.- RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.
Para el desarrollo de las actividades del modulo de Técnicas de unién y
montaje, se van a disponer en principio de los recursos clasificados y enumerados en

este punto, el listado se considera flexible a lo largo del curso.

8.1.Recursos materiales.

a) Generales del aula MAN 1.
- Pizarra.
- Relacionados con las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC.).
- Equipos informéticos en red (PCs) con conexion a Internet.
- Cafdn
b) Especificos para el médulo, en el taller de mantenimiento.
- Equipos de soldadura eléctrica.
- Equipo de soldadura oxiacetilénica.
- Maquinas herramientas (tornos, fresadoras, rectificadora).
- Sierras de cinta y alternativa.

- Taladradoras de columna.

o Otros recursos materiales:
- Herramientas manuales variadas.
- Componentes y equipos usados para tareas de desmontaje y montaje.
- Material fungible necesario.
- Equipos de proteccion individual para trabajos aleatorios: guantes, gafas de

seguridad, pantallas para soldadura, etc.

8.2. Recursos didacticos
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c) De los alumnos.

- Fotocopias /documentos ofimaticos con material de ampliacion.

- Fotocopias/documentos ofimaticos de actividades para realizar/entregar.

- Proyectos y memorias de practicas realizados.

- Cuaderno de anotaciones.

b) Del departamento y del profesor.

e Apuntes elaborados por el profesor.

e Libros de consulta. Existentes en el departamento.

¢ Relacionados con la utilizacion de la informatica y tecnologias de la informacion y

comunicacion (TIC):

o Power point de contenidos elaborados por el profesor.

. Catélogos y documentacion técnica de maquinas, equipos y elementos en

formato CD y paginas web de fabricantes y proveedores.

o Catalogos de fabricantes y suministradores de equipos y materiales

relacionados en formato CD interactivo o paginas web de los mismos.

° Webs relacionadas con el moédulo.

9. UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORALIZACION POR EVALUACIONES:

NUMERO DE HORAS SEMANALES/ANUALES: 4 128 RE'(‘:AOC,\'ION
" | RESULTADOS
UNIDAD DE TRABAJO EVALUACION DE
SESIONES APRENDIZAJE
1 INTERPRETACION GRAFICA 24 PRIMERA 1
2 MATERIALES 10 PRIMERA 2
3 MEDICION Y TRAZADO 10 PRIMERA 1.3
4 | CONFORMADO DE CHAPAS, TUBOS Y PERFILES 16 SEGUNDA 3
5 UNIONES NO SOLDADAS 16 SEGUNDA 4
UNIONES SOLDADAS. PREPARACION DE EQUIPOS
6 Y ZONAS DE UNION 16 SEGUNDA 56
OPERACIONES CON EQUIPOS DE SOLDADURA.
7 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y 24 TERCERA 7.8
PROTECCION AMBIENTAL
o | PROCESOS EN OPESﬁ%ﬁNES DE MONTAJE Y » CERCERA )
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10. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

10.1. DE LA PROGRAMACION

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Formacioén Profesional
del sistema educativo, sera continua, integradora y diferenciada segun los distintos

modulos y se realizara a lo largo de todo el proceso formativo del alumno.

La evaluacion continua exige el seguimiento regular del alumnado de las
actividades programadas. Con caracter general la asistencia ser& obligatoria. Una
asistencia inferior al 80% de las horas de duracion de cada moédulo profesional
supondrd la pérdida del derecho a la evaluacién continua. Las faltas de asistencia

debidamente justificadas no seran computables.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacién continua tendran
derecho a la realizacién de una prueba objetiva tedrica-practica. Dicha prueba tendra
como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje
establecidos para cada modulo y en base a ella se realizara la calificacion del alumno en

la primera sesion de evaluacion ordinaria.

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua o aun no
habiéndolo perdido, por justificar las faltas adecuadamente, no haya asistido a mas del
ochenta por ciento de las horas de duracién de cada modulo, no podra realizar
aquellas actividades practicas o pruebas objetivas que, a juicio del equipo docente,
impliquen algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del grupo, o para las

instalaciones del centro.

El profesor tutor con el visto bueno de la Direccion del centro, comunicara, segun
modelo establecido, la pérdida del derecho a la evaluacién continua y sus consecuencias,
al alumnado objeto de tal medida y, en el caso de ser menor de edad, a sus

representantes legales, en el momento en que se produzca.
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10.2. DEL PROCESO DE ENSENANZA- APRENDIZAJE:

En las programaciones didacticas se prestara especial atencion a los criterios de

planificacion del proceso de evaluacion y en particular a:

a) Los procedimientos para evaluar el proceso de aprendizaje del alumnado y la
adecuacion de los instrumentos de evaluacion con los criterios de evaluacion.

b) Los criterios de calificacion.

c) La planificacion de las actividades de recuperacion de los médulos profesionales
no superados, tanto para el alumnado que vaya a acceder a la segunda convocatoria de
cada afio académico, como para aquellos alumnos que hayan promocionado a segundo
curso con médulos no superados.

d) Para el alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua, el

desarrollo de sistemas e instrumentos de evaluacion.

Evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Se realizaran las adaptaciones necesarias en los medios y procedimientos de
evaluacion para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, con el fin
de garantizar su accesibilidad a las pruebas y que sea evaluado con los medios
apropiados a sus posibilidades y caracteristicas. En todo caso, en el proceso de
evaluacion se comprobara que el alumnado ha conseguido los resultados de aprendizaje
establecidos para cada uno de los médulos que forman parte del ciclo formativo.

10.3. INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION.

Se detallan en el siguiente cuadro:

- Observacion planificada y sistematica, instrumento que servira principalmente para la
valoracion de procedimientos y actitudes.
Se realizaran las anotaciones sistematicas en el cuaderno del profesor o su equivalente

informatico.
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- Comunicacion oral, preguntas y respuestas realizadas por el profesor a los alumnos a
lo largo del proceso. Se registrara en el cuaderno de notas del profesor o su equivalente
informético.

- Valoracion de los trabajos del alumnado, entendiendo asi la valoracion de los
contenidos conceptuales y procedimentales en las siguientes actividades:

-Actividades de consolidacion y refuerzo tedrico-practicas que los alumnos realizan
en el aula o en el taller.

-Actividades complementarias y de ampliacion donde existan entrega de trabajos y
de proyectos realizados individualmente o en grupo.

Se valoran mediante la correccion sistematica en clase, por la recogida de las
fichas de cuestiones tedrico-practicas y por la entrega de las fichas de las memorias de
las practicas.

Este instrumento, tendra un papel importante en la autoevaluacion de propio
alumno y en la valoracién del profesor del desarrollo de la unidad de trabajo.

- Pruebas individuales con caracter tedrico-practico o practico. Serviran para valorar
los contenidos conceptuales y procedimentales, y se utilizara tanto la prueba escrita
objetiva, como la prueba de desarrollo practico presencial.

El profesor podra suspender la realizacién de una prueba practica de un alumno en

cualguier momento si a su juicio y criterio pone en peligro su integridad fisica, la de

otros o la de los recursos materiales utilizados.

e Pautas de evaluacion.
Los aspectos genéricos que se van a valorar en cada instrumento son:

o Comunicacion oral.

- Grado de correccion de las respuestas - Grado de participacion,
o0 intervenciones. interés 'y respeto a las

- Claridad de los conceptos a la hora de intervenciones y opiniones
expresarse y utilizacion del lenguaje del resto del grupo.

técnico preciso.

o Observacion planificada y sistematica.
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- Grado de adquisicion y demostracion -
de habilidades y destrezas.

- Grado de correccion y seguridad en el -
desarrollo de los procedimientos.

- Metodologia y organizacion del puesto -
de trabajo.

- Iniciativa y grado de autonomia. -

Capacidad de trabajo en
grupo.

Seguimiento de las
directrices.

Implicacion y solidaridad con
los compafieros.

Actitud 'y comportamiento
durante el desarrollo de las

clases.

o Trabajos del alumnado y pruebas individuales.

- Realizacion y seguimiento de las -
actividades y trabajos.

- Grado de adquisicion, comprension e -
interpretacion de los contenidos. -

- Calidad de los trabajos y pruebas.

- Destreza y seguridad en el desarrollo -
de procedimientos.

- Puntualidad en la entrega. -

- Organizacion y metodologia. -

Correccion en la expresion
escrita.

Orden y limpieza.

Capacidad critica y de
razonamiento.

Iniciativa 'y grado de
autonomia.

Esfuerzo e interés.

Actitud 'y comportamiento
durante el desarrollo de las

practicas.

10.4. INDICADORES DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION.

Los indicadores de evaluacion se han dispuesto conforme a las unidades de trabajo y

los resultados de aprendizaje que se persigue obtener con cada una de ellas y aparecen
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desarrollados en el punto 15 (Desarrollo de las unidades de trabajo, de la presente

programacion).

c) Valoracion de los instrumentos de evaluacion empleados.

En la siguiente tabla 1 aparecen reflejados los criterios de calificacion en funcion de los

instrumentos empleados.

Tabla 1. Instrumentos de evaluacién y su valor en la calificacion.

Instrumentos de Evaluacién Valor porcentual (%)
Comunicacion oral y observacion
planificada en el aula y taller >
Actitud 5
Trabajos/practicas (minimo 4 puntos
para poder hacer medias) o0
Prueba objetiva tedrica (minimo 4
puntos para poder hacer medias) 30

d) Calificacion de los indicadores de evaluacion y su valoracién.

- Pautas para su manejo:

o Los indicadores se podran valorar con los cuatro instrumentos de

evaluacion empleados o con alguno de ellos. En caso de que solo se
valoren por dos o por uno, el porcentaje asignado a cada
instrumento se ponderara al instrumento/s utilizado/s.

Los indicadores de evaluacién se puntdan con los instrumentos
de evaluacion utilizados. La escala utilizada para la calificacion de
es de 0 a 10.

Siendo el 0 asignado a aquellos instrumentos de los indicadores no
puntuables por no estar realizados o presentados por el alumno.

En la tabla 2 aparece concretada la escala de calificacién de los

instrumentos de los indicadores de evaluacion.
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Tabla 2. Escala de calificacion de los indicadores de evaluacion.

INSUFICIENTE SUFICIENTE NOTABLE SOBRESALIENTE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

El alumno no ha | El alumno demuestra la | Los indicadores reflejan | Nivel de excelencia. El
alcanzado los | adquisicion y desarrollo | que se ha alcanzado el | alumno alcanza y desarrolla
indicadores satisfactorio, en el | aprendizaje a un nivel | de forma excelente los
contemplados en el | grado basico | 6ptimo por encima del | aprendizajes propuestos,

grado necesario, se
especifica el grado de
obtencién por debajo

del minimo necesario.

necesario conforme a
los contenidos y
procedimeintos

utilizados en el proceso

de aprendizaje.

basico, asi: desarrollo con
evidente solvencia,
detalle y soltura de los
contenidos y

procedimientos utilizados.

superando el nivel previsto y

aportando  conocimientos,
habilidades y destrezas
adquiridos de forma
autébnoma.

*0: Se asighara a aquellos instrumentos no valorados por no haber sido realizados o presentados por el

alumno.

o Todos los indicadores tienen el mismo peso en la evaluacion v,

todos deberan considerarse superados, como minimo al obtener

una calificacién de 5, para poder aprobar el médulo. Esto es asi,

puesto que estan realizados en base a los criterios de evaluacién

basados en los contenidos minimos del moédulo.

e Caracteristicas de las pruebas objetivas tedricas-practicas de indicadores:

- Tendran caracter tedrico-practico.

- Se debera sacar un minimo de cuatro puntos para poder ponderar la nota con

las calificaciones obtenidas en los trabajos practicos realizados a lo largo de la

evaluacion.

- El valor del examen seré establecido a juicio del profesor en funcion de los

indicadores incluidos en la prueba y de cémo se distribuyan en las cuestiones

tedricas- practicas que forman la prueba.

- Cuando se hayan realizado varios examenes por evaluacion y su calificacion

haya sido mayor o igual a 5 se hara la media aritmética entre los mismos.

- No se repetirdn las pruebas parciales de cada evaluacién, solo las finales bajo

un justificante oficial de asistencia inexcusable o certificado médico oficial.
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- Por ser imposible por cuestiones de tiempo, que todos los indicadores de
evaluacion implicados en una prueba se consulten en la misma, sera el criterio

del profesor el que determine aquellos que van a intervenir en la misma.

c) Calificacion trimestral o de cada evaluacion.

- Se emitira una calificacion trimestral para el informe de evaluacion correspondiente,
gue sera la media de las calificaciones obtenidas para cada indicador.

- Laescala utilizada sera de 1 a 10.

- La calificacién final por evaluacion sera positiva si de una escala de 1 a 10, es igual
0 superior a 5, y negativa si es por debajo de 5.

- Se realizara al menos un examen global por evaluacion, que se realizara al
término de esta, en caso de realizarse mas y siempre que la nota sea 5 o superior,
se ir4 eliminando materia para dicho examen global.

- Es condicion fundamental para realizar la media tener los trabajos y practicas
entregados. En caso contrario si al realizar las medias, la calificacion sale igual o
superior a 5 se calificara como un 4 hasta la realizacién, entrega y valoracion de los

trabajos y practicas.

10.5. CRITERIOS DE CALIFICACION PARA PRIMER, SEGUNDO Y TERCER
TRIMESTRES:

* NUmero minimo de examenes en evaluacion: 1
» Porcentaje en nota final de los examenes: 30
» Porcentaje en nota final de notas de clase: 5
= Otras aportaciones a nota final:
o Practicas , Porcentaje en nota final: 60
o Actitud, Porcentaje en nota final: 5

*Nota: Para poder aprobar y aplicar estos porcentajes, sera necesario obtener un
minimo de 4 puntos en los examenes tedricos e igualmente 4 puntos en la parte

practica.
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11. CRITERIOS DE CALIFICACION PRIMERA ORDINARIA:

Se realizara la media aritmética de las notas conseguidas en cada una de las tres
evaluaciones. Las evaluaciones aprobadas en las recuperaciones se calificaran con un

cinco como maximo.

Para los alumnos que perdieron la evaluacion continua se planteara una
prueba objetiva tedrico- practica, siempre teniendo en cuenta lo indicado en el punto 10.1
de esta programacion en cuanto a seguridad del alumno y de los bienes y equipos. La

nota final se computara a un 40% el examen tedrico y un 60% el examen practico.

Sera necesario obtener un minimo de 4 puntos en la parte teérica y 4 puntos en la

parte practica para poder aplicar los porcentajes anteriores.

Se aplicara el sistema de redondeo que consiste en redondear al nimero entero
mas cercano, es decir hasta el 0.49 al numero inferior y a partir del 0.5 al namero

superior, excepto en el intervalo a partir del 4,5 que se consideraré 4.

12. CRITERIOS DE CALIFICACION SEGUNDA ORDINARIA:

La calificacion que figurard en la convocatoria 22 ordinaria de aquellos alumnos que
necesiten hacer uso de la misma, sera la que se obtenga del examen extraordinario, que

debido a las caracteristicas del mddulo tendra un caracter tedrico- practico.

Sera necesario obtener un minimo de 4 puntos en la parte teérica y 4 puntos en la
parte practica y la nota final se computaran a un 40% el examen tedérico y un 60% el

examen préctico.

Se aplicard el sistema de redondeo que consiste en redondear al nUmero entero
mas cercano, es decir hasta el 0.49 al nimero inferior y a partir del 0.5 al namero
superior, excepto en el intervalo a partir del 4,5 que se considerara 4.

Durante el mes de junio, en el periodo que va entre las evaluaciones primera ordinaria
y segunda ordinaria, se atendera a aquellos alumnos que tengan el modulo pendiente
mediante la realizacion de actividades de refuerzo y recuperacién. Asi mismo, en este
mismo periodo, que sera lectivo, se asegurara la atenciéon de los alumnos que ya hayan

superado el modulo mediante la realizacion de actividades de ampliacion, que seran
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concretadas antes del mes de abril de 2023, y que consistiran en la oferta de talleres

multidisciplinares con tematicas relacionadas con nuestro ciclo.

13. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LAS EVALUACIONES:

Para la recuperacion de evaluaciones pendientes se realizard un examen de
recuperacion por evaluacién que versara sobre la parte teérica del modulo, salvo en la

tltima evaluacion del curso, que se podra recuperar en el examen final.

La parte practica del médulo se evaluara de forma continua a lo largo de todo el
curso. En cualquier caso, siempre se tendran en cuenta las notas de clase y la actitud,
ponderadas al 10% cada una de ellas y sumadas a la nota del examen de recuperacion y
las notas de las practicas. La nota maxima final en una recuperacion no sera mas de

cinco.

Nota: Se contempla la posibilidad de presentarse a subir nota de la parte teérica en
los examenes de recuperacion, hasta un maximo de 7 puntos, para aquellos alumnos

gue aprobaron en la evaluacién con una nota inferior.

14. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LA MATERIA PENDIENTE DE
CURSOS ANTERIORES:

= NUmero minimo de examenes: 1

» La calificacion que figurard en la convocatoria, serd la que se obtenga del
examen extraordinario, que debido a las caracteristicas del médulo tendra un
caracter tedrico- practico. Sera necesario obtener un minimo de 4 puntos en la
parte tedrica y 4 puntos en la parte practica para poder hacer media y la nota

final se computaran a un 40% el examen teorico y un 60% el examen practico.
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15. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO:

PROGRAMACION DE : TECNICAS DE UNION Y MONTAJE

UNIDAD DE TRABAJO | N° 1

*= Analizar la documentacién técnica en las operaciones de montaje y union.

TITULO : INTERPRETACION GRAFICA

OBJETIVOS DIDACTICOS

» Interpretar la simbologia relacionada con estas operaciones.

1. Vistas, cortes y secciones.

CONTENIDOS

2. Simbologia especifica de elementos de union (roscas, remaches, arandelas, pasadores,

chavetas, soldadura, etc).

Representacién normalizada de elementos de maquinas (arboles, rodamientos, engranajes, etc).

4. Formas constructivas de comp

Dibujos de conjunto y montaje.

onentes.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el

punto 5 de la pagina 59 de esta programacion)

XResultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[JResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de problemas, interpretacién de planos de los

manuales de los equipos del taller, etc.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, manuales de maquinas del taller, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, cajas

de piezas para vistas y secciones, etc.
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INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han identificado la simbologia y las especificaciones técnicas contenidas en los planos.

b) Se han identificado las diferentes vistas, secciones, cortes y detalles.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE UNION Y MONTAJE
UNIDAD DE TRABAJO | N°: 2 TITULO : MATERIALES
OBJETIVOS DIDACTICOS

» Identificar los materiales empleados en los procesos de montaje y union.

= Reconocer la influencia que ejercen las propiedades de estos materiales.
CONTENIDOS

1. Identificacion de materiales:

- Propiedades de los materiales metalicos.

- Aleaciones metdlicas:

- Estructura cristalina.

- Proceso de cristalizacion.

- Curva de enfriamiento.

- Regla de fases.

- Propiedades vy clasificacion de materiales plasticos.

- Instalaciones exteriores (corrosion y oxidacion).

- Identificacion y tratamiento de técnicas de proteccion de los materiales.

2. Tratamiento de los materiales:
- Térmicos.
- Termoquimicos.

3. Normalizacién de materiales: metéalicos, poliméricos y cerdmicos.
APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE(Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 59 de esta programacion)
[] Resultado de aprendizaje 1
X Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[Resultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8
[] Resultado de aprendizaje 9

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de problemas, identificacion en el taller de
diferentes materiales.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO
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Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, relacion de problemas, material fungible
del taller para identificar, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han identificado los materiales empleados en el montaje.

b) Se han diferenciado las caracteristicas y propiedades de los materiales.

¢) Se han relacionado los distintos tratamientos térmicos, con las propiedades de los materiales.

d) Se han identificado los problemas de corrosion y oxidacion de los materiales.

e) Se han descrito los procedimientos y técnicas que se utilizan para proteger de la corrosion y oxidacion.
f) Se han respetado los criterios de seguridad y medio ambiente requeridos.

g) Se han realizado los trabajos con orden y limpieza.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE UNION Y MONTAJE

UNIDAD DE TRABAJO | N

» Utilizar de forma adecuada los instrumentos de mediciéon y comparacion.

3 TITULO : MEDICION Y TRAZADO

OBJETIVOS DIDACTICOS

= Determinar el proceso en las operaciones de trazado.

Utillaje para marcado.

P NP

CONTENIDOS

Instrumentos de medicion y comparacion.
Procedimientos de trazado, fases y procesos.

Operaciones de trazado y conformado.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el

punto 5 de la pagina 59 de esta programacion)

XResultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
X Resultado de aprendizaje 3
[JResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8
[] Resultado de aprendizaje 9

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de planos de piezas para realizar trazados,
medicién y verificacion de elementos del taller.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte

informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave,

instrumentos de medicidn, verificacién y trazado , etc.

INDICADORES DE EVALUACION

relacion de planos de piezas,
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a) Se han manejado los instrumentos de forma adecuada.
b) Se ha identificado el trazado, materiales y dimensiones.

¢) Se han efectuado las operaciones de trazado y marcado de forma precisa.

d) Se ha determinado la secuencia de operaciones que se van a realizar.
e) Se han respetado las normas de uso y calidad durante el proceso.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de

investigacién, etc): 10 %.
Actitud: 10 %

problemas, trabajos de
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE UNION Y MONTAJE

UNIDAD DE TRABAJO | N9

4

TITULO : CONFORMADO DE CHAPAS, TUBOS Y PERFILES

OBJETIVOS DIDACTICOS

= Conformar chapas, tubos y perfiles.

= puntoAnalizar geometrias y dimensiones especificas.

= Aplicar las técnicas correspondientes a cada caso.

CONTENIDOS

1. Equipos de corte y conformado.

- Estructura y elementos constituyentes de maquinas.

- Movimientos y trabajos tipicos de las maquinas.

Corte y doblado.

N o o bk~ wDd

Célculo de tolerancias para doblado.
Herramientas de corte de chapa.

Herramientas de curvado y doblado de chapas.

Herramientas y equipos de corte y curvado de tubos.

Prevencion de riesgos laborales.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el

punto 5 de la pagina 59 de esta programacion)

[Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
XResultado de aprendizaje 3
[JResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO
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Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de planos para fabricacion, realizacion de practicas
en el taller con chapas, tubos y perfiles.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, relacion de planos de piezas para
fabricacion, material fungible de chapas, tubos y perfiles variados, Utiles de medicién y trazado,
herramientas y maquinas relacionadas con estos conformados, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se ha identificado el utillaje empleado en el marcado de chapas, perfiles y tubos.

b) Se han relacionado los distintos equipos de corte y deformacion con los materiales, acabados y formas
deseadas.

¢) Se han identificado los equipos necesarios segun las caracteristicas del material y las exigencias
requeridas.

d) Se han calculado las tolerancias necesarias para el doblado.

e) Se han efectuado las operaciones de trazado y marcado de forma precisa.

f) Se han efectuado cortes de chapa.

g) Se han efectuado operaciones de doblado de tubos, chapas y perfiles.

h) Se han respetado las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccién del medio ambiente.
i) Se han respetado los tiempos previstos para el proceso.

j) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tebrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE UNION Y MONTAJE

UNIDAD DE TRABAJO | N° 5 TITULO : UNIONES NO SOLDADAS
OBJETIVOS DIDACTICOS

= Realizar uniones no soldadas en diferentes materiales.
= Analizar las caracteristicas de cada unioén.

» Aplicar las técnicas adecuadas a cada tipo de union

CONTENIDOS

Uniones no soldadas y tipos de materiales.

Tipos de operaciones: remachado, pegado, atornillado y otras.
Secuencia de operaciones.

Eleccion y manejo de herramientas.

Preparacion de las zonas de unién.

Aplicacion de medidas de seguridad.

Respeto a las normas de uso y calidad en el proceso.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 5 de esta programacion)

NogoghkrwnE

[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
XResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8
METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de planos para fabricacion, realizacion de practicas
en el talller con las diversas técnicas estudiadas.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, material fungible del taller (remaches
tornillos, pegamentos, aceros, plasticos, etc), herramientas especificas (machos, terrajas, remachadoras,
taladradora, etc).
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INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han identificado los distintos tipos de uniones no soldadas y los materiales que hay que unir.
b) Se ha determinado la secuencia de operaciones que se van a realizar.

¢) Se han seleccionado las herramientas en funcién del material y el proceso que se va a realizar.
d) Se han manejado las herramientas.

e) Se han preparado las zonas que se van a unir.

f) Se han efectuado operaciones de roscado, atornillado, engatillado, pegado y remachado.

g) Se han aplicado las normas de seguridad y prevencién de riesgos laborales.

h) Se han respetado las normas de uso y calidad durante el proceso.

i) Se han respetado los tiempos previstos para el proceso.

j) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tetrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE UNION Y MONTAJE

TITULO: UNIONES SOLDADAS. PREPARACION DE EQUIPOS

0- .
UNIDAD DE TRABAJO | N°% 6 Y ZONAS DE UNION

OBJETIVOS DIDACTICOS

»= Analizar los diferentes tipos de soldadura y los procedimientos para cada una de ellas.

»= Preparar equipos de soldadura blanda, oxiacetilénica y eléctrica para el montaje de elementos
fijos.

= |dentificar y regular los diferentes parametros que intervienen en las soldaduras y relacionarlo con
las caracteristicas de la unién que se va a obtener.

» Preparar las zonas de unién para el montaje de elementos fijos.
CONTENIDOS

1. Preparacion de la zona de unién:

- Clasificacion de las uniones.

- Preparacion de bordes.

- Aplicacion de anticorrosivos.

- Marcado y montaje de refuerzos.

- Fijacién de las piezas que se van a soldar.

- Control de holguras y verificacion de la recuperacién de formas dimensionales y geométricas.
2. Preparacion de equipos de soldadura blanda, oxiacetilénica y eléctrica:

- Representacién simbdlica de los diferentes tipos de soldadura.

- Puesta a punto de los equipos para los procesos de soldeo.

- Ajuste de parametros de los equipos en funcion del material base.

- Gases y materiales de aporte y proyeccion.

- Célculo de temperaturas de precalentamiento.

- Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de soldadura.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la padgina 59 de esta programacion)
[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[JResultado de aprendizaje 4
XResultado de aprendizaje 5
XResultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8
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METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informaciéon, modelos, estudio de los equipos de soldadura del taller, planteamiento de
supuestos para realizar puestas a punto de los equipos, planos de fabricacion con soldaduras para la
preparacion de las uniones .

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, manuales de las equipos de soldadura, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave,
equipos de soldadura blanda, eléctrica y oxiacetilénica del taller, material fungible del taller, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se ha efectuado la limpieza de las zonas de unién, eliminando los residuos existentes.

b) Se han perfilado las zonas de union y se han preparado los bordes en funcién de la unién que se va a
realizar.

¢) Se han aplicado las masillas y aprestos antioxidantes en la zona de unién.

d) Se han preparado los refuerzos para las uniones segun especificaciones técnicas de la
documentacion.

e) Se han colocado las piezas que hay que soldar, respetando las holguras, reglajes y simetrias
especificadas en la documentacion.

f) Se ha comprobado la alineacion de las piezas a soldar con las piezas adyacentes.

g) Se ha identificado la simbologia utilizada en los procesos de soldeo y la correspondiente a los equipos
de soldadura utilizados en la fabricacion mecanica.

h) Se ha seleccionado el equipo de soldadura y los materiales de aportacién con arreglo al material base
de los elementos que se van a unir.

i) Se ha efectuado el ajuste de pardmetros de los equipos y su puesta en servicio, teniendo en cuenta las
piezas que se van a unir y los materiales de aportacion.

j) Se han regulado los gases teniendo en cuenta los materiales sobre los que se van a proyectar.

k) Se ha aplicado la temperatura de precalentamiento, considerando las caracteristicas de los materiales
y sus especificaciones técnicas.

I) Se ha realizado el punteado de los materiales teniendo en cuenta sus caracteristicas fisicas.

m) Se ha montado la pieza sobre soportes que garantizan un apoyo Yy sujecion correcto y evitando
deformaciones posteriores.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas teérico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacién, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : TECNICAS DE UNION Y MONTAJE

TITULO: OPERACIONES CON EQUIPOS DE SOLDADURA.
UNIDAD DE TRABAJO | N° 7 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y PROTECCION
AMBIENTAL

OBJETIVOS DIDACTICOS

= Operar con equipos de soldadura blanda, oxiacetilénica y eléctrica, de forma manual y
semiautomatica.

= Relacionar el funcionamiento de los equipos con las condiciones del proceso y las caracteristicas
del producto que se va a obtener.

= Cumplir las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, en cuanto la
manejo de maquinas y equipos de soldadura.

= |dentificar los riesgos asociados a estas técnicas y las medidas y equipos para prevenirlos.

CONTENIDOS

1. Operaciones con equipos de soldadura blanda, oxiacetilénica y eléctrica:
- Materiales de aportacién en funcién del material base.
- Procesos y técnicas de soldeo con soldadura eléctrica con electrodo revestido.
- Perfilado de bordes.
- Procesos y técnicas de soldeo con soldadura MIG/MAG.
- Procesos y técnicas de soldeo con soldadura oxiacetilénica.
- Caracteristicas de las soldaduras.
- Defectos en los procesos de soldeo. Localizacion.
- Utilizacién de los equipos de proteccién individual.
- Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas de soldar.

2. Prevencién de riesgos laborales y proteccion ambiental:
- Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de soldadura y proyeccion.
- Factores fisicos y quimicos del entorno de trabajo.
- Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas de soldadura y proyeccion.
- Utilizacién de los equipos de proteccién individual.
- Normativa de proteccion ambiental.
- Valoracion del orden y limpieza en la ejecucién de las tareas.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 59 de esta programacion)
[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[JResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
XResultado de aprendizaje 7
XResultado de aprendizaje 8
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METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacién, modelos, estudio de los equipos de soldadura del taller, planteamiento de
supuestos para realizar puestas a punto de los equipos, planos de fabricacion con soldaduras para la
realizacion de practicas.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, manuales de las equipos de soldadura, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave,
equipos de soldadura blanda, eléctrica y oxiacetilénica del taller, material fungible del taller, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han soldado piezas mediante soldadura blanda manteniendo la separacion entre las piezas y
precalentando la zona a la temperatura adecuada.

b) Se han soldado piezas mediante soldadura eléctrica con electrodo revestido, manteniendo la longitud
del arco, posicion y velocidad de avance adecuada.

¢) Se ha realizado la unién de piezas mediante soldadura oxiacetilénica, ajustando la mezcla de gases a
las presiones adecuadas para fundir los bordes.

d) Se han soldado piezas mediante soldadura MIG/MAG, manteniendo la posiciéon de la pistola y la
velocidad de alimentacion adecuada al tipo de trabajo que hay que realizar.

e) Se han soldado piezas mediante soldadura por puntos, aplicando la intensidad y el tipo de electrodos
en funcién de la naturaleza y espesores de las piezas que hay que unir.

f) Se ha verificado que las soldaduras efectuadas cumplen los requisitos en cuanto a penetracion,
porosidad, homogeneidad y resistencia.

g) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de soldadura y proyeccion.

h) Se han identificado los elementos de seguridad de las maquinas de soldar y los equipos de proteccién
personal (calzado, protecciébn ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
operaciones de soldeo.

i) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccién personal requeridos.

i) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en la
prevencion y ejecucion de las operaciones de soldadura y proyeccion.

k) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

I) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion de
riesgos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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8 UNION

OBJETIVOS DIDACTICOS

TITULO : PROCESOS EN OPERACIONES DE MONTAJE Y

*= Analizar documentacion y determinar el proceso a seguir en las operaciones de montaje y unién.

» Interpretar y elaborar hojas de proceso para trabajos con operaciones de montaje y unién.

e

CONTENIDOS

Formas constructivas de componentes.

Maquinaria y herramientas de trabajo.

Procesos de montaje y union.

Hojas de proceso. Estructura y organizacion de la informacion.

5. Programas informaticos de aplicacion.
APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el

punto 5 de la pagina 59de esta programacion)

XResultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[JResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[ ] Resultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacién, modelos, planteamiento de planos de conjunto y de montaje, estudio de los
procesos de montaje en los manuales de las maquinas del taller, elaboracion de hojas de proceso para

diferentes montajes, etc.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informético, manuales de las maquinas, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, programas

informaticos relacionados, etc.
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INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han identificado la simbologia y las especificaciones técnicas contenidas en los planos.
b) Se han identificado las diferentes vistas, secciones, cortes y detalles.

d) Se han definido las formas constructivas.

¢) Se ha determinado el material de partida y su dimensionado.

d) Se han definido las fases y las operaciones del proceso.

e) Se han analizado las maquinas y los medios de trabajo para cada operacion.

f) Se han respetado los criterios de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

g) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos para el proceso.

h) Se ha elaborado la informacién correspondiente al proceso de trabajo que se va a seguir.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.
Pruebas teorico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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16. MODIFICACIONES RESPECTO AL CURSO ANTERIOR:

Para este titulo y en concreto para este madulo, se rehizo la programacion el curso
2013/2014, adaptandola a la nueva normativa que implicé entre otros, cambios en el
nombre del médulo, en los contenidos de los mismos y en la carga horaria de cada
uno de ellos.

Para este curso cabe seguir optimizando esta programacion.

17. ADAPTACION DE LA PROGRAMACION A LA PARTICULARIDADES DE LOS
TALLERES.

Como ya se viene haciendo en afios anteriores, y sobre todo desde el curso
2012/2013 en el que las ratios de los grupos han aumentado considerablemente, las
programaciones de los modulos técnicos se tienen que adaptar a la disponibilidad de
espacios y de equipos en los talleres. Se plantea la necesidad de mantener varias
lineas didacticas abiertas, incluso de mddulos diferentes, con el fin de optimizar los
recursos de los que disponemos y aprovechar al maximo los tiempos en los que los

alumnos van al taller.

18- ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

BLOQUE DE OBIJETIVOS ACTIVIDADE TEMPORALIZ RECURSOS INDICADORES
CONTENIDO S ACION/
S RESPONSABL
ES
Progresar en la Libros de texto
fluidez lectora Lectura en paginas web % de alumnos que
del alumnado: voz alta Septiembre prensa mejoran su fluidez
corregir la textos de 22-junio 23 revistas de lectora.
APRENDER entonacion, diferentes divulgacion
A LEER respetar los temasyen Todo el textos de la Tablas que registran
signos de distintos profesorado  vida cotidiana en qué han mejorado
puntuacion, formatos. (Evaluacién:  los alumnos su
mejorar la anotaciones  fluidez: expresividad,
velocidad y del velocidad...y en qué
expresivid, etc. profesorado). grado.
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Se planifican las siguientes actividades a lo largo del curso:

- Visitas a empresas del sector.

- Charlas variadas

En Mora, a 25 de octubre de 2023

Fdo.: Francisco Manuel Garcia Belso

(Profesor del modulo)

95




N DEPARTAMENTO

C/ LUISNijllDALGO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 96 de 331 MANTENIMIENTO

PROGRAMACION
DIDACTICA
CICLO FORMATIVO
CURSO 2023/ 2024

FAMILIA PROFESIONAL
INSTALACION Y MANTENIMIENTO

MODULO 1% CURSO

ELECTRICIDAD Y AUTOMATISMOS ELECTRICOS
CICLO FORMATIVO

MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO (CFGM, LOE)

PROFESOR

JORGE REINA RUIZ
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INTRODUCCION:

1.

5.

7.

8.

9.

COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL CICLO
FORMATIVO A LAS QUE CONTRIBUYE EL MODULO (RD 1589/2011 del
4/11/2011 BOE):

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO A LOS QUE CONTRIBUYE EL MODULO.

CUALIFICACIONES PROFESIONALES DEL _ TiTULO “TECNICO EN
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO” (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE)
RELACIONADAS CON ESTE MODULO:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION ASOCIADOS
AL MODULO PROFESIONAL (Decreto 42/2013 de 25 /07/2013 del DOC).

METODOLOGIA GENERAL:

5.1.Modalidades organizativas y metodoldgicas.

5.2.0rganizacién de espacios y agrupamientos.
6.

RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.

6.1.Recursos materiales.

6.2.Recursos didacticos.

UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORALIZACION POR EVALUACIONES.

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

8.1.Instrumentos de evaluacion.

8.2. Criterios de calificacion.

PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LAS EVALUACIONES:

10.MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.
11.ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
12.PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO.
13.DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO.
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INTRODUCCION.

El médulo de Electricidad y Automatismos Eléctricos se encuentra dentro del
titulo de Técnico en Mantenimiento Electromecanico, de grado Medio, correspondiente a
la familia profesional de Instalacidon y Mantenimiento, establecido por el Real Decreto
1589/2011, de 4 de noviembre, y cuyo curriculo establece el Decreto 42/2013, de
25/07/2013, en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha. [2013/9484] de 14 de
diciembre.
Es moédulo impartido en 1% curso, cuenta con 222 horas anuales, distribuidas en 7

horas semanales distribuidas de la siguiente forma:

HORA LUNES MARTES MIERCOLE JUEVES VIERNES

S
16.

e EAE

32 EAE

e EAE

5a

= EAE

1.  COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL CICLO
FORMATIVO A LAS QUE CONTRIBUYE EL MODULO (RD 1589/2011 del 4/11/2011
BOE).

La competencia general de este titulo consiste en montar y mantener maquinaria y
equipo industrial y lineas automatizadas de produccion de acuerdo con los reglamentos y
normas establecidas, siguiendo los protocolos de calidad, de seguridad y de prevencién

de riesgos laborales y respeto ambiental.

A continuacién, se relacionan las competencias profesionales, personales y
sociales de este titulo y se marcan en negrita a las que contribuye el médulo de
electricidad y automatismos eléctricos:

a) Obtener los datos necesarios a partir de la documentacion técnica para
realizar las operaciones asociadas al montaje y mantenimiento de las
instalaciones.

b) Elaborar el presupuesto de montaje o de mantenimiento de las instalaciones.
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c)

d)

f)

9)

h)

)

k)

Acopiar los recursos y medios necesarios para acometer la ejecucion del
montaje o del mantenimiento de las instalaciones.

Proponer modificaciones de las instalaciones de acuerdo con la
documentacién técnica para garantizar la viabilidad del montaje, resolviendo
los problemas de su competencia e informando de otras contingencias.
Montar los sistemas mecanicos, hidraulicos, neumaticos y demas elementos
auxiliares asociados a las instalaciones electromecanicas.

Montar sistemas eléctricos y de regulacion y control asociados a las
instalaciones electromecanicas, en condiciones de calidad y seguridad.
Fabricar y/o unir componentes mecénicos para el mantenimiento y montaje de las
instalaciones electromecanicas.

Realizar las pruebas y verificaciones, tanto funcionales como reglamentarias,
de las instalaciones para comprobar y ajustar su funcionamiento.
Diagnosticar las disfunciones de los equipos y elementos de las
instalaciones, utilizando los medios apropiados y aplicando procedimientos
establecidos con la seguridad requerida.

Reparar, mantener y sustituir equipos y elementos en las instalaciones para
asegurar o restablecer las condiciones de funcionamiento.

Poner en marcha la instalacion, realizando las pruebas de seguridad y de
funcionamiento de las maquinas, automatismos y dispositivos de seguridad,
tras el montaje o mantenimiento de una instalacion.

Cumplimentar la documentacion técnica y administrativa asociada a los

procesos de montaje y de mantenimiento de las instalaciones.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnol6gicos

n)

A)

y organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos,
utilizando los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Actuar con responsabilidad y autonomia en el d&mbito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo asignado cooperando o trabajando en
equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad,

identificando las causas que las provocan, dentro del ambito de su competencia

y autonomia.
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o) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

p) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el
entorno laboral y ambiental.

g) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o
prestacion de servicios.

r Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefa
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad

2.

profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando

activamente en la vida econémica, social y cultural.

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO A LOS QUE CONTRIBUYE EL MODULO.

Se relacionan los objetivos generales del ciclo formativo y se marcan en negrita a los que

contribuye el madulo de electricidad y automatismos eléctricos:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Identificar la informacién relevante, interpretando planos, esquemas y fichas
técnicas para obtener los datos necesarios.

Valorar materiales y mano de obra, consultando catéalogos, tarifas de fabricante y
tasas horarias para elaborar presupuestos.

Seleccionar herramientas y equipos, utilizando esquemas de montaje e
instrucciones de mantenimiento para acopiar los recursos.

Documentar los problemas identificados de su competencia, realizando los planos
0 croquis necesarios para proponer modificaciones de las instalaciones.

Identificar los componentes hidraulicos, neuméticos y elementos auxiliares de una
instalacion electromecanica, interpretando la documentacion técnica para montar
los sistemas mecanicos.

Fijar y conexionar los componentes hidraulicos, neumaticos y elementos auxiliares
de una instalacion electromecanica, manejando herramientas y aplicando técnicas
de montaje para montar los sistemas mecanicos.

Identificar los componentes eléctricos y de regulacion y control,

interpretando la documentacion técnica para montar sistemas eléctricos.
100



N DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 101 de 331 MANTENIMIENTO

h)

J)

K)

Ensamblar y conexionar los componentes eléctricos y de regulacion y
control, manejando las herramientas y la instrumentacion adecuadas para
montar sistemas eléctricos.

Seleccionar maquinas y herramientas, interpretando planos y hojas de
proceso para fabricar y unir componentes mecanicos.

Aplicar técnicas de mecanizado y unién, operando maquinas y herramientas para
fabricar y unir componentes mecanicos.

Seleccionar equipos y aparatos de medida, relacionando los parametros a medir
con los equipos y aparatos para realizar pruebas y verificaciones.

Aplicar técnicas de medida y verificacion teniendo en cuenta los parametros a

medir y valorando los resultados obtenidos para realizar pruebas y verificaciones.

m) ldentificar y localizar la causa de la disfuncion, relacionandola con los efectos

n)

producidos para diagnosticar disfunciones.
Determinar el procedimiento operativo a llevar a cabo, interpretando los
manuales de instrucciones de los equipos o manuales de procedimientos

para reparar y mantener.

A) Analizar el funcionamiento de las instalaciones, identificando sus bloques y

0)

P)

Q)

funciones para diagnosticar disfunciones.

Aplicar técnicas de reparacion, mantenimiento y sustitucién de elementos,
utilizando los utiles, herramientas e interpretando la documentacion técnica
para reparar y mantener.

Ajustar los elementos de regulacion, control y seguridad de la instalacion,
usando los utiles, herramientas y equipos de medida adecuados y teniendo
en cuenta los pardmetros de referencia para poner en marcha la instalacion.
Verificar el funcionamiento del equipo, maquina o instalaciéon, aplicando el
procedimiento operativo para poner en marcha la instalacion.

Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y
las tecnologias de la informacion y la comunicacién para aprender y actualizar sus
conocimientos, reconociendo las posibilidades de mejora profesional y personal,
para adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.

Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacién, participando con
tolerancia y respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar

con responsabilidad y autonomia.
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t) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que
se presentan en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de
formaresponsable las incidencias de su actividad.

u) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van
a transmitir, a su finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para
asegurar la eficacia del proceso.

v) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad
profesional, relacionandolos con las causas que los producen, a fin de
fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demés
personas, en el entorno y en el medio ambiente.

w) Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todos».

X) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de
calidad del trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de
referencia.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestiébn basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para

participar como ciudadano democratico.

3. CUALIFICACIONES PROFESIONALES DEL TIiTULO “TECNICO EN
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO” (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE)
RELACIONADAS CON ESTE MODULO:

Este mddulo profesional contiene la formacién necesaria para montar cuadros
eléctricos enfocados en el ambito industrial, interpretando y elaborando pequefios
circuitos de automatismo eléctrico.

El desarrollo de este tipo de montajes incluye aspectos como:
- El estudio de conceptos basicos de la electricidad.

- El célculo de magnitudes eléctricas basicas esenciales.
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- La medida de magnitudes eléctricas basicas.

- La instalacion de diferentes componentes de seguridad para una instalacion
eléctrica industrial.

- La mecanizacion de cuadros eléctricos para el control de procesos industriales.

- La conexion y el montaje de instalacion eléctrica del cuadro para el control de
procesos industriales.

- La verificacion de la puesta en servicio de la instalacion.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- El montaje mecanico y la instalacion eléctrica de cuadros de control de procesos
industriales.

- La correccion de la documentacién (planos y esquemas) en formato digital
generada a partir del montaje efectuado.

- La creaciébn de circuitos de automatismo eléctrico aplicado a pequefas
instalaciones de control de procesos.

- El mantenimiento de cuadros de automatismo eléctrico.

- La verificacion del funcionamiento de cuadros eléctricos.

Por tanto, el médulo de electricidad y automatismos eléctricos contribuye en mayor o
menor medida a lograr las cualificaciones y unidades de competencia del ciclo marcadas

en negrita:

a) Montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial ELE599 2
(Real Decreto 560/2011, de 20 de abril), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1978 2: Montar sistemas de automatizacién industrial.
UC1979 2: Mantener sistemas de automatizaciéon industrial.

b) Mantenimiento y montaje mecanico de equipo industrial IMAO41 2 (Real
Decreto 295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades
de competencia:

UC0116_2: Montar y mantener maquinaria y equipo mecanico.
UC0117_2: Mantener sistemas mecanicos hidraulicos y neumaticos de

lineas de produccion automatizadas.
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c) Montaje y puesta en marcha de bienes de equipo y maquinaria industrial FME
352 2 (Real Decreto 1699/2007, de 14 de diciembre), que comprende las

siguientes unidades de competencia:

UC1263_2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas mecanicos.

UC1264_2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas neumaticos,

hidraulicos, eléctricos y electronicos de bienes de equipo y maquinaria

industrial.

UC1265 2: Realizar operaciones de mecanizado y unidn en procesos de

montaje de bienes de equipo y maquinaria industrial. (Unidad de competencia

acreditable si se supera el mdédulo en cuestidon “Técnicas de fabricacion”).

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
ASOCIADOS AL MODULO PROFESIONAL (Decreto 42/2013 de 25 /07/2013 del DOC).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Mide parametros de magnitudes
eléctricas en circuitos eléctricos de
corriente continua, comparandolos

con los calculos efectuados.

a) Se han identificado las caracteristicas de
conductores, aislantes y semiconductores,
diferenciando su comportamiento.

b) Se han identificado las principales
magnitudes eléctricas (tension, intensidad y
resistencia) y se han utilizado correctamente
sus unidades.

c) Se han resuelto problemas sobre la ley de
Ohm, comprobando de forma practica sus
resultados.

d) Se han realizado calculos de potencia y
energia.

e) Se ha comprobado de forma préactica los
resultados a partir de los célculos.

f) Se han realizado e interpretado esquemas de
circuitos  eléctricos, utilizando simbologia

normalizada.
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g) Se han realizado célculos de agrupaciones
serie y paralelo de resistencias.

h) Se han reconocido las propiedades de los
condensadores y la funcion de éstos.

i) Se han realizado calculos de agrupaciones de
condensadores.

j) Se han identificado las caracteristicas y
formas de conexion de aparatos de medida de
tension, intensidad, resistencia y potencia.

k) Se han

intensidad, resistencia y potencia, observando

realizado medidas de tension,

las normas de seguridad de los equipos y de las

personas.

2. Mide parametros de magnitudes
eléctricas en circuitos eléctricos de

corriente alterna monofasica,

comparandolas con los calculos

efectuados y describiendo los

aspectos diferenciales con la

corriente continua.

a) Se han identificado las caracteristicas de una
sefal sinusoidal.

b) Se han reconocido los valores caracteristicos
de la corriente alterna (c.a).

c) Se han verificado las relaciones entre
tensién, intensidad y potencia en circuitos serie
RLC.

d) Se ha calculado el factor de potencia de
circuitos de c.a.

e) Se ha relacionado el factor de potencia con
el consumo de energia eléctrica.

f) Se han

intensidad, potencia y factor de potencia.

realizado medidas de tension,

g) Se ha identificado como corregir el factor de
potencia de una instalacion.
h) Se han realizado calculos de caidas de

tension en lineas monofasicas de c.a.

3. Mide parametros de magnitudes

eléctricas en un sistema trifasico,

a) Se han descrito los sistemas de generacion y

distribucion a tres o cuatro hilos.
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comparandolas con los calculos | b) Se han identificado las diferentes formas de
efectuados. conexidn de los receptores trifasicos.

c) Se ha reconocido la diferencia entre
receptores equilibrados y desequilibrados.

d) Se han realizado medidas de tension,
intensidad, potencia y energia, segun el tipo de
sistema trifasico y del tipo de carga.

e) Se han realizado célculos de mejora del
factor de potencia en instalaciones trifasicas.

4. ldentifica los dispositivos de|a) Se ha manejado el Reglamento
proteccion que se deben emplear, | Electrotécnico de Baja Tension y la normativa
relacionandolos con los riesgos y | de aplicacion en materia de prevencion de
efectos de la electricidad. riesgos laborales.

b) Se han reconocido los inconvenientes del
efecto térmico de la electricidad.

c) Se han identificado los riesgos de choque
eléctrico en las personas y sus efectos
fisiolégicos, asi como los factores relacionados.
d) Se han identificado los riesgos de incendio
por calentamiento.

e) Se han reconocido los tipos de accidentes
eléctricos.

f) Se han reconocido los riesgos derivados del
uso de instalaciones eléctricas.

g) Se han interpretado las reglas para la
realizacion de trabajos sin tension.

h) Se ha calculado la seccion de los
conductores de una instalacion, considerando
las prescripciones reglamentarias.

i) Se han identificado las protecciones
necesarias de una instalacibn  contra

sobreintensidades y sobretensiones.
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j) Se han identificado los sistemas de proteccion

contra contactos directos e indirectos

5. Ejecuta operaciones de | a) Se ha identificado la simbologia y las
mecanizado de cuadros, aplicando | especificaciones técnicas en los planos.
técnicas de medicion y marcado | b) Se han identificado materiales (perfiles,
utilizando maquinas y herramientas. | envolventes y cuadros).

c) Se han definido las fases y las operaciones
del proceso.

d) Se ha realizado un plan de mecanizado y
montaje.

e) Se han relacionado herramientas, medios
técnicos y de seguridad segun el requerimiento
de cada intervencion.

f) Se han seleccionado los equipos,
herramientas, medios técnicos y de seguridad.
g) Se han realizado mediciones con la precision
exigida.

h) Se han ejecutado operaciones de
distribucion, trazado y marcado.

i) Se ha operado con las herramientas y
equipos de trabajo caracteristicos.

j)) Se han ejecutado las operaciones de
mecanizado en perfiles, envolventes, cuadros y
canalizaciones.

k) Se han resuelto las contingencias surgidas.

[) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos
para el proceso.

m) Se han respetado los criterios de calidad

6. Monta cuadros Yy sistemas|a) Se ha obtenido informacién de croquis y
eléctricos asociados, interpretando | esquemas de mando y maniobra de cuadros y
documentacion técnica y verificando | sistemas eléctricos.

su funcionamiento. b) Se han utilizado programas informaticos de

107



N DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 108 de 331 MANTENIMIENTO

CAD (ComputerAidedDesign) electrotécnico
para representar esquemas de mando vy
maniobra.

c) Se ha aplicado la normativa electrotécnica y
convencionalismos de automatismos.

d) Se ha relacionado cada elemento con su
funcién de conjunto.

e) Se han montado circuitos de mando y
potencia para motores.

f) Se han realizado maniobras con motores.

g) Se ha operado con autonomia en las
actividades propuestas.

h) Se ha comprobado el funcionamiento de la
instalacion.

i) Se han realizado medidas y verificaciones
para la localizacion de averias.

j) Se ha operado con autonomia y destreza en
la manipulacibn de elementos, equipos Yy

herramientas.

5. METODOLOGIA GENERAL.

Se pretende una metodologia basada en la comprension y experimentacion de los
contenidos marcados en las unidades de trabajo, integrando la teoria y la practica como
elementos unidos y no aislados dentro del proceso de aprendizaje significativo.

Asi, se tratara de desarrollar en el alumno habitos intelectuales y técnicas de trabajo, que
les faciliten la comprension y la asimilacion de nuevos conceptos, interés por ampliarlos
(autoaprendizaje) y el desarrollo de habilidades y destrezas para llevarlos a cabo de
manera practica.

Se adopta el principio de atencion a la diversidad como fundamental a la hora de
organizar el desarrollo del modulo.

Todo ello con la finalidad de capacitar a los alumnos para la vida laboral, para que puedan
evolucionar de forma autosuficiente y sean capaces de enfrentar, analizar y resolver

problemas.
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Los principios metodolégicos seguidos, seran:

Partir del nivel de conocimientos de los alumnos.

Incentivar al alumno a la utilizacion del método cientifico.

Flexibilidad y adaptacion a los diferentes contextos y circunstancias del aprendizaje
y de los alumnos, que se presenten durante el proceso.

Motivar al alumno y despertar su interés mediante las realizaciones practicas de los
casos analizados en teoria de forma que asimile los conceptos a la vez que
encuentra la aplicaciéon para su vida laboral.

Resolver con el alumno casos practicos propuestos por ellos mismos tratando de
guiarlo en el proceso a seguir para la resolucion de estos.

Plantear actividades en las cuales se provoquen procesos de reflexion por parte de
los alumnos incentivando el debate para la resolucion de los problemas planteados.
Potenciar situaciones de aprendizaje variadas, con distintos tipos de actividades
donde se utilicen distintos modelos metodoldgicos, medios y recursos, asi como
distintas modalidades de participacion y agrupamientos.

Alentar el autoaprendizaje de los alumnos mediante el descubrimiento guiado e
interactivo alumno-profesor, para lograr que sean autbnomos cuando necesiten
aprender y adaptarse a los eventos laborales.

Incorporar a las actividades, principios y procedimientos para la prevencién de
riesgos laborales, de forma que se consiga integrar su practica en el desarrollo
habitual de los trabajos y tareas en el médulo y asi, crear una cultura de prevencién
gue se refleje en el desarrollo profesional.

Prever sistemas de evaluacion y seguimiento del desarrollo del proceso de
ensefanza aprendizaje para poderlo adaptar a las condiciones y alumnos.
Planificar actividades complementarias y extraescolares que den una vision real y

global de los contenidos.
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5.1. Modalidades organizativas y metodoldgicas.

Respecto a los métodos y modalidades que se van a emplear para desarrollar las

actividades van a ser multiples y variados, y potencian, sobre todo, la participacion y el

aprendizaje interactivo. Se clasifican segun los agentes protagonistas.

a) Modalidades y métodos desarrollados por el profesor con participacion de

los alumnos:

Expositivo, en la transmision de contenidos sobre todo a nivel conceptos claves
y concretos.

Estudio de casos practicos basando el aprendizaje en el andlisis.

Resolucién y ejemplificacion de supuestos practicos, ejercicios y problemas.
Ejemplificacion ejecutando métodos y procedimientos de desarrollo practico.

Tutorias. Atencién personalizada a los estudiantes.

b) Modalidades y métodos desarrollados por los alumnos tutorados por el

profesor:

Estudio de casos propuestos por el profesor o ellos mismos.

Resolucién tedrico-practica de casos y supuestos, para el ejercicio, ensayo y
puesta en practica de los conocimientos.

Aprendizaje corporativo. Donde los alumnos se apoyan entre si, en general, se
formaran los grupos por el profesor de forma que los alumnos mas aventajados
apoyen a los menos.

Estudio y trabajo en grupo. Dirigido sobre todo al aprendizaje por proyectos
tedrico-practicos como resolucion de supuestos practicos.

Exposicion de proyectos.

Trabajo y estudio individual.

c) Otros:

Posibilidad de seminarios por expertos.

Posibilidad de visitas a empresas o ferias.

5.2. Organizacién de espacios y agrupamientos.

a) Espacios:

El espacio donde se va a impartir mayoritariamente el modulo es en el aula
denominada MAN-1. Ademas del taller de electricidad en la planta superior del

mismo edificio.
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Por supuesto, para actividades extraescolares se utilizaran espacios externos al

centro y también es posible que utilicemos espacios comunes del propio Centro,

como saldn de actos, la biblioteca.

b) Agrupamientos: Se realizaran siguiendo las siguientes pautas:

Para exposiciones magistrales o de proyectos se realizara una distribucion
en gran grupo.

Para realizacion de supuestos practicos se priorizara el trabajo autbnomo e
individual, en funcién de la disponibilidad de materiales y equipos.

En la realizacion de proyectos se realizaran grupos de trabajo de dos a
cuatro alumnos, que podran ser formados por el profesor.

En la realizacion de simulaciones informaticas el numero vendra dado por el
de ordenadores, siendo actualmente de dos alumnos por ordenador.

En el montaje y prueba practico prevalecera el caracter individual, siendo
estos lo mas reducidos que sea posible, teniendo en cuenta el material
disponible y las caracteristicas del centro. Se podran hacer rotaciones.

Los agrupamientos podran ser flexibles y variados en funcién de las

necesidades de los alumnos, con el fin de atender a la diversidad.

Es importante que durante el tiempo de realizacion de las actividades practicas no

exista coincidencia con el grupo de segundo en cuanto al uso de material y aula.

6. RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.

Para el desarrollo de las actividades del médulo de automatismos eléctricos, neumaticos e

hidraulicos se van a disponer en principio de los recursos clasificados y enumerados en

este punto, el listado se considera flexible a lo largo del curso.

6.1. Recursos materiales.

a) Generales del aula/laboratorio:

- Pizarra

- Relacionados con las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC.).

- Equipos informaticos en red (PCs) con conexion a Internet.

- Canfon.

b) Especificos para el médulo:
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Equipos para el montaje, verificacion y medicion de circuitos eléctricos y de

automatismos eléctricos:

- Placas protoboard.

- Componentes electronicos

- Paneles de montaje.

- Componentes eléctricos varios: de proteccion, de mando, relés, actuadores,
sensores, equipos de medicion, etc.

Paneles y guias para el montaje de cuadros y circuitos de mando y potencia

eléctricos y componentes necesarios:

Componentes discretos: contactores, relés auxiliares de mando, bloques de

contactos, relés temporizados, magnetotérmicos, diferenciales, fusibles, relés

térmicos, relés de medida, disyuntores.

Elementos de entrada de sefiales: interruptores, pulsadores, finales de carrera,

detectores inductivos, capacitivos, magnéticos, fotoeléctricos.

Elementos de sefalizacion luminosa y acustica.

- Distintos tipos de actuadores, motores de corriente continua y alterna,
monofasicos y trifasicos, luminarias, etc.

- Aparatos de medicién eléctricos: multimetros, pinzas amperimétricas vy

vatimétricas, amperimetros, voltimetros, vatimetros.

Otros recursos:

Herramientas e instrumentacién basica de electricidad aislada.

Componentes y equipos usados para tareas de desmontaje y montaje.

Material fungible necesario.

Equipos de proteccion individual para trabajos aleatorios: guantes y gafas de

seguridad.

6.2. Recursos didacticos.

a) De los alumnos:

Fotocopias con material de ampliacién.
Fotocopias de actividades para realizar/entregar.
Proyectos y memorias de préacticas realizados.

Cuaderno de apuntes y ejercicios anotaciones.
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b) Del departamento y del profesor:

Apuntes elaborados por el profesor.

Libros de consulta. Existentes en el departamento.

Relacionados con la utilizacion de la informatica y tecnologias de la informacion

y comunicacion (TIC).

Presentaciones de contenidos elaborados por el profesor.

Catalogos y documentacion técnica de elementos eléctricos.

Catélogos de fabricantes y suministradores de componentes y materiales

relacionados en formato CD interactivo o paginas web de los mismos.

Programas de simulacién informatica de:

Crocodile.
CADE SIMU.
PC SIMU

Aplicaciones Webs relacionadas con el médulo.

7. UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORALIZACION POR EVALUACIONES:

_ . - N° Sesiones
Unidad de trabajo (U.T.) Evaluacion _
aproximadas
Corriente continua: principios,
U.T.1 , - 74
componentes, calculos y mediciones. PRIMERA
Corriente alterna monofasica:
U.T.2 |principios, componentes, célculos y SEGUNDA
mediciones
- . . 87
Sistemas trifdsicos: generadores y
U.T.3 |maquinas trifasicas, célculos vy SEGUNDA
medidas.
Elementos de proteccién y seguridad
Uu.T.4 _ _ . TERCERA
en las instalaciones electrotécnicas. 68
Automatismos eléctricos: elementos y
UT5 - TERCERA
circuitos.
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8. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Formacién Profesional
del sistema educativo sera continua, integradora y diferenciada segun los distintos
modulos y se realizara a lo largo de todo el proceso formativo del alumno.

La evaluacién continua exige el seguimiento regular del alumnado de las actividades
programadas. Con caracter general la asistencia sera obligatoria. Una asistencia inferior
al ochenta por ciento de las horas de duracién de cada moédulo profesional supondra la
pérdida del derecho a la evaluacion continua. Las faltas de asistencia debidamente
justificadas no seran computables.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacion continua tendran derecho a la
realizacion de una prueba tedrica objetiva. Dicha prueba tendra como objeto comprobar el
grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje establecidos para cada modulo y
en base a ella se realizara la calificacion del alumno en la primera sesion de evaluacion
ordinaria.

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua o aun no habiéndolo
perdido, por justificar las faltas adecuadamente, no haya asistido a mas del ochenta por
ciento de las horas de duracion de cada modulo, no podra realizar aquellas actividades
practicas o pruebas objetivas que, a juicio del equipo docente, impliquen algun tipo de
riesgo para si mismos, para el resto del grupo, o para las instalaciones del centro.

El profesor tutor con el visto bueno de la Direccion del centro, comunicara, segun modelo
establecido, la pérdida del derecho a la evaluacion continua y sus consecuencias, al
alumnado objeto de tal medida y, en el caso de ser menor de edad, a sus representantes

legales, en el momento en que se produzca.

8.1. Instrumentos para la evaluacion.

Se detallan en el siguiente cuadro:

- Observacion planificada y sisteméatica, instrumento que servira principalmente para la
valoracion de procedimientos y actitudes.

Se realizaran las anotaciones sistematicas en el cuaderno de notas por el profesor.

- Comunicacion oral, preguntas y respuestas realizadas por el profesor a los alumnos a

lo largo del proceso. Se registrara en el cuaderno de notas del profesor.
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- Valoracion de los trabajos del alumnado, entendiendo asi la valoracion de los
contenidos conceptuales y procedimentales en las siguientes actividades:

-Actividades de consolidacion y refuerzo tedérico-practicas que los alumnos realizan
en el aula o fuera de ella.

-Actividades complementarias y de ampliacion donde existan entrega de trabajos y
de proyectos realizados individualmente o en grupo.

Se valoran mediante la correccion sistematica en clase, por la recogida de las
fichas de cuestiones tedrico-practicas y por la entrega de las fichas de las memorias de
las practicas.

Este instrumento, tendra un papel importante en la autoevaluacion de propio
alumno y en la valoracién del profesor del desarrollo de la unidad de trabajo.

- Pruebas individuales con caracter tedrico-practico o practico. Serviran para valorar
los tres tipos de contenidos, y se utilizara tanto la prueba escrita objetiva, como la prueba

de desarrollo practico presencial.

e Pautas de evaluacidon: Los aspectos genéricos que se van a valorar en cada
instrumento son:

eComunicacién oral:

- Grado de correccion de las - Grado de participacion, interés
respuestas o intervenciones. y respeto a las intervenciones y
- Claridad de los conceptos a la opiniones del resto del grupo.

hora de expresarse y utilizacion
del lenguaje técnico preciso.

eObservacion planificada y sistematica:

- Grado de adquisicibn vy - Capacidad de trabajo en
demostracién de habilidades y grupo.
destrezas. - Seguimiento de las directrices.
- Grado de correccion vy - Implicacion y solidaridad con
seguridad en el desarrollo de los compafieros.
los procedimientos. - Actitud 'y comportamiento
- Metodologia y organizacion durante el desarrollo de las
del puesto de trabajo. clases.
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- Iniciativa y grado de

autonomia.

eTrabajos del alumnado y pruebas individuales:

- Realizacién y seguimiento de -
las actividades y trabajos.

- Grado de adquisicion, -
comprension e interpretacion -
de los contenidos.

- Calidad de los trabajos vy -
pruebas.

- Destreza y seguridad en el -

desarrollo de procedimientos.
- Puntualidad en la entrega.
- Organizacion y metodologia.

8.2. Criterios de calificacion.

Correccidon en la expresion
escrita.

Orden y limpieza.

Capacidad critica y de
razonamiento.

Iniciativa y grado de
autonomia.

Esfuerzo e interés.

Actitud y  comportamiento
durante el desarrollo de las

practicas.

Los indicadores de evaluacion se han dispuesto conforme a las unidades de trabajo y los

resultados de aprendizaje que se persigue obtener con cada una de ellas y aparecen

desarrollados en el punto 14 (Desarrollo de las unidades de trabajo) de la presente

programacion.

a) Valoracion de los instrumentos de evaluacién empleados.

En la siguiente tabla 1 aparecen reflejados los Criterios de calificacion en funcion

de los instrumentos empleados.

Tabla 1. Instrumentos de evaluaci

on y su valor en la calificacion.

Instrumentos de Evaluacién

Valor porcentual (%)

Comunicacion oral y observacion

. 10
planificada

Trabajos/practicas 35

Prueba objetiva tedrica 55
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b) Calificacion de los indicadores de evaluacion y su valoracién.

- Pautas para su manejo:

©)

Los indicadores se podran valorar con los tres instrumentos de
evaluacion empleados o con alguno de ellos. En caso de que solo se
valoren por dos o por uno, el porcentaje asignado a cada instrumento se
ponderarda al instrumento/s utilizado/s.

Los indicadores de evaluacion se puntian con los instrumentos de
evaluacion utilizados, La escala utilizada para la calificacion es de 0 a
10.

Siendo el 0 asignado a aquellos instrumentos de los indicadores no
puntuables por no estar realizados o presentados por el alumno.

En la tabla 2 aparece concretada la escala de calificacion de los

instrumentos de los indicadores de evaluacion:

Tabla 2. Escala de calificacion de los indicadores de evaluacion.
INSUFICIENTE SUFICIENTE NOTABLE SOBRESALIENTE
1|12|3 |4 5 6 7 8 9 10

El alumno no ha | El alumno Los indicadores Nivel de excelencia. El
alcanzado los demuestra la reflejan que se ha alumno alcanza y desarrolla
indicadores adquisicion y alcanzado el de forma excelente los
contemplados en | desarrollo aprendizaje a un aprendizajes propuestos,
el grado satisfactorio, en | nivel 6ptimo por superando el nivel previsto
necesario, se el grado basico | encima del basico, y aportando conocimientos,
especifica el necesario asi: desarrollo con habilidades y destrezas
grado de conforme alos | evidente solvencia, adquiridos de forma
obtencién por contenidos y detalle y soltura de auténoma.
debajo del procedimientos | los contenidos y
minimo utilizados en el | procedimientos
necesario. proceso de utilizados.

aprendizaje.
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*0: Se asignara a aquellos instrumentos no valorados por no haber sido realizados o

presentados por el alumno.

©)

Todos los indicadores tienen el mismo peso en la evaluacion y todos
deberan considerarse superados, como minimo al obtener una
calificacion de 5, para poder aprobar el modulo. Esto es asi, puesto que
estan realizados en base a los criterios de evaluacion basados en los

contenidos minimos del moédulo.

- Caracteristicas de las pruebas tedrico-practicas objetivas de indicadores:

o

Tendran carécter tedrico. A priori no se contempla la realizacion de una
prueba de conocimientos practicos relativa a cada evaluacion pues se
valorara el desempefio a lo largo de ella, pudiendo cambiar esta
situacién en caso de que se detecte la necesidad.

Se debera sacar un minimo del 50% del valor de cada parte, tedrica y
practica, para poder obtener calificacion positiva. En caso de no
obtenerlo y que el resultado fuera igual o superior a 5 se calificara con
un 4.

El valor de cada parte del examen ser& establecido a juicio del profesor
en funcidon de los indicadores incluidos en la prueba y de como se
distribuyan en las cuestiones teoérico-practicas que forman la prueba.
Cuando se hayan realizado varios examenes por evaluacién y su
calificacion haya sido mayor o igual a 5 se hara la media aritmética entre
los mismos.

No se repetiran las pruebas parciales de cada evaluacion, solo las
finales bajo un justificante oficial de asistencia inexcusable o certificado

médico oficial.

Por ser imposible por cuestiones de tiempo, que todos los indicadores de evaluacién

implicados en una prueba se consulten en la misma, sera el criterio del profesor el que

determine aquellos que van a intervenir en la misma.

c) Calificacién trimestral o de cada evaluacion.
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- Se emitirA una calificacion trimestral para el informe de evaluacion
correspondiente, que sera la media ponderada de las calificaciones obtenidas
en cada unidad segun la siguiente tabla.

- Laescala utilizada sera de 1 a 10.

- La calificacion final por evaluacion ser& positiva si de una escala de 1 a 10, es
igual o superior a 5, y negativa si es por debajo de 5.

- Es condicién fundamental para realizar la media tener los trabajos y practicas
entregados.

- Se realizara al menos un examen global por evaluacién, que se realizara al
término de ésta, en caso de realizarse mas y siempre que la nota sea 5 o
superior, se ira eliminando materia para dicho examen global.

- Las pruebas tendran caracter teérico. Se debera sacar un minimo de un 5 sobre
10 para poder hacer media y obtener calificacion positiva.

- Cuando se hayan realizado varios exdmenes por evaluacion y su calificacion

haya sido mayor o igual a 5 se hara la media aritmética entre los mismos.

d) Calificacion final del médulo.

- Previa a obtener dicha calificacién el alumno debera superar una prueba teorica
de contenidos y procedimientos minimos, sin los cuales no puede considerarse
superado el médulo. Los contenidos y procedimientos de los que constara dicha
prueba seran informados a los alumnos con anterioridad y claridad, con el fin de
que los conozcan y puedan ensayar su realizacion en caso de ser
procedimentales.

- Serd la media aritmética de las calificaciones trimestrales, siendo necesario
tener aprobadas las tres evaluaciones para poder obtener una calificacion final
positiva (superior o igual a 5).

- Se realizard un examen final tedrico en segunda ordinaria final en junio dividido
en los contenidos y procedimientos de las tres evaluaciones, a él sélo asistiran
los que tengan alguna o todas las evaluaciones suspensas 0 bien hayan
perdido el derecho a evaluacion continua por tener un 20% o mas de las horas
lectivas del modulo de faltas injustificadas.

Los alumnos gque se presentan a este examen por evaluaciones deben tener entregadas y

aprobadas las practicas de cada trimestre.
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Los alumnos que se presentan al examen de forma global o con practicas pendientes

deberan presentarse a una parte de montaje practico que formara parte de la prueba y

gue podra hacerse en distinto dia.

9.

PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LAS EVALUACIONES.

La presente programacion tiene en cuenta a aquellos alumnos que presenten

dificultad en la consecucion de las capacidades terminales del médulo, estableciendo

medidas de recuperacion durante el proceso de ensefianza y posteriormente.

a)

b)

Recuperacién alo largo del proceso.

Los alumnos que obtengan evaluaciones negativas a lo largo del proceso podran
realizar una prueba de recuperacion teorico-practica en la siguiente evaluacion,
entregando las memorias practicas calificadas negativamente.

La calificacion méaxima obtenida sera de 5.

Recuperaciéon del médulo.

El médulo de Electricidad y automatismos eléctricos, al tener asignadas siete
sesiones semanales, representa un porcentaje inferior al veinticinco por ciento y es
susceptible de recuperacion en la convocatoria segunda ordinaria final, que este
curso se hara a finales de junio. A pesar de ello, y segun el Proyecto Curricular del
Ciclo Formativo, sera susceptible de recuperaciéon si las capacidades terminales
pendientes del alumno, a juicio del departamento, lo permiten.

La prueba individual de la convocatoria segunda ordinaria final tendra caracter
tedrico-practico en base a los minimos exigibles para conseguir las capacidades

terminales. La calificacibn maxima obtenida sera de 5.

Alumnos de segundo curso con el médulo pendiente.
Podran acogerse a realizar los examenes previstos durante el curso y
realizar las evaluaciones con los alumnos de primero, entregando los trabajos

practicos, en cuyo caso la forma de evaluacion es la ordinaria prevista para el
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modulo, o bien realizar una prueba tedrico-practica en la convocatoria segunda
ordinaria final prevista para estos casos, los contenidos de esta prueba seran los
considerados como imprescindibles y basicos para superar el modulo por lo que la
calificacion maxima seréa de 5.

A los alumnos con el médulo pendiente se les dard un informe al inicio del curso

donde se indiquen los contenidos que se les van a exigir en la prueba final.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Medidas de atencidn a la diversidad ordinarias.
Durante el desarrollo del médulo se adopta la atencién a la diversidad como
principio para todos los alumnos, teniendo en consideracion sus estilos de
aprendizaje, motivaciones e intereses, situacion social, y en general sus
circunstancias y caracteristicas propias para el aprendizaje.
En ese marco, la presente programacion es flexible y contempla la realizacion de
las siguientes medidas metodoldgicas:

e Atencion y seguimiento personalizado de cada alumno.

e Adaptacion a los alumnos del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Caracter diverso y motivador de las actividades planteadas en las unidades
de trabajo, graduadas de menor a mayor dificultad.

e Realizacion de actividades complementarias, de refuerzo, ampliacion y
recuperacion adaptada a cada alumno, generando itinerarios de aprendizaje
paralelos para llegar a los mismos objetivos.

e Utilizacion de métodos de evaluacion variados y flexibles, basados en
distintos procedimientos y estrategias para llegar a la evaluacion del alumno
y su calificacion.

e Organizacion flexible del espacio (cambio de lugar de los alumnos, variacion
de espacios de desarrollo del modulo) y del tiempo (adaptacién al necesario
por cada alumno para el desarrollo de contenidos y practicas).

e Agrupamiento mas adecuado en funciébn del alumno y el momento.
Posibilidad de agrupamiento tutorado, cambios de ubicacién, coexistencia de
distintos agrupamientos, etc.

e Utilizacion de distintos y variados recursos didacticos y materiales.
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2. Atencién a alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo.
Si, previo informe, hubiese algin ANEAE matriculado, se seguiran las siguientes
pautas genéricas:
e Con estos alumnos primaran los principios de normalizacion e inclusion
(segun lo dispuesto en la LOE).
e Las actuaciones a realizar se haran con el asesoramiento y colaboracion del
Departamento de Orientacion.
e En caso de necesitar medidas extraordinarias se atendran a lo dispuesto en la

legislacién vigente a nivel nacional y autonémico de Castilla La-Mancha.

11. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.
Se dividen en dos grupos, las realizadas a nivel de ciclo y las realizadas a nivel de
centro.
Las primeras se seleccionan de forma que aporten a los alumnos una vision global del
ciclo, a ser posible estardn relacionadas con objetivos comunes a varios médulos del
mismo, teniendo caracter integrador.
Por otro lado, se utilizaran para la motivacion y ampliacion de expectativas del alumno
acercandole al mundo laboral real y a los avances tecnoldgicos.
Durante el presente curso escolar se contemplara la posibilidad de realizar las siguientes
actividades complementarias y extraescolares a nivel de ciclo:
e Visita a ferias/exposiciones relacionadas.
e Visita empresas relacionadas con los sectores de referencia o punteras.
e Charla-seminario sobre mantenimiento eléctrico o instalador, Prevencion de riesgos
laborales.

A nivel de centro se participara activamente en las jornadas que se organicen.

12. PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO.
El departamento tiene fijada su reunion semanal los jueves a séptima hora. Dicha
reunion servira para la coordinacion entre los profesores de los diferentes maédulos,

comprobar el desarrollo de las programaciones y analizar las cuestiones que surjan sobre

122



C/ LUIS HIDALGO
Ne 1
MORA (TOLEDO)

IES PENAS NEGRAS

Pagina 123 de 331

DEPARTAMENTO
DE INSTALACION
Y
MANTENIMIENTO

necesidades generales para el ciclo, especificas de cada mddulo, progreso de los

alumnos, resultados, propuestas para la formacién continua de los profesores, etc.

Ademas, se incluye un Plan de Lectura, con el objetivo de mejorar fluidez lectora de

nuestros alumnos a través del Bloque de contenidos: Aprender a leer
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13. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO:

UNIDAD DE
TRABAJO

NC:

1

céalculos y mediciones.

TITULO: Corriente continua: principios, componentes,

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Conocer los principios de la corriente eléctrica.

e Conocer y representar los componentes de los circuitos eléctricos.

e Calcular y medir los principales pardmetros eléctricos de cc.

e Conocer y utilizar los equipos de medida de magnitudes eléctricas en cc.

CONTENIDOS
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- Principios de la corriente eléctrica.

-Magnitudes eléctricas.
- Materiales eléctricos: Aislantes, conductores y semiconductores.

- Circuito eléctrico. Elementos y parametros.

- Resistencia eléctrica: Caracteristicas, calculos e identificacion.
- Ley de Ohm en CC.

- Asociacion de resistencias serie-paralelo. Montajes mixtos.

- Leyes de Kirchhoff.

- Resoluciéon de mallas.

- Potencia y energia.

- Medidas de tension, intensidad, resistencia y potencia en CC: aparatos de medida y

técnicas de medida.

- Condensadores. Asociacion de condensadores.

- Generadores. Tipos. Asociacion de generadores.

- Elementos de proteccidn en circuitos de CC.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Mide parametros de magnitudes eléctricas en circuitos eléctricos de

corriente continua, comparandolos con los calculos efectuados.

2. Mide parametros de magnitudes eléctricas en circuitos eléctricos de
corriente alterna monofésica, comparandolas con los calculos efectuados y

describiendo los aspectos diferenciales con la corriente continua.

3. Mide parametros de magnitudes eléctricas en un sistema trifasico,

comparandolas con los calculos efectuados.

4. ldentifica los dispositivos de proteccibn que se deben emplear,

relacionandolos con los riesgos y efectos de la electricidad.
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5. Ejecuta operaciones de mecanizado de cuadros, aplicando técnicas de

medicion y marcado utilizando maquinas y herramientas.

6. Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados, interpretando

documentacion técnica y verificando su funcionamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han identificado las caracteristicas de conductores, aislantes y semiconductores,
diferenciando su comportamiento.

b) Se han identificado las principales magnitudes eléctricas (tension, intensidad y
resistencia) y se han utilizado correctamente sus unidades.

c) Se han resuelto problemas sobre la ley de Ohm, comprobando de forma practica sus
resultados.

d) Se han realizado calculos de potencia y energia.

e) Se ha comprobado de forma préctica los resultados a partir de los calculos.

f) Se han realizado e interpretado esquemas de circuitos eléctricos, utilizando
simbologia normalizada.

g) Se han realizado calculos de agrupaciones serie y paralelo de resistencias.

h) Se han reconocido las propiedades de los condensadores y la funcion de éstos.

i) Se han realizado calculos de agrupaciones de condensadores.

j) Se han identificado las caracteristicas y formas de conexion de aparatos de medida
de tension, intensidad, resistencia y potencia.

k) Se han realizado medidas de tensién, intensidad, resistencia y potencia, observando
las normas de seguridad de los equipos y de las personas.

m) Se han reconocido las propiedades de los generadores de cc y sus asociaciones.

n) Se conocen y aplican las leyes de Kirchhoff y se han verificado de forma practica.

) Se resuelven mallas y se comprueban de forma practica.
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UNIDAD DE o 2 TITULO: Corriente alterna monofasica: principios,
TRABAJO ' componentes, calculos y mediciones

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Conocer los principios de la corriente eléctrica alterna.

e Conocer y representar los componentes de los circuitos eléctricos de ca.

e Calcular, montar circuitos basicos de c.a. monofasica y medir los principales
pardmetros eléctricos.

e Conocer y utilizar los equipos de medida de magnitudes eléctricas en ca.

CONTENIDOS

- Corriente alterna monofasica.

- Valores caracteristicos de la ca.

- Comportamiento de los receptores elementales (resistencias, bobina pura y
condensador) en ca monofasica.

- Circuitos RLC serie en ca monofésica. Relacion de fase entre tensiones y corrientes.

- Potencia y factor de potencia en ca monofasica.

- Medidas de tension, intensidad y potencia en circuitos de c.a. monofasicos:

- Aparatos de medida.

- Técnicas de medida.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Mide parametros de magnitudes eléctricas en circuitos eléctricos de

corriente continua, comparandolos con los célculos efectuados.

2. Mide parametros de magnitudes eléctricas en circuitos eléctricos de
corriente alterna monofasica, comparandolas con los calculos efectuados y || x

describiendo los aspectos diferenciales con la corriente continua.

3. Mide parametros de magnitudes eléctricas en un sistema trifasico,

comparandolas con los célculos efectuados.
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4. ldentifica los dispositivos de proteccion que se deben emplear,

relacionandolos con los riesgos y efectos de la electricidad.

5. Ejecuta operaciones de mecanizado de cuadros, aplicando técnicas de

medicion y marcado utilizando maquinas y herramientas.

6. Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados, interpretando

documentacion técnica y verificando su funcionamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han identificado las caracteristicas de una sefal sinusoidal.

b) Se han reconocido los valores caracteristicos de la corriente alterna (c.a).

c) Se han verificado las relaciones entre tension, intensidad y potencia en circuitos serie
RLC.

d) Se ha calculado el factor de potencia de circuitos de c.a.

e) Se ha relacionado el factor de potencia con el consumo de energia eléctrica.

f) Se han realizado medidas de tension, intensidad, potencia y factor de potencia.

g) Se ha identificado como corregir el factor de potencia de una instalacion.

h) Se han realizado calculos de caidas de tension en lineas monofasicas de c.a.
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UNIDAD DE e 3 TITULO: Sistemas trifasicos: generadores y maquinas
TRABAJO ' trifasicas, calculos y medidas.

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Conocer las caracteristicas de la corriente eléctrica alterna trifasica.

pardmetros eléctricos.

e Conocer y representar los componentes de los circuitos eléctricos de ca trifasica.

e Calcular, montar circuitos basicos de c.a. trifadsicos y medir los principales

e Conocer y utilizar los equipos de medida de magnitudes eléctricas en ca trifasica.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Mide parametros de magnitudes eléctricas en circuitos eléctricos de

corriente continua, comparandolos con los célculos efectuados.

2. Mide parametros de magnitudes eléctricas en circuitos eléctricos de
corriente alterna monofasica, comparandolas con los calculos efectuados y

describiendo los aspectos diferenciales con la corriente continua.

3. Mide pardmetros de magnitudes eléctricas en un sistema trifasico,
comparandolas con los calculos efectuados.

4. ldentifica los dispositivos de proteccibn que se deben emplear,

relacionandolos con los riesgos y efectos de la electricidad.

5. Ejecuta operaciones de mecanizado de cuadros, aplicando técnicas de

medicion y marcado utilizando maquinas y herramientas.
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6. Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados,

documentacion técnica y verificando su funcionamiento.

interpretando

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han descrito y calculado los sistemas de generacion y distribucién a tres o

cuatro hilos.

b) Se conocen y diferencian los distintos tipos de receptores trifasicos y su

conexionado.

c) Se hareconocido la diferencia entre receptores equilibrados y desequilibrados.
d) d) Se han realizado medidas de tension, intensidad, potencia y energia, segun el

tipo de sistema trifasico y del tipo de carga.

e) Se han realizado calculos de mejora del factor de potencia en instalaciones

trifasicas.
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UNIDAD DE o 4 TITULO: Elementos de proteccién y seguridad en las
TRABAJO ' instalaciones electrotécnicas.

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Conocer los riesgos que entrafia la electricidad en las operaciones de instalacion
y montaje.

e Conocery aplicar las normas de seguridad relativas a trabajos con electricidad.

e Conocer y utilizar la normativa relativa a seguridad y salud en trabajos eléctricos.

e Conocer, representar, seleccionar y montar los elementos de seguridad en
instalaciones y circuitos eléctricos tanto para la proteccion de las instalaciones

como para la seguridad de las personas.

CONTENIDOS

- Seguridad en instalaciones electrotécnicas.

- Normativa sobre seguridad.

- Calculo de la seccion de los conductores de una instalacion teniendo en cuenta el
calentamiento.

- Caida de tensién en lineas eléctricas.

- Célculo de la seccidon de los conductores de una instalacion teniendo en cuenta la
caida de tension.

- Riesgo eléctrico.

- Protecciones en instalaciones electrotécnicas y maquinas.

- Accidentes tipo. Protecciones.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Mide parametros de magnitudes eléctricas en circuitos eléctricos de

corriente continua, comparandolos con los calculos efectuados.

2. Mide parametros de magnitudes eléctricas en circuitos eléctricos de
corriente alterna monoféasica, comparandolas con los calculos efectuados y || x

describiendo los aspectos diferenciales con la corriente continua.
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3. Mide parametros de magnitudes eléctricas en un sistema trifasico,
comparandolas con los calculos efectuados. §
4. Identifica los dispositivos de proteccion que se deben emplear, y

relacionandolos con los riesgos y efectos de la electricidad.

5. Ejecuta operaciones de mecanizado de cuadros, aplicando técnicas de

medicion y marcado utilizando maquinas y herramientas.

6. Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados, interpretando

documentacion técnica y verificando su funcionamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se ha manejado el Reglamento Electrotécnico de Baja Tension y la normativa de
aplicacién en materia de prevencion de riesgos laborales.

b) Se han reconocido los inconvenientes del efecto térmico de la electricidad.

c) Se han identificado los riesgos de choque eléctrico en las personas y sus efectos
fisiolégicos, asi como los factores relacionados.

d) Se han identificado los riesgos de incendio por calentamiento.

e) Se han reconocido los tipos de accidentes eléctricos.

f) Se han reconocido los riesgos derivados del uso de instalaciones eléctricas.

g) Se han interpretado las reglas para la realizacion de trabajos sin tension.

h) Se ha calculado la seccion de los conductores de una instalacion, considerando las
prescripciones reglamentarias.

i) Se han identificado las protecciones necesarias de una instalacibn contra
sobreintensidades y sobretensiones.

j) Se han identificado los sistemas de proteccion contra contactos directos e indirectos
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UNIDAD
TRABAJO

DE o 5 TITULO: Automatismos eléctricos: elementos vy
' circuitos.

OBJETIVOS DIDACTICOS

Realizar operaciones de mecanizado y montaje de cuadros eléctricos para
automatismos.

Conocer la normativa aplicable a la representacion y realizacion de
montajes en instalaciones y cuadros eléctricos.

Conocer y utilizar programas CAD para la representacion de circuitos.
Resolver, representar y montar en condiciones adecuadas y de seguridad
circuitos sencillos de automatismos eléctricos, identificando los

componentes necesarios y resolviendo posibles fallos y averias.

CONTENIDOS

- Interpretacion de la documentacion técnica.

- Simbologia normalizada y convencionalismos de representacion en las instalaciones

de automatismos.

- Interpretacién y caracteristicas de esquemas eléctricos de las instalaciones de

automatismos.

- Sensores y actuadores. Caracteristicas y aplicaciones.

- Control de potencia: arranque y maniobra de motores.

- Protecciones contra cortocircuitos y sobrecargas.

- Montaje de las instalaciones de automatismos. Circuitos de fuerza. Circuitos de

mando. Equipos y herramientas.

Técnicas de montaje.

- Tipos de mantenimientos empleados en instalaciones de automatismos industriales.

- Diagnostico, localizacion y reparacion de averias: Equipos y técnicas empleadas.

-Organizacion del proceso de mecanizacion de cuadros eléctricos.

- Mecanizacion de cuadros e instalaciones.
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- Simbologia normalizada de representacion de piezas aplicadas a la mecanizacion de

cuadros y canalizaciones.

- Materiales caracteristicos para mecanizacion de cuadros y canalizaciones.

- Operaciones de mecanizacion de cuadros eléctricos: herramientas y técnicas de

utilizacion.

- Montaje de armarios, cuadros eléctricos y canalizaciones:
- Interpretacion de esquemas.

- Distribucion de elementos.

- Fijacion de elementos.

- Normativa y reglamentacion.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Mide parametros de magnitudes eléctricas en circuitos eléctricos de

corriente continua, comparandolos con los célculos efectuados.

2. Mide parametros de magnitudes eléctricas en circuitos eléctricos de
corriente alterna monofésica, comparandolas con los calculos efectuados y

describiendo los aspectos diferenciales con la corriente continua.

3. Mide parametros de magnitudes eléctricas en un sistema trifasico,

comparandolas con los célculos efectuados.

4. Identifica los dispositivos de proteccion que se deben emplear,

relacionandolos con los riesgos y efectos de la electricidad.

5. Ejecuta operaciones de mecanizado de cuadros, aplicando técnicas de

medicién y marcado utilizando maquinas y herramientas.
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6. Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados, interpretando

documentacion técnica y verificando su funcionamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se ha identificado la simbologia y las especificaciones técnicas en los planos.

b) Se han identificado materiales (perfiles, envolventes y cuadros).

c) Se han definido las fases y las operaciones del proceso.

d) Se ha realizado un plan de mecanizado y montaje.

e) Se han relacionado herramientas, medios técnicos y de seguridad segun el
requerimiento de cada intervencion.

f) Se han seleccionado los equipos, herramientas, medios técnicos y de seguridad.

g) Se han realizado mediciones con la precision exigida.

h) Se han ejecutado operaciones de distribucion, trazado y marcado.

i) Se ha operado con las herramientas y equipos de trabajo caracteristicos.

J) Se han ejecutado las operaciones de mecanizado en perfiles, envolventes, cuadros y
canalizaciones.

k) Se han resuelto las contingencias surgidas.

[) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos para el proceso.

m) Se han respetado los criterios de calidad

n) Se ha obtenido informacién de croquis y esquemas de mando y maniobra de cuadros
y sistemas eléctricos.

i) Se han utilizado programas informaticos de CAD (Computer Aided Design)
electrotécnico para representar esquemas de mando y maniobra.

0) Se ha aplicado la normativa electrotécnica y convencionalismos de automatismos.

p) Se ha relacionado cada elemento con su funcién de conjunto.

g) Se han montado circuitos de mando y potencia para motores.

r) Se han realizado maniobras con motores.

s) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

t) Se ha comprobado el funcionamiento de la instalacion.

u) Se han realizado medidas y verificaciones para la localizacién de averias.

v) Se ha operado con autonomia y destreza en la manipulacion de elementos, equipos y

herramientas.
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En Mora a 27 de octubre de 2023

Fdo.: Jorge Reina Ruiz (Profesor del médulo)
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INDICE

1. INTRODUCCION:

2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL CICLO
FORMATIVO A LAS QUE CONTRIBUYE EL MODULO (RD 1589/2011 del
4/11/2011 BOE):

3. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO A LOS QUE CONTRIBUYE EL MODULO.

4. CUALIFICACIONES PROFESIONALES DEL  TiTULO “TECNICO EN
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO” (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE)
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5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION ASOCIADOS
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6. CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES.
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8. RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.
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10.1. Instrumentos de evaluacion.
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13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

14. PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO.
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1.- INTRODUCCION.

El modulo de Automatismos Neuméaticos e Hidraulicos se encuentra dentro del
titulo de Técnico en Mantenimiento Electromecanico, de grado Medio, correspondiente a
la familia profesional de Instalacion y Mantenimiento, establecido por el Real Decreto
1589/2011, de 4 de noviembre, y cuyo curriculo establece el Decreto 42/2013, de
25/07/2013, en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. [2013/9484] de 14 de
diciembre.

Es modulo impartido en 1° curso, cuenta con 222 horas anuales, distribuidas en 7
horas semanales:

e 2 sesiones los lunes.

e 2 sesiones los miércoles.

e 1sesion los jueves.

e 2 sesiones los viernes.

El nimero de alumnos matriculado actualmente en el modulo es de 14. Hay un 3

alumno de 2° del ciclo que tiene pendiente este mddulo del curso anterior.

2.- COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL CICLO
FORMATIVO A LAS QUE CONTRIBUYE EL MODULO (RD 1589/2011 del
4/11/2011 BOE):

La competencia general de este titulo consiste en montar y mantener maquinaria y
equipo industrial y lineas automatizadas de produccion de acuerdo con los reglamentos y
normas establecidas, siguiendo los protocolos de calidad, de seguridad y de prevencién

de riesgos laborales y respeto ambiental.

A continuacion, se relacionan las competencias profesionales, personales y sociales
de este titulo y se marcan en negrita a las que contribuye el médulo de Automatismos

Neumaticos e Hidraulicos:

a) Obtener los datos necesarios a partir de la documentacion técnica para
realizar las operaciones asociadas al montaje y mantenimiento de las instalaciones.

b) Elaborar el presupuesto de montaje o de mantenimiento de las instalaciones.

c) Acopiar los recursos y medios necesarios para acometer la ejecucion del montaje o

del mantenimiento de las instalaciones.
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d) Proponer modificaciones de las instalaciones de acuerdo con la
documentacion técnica para garantizar la viabilidad del montaje, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias.

e) Montar los sistemas mecanicos, hidraulicos, neumaticos y demas elementos
auxiliares asociados a las instalaciones electromecanicas.

f) Montar sistemas eléctricos y de regulacién y control asociados a las instalaciones
electromecanicas, en condiciones de calidad y seguridad.

g) Fabricar y/o unir componentes mecanicos para el mantenimiento y montaje de las
instalaciones electromecanicas.

h) Realizar las pruebas y verificaciones, tanto funcionales como reglamentarias,
de las instalaciones para comprobar y ajustar su funcionamiento.

i) Diagnosticar las disfunciones de los equipos y elementos de las instalaciones,
utilizando los medios apropiados y aplicando procedimientos establecidos con la
seguridad requerida.

j) Reparar, mantener y sustituir equipos y elementos en las instalaciones para
asegurar o restablecer las condiciones de funcionamiento.

k) Poner en marcha la instalacion, realizando las pruebas de seguridad y de
funcionamiento de las maquinas, automatismos y dispositivos de seguridad, tras el
montaje 0 mantenimiento de una instalacion.

[) Cumplimentar la documentacién técnica y administrativa asociada a los procesos de
montaje y de mantenimiento de las instalaciones.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios
tecnolégicos y organizativos en los procesos productivos, actualizando sus
conocimientos, utilizando los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de
la viday las tecnologias de lainformacion y la comunicacion.

n) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo asignado cooperando o trabajando en equipo con
otros profesionales en el entorno de trabajo.

i) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando
las causas que las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

0) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas

personas que intervienen en el ambito de su trabajo.
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p) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y
proteccién ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las
personas y en el entorno laboral y ambiental.

g) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o
prestacion de servicios.

r) Realizar la gestidbn basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional.

S) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando

activamente en la vida econOmica, social y cultural.

3.- OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO A LOS QUE CONTRIBUYE EL
MODULO.

Se relacionan los objetivos generales del ciclo formativo y se marcan en negrita a los

gue contribuye el médulo de Automatismos Neumaticos e Hidraulicos:

a) Identificar la informacion relevante, interpretando planos, esquemas y fichas
técnicas para obtener los datos necesarios.

b) Valorar materiales y mano de obra, consultando catéalogos, tarifas de fabricante y tasas
horarias para elaborar presupuestos.

c) Seleccionar herramientas y equipos, utilizando esquemas de montaje e instrucciones
de mantenimiento para acopiar los recursos.

d) Documentar los problemas identificados de su competencia, realizando los planos o
croquis necesarios para proponer modificaciones de las instalaciones.

e) ldentificar los componentes hidraulicos, neumaticos y elementos auxiliares de
una instalacién electromecanica, interpretando la documentacion técnica para
montar los sistemas mecanicos.

f) Fijar y conexionar los componentes hidraulicos, neumaticos y elementos
auxiliares de una instalacion electromecanica, manejando herramientas y aplicando

técnicas de montaje para montar los sistemas mecanicos.
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g) ldentificar los componentes eléctricos y de regulacion y control, interpretando la
documentacion técnica para montar sistemas eléctricos.

h) Ensamblar y conexionar los componentes eléctricos y de regulacién y control,
manejando las herramientas y la instrumentacion adecuadas para montar sistemas
eléctricos.

i) Seleccionar maquinas y herramientas, interpretando planos y hojas de proceso para
fabricar y unir componentes mecanicos.

J) Aplicar técnicas de mecanizado y unidn, operando maquinas y herramientas para
fabricar y unir componentes mecéanicos.

k) Seleccionar equipos y aparatos de medida, relacionando los parametros a medir con
los equipos y aparatos para realizar pruebas y verificaciones.

[) Aplicar técnicas de medida y verificacion teniendo en cuenta los parametros a medir y
valorando los resultados obtenidos para realizar pruebas y verificaciones.

m) Identificar y localizar la causa de la disfuncién, relacionandola con los efectos
producidos para diagnosticar disfunciones.

n) Determinar el procedimiento operativo a llevar a cabo, interpretando los
manuales de instrucciones de los equipos o manuales de procedimientos para
reparar y mantener.

fi) Analizar el funcionamiento de las instalaciones, identificando sus bloques y funciones
para diagnosticar disfunciones.

0) Aplicar técnicas de reparacién, mantenimiento y sustitucion de elementos,
utilizando los utiles, herramientas e interpretando la documentacién técnica para
reparar y mantener.

p) Ajustar los elementos de regulacién, control y seguridad de la instalacién, usando los
utiles, herramientas y equipos de medida adecuados y teniendo en cuenta los parametros
de referencia para poner en marcha la instalacion.

g) Verificar el funcionamiento del equipo, maquina o instalacion, aplicando el
procedimiento operativo para poner en marcha la instalacion.

r) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida
y las tecnologias de la informacion y la comunicacion para aprender y actualizar
sus conocimientos, reconociendo las posibilidades de mejora profesional y

personal, para adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.

142



. DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 143 de 331 MANTENIMIENTO

s) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y
respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y
autonomia.

t) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan
en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las
incidencias de su actividad.

u) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a su finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia
del proceso.

v) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional,
relacionandolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas
preventivas que se van a adoptar, y aplicar los protocolos correspondientes para evitar
dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.

w) Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al «disefio para todos».

x) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad
del trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar

como ciudadano democratico.

4.- CUALIFICACIONES PROFESIONALES DEL TITULO “TECNICO EN
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO” (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE)
RELACIONADAS CON ESTE MODULO:

Este mddulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar las
funciones de configuracion, montaje y mantenimiento, y se aplica a los sistemas
neumaticos e hidraulicos de la maquinaria, equipo industrial y lineas de produccion
automatizadas de diversos sectores productivos.

La configuracién, montaje y mantenimiento incluye aspectos como:
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— La identificacion y seleccion de los componentes neumaticos e hidraulicos.
— La representacion de esquemas.
— El montaje, ajuste y regulacion de los componentes neumaticos e hidraulicos.
— La deteccion, diagnéstico y correccion de disfunciones de los sistemas
neumaticos e hidraulicos.
— El diagnéstico del estado de los elementos de los sistemas neumético e
hidraulico.
Siendo las actividades profesionales asociadas a esta funcion:
— La instalacion/montaje de los sistemas neuméticos e hidraulicos de maquinas,
equipos y lineas automatizadas.
— ElI mantenimiento y mejora de los sistemas neumaticos e hidraulicos de las

magquinas, equipos y lineas automatizadas.

Por tanto, el modulo de automatismos neuméticos e hidraulicos contribuye en mayor o
menor medida a lograr las cualificaciones y unidades de competencia del ciclo marcadas

en negrita:

a) Montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacién industrial
ELE599 2 (Real Decreto 560/2011, de 20 de abril), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1978_2: Montar sistemas de automatizacién industrial.

UC1979 2: Mantener sistemas de automatizaciéon industrial.

b) Mantenimiento y montaje mecanico de equipo industrial IMA0O41 2 (Real
Decreto 295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UCO0116_2: Montar y mantener maquinaria y equipo mecanico.

UCO0117_2: Mantener sistemas mecanicos hidraulicos y neumaticos de lineas

de produccion automatizadas.

c) Montaje y puesta en marcha de bienes de equipo y maquinaria industrial
FME 352_2 (Real Decreto 1699/2007, de 14 de diciembre), que comprende las
siguientes unidades de competencia:

UC1263_2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas mecéanicos.
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UC1264 2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas neumaticos,
hidraulicos, eléctricos y electronicos de bienes de equipo y maquinaria

industrial.

UC1265_2: Realizar operaciones de mecanizado y union en procesos de montaje
de bienes de equipo y maquinaria industrial. (Unidad de competencia acreditable si se

supera el modulo en cuestidon “Técnicas de fabricacion”).

5.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
ASOCIADOS AL MODULO PROFESIONAL (Decreto 42/2013 de 25 /07/2013 del
DOC):

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACION
1. Identifica los elementos que componen | a) Se ha identificado la estructura y
los circuitos neumaticos y electro- componentes que configuran las
neumaticos, atendiendo a sus instalaciones de suministro de energia
caracteristicas fisicas y funcionales. neumatica.

b) Se han identificado las caracteristicas
diferenciadoras entre los automatismos
neumaticos y los electroneumaticos.

c¢) Se han reconocido por su funcién y
tipologia los distintos elementos utilizados
en la realizacién de automatismos
neumaticos y electroneumaticos.

d) Se han identificado las distintas areas de
aplicacion de los automatismos neumaticos
y electroneumaticos.

e) Se ha reconocido la secuencia de
funcionamiento de un automatismo
neumatico/electroneumatico.

f) Se ha obtenido informacion de los

esquemas neumaticos y electroneumaticos.
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g) Se ha discriminado el equipo/circuito de
mando del circuito de fuerza.

h) Se han identificando los elementos que

componen el equipo/circuito de mando y el

circuito de fuerza.

2. ldentifica los elementos que componen
los circuitos hidraulicos y electro-
hidréulico, atendiendo a sus
caracteristicas fisicas y funcionales.

a) Se ha identificado la estructura y
componentes que configuran las
instalaciones de suministro de energia
hidraulica.

b) Se han identificado las caracteristicas
diferenciadoras entre los automatismos
hidraulicos y electrohidraulico.

c¢) Se han reconocido por su funcién y
tipologia los distintos elementos utilizados
en la realizacion de automatismos
hidraulicos y electrohidraulico.

d) Se han identificado las distintas areas de
aplicacién de los automatismos hidraulicos
y electrohidraulico.

e) Se ha reconocido correctamente la
secuencia de funcionamiento de un
automatismo hidraulicos/electrohidraulico
real o simulado.

f) Se ha obtenido informacion de los
esquemas hidraulicos y electrohidraulico.
g) Se ha discriminado el equipo/circuito de
mando del circuito de fuerza.

h) Se han identificado los elementos que
componen el equipo/circuito de mando y el

circuito de fuerza.

3. Monta automatismos

neumatico/electro-neumatico e

a) Se han realizado croquis para optimizar

la disposicion de los elementos.
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hidraulico/electro-hidraulico,
interpretando la documentacién técnica,
aplicando técnicas de conexionado y

realizando pruebas y ajustes funcionales.

b) Se han distribuido los elementos en el
panel de simulacion de acuerdo a su
situacion en la maquina.

c) Se ha efectuado el interconexionado
fisico de los elementos.

d) Se ha asegurado una buena sujecion
mecanica y/o una correcta conexion
eléctrica.

e) Se han identificado las variables fisicas
gue se deben regular para realizar el
control del automatismo.

f) Se han seleccionado los utiles y
herramientas adecuados para realizar
ajustes y reglajes.

g) Se han regulado las variables fisicas que
caracterizan el funcionamiento del
automatismo neumatico y/o hidraulico.

h) Se han ajustado los movimientos y
carreras a los parametros establecidos
durante la ejecucion de las pruebas
funcionales en vacio y en carga.

I) Se han realizando ajustes y/o
modificaciones para una adecuada
funcionalidad del automatismo neumético
y/o hidraulico.

J) Se han recogido los resultados en el

documento correspondiente.

4. Diagnostica el estado de elementos de
sistemas neumaticos e hidraulicos,

aplicando técnicas de medida y analisis.

a) Se han identificado las tolerancias de
fabricacion aplicables.

b) Se han comparado las medidas actuales
de un componente neumatico/hidraulico

desgastado con las originales.

147




C/ LUIS HIDALGO
Ne 1

IES PENAS NEGRAS

DEPARTAMENTO
DE INSTALACION

MORA (TOLEDO)

Pagina 148 de 331

Y
MANTENIMIENTO

c) Se ha cuantificado la magnitud de los
desgastes y erosiones.

d) Se han identificado desgastes normales
y anormales de piezas usadas.

e) Se han comparado los parametros de las
superficies erosionadas con los de la pieza
original.

f) Se han relacionado los desgastes de una
pieza con las posibles causas que los
originan.

g) Se han aportado soluciones para evitar o

minimizar desgastes.

5. Escribe programas sencillos para
autématas programables, identificando
las variables que hay que controlar y dando
respuesta a las especificaciones de

funcionamiento.

a) Se han identificado las variables que hay
gue controlar.

b) Se ha elaborado el diagrama de
secuencia del control automatico de una
maquina o proceso secuencial.

¢) Se ha determinando el nUmero de
entradas, salidas y elementos de programa
gue se van a utilizar.

d) Se han realizado diagramas de
secuencia (diagramas de flujo y GRAFCET,
entre otros).

e) Se ha elaborado el programa de control
gue cumpla las especificaciones de
funcionamiento prescritas.

f) Se ha documentado el programa
desarrollado con los comentarios

correspondientes.

6. Identifica los elementos de los
circuitos de automatismos de tecnologia

neumatica/ electroneumatica, e

a) Se ha identificado la simbologia y
elementos representados en los planos de

circuitos de automatismos.
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hidraulica/ electrohidréaulica, cableados
y programados, interpretando
documentacion técnica y describiendo sus

caracteristicas.

b) Se han distinguido las diferentes vistas,
cortes y detalles, entre otros, de los
elementos de los distintos circuitos
expresados en los planos y/o
especificaciones del fabricante.

c) Se ha relacionado el funcionamiento de
cada subsistema con el conjunto.

d) Se han interpretado las especificaciones
técnicas para la determinacién de los
elementos necesarios en caso de montaje
real.

e) Se han relacionado los simbolos que
aparecen en los planos con los elementos
reales del sistema de una maquina.

f) Se han identificado las partes internas y
externas de cada elemento (mediante el
empleo de vistas, cortes y detalles, entre
otros), que aparece en los planos y en las

especificaciones técnicas del fabricante.

7. Configura fisicamente sencillos
automatismos cableados y/o
programados para control automatico,
elaborando croquis y esquemas para su

construccion.

a) Se han propuesto soluciones cableadas
y/o programadas que cumplan las
especificaciones de los automatismos.

b) Se han seleccionado, a partir de
catalogos técnico-comerciales, los equipos
y materiales que cumplan las
especificaciones técnicas y econémicas
establecidas.

¢) Se han realizado los célculos minimos
necesarios para la configuracion del
automatismo neumatico/hidraulico de una
pequefia maquina o proceso secuencial.

d) Se ha documentado el proceso que se
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va a seguir en el montaje y pruebas del
sistema neumatico/hidraulico de una
pequefia maquina o proceso secuencial.
e) Se ha efectuado el interconexionado
fisico de los elementos
neumaticos/hidraulicos.

f) Se ha efectuado el cableado y
conexionado del autbmata (entradas,
salidas y alimentacion).

g) Se han verificado las sujeciones
mecanicas y conexiones eléctricas.

h) Se ha conseguido la adecuada
integracion entre las partes logica y fisica
del sistema.

i) Se han realizado pruebas funcionales.

6.- CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES.

Se relacionan en funcion de lo dispuesto en la normativa vigente para el ciclo:

1. Identificacion de equipos y materiales neumaticos y electro-neumaticos:

- Produccién, almacenamiento, preparacion y distribucién del aire comprimido.

- Simbologia grafica.
- Valvulas, actuadores e

mantenimiento.

indicadores.

Tipos, funcionamiento aplicacién vy

- Elementos de control, mando y regulacién. Descripcién y funcionamiento.

- Dispositivos de mando y regulacion: sensores y reguladores. Tipos y caracteristicas.

- Andlisis de circuitos electroneumaticos:

Elementos de proteccion. Elementos

elementos de control, relés y contactores.

de medida. Interpretacion de esquemas neumaticos-electroneumaticos.

2. Identificacion de equipos y materiales hidraulicos y electro-hidraulicos:

- Simbologia grafica.

- Bombas, motores y cilindros hidraulicos: caracteristicas, aplicacion y tipos.

- Acumuladores hidraulicos.
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- Valvulas y servovélvulas. Tipos, funcionamiento, mantenimiento y aplicaciones.

- Dispositivos de mando y regulacion: sensores y reguladores. Tipos y caracteristicas.
Andlisis de circuitos hidraulicos: elementos de control, mando y regulacién hidraulica.

- Andlisis de circuitos electro-hidraulicos: elementos de control. Relés y contactores.
Elementos de proteccion. Elementos

de medida Interpretacién de esquemas hidraulicos-electrohidraulicos.

3. Montaje de circuitos neumaticos y electro-neumaticos, hidraulicos y electro-
hidraulicos:

- Elaboracion gréfica y croquis de posicionado de circuitos.

- Técnica operativa del conexionado. Equipos y herramientas.

- Normas de practica profesional comunmente aceptadas en el sector.

- Medidas en los sistemas automaticos. Instrumentos y procedimientos de medicion de
las variables que hay que

regular y controlar (tensiones, potencias, caudales, presiones y temperaturas entre
otros).

4. Diagnostico de elementos neumaticos e hidraulicos:

- Averias. Naturaleza. Causas y clasificacion en los elementos neumaticos e
hidraulicos.

- Diagndstico de averias. Procedimientos. Medios.

- Diagnostico de estado de elementos y piezas.

- Histéricos de averias.

5. Programacion de autOmatas para el control de circuitos neumaticos e
hidraulicos:

- Evolucion de los sistemas cableados hacia los sistemas programados.

- Estructura y caracteristicas de los automatas programables.

- Autdbmatas comerciales. Tipos y caracteristicas.

- Entradas y salidas: digitales, analdgicas y especiales. Aplicaciones de cada uno de
ellas.

- Programacion basica de autoOmatas: lenguajes y procedimientos. Instrucciones
tipicas.

- Resolucion de automatismos sencillos mediante la utilizacion de automatas
programables.

6. Identificacion de elementos y caracteristicas en planos y esquemas:
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Simbologia grafica normalizada de los sistemas neumaticos/hidraulicos cableados y/o
programados.

- Vistas, cortes y secciones para la determinacion de elementos del sistema.

- Planos de conjunto de los sistemas neumaticos/hidraulicos de maquinas. Lista de
despiece.

- Reglamentacion y normativa electrotécnica aplicada.

- Simbologia y representacion de esquemas eléctricos.

7. Configuracion fisica de automatismos sencillos:

- Replanteo: distribucion de elementos.

- Operaciones de montaje, conexionado Yy pruebas funcionales. Medios Yy
procedimientos.

- Regulacion y puesta en marcha del sistema.

- Normativa de seguridad. Pruebas de seguridad.

7. METODOLOGIA GENERAL.

Se pretende una metodologia basada en la comprension y experimentacion de los
contenidos marcados en las unidades de trabajo, integrando la teoria y la practica como
elementos unidos y no aislados dentro del proceso de aprendizaje significativo.

Asi, se tratara de desarrollar en el alumno habitos intelectuales y técnicas de
trabajo, que les faciliten la comprension y la asimilacion de nuevos conceptos, interés por
ampliarlos (autoaprendizaje) y el desarrollo de habilidades y destrezas para llevarlos a
cabo de manera practica.

Se adopta el principio de atencién a la diversidad como fundamental a la hora de
organizar el desarrollo del médulo.

Todo ello con la finalidad de capacitar a los alumnos para la vida laboral, para que
puedan evolucionar de forma autosuficiente y sean capaces de enfrentar, analizar y

resolver problemas.

Los principios metodoldgicos seguidos, seran:

e Partir del nivel de conocimientos de los alumnos.

e Incentivar al alumno a la utilizacion del método cientifico.
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Flexibilidad y adaptacion a los diferentes contextos y circunstancias del aprendizaje
y de los alumnos, que se presenten durante el proceso.

Motivar al alumno y despertar su interés mediante las realizaciones practicas de los
casos analizados en teoria de forma que asimile los conceptos a la vez que
encuentra la aplicacion para su vida laboral.

Resolver con el alumno casos practicos propuestos por ellos mismos tratando de
guiarlo en el proceso a seguir para la resolucion de estos.

Plantear actividades en las cuales se provoquen procesos de reflexion por parte de
los alumnos incentivando el debate para la resolucion de los problemas planteados.
Potenciar situaciones de aprendizaje variadas, con distintos tipos de actividades
donde se utilicen distintos modelos metodoldgicos, medios y recursos, asi como
distintas modalidades de participacion y agrupamientos.

Alentar el autoaprendizaje de los alumnos mediante el descubrimiento guiado e
interactivo alumno-profesor, para lograr que sean autonomos cuando necesiten
aprender y adaptarse a los eventos laborales.

Incorporar a las actividades, principios y procedimientos para la prevencion de
riesgos laborales, de forma que se consiga integrar su practica en el desarrollo
habitual de los trabajos y tareas en el modulo y asi, crear una cultura de prevencion
gue se refleje en el desarrollo profesional.

Prever sistemas de evaluacion y seguimiento del desarrollo del proceso de
ensefanza aprendizaje para poderlo adaptar a las condiciones y alumnos.

Planificar actividades complementarias y extraescolares que den una vision real y

global de los contenidos.

a. Modalidades organizativas y metodolégicas.

Respecto a los métodos y modalidades que se van a emplear para desarrollar las

actividades van a ser multiples y variados, y potencian sobre todo, la participacion y el

aprendizaje interactivo. Se clasifican segun los agentes protagonistas.

d) Modalidades y métodos desarrollados por el profesor con participacién de

los alumnos.
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- Expositivo, en la transmision de contenidos sobre todo a nivel conceptos claves y
concretos.

- Estudio de casos practicos basando el aprendizaje en el analisis.

- Resolucién y ejemplificacion de supuestos practicos, ejercicios y problemas.

- Ejemplificacion ejecutando métodos y procedimientos de desarrollo practico.

- Tutorias. Atencion personalizada a los estudiantes.

e) Modalidades y métodos desarrollados por los alumnos tutorados por el
profesor.

- Estudio de casos propuestos por el profesor o ellos mismos.

- Resolucion tedrico-practica de casos y supuestos, para el ejercicio, ensayo y
puesta en practica de los conocimientos.

- Aprendizaje corporativo. Donde los alumnos se apoyan entre si, en general, se
formaran los grupos por el profesor de forma que los alumnos més aventajados
apoyen a los menos.

- Estudio y trabajo en grupo. Dirigido sobre todo al aprendizaje por proyectos tedérico-
practicos como resolucion de supuestos practicos.

- Exposicion de proyectos.

- Trabajo y estudio individual.

c) Otros.
- Posibilidad de seminarios por expertos.

- Posibilidad de visitas a empresas o ferias.

b. Organizacion de espacios y agrupamientos.

c) Espacios.

El espacio donde se va a impartir mayoritariamente el modulo es el laboratorio de
sistemas automaticos, situado en el aula denominada como —manl- que también sirve
para el desarrollo por exposicion de contenidos tedrico-practico ya que es el aula
polivalente, igualmente puede hacerse necesario el uso del taller de equipos

electrotécnicos situado en el aula -man2- en la realizacién de algunas actividades.
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Por supuesto, para actividades extraescolares se utilizaran espacios externos al
centro y también es posible que utilicemos espacios comunes del propio Centro, como

aula ALTHIA, salén de actos, la biblioteca.

b) Agrupamientos.

Se realizaran siguiendo las siguientes pautas:

-Para exposiciones magistrales o de proyectos se realizara una distribucién en
gran grupo.

-Para realizacion de supuestos practicos se priorizar4 el trabajo autbnomo e
individual, en funcion de la disponibilidad de materiales y equipos.

-En la realizacion de proyectos se realizaran grupos de trabajo de dos a cuatro
alumnos, formados por el profesor.

-En la realizacion de simulaciones informaticas el niumero vendra dado por el de
ordenadores, siendo actualmente de dos alumnos por ordenador.

-En el montaje y prueba préactico prevalecera el caracter individual, siendo estos lo
mas reducidos que sea posible, teniendo en cuenta el material disponible y las
caracteristicas del centro. Se podran hacer rotaciones.

- Los agrupamientos podran ser flexibles y variados en funcion de las necesidades
de los alumnos, con el fin de atender a la diversidad.

Es importante que durante el tiempo de realizacion de las actividades practicas no

exista coincidencia con el grupo de segundo en cuanto a uso de material y aula.

8.- RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.
Para el desarrollo de las actividades del médulo de automatismos eléctricos,
neumaticos e hidraulicos se van a disponer en principio de los recursos clasificados y

enumerados en este punto, el listado se considera flexible a lo largo del curso.

8.1. Recursos materiales.

a) Generales del aula/laboratorio.
- Pizarra digital
- Relacionados con las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TIC.).

- Equipos informaticos en red (PCs) con conexion a Internet.
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b) Especificos para el médulo.

e Equipos para la simulacién y montaje de circuitos neumaticos y electroneumaticos:
- Paneles de montaje.
-Componentes neumaticos discretos de distintos tipos y caracteristicas: Unidades
de mantenimiento. Valvulas distribuidoras, con distintos tipos de accionamientos.
Valvulas de bloqueo. Células l6gicas. Valvulas de presion. Actuadores: cilindros de
simple y doble efecto de distintos tipos, motores neumaticos. Indicadores.
Secuenciador.
- Componentes de simulacion electroneumaticos, fuentes de alimentacion a 24V
en CC, bloques de pulsadores y temporizadores, bloques de relés y elementos de
conexion.

e Equipos para la simulacién y montaje de circuitos olehidraulicos y electrohidraulicos:
bancos de simulacién modulares con central oleohidraulica. Componentes hidraulicos:
valvulas de los distintos tipos, indicadores, actuadores. Componentes
electrohidraulicos, elementos de conexion.

e Paneles y guias para el montaje de cuadros y circuitos de mando y potencia eléctricos
y componentes necesarios:

- Componentes discretos: contactores, relés auxiliares de mando, bloques de
contactos, relés temporizados, magnetotérmicos, diferenciales, fusibles, relés
térmicos, relés de medida, disyuntores.

- Elementos de entrada de sefales: interruptores, pulsadores, finales de carrera,
detectores inductivos, capacitivos, magnéticos, fotoeléctricos.

- Elementos de sefalizacion luminosa y acustica.

e Distintos tipos de actuadores, motores de corriente continua y alterna, monofasicos y
trifasicos.

e Equipos para la simulacion y montaje de circuitos de mando con Autoématas
programables:

- Relés programables o microautomatas: ZEN, CELIO, LOGO!.

- PLC,s: S7-200 de Siemens, CQPM1 de Omron, S7-1200

- Bancos de entradas y salidas para el montaje y simulacion

- Consolas de programacion, cables de conexion, manuales de programacion,

fuentes de alimentacion.
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Otros recursos materiales:

Aparatos de medicion eléctricos: multimetros, pinzas amperimétricas Yy
vatimétricas, amperimetros, voltimetros, vatimetros.

Herramientas e instrumentacion basica de electricidad aislada.

Componentes y equipos usados para tareas de desmontaje y montaje.

Material fungible necesario.

Equipos de proteccion individual para trabajos aleatorios: guantes y gafas de
seguridad.

8.2. Recursos didacticos.

a) De los alumnos.

Libro de texto: AUTOMATIZACION EN LOS CICLOS FORMATIVOS. José Luis
Mendieta Jabardo. Bohodon ediciones. 2013

Fotocopias /documentos ofiméaticos con material de ampliacion.
Fotocopias/documentos ofimaticos de actividades para realizar/entregar.

Proyectos y memorias de practicas realizados.

Cuaderno de anotaciones.

b) Del departamento y del profesor.

Apuntes elaborados por el profesor.

Libros de consulta. Existentes en el departamento.

Relacionados con la utilizacion de la informética y tecnologias de la informacion

y comunicacion (TIC).

Power point de contenidos elaborados por el profesor.

Catalogos y documentacién técnica de maquinas, equipos y paginas web de
fabricantes y proveedores.

Manuales de programacion de los microautomatas utilizados y PLCs, y péaginas
web de fabricantes y proveedores.

Catalogos de fabricantes y suministradores de componentes y/o paginas web de
los mismos.

Programas de simulacién informatica de :
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- Circuitos con puertas logicas.

- Circuitos neumaticos e hidraulicos. Festo Fluidsim.

- Programas de simulacion y disefio de automatismos eléctricos. CADE_SIMU,
aplicacion interactiva para regulacion de motores CACEL.

- Software de programacién y simulacion de microautbmatas o relés
programables: ZEN, LOGO! y CELIO.

- Software de programacion y simulacion de los automatas: SINTRAIN, PC-SIMU
de Siemens, SYSWIN o CX-PROGRAMER de Omron.

e \Webs relacionadas con el médulo.

9. UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORIZACION POR EVALUACIONES:

Evaluacion | Sesiones
Resultado de . . .
o Unidad de trabajo (U.T.) aproxima
aprendizaje (RA) g

as

Automatizacién. Fundamentos y
RA1(20%) |UT1 | L
areas de aplicacion. PRIMERA

Principios fundamentales de

neumatica. Instalaciones de

0 U.T.2 PRIMERA
RA 3(20%) produccion y distribucion de aire 72
comprimido.
Componentes de los circuitos
RA4(20%) U.T.3 - PRIMERA
neumaticos.
RA 2(20%) U.T.4 | Circuitos neumaticos basicos. PRIMERA

Circuitos neumaticos

secuenciales. Métodos para la
RA2(20%) UT.5 y ) SEGUNDA
representacion de secuencias y

su resolucién. 80
Principios y componentes de
RA4 (20%) UT.6 o _ ) SEGUNDA
circuitos hidraulicos.
RA1(20%) R ——
UT.7 Circuitos hidraulicos. SEGUNDA
RA2(20%) Elementos y componentes de
U.T.8 TERCERA 70

los circuitos de mando
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eléctricos.
RA5(10%)

Electroneumatica y

U.T.9 . . TERCERA
RA6 Y RA7(5%) electrohidraulica

U.T.10 |[Introduccién a los PLC. TERCERA

*Si algun resultado de aprendizaje no se pudiera completar, el valor de este resultado se repartiria entre

el resto

10. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Formacion Profesional,
sera continua, integradora y diferenciada segun los distintos modulos y se realizard a lo
largo de todo el proceso formativo del alumno.

La evaluacion continua, exige el seguimiento regular del alumnado de las
actividades programadas. Con caracter general la asistencia sera obligatoria. Una
asistencia inferior al ochenta por ciento de las horas de duracion de cada modulo
profesional supondra la pérdida del derecho a la evaluacién continua. Las faltas de
asistencia debidamente justificadas no seran computables.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacion continua tendran
derecho a la realizacién de una prueba objetiva tedrico-practica. Dicha prueba tendra
como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje
establecidos para el modulo y en base a ella, se realizara la calificacién del alumno en las
evaluaciones ordinarias.

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua o aun no
habiéndolo perdido, por justificar las faltas adecuadamente, no haya asistido a mas del
ochenta por ciento de las horas de duracion de cada médulo, no podra realizar aquellas
actividades practicas o pruebas objetivas que, a juicio del equipo docente, impliquen
algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del grupo, o para las instalaciones del

centro.

10.1. Instrumentos para la evaluacién.

Se detallan en el siguiente cuadro:
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- Observacion planificada y sistematica, instrumento que servira principalmente para la
valoracion de procedimientos y actitudes.

Se realizaran las anotaciones sistematicas en el cuaderno del profesor o su equivalente
informético.

- Comunicacion oral, preguntas y respuestas realizadas por el profesor a los alumnos a
lo largo del proceso. Se registrara en el cuaderno de notas del profesor o su equivalente
informético.

- Valoracion de los trabajos del alumnado, entendiendo asi la valoracion de los
contenidos conceptuales y procedimentales en las siguientes actividades:

-Actividades de consolidacion y refuerzo tedérico-practicas que los alumnos realizan
en el aula o fuera de ella.

-Actividades complementarias y de ampliacion donde existan entrega de trabajos y
de proyectos realizados individualmente o en grupo.

Se valoran mediante la correccion sistematica en clase, por la recogida de las
fichas de cuestiones tedrico-practicas y por la entrega de las fichas de las memorias de
las practicas.

Este instrumento, tendra un papel importante en la autoevaluacion de propio
alumno y en la valoracién del profesor del desarrollo de la unidad de trabajo.

- Pruebas individuales con caracter tedrico-practico o practico. Serviran para valorar
los contenidos conceptuales y procedimentales, y se utilizara tanto la prueba escrita
objetiva, como la prueba de desarrollo practico presencial.

El profesor podra suspender la realizacién de una prueba practica de un alumno en

cualguier momento si ha su juicio y criterio pone en peligro su integridad fisica, la

de otros o la de los recursos materiales utilizados.

e Pautas de evaluacion.
Los aspectos genéricos que se van a valorar en cada instrumento son:

o Comunicacién oral.

- Grado de correccion de las respuestas - Grado de participacion,
o0 intervenciones. interés y respeto a las

- Claridad de los conceptos a la hora de intervenciones y opiniones
expresarse y utilizacion del lenguaje del resto del grupo.
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técnico preciso.

o Observacion planificada y sistematica.

- Grado de adquisicion y demostracion - Capacidad de trabajo en
de habilidades y destrezas. grupo.

- Grado de correccion y seguridad en el - Seguimiento de las
desarrollo de los procedimientos. directrices.

- Metodologia y organizacion del puesto - Implicacion y solidaridad con
de trabajo. los compaferos.

- Iniciativa y grado de autonomia. - Actitud y comportamiento

durante el desarrollo de las
clases.

o Trabajos del alumnado y pruebas individuales.

- Realizacion y seguimiento de las - Correccion en la expresion
actividades y trabajos. escrita.

- Grado de adquisicidon, comprension e - Ordeny limpieza.
interpretacion de los contenidos. - Capacidad critica y de

- Calidad de los trabajos y pruebas. razonamiento.

- Destreza y seguridad en el desarrollo - Iniciativa y grado de
de procedimientos. autonomia.

- Puntualidad en la entrega. - Esfuerzo e interés.

- Organizacion y metodologia. - Actitud y comportamiento

durante el desarrollo de las
practicas.

10.2. Crietrios de evaluacion y criterios de calificacion.

Los indicadores de evaluacion se han dispuesto conforme a las unidades de trabajo y
los resultados de aprendizaje que se persigue obtener con cada una de ellas y aparecen
desarrollados en el punto 15. Desarrollo de las unidades de trabajo, de la presente

programacion.

a. Valoracion de los instrumentos de evaluacién empleados.

Instrumentos de evaluacion empleados:
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e Prueba practica

e Prueba objetiva

e Trabajos

b. Calificacion de los criterios de evaluacion y su valoracion.

- Pautas para su manejo:

o Los criterios se podran valorar con

los tres

instrumentos de

evaluacion empleados o con alguno de ellos. En caso de que solo se

valoren por dos o por uno,

el porcentaje asignado

a cada

instrumento se ponderara al instrumento/s utilizado/s.

Los indicadores de evaluacién se puntuan con los instrumentos

de evaluacion utilizados, La escala utilizada para la calificacion de

esde 0 a 10.

Siendo el 0 asignado a aquellos instrumentos de los indicadores no

puntuables por no estar realizados o presentados por el alumno.

En la tabla 2 aparece concretada la escala de calificaciéon de los

instrumentos de los indicadores de evaluacion.

Tabla 2. Escala de calificacion de los indicadores de evaluacion.

INSUFICIENTE SUFICIENTE NOTABLE SOBRESALIENTE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

El alumno no ha | El alumno demuestra la | Los indicadores reflejan | Nivel de excelencia. El
alcanzado los | adquisicién y desarrollo | que se ha alcanzado el | alumno alcanza y desarrolla
indicadores satisfactorio, en el | aprendizaje a un nivel | de forma excelente los
contemplados en el | grado basico | 6ptimo por encima del | aprendizajes propuestos,

grado necesario, se
especifica el grado de
obtencién por debajo

del minimo necesario.

necesario conforme a
los contenidos y
procedimientos

utilizados en el proceso

de aprendizaje.

bésico, asi: desarrollo con
evidente solvencia,
detalle y soltura de los
contenidos y

procedimientos utilizados.

superando el nivel previsto y

aportando  conocimientos,
habilidades y destrezas
adquiridos de forma
auténoma.

*0: Se asignara a aquellos instrumentos no valorados por no haber sido realizados o presentados por el

alumno.

o Todos los indicadores tienen el mismo peso en la evaluacién vy,

todos deberan considerarse superados, como minimo al obtener
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una calificacion de 5, para poder aprobar el médulo. Esto es asi,
puesto que estan realizados en base a los criterios de evaluacién

basados en los contenidos minimos del moédulo.

e Caracteristicas de las pruebas objetivas teorico- practicas de indicadores:

- Tendran caracter teorico-practico, pudiéndose realizar en varios dias en caso
de necesitar una prueba de procedimientos practicos.

- Se debera sacar un minimo del 50% del valor de cada parte, tedrica y préactica,
cada parte para poder obtener calificacion positiva. En caso de no obtenerlo y
gue el resultado fuera igual o superior a 5 se calificara con un 4.

- El valor de cada parte del examen sera establecido a juicio del profesor en
funcion de los indicadores incluidos en la prueba y de como se distribuyan en
las cuestiones tedrico-practicas que forman la prueba.

- Cuando se hayan realizado varios examenes por evaluacién y su calificacion
haya sido mayor o igual a 5 se hara la media aritmética entre los mismos.

- No se repetiran las pruebas parciales de cada evaluacion, solo las finales bajo
un justificante oficial de asistencia inexcusable o certificado médico oficial.

- Por ser imposible por cuestiones de tiempo, que todos los indicadores de
evaluacion implicados en una prueba se consulten en la misma, sera el criterio

del profesor el que determine aquellos que van a intervenir en la misma.

c. Calificacion trimestral o de cada evaluacion.

- Se emitird una calificacion trimestral para el informe de evaluacion correspondiente,
gue sera la media de las calificaciones obtenidas para cada indicador.

- Laescala utilizada sera de 1 a 10.

- La calificacion final por evaluacion serd positiva si de una escala de 1 a 10, es igual
0 superior a 5, y negativa si es por debajo de 5.

- Se realizara al menos un examen global por evaluacion, que se realizara al
término de esta, en caso de realizarse mas y siempre que la nota sea 5 o superior,
se ir4 eliminando materia para dicho examen global.

- Es condicién fundamental para realizar la media tener los trabajos y practicas

entregados. En caso contrario si al realizar las medias, la calificacion sale igual o
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superior a 5 se calificara como un 4 hasta la realizacion, entrega y valoracion de los

trabajos y practicas.

d. Calificacion final del modulo.

- Previa a obtener dicha calificacion el alumno debera superar una prueba tedrico-practica
de contenidos y procedimientos minimos, sin los cuales no puede considerarse
superado el moédulo. Los contenidos y procedimientos de los que constara dicha prueba
seran informados a los alumnos con anterioridad y claridad, con el fin de que los
conozcan y puedan ensayar su realizacion en caso de ser procedimentales.
- Sera la media aritmética de las calificaciones trimestrales, siendo necesario tener
aprobadas las tres evaluaciones para poder obtener una calificacion final positiva
(superior o igual a 5).
- Se realizara un examen final teorico-practico en la primera semana de junio, dividido en
los indicadores tedrico practicos de las tres evaluaciones, a él solo asistiran los alumnos
gue tengan alguna o todas las evaluaciones suspensas o bien hayan perdido el derecho a
evaluacion continua por tener un 20% o mas de las horas lectivas del médulo de faltas
injustificadas.

Los alumnos que se presentan a este examen por evaluaciones deben tener
entregadas y aprobadas las practicas y trabajos de cada trimestre.

Los alumnos que se presentan al examen de forma global o con practicas
pendientes deberan presentarse a una parte de montaje practico que formara parte de la
prueba y que podra hacerse en distinto dia e incluso en varios dias.

11.PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LAS EVALUACIONES.
La presente programacion tiene en cuenta a aquellos alumnos que presenten
dificultad en la consecucién de las capacidades terminales del mdédulo, estableciendo

medidas de recuperacion durante el proceso de ensefianza y posteriormente.

a) Recuperacion alo largo del proceso.
Los alumnos que obtengan evaluaciones negativas a lo largo del proceso podran
realizar una prueba de recuperacion tedrico-practica en la siguiente evaluacién,

entregando las memorias de practicas y proyectos calificadas negativamente.
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La calificacién méaxima obtenida sera de 5.

b) Recuperacion del modulo.

El modulo es susceptible de recuperacion en la convocatoria segunda ordinaria de
finales del mes de junio.

La prueba individual de la convocatoria segunda ordinaria tendré caracter teorico-
practico en base a los contenidos minimos exigibles para conseguir las capacidades
terminales. La calificacion maxima obtenida sera de 5.

Los alumnos que se presentan al examen de forma global deberan presentarse a una
parte de montaje practico que formaré parte de la prueba y que podra hacerse en distinto
dia e incluso en varios dias.

Durante el mes de junio, en el periodo que va entre la evaluacién primera ordinaria y
segunda ordinaria se atenderd a aquellos alumnos que tengan el modulo pendiente
mediante la realizacién de actividades de refuerzo y recuperacion. Asi mismo en este
mismo periodo, que sera lectivo, se asegurara la atencion de los alumnos que ya hayan
superado el médulo mediante la realizacion de actividades de ampliacion, que seran
concretadas antes del mes de abril de 2024, y que consistiran en la oferta de talleres

multidisciplinares con tematica relacionada con nuestro ciclo.

c) Alumnos de segundo curso con el mdédulo pendiente.

Podran acogerse a realizar las pruebas teorico-practicas previstas durante el curso
y realizar las evaluaciones con los alumnos de primero, entregando los trabajos practicos,
en cuyo caso la forma de evaluacion es la ordinaria prevista para el moédulo, o bien
realizar una prueba tedrico-practica en las convocatorias previstas para estos casos. Los
contenidos de esta prueba seran los considerados como imprescindibles y basicos para
superar el médulo por lo que la calificacion maxima sera de 5.

Los alumnos que se presentan al examen de forma global deberan presentarse a una
parte de montaje practico que formara parte de la prueba y que podra hacerse en distinto
dia e incluso en varios dias.

A los alumnos con el modulo pendiente se les dara un informe al inicio del curso

donde se indiquen los contenidos que se les van a exigir en la prueba extraordinaria.
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12. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

12.1. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD ORDINARIAS.

Durante el desarrollo del médulo se adopta la atencion a la diversidad como

principio para todos los alumnos, teniendo en consideracion sus estilos de aprendizaje,

motivaciones e intereses, situacion social, y en general sus circunstancias y

caracteristicas propias para el aprendizaje.

En ese marco, la presente programacion es flexible y contempla la realizacién de

las siguientes medidas metodolégicas:

Atencion y seguimiento personalizado de cada alumno.

Adaptacion a los alumnos del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Caréacter diverso y motivador de las actividades planteadas en las unidades de
trabajo, graduadas de menor a mayor dificultad.

Realizacion de actividades complementarias, de refuerzo, ampliacion y recuperacion
adaptada a cada alumno, generando itinerarios de aprendizaje paralelos para llegar a
los mismos objetivos.

Utilizacibn de métodos de evaluacién variados y flexibles, basados en distintos
procedimientos y estrategias para llegar a la evaluacion del alumno y su calificacion.
Organizacion flexible del espacio (cambio de lugar de los alumnos, variacion de
espacios de desarrollo del médulo) y del tiempo (adaptaciéon al necesario por cada
alumno para el desarrollo de contenidos y practicas).

Agrupamiento més adecuado en funcién del alumno y el momento. Posibilidad de
agrupamiento tutorado, cambios de ubicacion, coexistencia de distintos
agrupamientos, etc.

Utilizacion de distintos y variados recursos didacticos y materiales.

12.2. ATENCION A ALUMNOS CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO

EDUCATIVO.

En el momento de elaborar la programacién no se tiene constancia de la existencia

de un de ningun alumno.
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En todo caso si previo informe, hubiese algiin ANEAE matriculado, se seguiran las

siguientes pautas genéricas:

e Con estos alumnos primaran los principios de normalizacién e inclusién (segun lo

dispuesto en la LOE).

e Las actuaciones a realizar se haran con el asesoramiento y colaboracion con el

Departamento de Orientacion.

e En caso de necesitar medidas extraordinarias se atendran a lo dispuesto en la

legislacion vigente a nivel nacional y autonémico de Castilla La-Mancha.

13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.
Se dividen en dos grupos, las realizadas a nivel de ciclo y las realizadas a nivel de
centro.

Las primeras se seleccionan de forma que aporten a los alumnos una vision global

del ciclo, a ser posible estaran relacionadas con objetivos comunes a varios modulos del

mismo, teniendo caracter integrador.

Por otro lado, se utilizaran para la motivacién y ampliacion de expectativas del

alumno acercandole al mundo laboral real y a los avances tecnolégicos.

Durante el presente curso escolar se contemplara la posibilidad de realizar las

siguientes actividades complementarias y extraescolares a nivel de ciclo:

Visita a ferias/exposiciones relacionadas.
Visita empresas relacionadas con los sectores de referencia o punteras.

Charla-seminario sobre mantenimiento eléctrico o instalador.

A nivel de centro se participara activamente en las jornadas que se organicen:

14. PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO.

El departamento tiene fijada su reunion semanal los jueves a séptima hora. Dicha

reunion servird para la coordinacion entre los profesores de los diferentes maodulos,

comprobar el desarrollo de las programaciones, asi como para analizar las cuestiones que

surjan sobre necesidades generales para el ciclo, especificas de cada modulo, progreso

de los alumnos, resultados, propuestas para la formacion continua de los profesores, etc.
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Se incluye un Plan de Lectura, con el objetivo de mejorar fluidez lectora de
nuestros alumnos a través del Bloque de contenidos: Aprender a leer

DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO:

UNIDAD DE o 1 TITULO: Automatizacion. Fundamentos y areas de
TRABAJO ' aplicacion.

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Conocer los automatismos industriales, sus tipos y analizar su evolucion.
e Introducir al alumno al mantenimiento electromecanico de automatismos

industriales

CONTENIDOS

- Concepto de automatizacion y automatismo. Evolucion y prospectiva.
- Tipos de automatismos segun su tecnologia y aplicaciones.

- Valor de la automatizacion desde el punto de vista laboral y en la vida diaria.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumaticos y
electro-neumaticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y X

funcionales.

2. ldentifica los elementos que componen los circuitos hidraulicos y
electro-hidraulicos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.

3. Monta automatismos neumético/electro-neumaético e
hidraulico/electro-hidraulico, interpretando la documentacién técnica,
aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes

funcionales.

4. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e

hidraulicos, aplicando técnicas de medida y analisis.
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5. Escribe programas sencillos para automatas programables,
identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las

especificaciones de funcionamiento.

6. Identifica los elementos de los circuitos de automatismos de
tecnologia neumatica/ electroneumatica, e hidraulica/
electrohidraulica, cableados y programados, interpretando

documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas.

7. Configura fisicamente sencillos automatismos cableados y/o
programados para control automatico, elaborando croquis y esquemas

para su construccion.

CRITERIOS DE EVALUACION.

- ldentificar los sistemas automatizados.
- Reconocer los distintos tipos de automatismos y sus aplicaciones.
- ldentificar las diferentes tecnologias implicadas en la automatizacion

- Valorar el papel de la automatizacion industrial.
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TITULO: Principios fundamentales de neumatica.
UNIDAD DE

Neo: 2 Instalaciones de produccion y distribucion de aire
TRABAJO

comprimido.

OBJETIVOS DIDACTICOS

- Conocer y aplicar los principios fundamentales de la neumética.

- Analizar los componentes de una red de produccion y distribucion de aire
comprimido.

- lIdentificar la funcién y caracteristicas de los componentes de produccion vy
distribucién de aire comprimido.

- Reconocer y representar los distintos elementos de produccion y distribucién de
aire comprimido con su simbologia conforme a la normativa.

- Determinar los componentes necesarios para una red de produccion y distribucion

conforme a las premisas de funcionamiento y de seguridad.

CONTENIDOS

El aire comprimido.

- El aire comprimido como fluido de trabajo.

- Presion y caudal. Unidades. Calculos

- Principios fisicos. Calculos.

-Leyes fundamentales de los gases perfectos. Célculos.
- Compresores

- Tipos de compresores. Seleccion.

- Eleccion del compresor

-Caudal, presion, accionamiento, refrigeracion, lugar de emplazamiento, acumulador y
regulacion.

Tratamiento del aire comprimido.

- Eliminacion del vapor de agua y del agua condensada.
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- Conceptos de higrometria.

- Secado por Absorcion.

- Secado por Adsorcion.

- Secado por Enfriamiento.
- Filtrado del aire

- Reguladores de presion.
- Lubricado del aire.

- Unidad de mantenimiento

Distribucion del aire comprimido

- Perdidas de carga

- Dimensiones de las tuberias

- Tendido de la red
- Material de tuberias

- Uniones.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumaticos y

electro-neumaticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y

funcionales.

2. ldentifica los elementos que componen los circuitos hidraulicos y

electro-hidraulicos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.

3. Monta automatismos neumatico/electro-neumatico e

hidraulico/electro-hidraulico, interpretando la documentacién técnica,

aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes

funcionales.

4. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e

hidraulicos, aplicando técnicas de medida y analisis.

5. Escribe programas sencillos para automatas programables,

identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las
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especificaciones de funcionamiento.

6. Identifica los elementos de los circuitos de automatismos de
tecnologia neumaética/ electroneumatica, e hidraulica/
electrohidraulica, cableados y programados, interpretando

documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas.

7. Configura fisicamente sencillos automatismos cableados y/o
programados para control automatico, elaborando croquis y esquemas

para su construccion.

CRITERIOS DE EVALUACION.

- Define y emplea el concepto de presion, sus tipos y unidades. Realiza célculos
sobre los mismos.

- Conocey aplica las Leyes fundamentales de la neumaética.

- Define caudal y pérdida de carga. Realiza calculos sobre los mismos.

- Conoce y relaciona los componentes empleados en la produccion, tratamiento y
transporte del aire comprimido.

- Diferencia los tipos mas empleados de compresores y sus partes constructivas
elementales.

- Selecciona un compresor y depdsito en base a unas premisas de célculo dadas.

- ldentifica y representa mediante la simbologia los elementos que intervienen en una
instalacién de aire comprimido.

- Justifica la seleccion y secuencia de los elementos basicos que deben intervenir en
una red de produccion y distribucion de aire comprimido en funcion de sus
caracteristicas y las condiciones de seguridad.

- Describe y simboliza la unidad de mantenimiento.

- Diferencia el disefio de una red de distribucién abierta y cerrada.
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UNIDAD DE ] o -
N°: 3 TITULO: Componentes de los circuitos neumaticos.
TRABAJO

OBJETIVOS DIDACTICOS

- Analiza e identifica los componentes que forman los circuitos neumaticos y su funcion.

- Conocer y distinguir los tipos de actuadores y valvulas neuméticas, asi como su
aplicacion.

- Conoce las formas constructivas y principio de funcionamiento de las distintas valvulas
y actuadores

- Aplica y reconoce la nomenclatura y el referenciado normalizado de vias en
actuadores y valvulas.

- ldentifica y representa los distintos elementos que forman los circuitos neumaticos
conforme a la normativa.

- Dimensiona y selecciona los distintos elementos conforme a los pardmetros y

premisas de funcionamiento y seguridad.

CONTENIDOS

Actuadores neumaéticos

- Cilindros

- Cilindros de simple efecto

- Cilindros de doble efecto

- Amortiguacion de los cilindros

- Fijacion

- Juntas

- Alineamiento de los cilindros en diferentes aplicaciones.
- Célculos de los cilindros.

- Fuerzas, didmetros y consumo de aire
- Motores neumaticos

- Valvulas neumaticas

- Valvulas distribuidoras.

- Construccion de las valvulas.
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- Accionamiento de las valvulas.
- Valvulas de asiento esférico.
- Valvulas de asiento plano.
- Vélvulas de corredera.
- Vélvulas distribuidoras de accionamiento neumatico.
- Determinacion de la capacidad de un distribuidor.
- Vélvulas de bloqueo.
- Reguladores de presion.
- Valvulas de caudal.
- Valvulas de cierre.
- Valvulas combinadas (temporizadores).
- Proyecto de una instalacién neumatica.

- Simbologia neumatica.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumaticos y
electro-neumaéticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y

funcionales.

2. ldentifica los elementos que componen los circuitos hidraulicos y
electro-hidraulicos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.

3. Monta automatismos neumaético/electro-neumatico e
hidraulico/electro-hidraulico, interpretando la documentacién técnica,
aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes

funcionales.

4. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e

hidraulicos, aplicando técnicas de medida y analisis.

5. Escribe programas sencillos para automatas programables,
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identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las

especificaciones de funcionamiento.

6. Identifica los elementos de los circuitos de automatismos de
tecnologia neumatica/ electroneumatica, e hidraulica/
electrohidraulica, cableados y programados, interpretando

documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas.

7. Configura fisicamente sencillos automatismos cableados y/o
programados para control automatico, elaborando croquis y esquemas

para su construccion.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Conoce y diferencia los distintos tipos funcionales de valvulas, asi como su
representacion simbdlica normalizada y nomenclatura de sus vias.

- Conoce los distintos tipos de actuadores, su simbologia y aplicacion.

- ldentifica y representa los componentes a través de su simbologia, describiendo su
funcion.

- Relaciona los componentes representados tanto individualmente como en esquemas
de circuitos neumaticos con los componentes reales.

- lIdentifica las formas y partes constructivas de los elementos neumaticos, interpretando
su principio de funcionamiento.

- Realiza calculos dimensionales de actuadores neumaticos en funcidbn de unas
condiciones de funcionamiento dadas.

- Justifica la seleccion de componentes en funciébn y de los parametros de

funcionamiento y especificaciones técnicas.

UNIDAD DE Ne: 4 TITULO: Circuitos neumaticos basicos.
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TRABAJO

OBJETIVOS DIDACTICOS

- Conocer los componentes de la cadena de mando neumatico.
- Saber las normas para representar esquemas neumaticos.
- Referenciar los componentes en los esquemas neumaticos con la nomenclatura
normalizada.
- Interpretar y obtener esquemas de circuitos combinacionales neumaticos a partir
de cuestiones basicas y supuestos practicos.
- Simular, montar y probar los circuitos combinacionales neumaticos en condiciones
idéneas de funcionamiento y seguridad
- Montar y analizar el funcionamiento de los distintos componentes en circuitos basicos

neumaticos en condiciones idoneas de seguridad.

CONTENIDOS

- La cadena del mando neumatico. Elementos que componen los bloques
funcionales: érgano emisor de sefiales, 6érgano reguladores o de mando, érganos
de gobierno y motrices.

- Tipos de mando de los circuitos neumaticos: Mando directo e indirecto.

- Esquemas neumaticos. Normas para representacion grafica e interpretacion de
circuitos neumaticos. Nomenclatura e identificacion de elementos en los esquemas
neumaticos.

- ldentificacion de los bloques funcionales y de los componentes que configuran los
circuitos neumaticos.

- Interpretacién y resolucion de automatismos neumaticos basicos combinacionales,
aplicando el procedimiento de disefio adecuado y ordenado: analisis, obtencion o
interpretacion de esquemas, relacion de componentes y descripcion funcional del
circuito.

- Comprobacion y verificacion de las especificaciones dadas en circuitos neumaticos
empleando programas de simulacion.

- Conexién y montaje de circuitos neumaticos segun esquemas, actuaciones de
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regulacion y verificacion de los mismos.

- Deteccion de fallos y andlisis de alteraciones en los circuitos neumaéticos y
establecimiento de la relacion causa-efecto.

- Incorporacién a nivel de disefio y de montaje de elementos de seguridad: paros de
emergencia, valvulas de regulacion de presion y velocidad.

- Ordeny método en la resolucion de los circuitos.

- Ordeny pulcritud en el de montaje y desmontaje de los circuitos.

- Sensibilidad en el uso de materiales y recursos desde el punto de vista
medioambiental.

- Seguimiento de las normas de seguridad establecidas en el montaje

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumaticos y
electro-neumaticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y X

funcionales.

2. ldentifica los elementos que componen los circuitos hidraulicos y

electro-hidraulicos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.

3. Monta automatismos neumatico/electro-neumatico e

hidraulico/electro-hidraulico, interpretando la documentacion técnica,

X
aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes
funcionales.
4. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e
X
hidraulicos, aplicando técnicas de medida y analisis.
5. Escribe programas sencillos para automatas programables,
identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las
especificaciones de funcionamiento.
6. Identifica los elementos de los circuitos de automatismos de
tecnologia neumatica/ electroneumaética, e hidraulica/ X

electrohidraulica, cableados y programados, interpretando
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documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas.

7. Configura fisicamente sencillos automatismos cableados y/o
programados para control automatico, elaborando croquis y esquemas

para su construccion.

CRITERIOS DE EVALUACION

- ldentifica y representa circuitos neumaticos combinacionales a través de su

simbologia, describiendo su funcién vy la del conjunto.

- Diferencia y aplica a la resolucion de circuitos el mando directo e indirecto de circuitos

neumaticos.

- Relaciona los componentes representados con los componentes reales.

- Manipula los componentes y circuitos neumaticos en condiciones de seguridad.

Reconoce los componentes de la cadena de mando neumatico y representarlos.
Interpreta planos y especificaciones técnicas relativas a circuitos neuméaticos
combinacionales.

Analiza automatismos neumaticos combinacionales, identificando  sus
componentes y su funcionamiento.

Obtiene circuitos combinacionales elaborando la documentacion necesaria,
simularlos, montarlos y probarlos en condiciones idéneas de funcionamiento y

seguridad, y realizando las modificaciones requeridas.

- Detecta fallos y los solventa en supuestos practicos y de montaje.

UNIDAD ) o N | '
DE NO: 5 TITULO: Circuitos neumaticos secuenciales. Métodos para la
| representacion de secuencias y su resolucion.
TRABAJO
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OBJETIVOS DIDACTICOS

- ldentificar un circuito secuencial frente a uno combinacional.

- Plantear las secuencias de cilindros de forma simplificada.

- Realizar y entender los diagramas de representacion caracteristicos de circuitos
neumaticos.

- Analizar secuencias y obtener los diagramas de flujo de variables activas.

- Emplear el método GRAFCET para el disefio de secuencias neumaticas.

- Interpretar planos y especificaciones técnicas relativas a circuitos neumaticos
secuenciales.

- Analizar automatismos neumaticos secuenciales, identificando sus componentes

- Configurar automatismos secuenciales neumaticos, elaborando la documentacién
necesaria con los medios adecuados y la representacién simbdlica normalizada.

- Simular, montar y probar circuitos secuenciales neuméaticos en condiciones idoneas

de funcionamiento y seguridad

CONTENIDOS

- Concepto de secuencia y fase neumatica.

- Componentes caracteristicos de los circuitos secuenciales, y su referenciado.

- Reglas de denominacién de secuencias neumaticas, casos especiales.

- Diagramas empleados en el disefio y analisis de circuitos neumaticos: diagrama
espacio-tiempo, diagrama espacio-fase o de proceso y diagrama de estado o de
funcionamiento. Concepto de orden y estado.

- Concepto de variable activa. Diagrama de flujo de sefiales o de variables activas.

- Método GRAFCET. Utilidad. Conceptos asociados: etapa, transicion estado. Reglas
de evolucion.

- ldentificacion de circuitos neumaticos secuenciales y sus componentes
caracteristicos.

- Obtencion y representacion simplificada de secuencias neumaticas.

- Realizacion e interpretacion de los diagramas caracteristicos de espacio-tiempo,

espacio-fase o de estado a partir de supuestos practicos.

- Secuenciadores neumaticos. Principios de funcionamiento.
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- Interpretacion, resolucion, comprobacion y montaje de automatismos neumaticos

secuenciales:

Obtencion de las secuencias, diagramas de flujo, de estados y GRAFCET.
Resolucién y disefio aplicando los distintos métodos de resolucion.
Comprobacion y verificacion de las especificaciones dadas en circuitos
neuméaticos empleando programas de simulacion.

Montaje de circuitos neuméticos segun los esquemas, realizando actuaciones
de regulacioén y verificacion de los mismos.

Deteccion de fallos y andlisis de alteraciones en los circuitos neumaticos y
establecimiento de la relacion causa-efecto.

Incorporaciéon a nivel de disefio y de montaje de elementos de seguridad:
paros de emergencia, valvulas de regulacion de presion y velocidad.

Empleo del secuenciador en la resolucion de circuitos secuenciales,

obtencién e interpretacion de los esquemas de los mismos.

- Ordeny método en la resolucion de los circuitos.

- Ordeny pulcritud en el de montaje y desmontaje de los circuitos.

- Comprobaciones y practicas de seguridad antes y después de intervenciones sobre

circuitos neumaticos: verificacion anterior del correcto estado de los componentes,

montaje y actuaciones sobre las conexiones sin presion, verificacion de las

conexiones antes de su puesta en marcha montaje, reglaje valvulas de presion,

deteccién de fugas, conexidn paro emergencia.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos que componen los circuitos neuméaticos

y electro-neumaticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y X

funcionales.

2. ldentifica los elementos que componen los circuitos hidraulicos

y electro-hidraulicos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y

funcionales.

3. Monta automatismos neumatico/electro-neumatico e

hidraulico/electro-hidraulico, interpretando la documentacion técnica, X

aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes
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funcionales.

4. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e
hidraulicos, aplicando técnicas de medida y analisis.

5. Escribe programas sencillos para automatas programables,
identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las

especificaciones de funcionamiento.

6. Identifica los elementos de los circuitos de automatismos de
tecnologia neumatica/ electroneumatica, e hidraulica/
electrohidraulica, cableados y programados, interpretando

documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas.

7. Configura fisicamente sencillos automatismos cableados y/o
programados para control automatico, elaborando croquis y esquemas

para su construccion.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Distingue las sefales permanentes y simultaneidad de ordenes que causan los
blogueos y las formas de solucionarlos por medios mecénicos.

- Conoce las normas para realizar esquemas neumaticos.

- Referencia los componentes de los circuitos neumaticos.

- Desarrolla y esquematizar circuitos secuenciales a partir de supuestos practicos:

- Obtiene la secuencia, el diagrama de flujo de variables activas, el diagrama de
estados y el GRAFCET.

- Reconoce las sefiales permanentes que causan los bloqueos.

- Disefia el circuito por los diversos métodos de resolucién, detectando y resolviendo
los casos de bloqueo y generando la documentacién adecuada.

- Simula y monta fisicamente los circuitos neumaticos obtenidos, en condiciones
adecuadas de funcionalidad y seguridad.

- Incorpora a los circuitos elementos y sistemas de seguridad.

- Detecta y soluciona posibles averias en los montajes.

- Disefia y simula circuitos secuenciales mediante secuenciador

- Opera en la resolucién y montaje, con orden y método y atendiendo a las normas
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de seguridad.

UNIDAD DE
TRABAJO

Ne°:

6

TITULO: Principios y componentes de circuitos

hidraulicos.

OBJETIVOS DIDACTICOS

- Conocery aplicar los principios fundamentales de la hidraulica.

- Determinar los componentes necesarios para una instalacion oleohidraulica conforme

a las premisas de funcionamiento y de seguridad.

- Analizar los componentes caracteristicos de instalaciones y circuitos hidraulicos y sus

areas de aplicacion.

- Reconocer y representar los distintos componentes de las instalaciones y circuitos

hidraulicos con simbologia y referenciado normalizados

CONTENIDOS

- Aplicaciones de la hidraulica. Ventajas e inconvenientes frente a la neumatica.

- Principios fundamentales de la hidraulica.

- Valores caracteristicos en de los circuitos e instalaciones hidraulicas: fuerza y

presion, caudal, potencia, pérdida de carga y viscosidad o resistencia.

- Produccion y transformacion de la energia oleohidraulica.

- Aceites empleados en los circuitos oleohidraulicos: caracteristicas, y designacion.

- Central o unidad oleohidraulica funcionamiento y componentes: bomba hidraulica y

motor de mando, depdsito, filtros, valvula de seguridad y mandmetro indicador de

presion.

- Tipos de bombas hidraulicas, caracteristicas de funcionamiento y aplicacion.

- Elementos auxiliares: Depdsitos, filtros, acumuladores, mandmetros, tuberias y

racores. Caracteristicas y aplicacion.

- Caracteristicas de los actuadores hidraulicos: cilindros y motores.

- Valvulas caracteristicas de circuitos oleohidraulicos: distribuidoras 4/3, reguladoras

de presion, de caudal, y de bloqueo.

- Riesgos de seguridad y salud derivados de las instalaciones hidraulicas y normas y
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medidas preventivas de seguridad a adoptar.

Valoracion y calculo de los parametros fundamentales que intervienen en un circuito
oleohidraulico.

Seleccién de componentes para circuitos oleohidraulicos en base a sus parametros
de funcionamiento y de sus caracteristicas a partir de calculos y de tablas, dbacos y

catalogos de fabricantes.

Identificacion y representacion con la simbologia normalizada de los componentes
de una unidad oleohidraulica y sus variaciones.

Identificacion y representacion de las principales valvulas y actuadores que
configuran los circuitos oleohidraulicos.

Identificacion y representacion de los componentes auxiliares de los circuitos
oleohidraulicos.

Orden y método en la realizacion de los calculos y procesos de seleccion.

Sensibilidad frente a los riesgos laborales derivados de mecanismos hidraulicos.

- Sensibilidad en el uso de recursos hidraulicos desde el punto de vista

medioambiental

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumaticos y
electro-neumaticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y

funcionales.

2. ldentifica los elementos que componen los circuitos hidraulicos y

electro-hidraulicos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.

3. Monta automatismos neumaético/electro-neumatico e
hidraulico/electro-hidraulico, interpretando la documentacién técnica,
aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes

funcionales.

4. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e

hidraulicos, aplicando técnicas de medida y analisis.

5. Escribe programas sencillos para automatas programables,
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identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las

especificaciones de funcionamiento.

6. Identifica los elementos de los circuitos de automatismos de
tecnologia neumatica/ electroneumatica, e hidraulica/
electrohidraulica, cableados y programados, interpretando

documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas.

7. Configura fisicamente sencillos automatismos cableados y/o
programados para control automatico, elaborando croquis y esquemas

para su construccion.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Describe las caracteristicas y aplicaciones de los circuitos oleohidraulicos.

- Describe las caracteristicas de los aceites empleados.

- Conoce los principios fundamentales de la hidraulica.

- Distingue los distintos componentes que forman una instalacion oleohidraulica.

- Obtiene los parametros caracteristicos de dimensionamiento y seleccion de los
componentes basicos de circuitos oleohidraulicos.

- Describe, identifica y representa los elementos de una unidad oleohidraulica.

- Distingue los tipos de bombas hidraulicas.

- Reconoce y representa los tipos de valvulas y actuadores mas empleados en circuitos

oleohidraulicos.

UNIDAD DE o 7 TITULO: Circuitos neumaticos secuenciales. Métodos
TRABAJO ' para la representacidon de secuencias y su resolucion.

OBJETIVOS DIDACTICOS
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Interpretar planos y especificaciones técnicas relativas a circuitos oleohidraulicos.
Analizar automatismos oleohidraulicos, identificando sus componentes y areas
de aplicacion.

Configurar fisicamente automatismos oleohidraulicos, elaborando Ila
documentacion técnica necesaria, con los medios necesarios y la representacion
simbdlica normalizada.

Simular, montar y probar circuitos hidraulicos en condiciones idéneas de

funcionamiento y seguridad.

CONTENIDOS

La cadena de mando hidraulica.

Normas para el correcto y seguro manejo de circuitos oleohidraulicos.
Identificacion de los bloques funcionales y de los componentes que configuran
los circuitos oleohidraulicos.

Interpretacion y resolucion de circuitos oleohidraulicos caracteristicos (mediante
distribuidores 4/3, distribuidores en serie o paralelo, regulacién de la velocidad y
potencia, etc.), aplicando el procedimiento de actuacion adecuado y ordenado:
disefio, relacion de componentes, obtencidbn esquemas de componentes y
conexiones, descripcion funcional del circuito.

Comprobacion y verificacion de las especificaciones dadas en circuitos
oleohidraulicos empleando programas de simulacion informética.

Conexion y montaje de circuitos oleohidraulicos segun esguemas, actuaciones
de regulacion y verificacion de los mismos.

Deteccion de fallos y andlisis de alteraciones en los circuitos neuméticos vy
establecimiento de la relacion causa-efecto.

Incorporacién a nivel de disefio y de montaje de elementos de seguridad: paros,
valvulas de regulacién de presion y velocidad.

Comprobaciones y practicas de seguridad antes y después de intervenciones
sobre circuitos hidraulicos: verificacion anterior del correcto estado de los
componentes, montaje y actuaciones sobre las conexiones sin presion,

verificacion de las conexiones antes de su puesta en marcha montaje, reglaje
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valvulas de presion, deteccion de fugas, conexion paro emergencia.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumaticos y

electro-neumaticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y

funcionales.

2. ldentifica los elementos que componen los circuitos hidraulicos y
electro-hidraulicos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.

3. Monta automatismos neumatico/electro-neumatico e
hidraulico/electro-hidraulico, interpretando la documentacion técnica,

aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes

funcionales.

4. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e

hidraulicos, aplicando técnicas de medida y analisis.

5. Escribe programas sencillos para automatas programables,

identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las

especificaciones de funcionamiento.

6. ldentifica los elementos de los circuitos de automatismos de

tecnologia neumatica/ electroneumaética, e hidraulica/

electrohidraulica, cableados y programados, interpretando

documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas.

7. Configura fisicamente sencillos automatismos cableados y/o
programados para control automatico, elaborando croquis y esquemas

para su construccion.

CRITERIOS DE EVALUACION

Sobre supuestos tedrico-practicos:

- Reconoce los componentes de la cadena de mando oleohidradlica, los
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representa y los referencia en los esquemas segun la hormativa.

- Interpreta planos y especificaciones técnicas relativas a circuitos oleohidraulicos.

- Configura fisicamente automatismos oleohidraulicos, elaborando la
documentacion necesaria con los medios adecuados y la representacion
simbolica normalizada.

- Simula, monta y prueba circuitos oleohidraulicos en condiciones idoneas de
funcionamiento y seguridad.

- Incorpora a los circuitos elementos y sistemas de seguridad.

- Detecta y soluciona posibles averias en los montajes

- Representa y opera con método, orden y limpieza.

UNIDAD DE o 8 TITULO: Elementos y componentes de los circuitos de
TRABAJO ' mando eléctricos.

OBJETIVOS DIDACTICOS

- Diferenciar los circuitos que constituyen los automatismos de mando eléctrico.
- ldentificar los componentes empleados en el mando eléctrico.
- Saber la funcion de los distintos tipos de componentes del mando eléctrico.

- Interpretar la simbologia utilizada en circuitos de mando eléctrico.

CONTENIDOS

- Constitucion funcional de los automatismos con mando eléctrico. Circuito de mando
y circuito de potencia (fuerza).

- Clasificacion funcional de los componentes del mando eléctrico.

- Los contactos eléctricos. Tipos, simbologia y referenciacion. Analogia con puertas
|6gicas y valvulas distribuidoras neumaticas.

- Elementos de entrada de sefales eléctricos: pulsadores e interruptores eléctricos, y
elementos captadores: Interruptores de posicion y detectores. Simbologia. Formas

de conexion.
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Relés de mando. Tipos. Funcionamiento. Simbologia y referenciado.

Relés temporizados o temporizadores. Tipos de temporizacion. Simbologia y
referenciado.

Elementos y equipos de medida: relés de medida y multimetros.

Dispositivos de proteccion, elementos de seguridad contra riesgos eléctricos y fallos
funcionales.

Dispositivos de sefalizacion (pilotos, alarmas, etc.) y dispositivos de dialogo
hombre-maquina vinculados a la seguridad (setas y paros de emergencias).
Riesgos de Seguridad y Salud de los circuitos electroneumaticos y Normas para su
prevencion.

Establecimiento de la cadena de mando de automatismos eléctricos.
Reconocimiento e identificacion de los distintos componentes que intervienen en el
mando eléctrico, asi como de sus conexiones y simbologia.

Seleccidén de componentes segun especificaciones técnicas y de seguridad.
Reconocimiento e identificacion de los distintos componentes de proteccion.
Interpretacion funcional de sencillos circuitos de mando.

Verificacion de las sefiales de entrada y salida en los distintos componentes
manejando el multimetro e interpretacién del funcionamiento segun las mismas.
Configuracion fisica e interpretacion de sencillos circuitos de mando siguiendo
esquemas en el plano.

Distinguir los mecanismos de alarma y paro de emergencia.

Entrenamiento en las técnicas de montaje y manipulacién seguras de circuitos de
mando eléctricos.

Orden y método en la representacion de los componentes.

Utilizaciéon cuidadosa y responsable de los componentes y herramientas.
Capacidad de andlisis critico sobre las aplicaciones de los distintos componentes y
relacion entre ellos.

Comprobaciones y practicas de seguridad antes y después de las intervenciones
sobre circuitos eléctricos: verificacion anterior del correcto estado de los
componentes, montaje y actuaciones sobre el circuito sin tension, verificacion de

conexiones y elementos de seguridad.
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APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumaticos y
electro-neumaticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y X

funcionales.

2. ldentifica los elementos que componen los circuitos hidraulicos y

electro-hidraulicos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.

3. Monta automatismos neumaético/electro-neumatico e
hidraulico/electro-hidraulico, interpretando la documentacion técnica,
aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes

funcionales.

4. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e

hidraulicos, aplicando técnicas de medida y analisis.

5. Escribe programas sencillos para automatas programables,
identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las

especificaciones de funcionamiento.

6. ldentifica los elementos de los circuitos de automatismos de
tecnologia neumética/ electroneumaética, e hidraulica/
electrohidraulica, cableados y programados, interpretando

documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas.

7. Configura fisicamente sencillos automatismos cableados y/o
programados para control automatico, elaborando croquis y esquemas

para su construccion.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Distingue los bloques funcionales de un automatismo con mando eléctrico.

- Clasifica por su funcion y tipologia los distintos elementos utilizados en circuitos de
mando eléctricos.

- ldentifica los elementos basicos que constituyen los circuitos de mando eléctrico a
partir de su simbologia y referenciado.

- Selecciona componentes a partir de las especificaciones técnicas.
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- Analiza, resuelve y esquematiza circuitos de mando eléctricos aplicados a
automatismos electroneumaticos y electrohidraulicos.

- Monta y prueba en condiciones de seguridad, sencillos circuitos de mando
eléctricos, siguiendo esquemas dados en el plano y dando la descripcion funcional

de los mismos.

UNIDAD DE

N°: 9 TITULO: Electroneumatica y electrohidraulica
TRABAJO

OBJETIVOS DIDACTICOS

Conocer las aplicaciones caracteristicas de la electroneumatica y electrohidraulica.
Identificar y representar los distintos elementos que forman los circuitos
electroneumaticos y electrohidraulicos conforme a la normativa.

Analizar e interpretar los esquemas de circuitos electroneumético y electrohidraulicos.
Disefiar y configurar mediante la documentacibn necesaria, circuitos
electroneumaticos y electrohidraulicos de mando cableado partiendo de
especificaciones técnicas y de servicio.

Utilizar simuladores informaticos como medio de comprobacion del funcionamiento de
circuitos electroneumaticos y electrohidraulicos.

Realizar las operaciones de montaje y prueba de circuitos electroneumaticos y

electrohidraulicos en condiciones de funcionamiento y seguridad adecuadas.

CONTENIDOS

- Electroneumatica. Concepto, diferencias con los circuitos puramente neumaticos y
ambitos de aplicacion.

- Electrohidraulica. Concepto y diferencias con los circuitos hidraulicos.

- Electrovalvulas. Constitucion y funcionamiento. Tipos y simbologia.

- Estructura funcional de los circuitos electroneumaticos y electrohidraulicos.. El
esquema eléctrico de mando y el neumatico, de fuerza.

- Normas para la representacibn de los circuitos electroneumaticos vy
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electrohidraulicos.

Caracteristicas del mando directo y del mando indirecto en electroneumatica y
electrohidraulica.

Técnicas de resolucion de circuitos electroneumaticos secuenciales, por el método
I6gico y cascada. Comparativa con los circuitos neumaticos.

Riesgos de Seguridad y Salud propios del montaje y manipulacion de los circuitos
electroneumaticos y electrohidraulicos y medidas para su prevencion.

Identificacion de los circuitos electroneumaticos y electrohidraulicos y simbologia.
Clasificacion de los elementos que componen estos circuitos por su funcionalidad.
Resolucién sistematica e interpretacion de diagramas de fases y esquemas de
estos circuitos con mando directo e indirecto.

Disefio de circuitos electroneumaticos secuenciales. Obtencién y representacion de
secuencias y diagramas. GRAFCET. Aplicacion sistematica de los métodos de
resolucion (Cascada, LAgico).

Seleccidén de componentes en catdlogos técnicos segun las especificaciones.
Comprobacion y verificacion de los disefios en programas de simulacion

informaticos (Festo FluidSim o Automation Studio).

Montaje fisico y verificacion de los circuitos partiendo de esquemas.

Actuacion sobre los componentes de los circuitos electroneuméticos y
electrohidraulicos donde se alteran los parametros de funcionamiento,
estableciendo la relacion causa-efecto.

Incorporaciéon de elementos y componentes de seguridad a los circuitos
electroneumaticos y electrohidraulicos, montaje y verificacion.

Entrenamiento en las técnicas de montaje y manipulacion seguras de circuitos
electroneumaticos y electrohidraulicos.

Orden y método en la representacion de los circuitos electroneumaticos y
electrohidraulicos, en su montaje y manejo.

Comprobaciones y practicas de seguridad antes y después de intervenciones sobre

circuitos eléctricos.
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APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumaticos y
electro-neumaticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y X

funcionales.

2. ldentifica los elementos que componen los circuitos hidraulicos y

electro-hidraulicos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.

3. Monta automatismos neumatico/electro-neumatico e
hidraulico/electro-hidraulico, interpretando la documentacién técnica,
aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes

funcionales.

4. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e

hidraulicos, aplicando técnicas de medida y analisis.

5. Escribe programas sencillos para autématas programables,
identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las

especificaciones de funcionamiento.

6. Identifica los elementos de los circuitos de automatismos de
tecnologia neumatica/ electroneumatica, e hidraulica/
electrohidraulica, cableados y programados, interpretando

documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas.

7. Configura fisicamente sencillos automatismos cableados y/o
programados para control automatico, elaborando croquis y esquemas

para su construccion.

CRITERIOS DE EVALUACION

En casos practicos o circuitos electroneumaticos y electrohidraulicos propuestos:

- Diferencia las caracteristicas propias de estos automatismos.

- Clasifica por su funcién y tipologia los distintos elementos que intervienen.

- Enumera sus distintas areas de aplicacion.

- Interpreta las especificaciones funcionales y técnicas, obteniendo y documentando los

circuitos adecuadamente.
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Obtiene esquemas de estos circuitos a partir de supuestos practicos, simulacion y
montaje.

A partir de esquemas identifica la simbologia y elementos representados, asi como
explica el funcionamiento global e individual de los componentes y tras posibles
modificaciones.

Resuelve problemas de disefio y funcionamiento sobre los circuitos.

Realiza la simulacién informética de los esquemas obtenidos o aportados y las
modificaciones oportunas.

Realiza el montaje fisico de los mismos realizando el conexionado, comprobaciones y

modificaciones en condiciones adecuadas de funcionalidad y seguridad.
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UNIDAD DE Ne©: ; _
TITULO: Introduccién a los PLC.
TRABAJO 10

OBJETIVOS DIDACTICOS

- ldentificar las diferencias entre sistemas programados y cableados.
- Conocer los circuitos de mando basicos basados en automatas programables.
- Realizar y simular pequefios programas para microautobmatas y automatas

programables dedicados al control de automatismos de distintas tecnologias.

CONTENIDOS

- Concepto de automata programable (PLC) y microautémata (relé programable).

- Evolucion de los sistemas l6gicos cableados a los programados.

- Aplicaciones de los automatas programables. Evolucion de los sistemas de logica
cableada a los de logica programada.

- Estructura funcional de los PLC: CPU, médulos de entradas y salidas, fuente de
alimentacion (CC, CA). Componentes, tipos y caracteristicas.

- Aspectos externos del autdbmata programable. Tipos segun su estructura externa.
Elementos caracteristicos.

- Representacion de la conexion del automata y de los elementos de captacion y
actuacion.

- Instalacion, cableado y puesta en servicio de microautOmatas y automatas.

- Tipos de lenguajes de programacion: textuales y graficos. Normalizados (UNE-EN
61131-3) y no normalizados (comerciales).

- Instrucciones basicas para programar en los distintos lenguajes y su representacion

en esquemas.
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- Realizacion de mapas de variables.

- Programaciéon y simulacién de sencillos circuitos en microautomatas y automatas
programables, utilizando distintos lenguajes.

- Programaciéon de circuitos secuenciales de distintas tecnologias: neumaética,
hidraulica y eléctrica. Programacion GRAFCET. Trascripcion a los lenguajes de
autOmatas programables.

- Transferencia de programas de PC a PLC. Simulacion de entradas. Diagnosis de
errores y averias.

- Realizacion del proceso completo de programacién, simulacion, montaje,
conexionado y prueba de circuitos con mando programado de distintas tecnologias,
con distintos lenguajes y autbmatas comerciales.

- Interpretacién de mensajes de error en los circuitos montados, asi como realizacion
de modificaciones y comprobacion del estado de las variables.

- Entrenamiento en las técnicas de montaje y manejo seguro de los circuitos
automatizados con PLCs.

- Orden y método en la representacion y realizacion de los circuitos y programas.

- Utilizacion cuidadosa y responsable de los recursos y componentes.

- Capacidad de interrelacion y sintesis de los conocimientos y procedimientos
desarrollados.

- Comprobaciones y practicas de seguridad antes y después de intervenciones sobre
los circuitos eléctricos: verificacion anterior del correcto estado de los componentes,
montaje y actuaciones sobre el circuito sin tension, verificacion de conexiones y

elementos de seguridad

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos que componen los circuitos neumaticos y
electro-neumaticos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y

funcionales.

2. ldentifica los elementos que componen los circuitos hidraulicos y

electro-hidraulicos, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.
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3. Monta automatismos neumatico/electro-neumatico e
hidraulico/electro-hidraulico, interpretando la documentacion técnica,
aplicando técnicas de conexionado y realizando pruebas y ajustes

funcionales.

4. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e

hidraulicos, aplicando técnicas de medida y analisis.

5. Escribe programas sencillos para automatas programables,
identificando las variables que hay que controlar y dando respuesta a las X

especificaciones de funcionamiento.

6. ldentifica los elementos de los circuitos de automatismos de

tecnologia neumatica/ electroneumatica, e hidraulica/

X
electrohidraulica, cableados y programados, interpretando

documentacion técnica y describiendo sus caracteristicas.

7. Configura fisicamente sencillos automatismos cableados y/o
programados para control automatico, elaborando croquis y esquemas X

para su construccion.

CRITERIOS DE EVALUACION

-Determina los criterios para la eleccion de légica cableada o programada en la

realizacion de un automatismo, comparando sus caracteristicas y aplicaciones.

Diferencia los tipos de automatas programables.

Identifica estructuralmente y funcionalmente las partes de un autémata programable.

Reconoce los periféricos y su funcion.

Representa e interpreta los esquemas de conexionado de los microautématas y

autdmatas programables.

- Realiza el conexionado para la instalacion y puesta en de servicio de automatas
programables siguiendo el circuito y las especificaciones técnicas del manual del
fabricante, en condiciones adecuadas de funcionalidad y seguridad.

- Diferencia entre logica cableada y programada.

- Conoce los tipos de lenguajes de programacion y sus aplicaciones.

- Transcribe a los lenguajes de programacion esquemas de logica cableada.
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En supuestos practicos de automatizacion mediante PLC:

Interpreta y/o obtiene los mapas de variables y en su caso el GRAFCET.
Realiza y simula el programa en distintos lenguajes de programacion,
siguiendo la metodologia y secuenciacidon correcta, y para distintos
automatas.

Documenta adecuadamente el proceso: esquema, programa, su explicacion
funcional y elementos y materiales necesarios para implementarlos.

Realiza la configuracion fisica de los circuitos automatizados en condiciones
de funcionalidad y seguridad.

Transfiere los programas y comprueba el funcionamiento.

Identifica mensajes de error y averia, realizando la comprobacion del estado

de las variables del programa y ejecutando las modificaciones oportunas.

En Mora, a 25 de octubre de 2023

Fdo.: Sonia Guijarro Arribas
(Profesora del médulo)
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PROGRAMACION
DIDACTICA
CICLO FORMATIVO
CURSO 2023 /2024
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1. INTRODUCCION:

Son principios educativos recogidos en el Proyecto Educativo del IES Pefas

Negras los que a continuaciéon se contemplan y sirven de referente para el desarrollo de

la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion del centro:

La calidad de la educacion para todo el alumnado independientemente de sus

condiciones y circunstancias.
La equidad, la inclusién educativa y la no discriminacion.

La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democrética, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad,
el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de
discriminacion.

La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,

expectativas y necesidades del alumnado.

La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para
lograr una formacién personalizada que propicie una educacion integral en

conocimientos, destrezas, competencias y valores.

La consideracién de la responsabilidad y esfuerzo personales como elementos
esenciales del proceso educativo.

El esfuerzo compartido por el alumnado, familias, profesores y el conjunto de la

sociedad.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, funcionamiento y

gobierno del centro.
Adecuacion de la educacion a la realidad social del entorno.

Educacién abierta a nuevos métodos, recursos e instrumentos gue hagan mas eficaz

la consecucion de los objetivos.

El reconocimiento de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la

educacion.

La libertad de catedra, que permita al profesor el desarrollo libre de su actividad

docente sin verse limitado por doctrinas instituidas.
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Las caracteristicas del modulo a impartir son:

Este mddulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar las
funciones derivadas del mantenimiento mecéanico de maquinas, equipos e instalaciones
industriales.

El mantenimiento mecéanico de maquinas, equipos e instalaciones industriales incluye
aspectos como:

— La identificacion fisica de los equipos e instalaciones.

— La identificacion de las funciones asociadas a cada uno de los elementos constituyentes
de los bloques funcionales de equipos e instalaciones industriales.

— La interpretacion de la documentacion técnica relativa a la maquinaria, equipo e
instalacion industrial de cara a extraer las caracteristicas mas relevantes de sus
elementos constituyentes.

— La interpretacion de la documentacion relativa al mantenimiento de maquinaria, equipos
e instalaciones.

— El establecimiento de la secuencia de operaciones mas adecuada a la tarea que hay
gue desempeiniar.

— La seleccion de las herramientas y Utiles de trabajo necesarios.

— El manejo de instrumentos de medida necesarios para verificar tanto el estado de las
magquinas, equipos e instalaciones como para comprobar la validez de los trabajos
realizados.

— La seleccion de recambios de elementos de maquinas en catalogos.

El médulo de Montaje y Mantenimiento Mecanico se encuentra dentro del titulo
de Técnico en Mantenimiento Electromecanico, de grado Medio, correspondiente a la
familia profesional de Instalaciébn y Mantenimiento, establecido por el Real Decreto
1589/2011, de 4 de noviembre, y cuyo curriculo establece el Decreto 42/2013, de
25/07/2013, en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha. [2013/9484] de 14 de
diciembre.

Es modulo impartido en 2° curso, en la opcion de realizacion de 2 cursos, cuenta
con 198 horas anuales, distribuidas en 9 horas semanales:

e 2 sesion los lunes.
e 1 sesion los martes.
e 2 sesiones los miércoles
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e 2 sesiones los jueves.

e 2 sesiones los viernes.

El nUmero de alumnos matriculado actualmente en el médulo es de 7.

2.- COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL CICLO
FORMATIVO (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE):

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo (Técnico en
Mantenimiento Electromecénico) son las que se relacionan a continuacion:

a) Obtener los datos necesarios a partir de la documentacion técnica para
realizar las operaciones asociadas al montaje y mantenimiento de las instalaciones.

b) Elaborar el presupuesto de montaje o de mantenimiento de las instalaciones.

c) Acopiar los recursos y medios necesarios para acometer la ejecucion del
montaje o del mantenimiento de las instalaciones.

d) Proponer modificaciones de las instalaciones de acuerdo con la
documentacion técnica para garantizar la viabilidad del montaje, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias.

e) Montar los sistemas mecanicos, hidraulicos, neumaticos y demas elementos
auxiliares asociados a las instalaciones electromecanicas.

f) Montar sistemas eléctricos y de regulacién y control asociados a las instalaciones
electromecénicas, en condiciones de calidad y seguridad.

g) Fabricar y/o unir componentes mecanicos para el mantenimiento y montaje de las
instalaciones electromecanicas.

h) Realizar las pruebas y verificaciones, tanto funcionales como reglamentarias,
de las instalaciones para comprobar y ajustar su funcionamiento.

i) Diagnosticar las disfunciones de los equipos y elementos de las instalaciones,
utilizando los medios apropiados y aplicando procedimientos establecidos con la
seguridad requerida.

J) Reparar, mantener y sustituir equipos y elementos en las instalaciones para
asegurar o restablecer las condiciones de funcionamiento.

k) Poner en marcha la instalacion, realizando las pruebas de seguridad y de
funcionamiento de las maquinas, automatismos y dispositivos de seguridad, tras el

montaje o mantenimiento de una instalacion.
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[) Cumplimentar la documentacion técnica y administrativa asociada a los
procesos de montaje y de mantenimiento de las instalaciones.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos
y organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando
los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacioén y la comunicacion.

n) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo asignado cooperando o trabajando en equipo con
otros profesionales en el entorno de trabajo.

i) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad,
identificando las causas que las provocan, dentro del ambito de su competencia y
autonomia.

0) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en el &mbito de su trabajo.

p) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y
proteccion ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las
personas y en el entorno laboral y ambiental.

g) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o
prestacion de servicios.

r) Realizar la gestibn béasica para la creacién y funcionamiento de una pequefia
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando

activamente en la vida econémica, social y cultural.

La formacion de este médulo contribuye a alcanzar las competencias a), b), c),

d), e), h), i), )), k), ), A) y p) del titulo. (Son las que aparecen marcadas en negrita)

3.- CUALIFICACIONES PROFESIONALES COMPLETAS DEL TiTULO “TECNICO EN
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO”. (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE):
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a) Montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial ELE599 2
(Real Decreto 560/2011, de 20 de abril), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UC1978_2: Montar sistemas de automatizacion industrial.

UC1979 2: Mantener sistemas de automatizacién industrial.

b) Mantenimiento y montaje mecanico de equipo industrial IMA0O41_ 2 (Real Decreto
295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UCO0116_2: Montar y mantener maquinaria y equipo mecanico.

UCO0117_2: Mantener sistemas mecéanicos hidraulicos y neuméticos de lineas de

produccion automatizadas.

c) Montaje y puesta en marcha de bienes de equipo y maquinaria industrial FME
352 2 (Real Decreto 1699/2007, de 14 de diciembre), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1263_2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas mecanicos.

UC1264 2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas neumaticos,
hidraulicos, eléctricos y electronicos de bienes de equipo y maquinaria
industrial.

UC1265 2: Realizar operaciones de mecanizado y unién en procesos de montaje

de bienes de equipo y maquinaria industrial.

(Las unidades de competencia marcadas en negrita, son aquellas acreditables si

se supera el médulo en cuestion “Montaje y mantenimiento mecanico”).

4.- OBJETIVOS GENERALES DEL TITULO QUE SE CONSIGUEN CON EL MODULO
“MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO?”. ( RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE):

a) ldentificar la informacién relevante, interpretando planos, esquemas y fichas

técnicas para obtener los datos necesarios.

b) Valorar materiales y mano de obra, consultando catalogos, tarifas de fabricante y

tasas horarias para elaborar presupuestos.
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c) Seleccionar herramientas y equipos, utilizando esquemas de montaje e

instrucciones de mantenimiento para acopiar los recursos.

d) Documentar los problemas identificados de su competencia, realizando los planos o

croquis necesarios para proponer modificaciones de las instalaciones.

K) Seleccionar equipos y aparatos de medida, relacionando los parametros a medir

con los equipos y aparatos para realizar pruebas y verificaciones.

[) Aplicar técnicas de medida y verificacion teniendo en cuenta los parametros a medir
y valorando los resultados obtenidos para realizar pruebas y verificaciones.

n) Determinar el procedimiento operativo a llevar a cabo, interpretando los manuales
de instrucciones de los equipos 0 manuales de procedimientos para reparar y mantener.

i) Analizar el funcionamiento de las instalaciones, identificando sus bloques y

funciones para diagnosticar disfunciones.

0) Aplicar técnicas de reparacion, mantenimiento y sustitucion de elementos, utilizando
los dUtiles, herramientas e interpretando la documentacién técnica para reparar y

mantener.

5.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE (R.A.) Y CRITERIOS DE EVALUACION
ASOCIADOS AL MODULO PROFESIONAL (Decreto 42/2013 de 25 /07/2013 del DOC):

R.A.1. Determina los blogues funcionales de maquinas y equipos, interpretando
planos de elementos y conjuntos de maquinas y equipos, diagramas de principio y
esquemas de circuitos.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han asociado las representaciones y simbolos normalizados empleados en la
documentacion técnica analizada con los elementos fisicos a los que representan.
b) Se han identificado las clases o categorias de los elementos presentes.
c) Se han definido las caracteristicas geométricas relevantes de los elementos de cada
bloque.
d) Se ha determinado la disposicion espacial e interrelacion de los elementos asociados a
un bloque.
e) Se ha definido correctamente la funcién de cada uno de los elementos reflejados en la
documentacion dentro del bloque funcional al que pertenecen.
f) Se han relacionado los posibles modos de funcionamiento de la instalacion con el
comportamiento de cada uno de los bloques funcionales que la constituyen.
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R.A.2. Realiza operaciones de montaje y desmontaje de elementos mecéanicos y
electromecéanicos de maquinas, interpretando la documentacion técnica
suministrada por el fabricante de los equipos.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se ha definido la secuencia de montaje a partir de la documentacion técnica pertinente
al supuesto en cuestion (planos, procedimientos y especificaciones).

b) Se han seleccionado y organizado los utiles, herramientas y equipos necesarios.

c) Se han comprobado las caracteristicas de los elementos que hay que montar.

d) Se ha ejecutado el montaje/desmontaje del elemento con arreglo a los procedimientos
prescritos.

e) Se ha verificado el resultado final del proceso de acuerdo con lo indicado en la
documentacion técnica.

f) Se han empleado los equipos e instrumentos de medida y verificacion adecuados.

g) Se han ajustado los acoplamientos, alineaciones y movimientos, entre otros segun
especificaciones.

h) Se han efectuado los trabajos de limpieza y engrase de los elementos mecanicos
previos a la puesta en funcionamiento de la maquina.

i) Se ha llevado a cabo la puesta en marcha de la maquina de acuerdo con sus
especificaciones de funcionamiento.

) Se han respetado las normas de seguridad e higiene y medioambientales aplicables.

k) Se ha cumplimentado la documentacion relativa al trabajo realizado.

R.A.3. Realiza operaciones simples de reparacion o modificacion del estado
funcional de la maquina, respetando las instrucciones contenidas en los planos de
referencia.

CRITERIOS DE EVALUACION
a) Se ha definido la secuencia de operaciones a ejecutar a partir de las caracteristicas del

trabajo planteado.

b) Se han seleccionado los equipos, herramientas, Utiles e instrumentos de medida
adecuados.

c) Se han trazado y graneteado correctamente las piezas que se van a mecanizar.

d) Se han ajustado adecuadamente los parametros de operacién de las maquinas-

herramientas y equipos de soldadura.
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e) Se han realizado los procesos de mecanizado previstos de acuerdo a las
especificaciones.

f) Se han preparado las piezas que hay que unir de modo que faciliten la ejecucion de la
soldadura.

g) Se han efectuado las uniones soldadas previstas.

h) Se ha verificado la ausencia de defectos que puedan comprometer el posterior
funcionamiento de las piezas fabricadas.

i) Se ha realizado la puesta en marcha de la maquinaria de acuerdo con las
especificaciones.

) Se han respetado las normas de seguridad e higiene y medioambientales.

k) Se ha actualizado la documentacién relativa a la méaquina, reflejando los cambios

efectuados.

R.A.4. Ejecuta la instalacion y acoplamiento de maquinaria y equipamiento
electromecénico, efectuando pruebas de funcionamiento y verificando su operacion
posterior.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han determinado las diferentes fases del proceso de instalacién a partir de la
documentacion técnica del proyecto

de instalacion o del fabricante.

b) Se ha realizado el replanteo de la instalacion de la maquinaria o equipo.

c) Se ha efectuado el movimiento de la maquinaria y equipos, empleando los medios y
procedimientos adecuados.

d) Se ha realizado la alineacion, nivelacion y fijacion de la maquinaria.

e) Se ha efectuado el acoplamiento entre maquinas.

f) Se han optimizado métodos y tiempos empleados en el proceso.

g) Se han efectuado las pruebas de funcionamiento.

h) Se han respetado las normas de seguridad e higiene y medioambientales.

i) Se ha actualizado la documentacion relativa a la maquinaria.

R.A.5. Diagnostica las averias o defectos de funcionamiento de los sistemas
mecanicos de maquinaria, interpretando sus sintomas y relacionandolos con las
disfunciones.
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CRITERIOS DE EVALUACION
a) Se ha determinado el funcionamiento de cada uno de los bloques funcionales de la
magquina, empleando su documentacion técnica.
b) Se han relacionado los sintomas de la averia o defectos de funcionamiento de la
maquina con los bloques funcionales y los elementos que la componen.
c) Se han formulado hipétesis coherentes de las posibles causas del origen de la averia.
d) Se ha definido un procedimiento sisteméatico y razonado de busqueda de la causa de la
averia o disfuncién de acuerdo con el histérico de fallos de la maquina.
e) Se han determinado las herramientas, Utiles e instrumentos de medida y verificacion
necesarios para la ejecucién de cada una de las etapas del procedimiento de busqueda.
f) Se han ejecutado con eficacia cada uno de los pasos prescritos en el procedimiento
previsto.
g) Se han ejecutado operaciones de desmontaje, medida y verificacion técnica, entre
otros.
h) Se han identificado las causas de la averia o disfuncion.
i) Se han localizado los elementos responsables de la averia o disfuncion.

) Se ha cumplimentado adecuadamente la documentacion.

R.A.6. Diagnostica el estado de elementos y piezas de maquinas, utilizando los
instrumentos de medida apropiados a cada caso.
CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se ha determinado el modo de funcionamiento del elemento a partir de la
documentacion técnica de la maquina.

b) Se han seleccionado las herramientas, Utiles e instrumentos de medida necesarios
para su inspeccion.

c) Se han realizado adecuadamente la medicién y verificacion de los elementos, tomando
como referencia las caracteristicas reflejadas en la documentacion técnica de la maquina.
d) Se han relacionado cabalmente los defectos observados en los objetos de estudio,
desgastes y roturas, con el proceso que lo ha originado.

e) Se han propuesto mejoras en el disefio del elemento o de la maquina que mejoren su
fiabilidad.

f) Se han respetado en todo momento las normas de seguridad e higiene aplicables en el

supuesto practico.
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g) Se ha cumplimentado la documentacion relativa al trabajo realizado.

h) Se han elaborado croquis de elementos mecéanicos que hay que sustituir.

R.A.7. Aplica técnicas de mantenimiento que impliquen sustitucion de elementos
mecanicos y electromecanicos de maquinaria y de lineas de produccion
automatizadas, seleccionando y aplicando los procedimientos que hay que seguir.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han definido las caracteristicas del elemento que hay que sustituir a partir de la
interpretacion de la documentacién técnica de mantenimiento de la maquina.

b) Se han determinado la secuencia de acciones que se van a realizar y procedimientos
de montaje/desmontaje.

c) Se han seleccionado las herramientas, medios e instrumentos de medida necesarios.

d) Se han ejecutado adecuadamente los procesos de desmontaje, verificacion, en su
caso, sustituciéon y montaje de los elementos objeto del trabajo.

e) Se han realizado los trabajos de limpieza, engrase y ajustes previos necesarios para la
puesta en funcionamiento de la maquina.

f) Se ha efectuado la puesta en marcha de la maquina, garantizando el restablecimiento
de sus condiciones funcionales.

g) Se han respetado en todo momento las normas de seguridad e higiene y
medioambientales.

h) Se ha cumplimentado adecuadamente la documentacién relativa al trabajo realizado

(partes de trabajo y checklist, entre otros).

R.A.8. Lleva a cabo operaciones de mantenimiento que no impliquen sustitucién
de elementos mecanicos y electromecanicos de maquinaria y de lineas de
produccion automatizadas, seleccionando y aplicando los procedimientos que se
van a seguir.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han definido las actividades, elementos y sistemas objeto de operacion a partir de la
documentacion técnica de mantenimiento de la maquina (manual de instrucciones, planos
constructivos, esquemas y programas de mantenimiento, entre otros).

b) Se han seleccionado las herramientas, medios e instrumentos de medida necesarios.
c) Se han ejecutado de acuerdo a los procedimientos previstos las operaciones de
mantenimiento indicadas (limpieza, engrase, lubricacion, ajustes de elementos, correccion

de holguras, tensado de correas e inspecciones visuales, entre otros).
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d) Se han ajustado correctamente los instrumentos de medida, control y regulacion.

e) Se han efectuado las medidas de parametros clave para proceder a la valoracion del
estado de maquinas y equipos (ruidos, vibraciones y temperaturas, entre otros).

f) Se han respetado en todo momento las normas de seguridad e higiene y
medioambientales.

g) Se ha cumplimentado la documentacion relativa al trabajo realizado.

6. CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES:
Se relacionan en funcion de lo dispuesto en la normativa vigente para el ciclo:

1. Determinacion de bloques funcionales de maquinas y equipos:

- Cadenas cineméticas:

Definicion.

Eslabones.

Concepto de par. Tipos.

- Transmision de movimientos:

Tipos y aplicaciones.

Acopladores de ejes de transmision.

Superficies de deslizamiento (guias, columnas, casquillos y carros, entre otros).
Tipos y aplicaciones.

- Andlisis funcional de mecanismos:

Reductores.

Transformadores de movimiento lineal a circular y viceversa.
Embragues.

Trenes de engranajes.

Poleas.

Cajas de cambio de velocidad.

Transmisiones.

2. Realizacion de operaciones de montaje y desmontaje de elementos mecanicos y
electromecénicos:

- Mecanismos:

Reductores.

Transformadores de movimiento lineal a circular y viceversa.
Trenes de engranajes.

- Cadenas cinemaéticas:

Relaciones de transmision, par y potencia.
Momentos de rotacion nominal de un motor.
Potencia desarrollada.

Potencia absorbida por el motor.

Par de giro.

Par motor.

Procedimientos de célculo.
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- Transmision de movimientos:

Técnicas de montaje de los elementos de las transmisiones, (correas, poleas, cadenas,
ejes estriados, engranajes, ejes de transmision y acoplamientos, entre otros).
Regulacion de los elementos de transmision.

Rodamientos.

Tipos, caracteristicas y aplicaciones.

Seleccion de rodamientos en funcion de las especificaciones técnicas del equipo o
maquina.

Montaje y desmontaje de rodamientos.

Verificacion de su funcionalidad.

Superficies de deslizamiento (guias, columnas, casquillos, carros, entre otros).
Procedimientos de montaje, ajuste y regulacion.

Montaje de guias, columnas y carros de desplazamiento.

Ajuste y reglaje de guias, carros y columnas.

Verificacion del deslizamiento y posicionamiento.

Lubricacion.

Juntas y bridas.

Tipos, aplicaciones.

Procedimientos de preparacién y montaje.

Verificacion de funcionalidad.

Montaje de elementos con juntas y bridas.

Realizacion de las pruebas de verificacion de uniones con juntas.

3. Realizacion de operaciones de reparacién y modificacién del estado funcional de
maquinaria:

- Uniones atornilladas.
- Uniones remachadas. Tipos, materiales, caracteristicas y aplicaciones.
- Soldadura.

4. Ejecucién de lainstalacién de maquinaria:

- Cimentaciones y anclajes de maquinas.

- Montaje de maquinas y equipos.

- Ajuste y reglaje de maquinas.

- Puesta en marcha de maquinas y equipos.

- Verificacion de funcionalidad de maquinas y equipos.

5. Diagnéstico de averias:

- Equipos y aparatos de medida. Tipos y caracteristicas.

- Verificacion de funcionalidad de maquinas y equipos.

- Procedimientos de diagndstico y localizacion de averias en maquinas, equipos y lineas
automatizadas.

6. Diagnodstico de estado de elementos:

- Medicion y verificacion de magnitudes en los sistemas mecanicos. Equipos y técnicas de
medida.
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- Verificacion de funcionalidad de maquinas y equipos.
- Andlisis de la desviacion del valor esperado.

- Procedimientos de diagndstico y localizacion de averias en maquinas, equipos y lineas

automatizadas.

7. Aplicacion de técnicas de mantenimiento que implican la sustitucion de

elementos:

- Mantenimiento correctivo:

El almacén de mantenimiento.

El material de mantenimiento.

La calidad del mantenimiento.

Gestion del almacén de mantenimiento.

Gestion del material de mantenimiento.

Gestion del mantenimiento asistida por ordenador.
Elaboracién de hipétesis.

Sintomas, causas y reparacion de averias.
Reparacién de averias y disfunciones de maquinas, equipos y sistemas.
Aplicacion en lineas automatizadas.

8. Mantenimiento que no implica sustitucion de elementos:

- Mantenimiento preventivo y predictivo:

Sintomas, causas y reparacion de averias.

Reparacion de averias y disfunciones de maquinas, equipos y sistemas.
Aplicacion en lineas automatizadas.

Documentacion: fichas, gamas o normas del mantenimiento.

7. METODOLOGIA GENERAL:

La metodologia didactica del médulo integra aspectos cientificos, tecnologicos y

organizativos (LOE, 42,3):

0 Estimular el aprendizaje activo y reflexivo para favorecer en el alumno la

capacidad de aprender por si mismo.

0 Individualizar la ensefianza proponiendo actividades de diferente contenido y

profundizacién.

0 Emplear, en la medida de lo posible, contextos cercanos a las vivencias de

los alumnos y actividades que tengan que ver con sus intereses.

O Procurar desarrollar en el alumno la capacidad de trabajar en equipo, al

tener que desarrollar habilidades sociales y para las relaciones humanas que
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favorezcan la discusion de ideas, la gestién de conflictos y la toma de decisiones
bajo una actitud de tolerancia.

0 Se pondra atencion en hacerles notar la importancia de cumplir con las
medidas de seguridad para la prevencion de los riesgos laborales y en conocer las

normas de mantenimiento de los equipos.

Bajo esta concepcion, la forma de impartir el médulo se realizar4 de la

siguiente manera:

» En la explicacion de cada unidad de trabajo se realizara una exposicion teorica

de los contenidos de la unidad .

» En las unidades de trabajo en las que intervengan maquinas o equipos, se
explicarda de forma préactica los ejercicios que se propongan a los alumnos,
prestando especial atencion a la normativa sobre Prevencion de Riesgos

Laborales.

» Posteriormente, para las unidades de trabajo que asi lo requieran, se realizaran
unas aplicaciones practicas, tuteladas por el profesor. El objetivo de estos
ejercicios o trabajos de taller es conseguir que el alumno relacione claramente los

conceptos explicados con los procedimientos propuestos.

» Se resolveran las dudas que pueden plantear los alumnos sobre los contenidos
de la unidad de trabajo, tanto tedricos como sobre los ejercicios propuestos. Se
contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo para aclarar aquellos

conceptos con dificultad de comprension.

Una vez finalizadas todas las actividades practicas se debera elaborar un informe-

memoria del trabajo desarrollado y resultados obtenidos.

Organizacion de espacios y agrupamientos.

a) Espacios.
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El espacio donde se va a impartir mayoritariamente el médulo es en el taller de
mecanizado y en el aula denominada como —MAN2- que también sirve para el
desarrollo por exposicion de contenidos tedrico de algunas actividades.

Por supuesto, para actividades extraescolares se utilizaran espacios externos al
centro y también es posible que utilicemos espacios comunes del propio centro, como
aula ALTHIA, salon de actos, la biblioteca, etc.

b) Agrupamientos.

Se realizaran siguiendo las siguientes pautas:

-Para exposiciones magistrales o de proyectos se realizara una distribucion en gran
grupo.

-Para realizacion de supuestos practicos se priorizard el trabajo autbnomo e
individual, en funcién de la disponibilidad de materiales y equipos.

-En la realizacion de practicas se formardn grupos de trabajo de dos a cuatro
alumnos, formados por el profesor.

-En el montaje y pruebas practicas prevalecera el caracter individual, siendo los
grupos lo mas reducidos que sea posible, teniendo en cuenta el material disponible y
las caracteristicas del centro. Se podran hacer rotaciones.

- Los agrupamientos podran ser flexibles y variados en funcion de las necesidades de

los alumnos, con el fin de atender a la diversidad.

8.- RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.
Para el desarrollo de las actividades del moédulo de Montaje y mantenimiento
mecdnico, se van a disponer en principio de los recursos clasificados y enumerados en

este punto, el listado se considera flexible a lo largo del curso.

8.1.- Recursos materiales.

a) Generales del aula MAN 2.
- Pizarra.
- Relacionados con las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC.).
- Equipos informaticos en red (PCs) con conexién a Internet.
- Cafodn.
b) Especificos para el médulo, en el taller de mantenimiento.
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- Equipos de soldadura eléctrica.

- Equipo de soldadura oxiacetilénica.

- Maquinas herramientas (tornos, fresadoras, rectificadora).

- Sierras de cinta y alternativa.

- Taladradoras de columna.

e Oftros recursos materiales:

Herramientas manuales variadas.

- Componentes y equipos usados para tareas de desmontaje y montaje.

- Material fungible necesario.

- Equipos de proteccion individual para trabajos aleatorios: guantes, gafas de

seguridad, pantallas para soldadura, etc.

8.2.- Recursos didacticos.

a) De los alumnos.

- Fotocopias /documentos ofimaticos con material de ampliacion.

- Libro “Montaje y mantenimiento mecanico” de Enrique Ortea.

- Fotocopias/documentos ofimaticos de actividades para realizar/entregar.

- Proyectos y memorias de practicas realizados.

- Cuaderno de anotaciones.

b) Del departamento y del profesor.

e Apuntes elaborados por el profesor.

e Libros de consulta. Existentes en el departamento.

e Relacionados con la utilizacion de la informética y tecnologias de la informacion

y comunicacion (TIC).

e Power point de contenidos elaborados por el profesor.

e Catalogos y documentacion técnica de maquinas, equipos y elementos en formato

CD y paginas web de fabricantes y proveedores.

e Catalogos de fabricantes y suministradores de equipos y materiales relacionados

en formato CD interactivo o paginas web de los mismos.

e \Webs relacionadas con el médulo.

9. UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORALIZACION POR EVALUACIONES:
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NUMERO DE HORAS SEMANALES/ANUALES: 9 198 RELC%C,\'lON
N0 RESULTADOS
UNIDAD DE TRABAJO EVALUACION DE
SIESONES APRENDIZAJE
1 | INTRODUCCION AL MANTENIMIENTO MECANICO. 25 PRIMERA 7,8
2 | BLOQUES FUNCIONALES DE MAQUINAS Y EQUIPOS 35 PRIMERA 1
OPERACIONES DE MONTAJE Y DESMONTAJE DE
g ELEMENTOS MECANICOS. 40 PRIMERA 2
OPERACIONES SIMPLES DE REPARACION.
4 UNIONES ATORNILLADAS, REMACHADAS Y 35 SEGUNDA 3
SOLDADAS.
5 | INSTALACION Y ACOPLAMIENTO DE MAQUINARIA 25 SEGUNDA 4
DIAGNOSTICO DE AVERIAS Y ESTADO DE LOS
6 ELEMENTOS. 15 SEGUNDA 5,6
TECNICAS DE LOS MANTENIMIENTOS
[ PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS 23 SEGUNDA 8

10. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

10.1. DE LA PROGRAMACION

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Formacién Profesional
del sistema educativo, sera continua, integradora y diferenciada segun los distintos

modulos y se realizara a lo largo de todo el proceso formativo del alumno.

La evaluacion continua exige el seguimiento regular del alumnado de las
actividades programadas. Con caracter general la asistencia serd obligatoria. Una
asistencia inferior al 80% de las horas de duracion de cada modulo profesional
supondra la pérdida del derecho a la evaluacién continua. Las faltas de asistencia

debidamente justificadas no seran computables.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacion continua tendran
derecho a la realizacion de una prueba objetiva. Dicha prueba tendrd como objeto
comprobar el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje establecidos para
cada médulo y en base a ella se realizara la calificacion del alumno en la primera sesion

de evaluacion ordinaria.
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El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua o aun no
habiéndolo perdido, por justificar las faltas adecuadamente, no haya asistido a mas del
ochenta por ciento de las horas de duracién de cada modulo, no podréa realizar
aquellas actividades practicas o pruebas objetivas que, a juicio del equipo docente,
impliquen algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del grupo, o para las

instalaciones del centro.

El profesor tutor con el visto bueno de la Direccion del centro, comunicara, segun
modelo establecido, la pérdida del derecho a la evaluacién continua y sus consecuencias,
al alumnado objeto de tal medida y, en el caso de ser menor de edad, a sus

representantes legales, en el momento en que se produzca.

10.2. DEL PROCESO DE ENSENANZA- APRENDIZAJE:

En las programaciones didacticas se prestara especial atencion a los criterios de
planificacion del proceso de evaluacion y en particular a:

a) Los procedimientos para evaluar el proceso de aprendizaje del alumnado y la
adecuacion de los instrumentos de evaluacion con los criterios de evaluacion.

b) Los criterios de calificacion.

c) La planificacion de las actividades de recuperacion de los médulos profesionales
no superados, tanto para el alumnado que vaya a acceder a la segunda convocatoria de
cada afio académico, como para aquellos alumnos que hayan promocionado a segundo
curso con moédulos no superados.

d) Para el alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua, el

desarrollo de sistemas e instrumentos de evaluacion.

Evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Se realizaran las adaptaciones necesarias en los medios y procedimientos de
evaluacion para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, con el fin
de garantizar su accesibilidad a las pruebas y que sea evaluado con los medios
apropiados a sus posibilidades y caracteristicas. En todo caso, en el proceso de
evaluacion se comprobara que el alumnado ha conseguido los resultados de aprendizaje

establecidos para cada uno de los médulos que forman parte del ciclo formativo.
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10.3. INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION.

Se detallan en el siguiente cuadro:

- Observacion planificada y sistematica, instrumento que servira principalmente para la
valoracion de procedimientos y actitudes.

Se realizaran las anotaciones sistematicas en el cuaderno del profesor o su equivalente
informético.

- Comunicacion oral, preguntas y respuestas realizadas por el profesor a los alumnos a
lo largo del proceso. Se registrara en el cuaderno de notas del profesor o su equivalente
informético.

- Valoracion de los trabajos del alumnado, entendiendo asi la valoracion de los
contenidos conceptuales y procedimentales en las siguientes actividades:

-Actividades de consolidacion y refuerzo tedrico-practicas que los alumnos realizan
en el aula o en el taller.

-Actividades complementarias y de ampliacion donde existan entrega de trabajos y
de proyectos realizados individualmente o en grupo.

Se valoran mediante la correccién sistematica en clase, por la recogida de las
fichas de cuestiones tedrico-practicas y por la entrega de las fichas de las memorias de
las précticas.

Este instrumento, tendra un papel importante en la autoevaluacion de propio
alumno y en la valoracién del profesor del desarrollo de la unidad de trabajo.

- Pruebas individuales con caracter tedrico-practico o practico. Serviran para valorar
los contenidos conceptuales y procedimentales, y se utilizard tanto la prueba escrita
objetiva, como la prueba de desarrollo practico presencial.

El profesor podréa suspender la realizacion de una prueba practica de un alumno en

cualguier momento si a su juicio y criterio pone en peligro su integridad fisica, la de

otros o lade los recursos materiales utilizados.

e Pautas de evaluacion.
Los aspectos genéricos que se van a valorar en cada instrumento son:
o Comunicacion oral.
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- Grado de correccion de las respuestas -
0 intervenciones.

- Claridad de los conceptos a la hora de
expresarse y utilizacion del lenguaje

técnico preciso.

Grado de  participacion,
interés 'y respeto a las
intervenciones y opiniones

del resto del grupo.

o Observacion planificada y sistematica.

- Grado de adquisicion y demostracion -
de habilidades y destrezas.

- Grado de correccién y seguridad en el

desarrollo de los procedimientos.
- Metodologia y organizacion del puesto -
de trabajo.

- Iniciativa y grado de autonomia. -

Capacidad de trabajo en
grupo.

Seguimiento de las
directrices.

Implicacion y solidaridad con
los compafieros.

Actitud 'y comportamiento
durante el desarrollo de las

clases.

o Trabajos del alumnado y pruebas individuales.

- Realizacibn y seguimiento de las -
actividades y trabajos.

- Grado de adquisicion, comprension e -
interpretacion de los contenidos. -

- Calidad de los trabajos y pruebas.

- Destreza y seguridad en el desarrollo -
de procedimientos.

- Puntualidad en la entrega. -

- Organizacién y metodologia. -

Correcciéon en la expresion
escrita.

Orden y limpieza.

Capacidad critica y de
razonamiento.

Iniciativa y  grado de
autonomia.

Esfuerzo e interes.

Actitud 'y comportamiento
durante el desarrollo de las

practicas.
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10.4. INDICADORES DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION.

Los indicadores de evaluacion se han dispuesto conforme a las unidades de trabajo y
los resultados de aprendizaje que se persigue obtener con cada una de ellas y aparecen
desarrollados en el punto 15 (Desarrollo de las unidades de trabajo, de la presente

programacion).

e) Valoracion de los instrumentos de evaluacién empleados.
En la siguiente tabla 1 aparecen reflejados los criterios de calificacion en funcion de los

instrumentos empleados.

Tabla 1. Instrumentos de evaluacién y su valor en la calificacion.

Instrumentos de Evaluacién Valor porcentual (%)

Comunicacion oral y observacién 10
planificada en el aula y taller
Actitud 10

Trabajos/practicas (minimo 4 puntos

50
para poder hacer media)

Prueba objetiva tedrica (minimo 4 20
puntos para poder hacer media)

f) Calificacion de los indicadores de evaluacion y su valoracién.
- Pautas para su manejo:

o Los indicadores se podran valorar con los cuatro instrumentos de
evaluacion empleados o con alguno de ellos. En caso de gque solo se
valoren por dos o por uno, el porcentaje asignado a cada
instrumento se ponderara al instrumento/s utilizado/s.

o Los indicadores de evaluacion se puntuan con los instrumentos
de evaluacion utilizados, La escala utilizada para la calificacién de

es de 0 a 10. Siendo el 0 asignado a aquellos instrumentos de los
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indicadores no puntuables por no estar realizados o presentados por

el alumno.

En la tabla 2 aparece concretada la escala de calificacion de los

instrumentos de los indicadores de evaluacion.

Tabla 2. Escala de calificacion de los indicadores de evaluacion.

INSUFICIENTE SUFICIENTE NOTABLE SOBRESALIENTE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

El alumno no ha | El alumno demuestra la | Los indicadores reflejan | Nivel de excelencia. El
alcanzado los | adquisicién y desarrollo | que se ha alcanzado el | alumno alcanza y desarrolla
indicadores satisfactorio, en el | aprendizaje a un nivel | de forma excelente los
contemplados en el | grado basico | 6ptimo por encima del | aprendizajes propuestos,
grado necesario, se | necesario conforme a | basico, asi: desarrollo con | superando el nivel previsto y

especifica el grado de

obtencién por debajo

del minimo necesario.

los contenidos y
procedimeintos
utilizados en el proceso

de aprendizaje.

evidente solvencia,
detalle y soltura de los
contenidos y

procedimientos utilizados.

aportando  conocimientos,
habilidades y destrezas
adquiridos de forma

autébnoma.

*0: Se asighara a aquellos instrumentos no valorados por no haber sido realizados o presentados por el

alumno.

o Todos los indicadores tienen el mismo peso en la evaluacién vy,

todos deberan considerarse superados, como minimo al obtener

una calificacion de 5, para poder aprobar el médulo. Esto es asi,

puesto que estan realizados en base a los criterios de evaluacién

basados en los contenidos minimos del médulo.

e Caracteristicas de las pruebas objetivas tedricas-practicas de indicadores:

- Tendran caracter tedrico-practico.

- Se debera sacar un minimo de cuatro puntos para poder ponderar la nota con

las calificaciones obtenidas en los trabajos practicos realizados a lo largo de la

evaluacion.

- El valor del examen sera establecido a juicio del profesor en funcion de los

indicadores incluidos en la prueba y de cdmo se distribuyan en las cuestiones

tedricas- practicas que forman la prueba.
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- Cuando se hayan realizado varios exdmenes por evaluacion y su calificacion
haya sido mayor o igual a 5 se hara la media aritmética entre los mismos.

- No se repetiran las pruebas parciales de cada evaluacion, solo las finales bajo
un justificante oficial de asistencia inexcusable o certificado médico oficial.

- Por ser imposible por cuestiones de tiempo, que todos los indicadores de
evaluacion implicados en una prueba se consulten en la misma, sera el criterio

del profesor el que determine aquellos que van a intervenir en la misma.

c) Calificacién trimestral o de cada evaluacion.

Se emitira una calificacién trimestral para el informe de evaluacion correspondiente,
gue sera la media de las calificaciones obtenidas para cada indicador.

La escala utilizada serd de 1 a 10.

La calificacion final por evaluacién sera positiva si de una escala de 1 a 10, es igual
0 superior a 5, y negativa si es por debajo de 5.

Se realizara al menos un examen global por evaluacion, que se hara al término
de esta, en caso de realizarse mas y siempre que la nota sea 5 o superior, se ira
eliminando materia para dicho examen global.

Es condicion fundamental para realizar la media tener los trabajos y practicas
entregados. En caso contrario si al realizar las medias, la calificacién sale igual o
superior a 5 se calificara como un 4 hasta la realizaciéon, entrega y valoracion de los

trabajos y practicas.

10.5. CRITERIOS DE CALIFICACION PARA PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRES:

= NuUmero minimo de examenes en evaluacion: 1
» Porcentaje en nota final de los examenes: 30
» Porcentaje en nota final de notas de clase: 10
= QOtras aportaciones a nota final:

o Précticas , Porcentaje en nota final: 50

o Actitud, Porcentaje en nota final: 10
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*Nota: Para poder aprobar y aplicar estos porcentajes, serd necesario obtener un
minimo de 4 puntos en los exdmenes tedricos e igualmente 4 puntos en la parte

practica.

11. CRITERIOS DE CALIFICACION ORDINARIA

Se realizara la media aritmética de las notas conseguidas en cada una de las dos
evaluaciones. Las evaluaciones aprobadas en las recuperaciones se calificaran con un

cinco como maximo.

Para los alumnos que perdieron la evaluacion continua se planteara una prueba
objetiva teorico- practica, siempre teniendo en cuenta lo indicado en el punto 10.1 de esta
programacion en cuanto a seguridad del alumno y de los bienes y equipos. La nota final

se computara a un 40% el examen tedérico y un 60% el examen practico.

Seré necesario obtener un minimo de 4 puntos en la parte tedrica y 4 puntos en la parte

practica para poder aplicar los porcentajes anteriores.

Se aplicara el sistema de redondeo que consiste en redondear al nUmero entero mas
cercano, es decir hasta el 0.49 al numero inferior y a partir del 0.5 al nimero superior,

excepto en el intervalo a partir del 4,5 que se considerara 4.

12. CRITERIOS DE CALIFICACION:

La calificacion que figurara en la convocatoria 22 ordinaria de aquellos alumnos que
necesiten hacer uso de la misma, sera la que se obtenga del examen extraordinario, que

debido a las caracteristicas del mddulo tendra un caracter tedrico- practico.

Sera necesario obtener un minimo de 4 puntos en la parte tedrica y 4 puntos en la parte
practica y la nota final se computaran a un 40% el examen tedrico y un 60% el examen

practico.

Se aplicara el sistema de redondeo que consiste en redondear al nimero entero mas
cercano, es decir hasta el 0.49 al numero inferior y a partir del 0.5 al nUmero superior,

excepto en el intervalo a partir del 4,5 que se considerara 4.
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13. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LAS EVALUACIONES:

Para la recuperacion de evaluaciones pendientes se realizara un examen de
recuperacion por evaluacién que versara sobre la parte tedrica del modulo, salvo en la

Ultima evaluacién del curso, que se podréa recuperar en el examen final.

La parte practica del médulo se evaluara de forma continua a lo largo de todo el
curso. En cualquier caso, siempre se tendran en cuenta las notas de clase y la actitud,
ponderadas al 10% cada una de ellas y sumadas a la nota del examen de recuperacion y
las notas de las practicas. La nota maxima final en una recuperacion no sera mas de

cinco.

Nota: Se contempla la posibilidad de presentarse a subir nota de la parte tedrica en
los examenes de recuperacion, hasta un maximo de 7 puntos, para aquellos alumnos

gue aprobaron en la evaluacion con una nota inferior.

14. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LA MATERIA PENDIENTE DE
CURSOS ANTERIORES:

= NUmero minimo de examenes: 1

» La calificacion que figurard en la convocatoria, serd la que se obtenga del
examen extraordinario, que debido a las caracteristicas del modulo tendra un
caracter teorico- practico. Sera necesario obtener un minimo de 4 puntos en la
parte tedrica y 4 puntos en la parte practica y la nota final se computaran a un

40% el examen tedrico y un 60% el examen préctico.

224



N DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 225 de 331 MANTENIMIENTO

15. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO:
PROGRAMACION DE : MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO
UNIDAD DE TRABAJO | N@ 1 TITULO: INTRODUCCION AL MANTENIMIENTO MECANICO.
OBJETIVOS DIDACTICOS

= Hacer una presentacién general del médulo.

= Familiarizarse con los conceptos y términos relacionados con el mantenimiento.
= Hacer una primera toma de contacto con los manuales de los equipos del taller.
= Interpretar la simbologia relacionada con las operaciones de mantenimiento.

» Analizar la documentacion técnica en las operaciones de montaje y desmontaje.

= Gestionar el mantenimiento.

CONTENIDOS
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6. Repaso de vistas, cortes y secciones.

7. Repaso de la simbologia especifica de elementos de union ( roscas, remaches, arandelas,
pasadores, chavetas, soldadura, etc.).

Representacion normalizada de elementos de maquinas (arboles, rodamientos, engranajes, etc).
Dibujos de conjunto y montaje.
10. Mantenimiento correctivo:

El almacén de mantenimiento.

El material de mantenimiento.

La calidad del mantenimiento.

Gestién del almacén de mantenimiento.

Gestién del material de mantenimiento.

Gestion del mantenimiento asistida por ordenador.

6. Mantenimiento preventivo y predictivo:
Sintomas, causas y reparacion de averias.
Aplicacion en lineas automatizadas.
Documentacion: fichas, gamas o normas del mantenimiento

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 207 de esta programacion)
[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[Resultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
MXResultado de aprendizaje 7
MXResultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de problemas, interpretacion de planos y de la
informacion de los manuales de los equipos del taller, gestionar el mantenimiento de nuestro taller, utilizar
algun programa informatico para gestion del mantenimiento, etc.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO
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Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, manuales de maquinas del taller, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, sofware

de mantenimiento, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han identificado la simbologia y las especificaciones técnicas contenidas en los planos.

b) Se han identificado las diferentes vistas, secciones, cortes y detalles.

¢) Se ha interpretado la informacion de los manuales relacionada con los mantenimientos.

d) Se ha comprendido el objeto y la importancia del mantenimiento y se diferencian claramente las
actuaciones de los mantenimientos correctivos y la de los mantenimientos preventivos.

e) Se ha gestionado la documentacion relacionada con el mantenimiento.

f) Se ha gestionado el mantenimiento utilizando soporte informatico.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de

investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %

PROGRAMACION DE : MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO

UNIDAD DE TRABAJO

Ne°:

2

TITULO : BLOQUES FUNCIONALES DE MAQUINAS Y

EQUIPOS
OBJETIVOS DIDACTICOS

= Determinar los bloques funcionales de maquinas y equipos.

» Interpretar planos de elementos y conjuntos de maquinas y equipos.

= Interpretar diagramas de principio y esquemas de circuitos.

= Analizar el funcionamiento de estos mecanismos.

CONTENIDOS

227



C/ LUIS HIDALGO
Ne 1

IES PENAS NEGRAS

MORA (TOLEDO)

Pagina 228 de 331

DEPARTAMENTO
DE INSTALACION
Y
MANTENIMIENTO

1. Determinacién de bloques funcionales de maquinas y equipos:

- Cadenas cinemaéticas:
Definicién.
Eslabones.
Concepto de par. Tipos.

- Transmision de movimientos:
Tipos y aplicaciones.
Acopladores de ejes de transmision.

Superficies de deslizamiento (guias, columnas, casquillos y carros, entre otros).

Tipos y aplicaciones.

- Analisis funcional de mecanismos:
Reductores.

Transformadores de movimiento lineal a circular y viceversa.

Embragues.

Trenes de engranajes.

Poleas.

Cajas de cambio de velocidad.
Transmisiones.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el

punto 5 de la pagina 207 de esta programacion)

X Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[JResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8
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METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacién, modelos, planteamiento de problemas, identificacion en el taller de los
diferentes componentes de los equipos.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, manuales de las maquinas, maquinas del
taller para observar elementos, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han asociado las representaciones y simbolos normalizados empleados en la documentacion
técnica analizada con los elementos fisicos a los que representan.

b) Se han identificado las clases o categorias de los elementos presentes.

¢) Se han definido las caracteristicas geométricas relevantes de los elementos de cada bloque.

d) Se ha determinado la disposicién espacial e interrelacion de los elementos asociados a un bloque.

e) Se ha definido correctamente la funcion de cada uno de los elementos reflejados en la documentacion
dentro del bloque funcional al que pertenecen.

f) Se han relacionado los posibles modos de funcionamiento de la instalaciéon con el comportamiento de
cada uno de los bloques funcionales que la constituyen.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %

PROGRAMACION DE : MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO

TITULO : OPERACIONES DE MONTAJE Y DESMONTAJE DE

o- K
UNIDAD DE TRABAJO | N 3 ELEMENTOS MECANICOS

OBJETIVOS DIDACTICOS
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= Realizar operaciones de montaje y desmontaje de elementos mecanicos y electromecanicos de
magquinas.

» Interpretar la documentacion técnica suministrada por el fabricante de los equipos.

CONTENIDOS
1. Realizacion de operaciones de montaje y desmontaje de elementos mecéanicos y electromecanicos:

- Mecanismos:

Reductores.

Transformadores de movimiento lineal a circular y viceversa.
Trenes de engranajes.

- Cadenas cinematicas:

Relaciones de transmision, par y potencia.
Momentos de rotacién nominal de un motor.
Potencia desarrollada.

Potencia absorbida por el motor.

Par de giro.

Par motor.

Procedimientos de calculo.

- Transmision de movimientos:

Técnicas de montaje de los elementos de las transmisiones, (correas, poleas, cadenas, ejes estriados,
engranajes, ejes de transmision y acoplamientos, entre otros).

Regulacion de los elementos de transmision.

- Rodamientos.

Tipos, caracteristicas y aplicaciones.

Seleccién de rodamientos en funcién de las especificaciones técnicas del equipo 0 maquina.
Montaje y desmontaje de rodamientos.

Verificaciéon de su funcionalidad.

- Superficies de deslizamiento (guias, columnas, casquillos, carros, entre otros).
Procedimientos de montaje, ajuste y regulacion.

Montaje de guias, columnas y carros de desplazamiento.

Ajuste y reglaje de guias, carros y columnas.

Verificacién del deslizamiento y posicionamiento.

Lubricacién.

- Juntas y bridas.

Tipos, aplicaciones.

Procedimientos de preparaciéon y montaje.
Verificacion de funcionalidad.

Montaje de elementos con juntas y bridas.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 207 de esta programacion)
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[] Resultado de aprendizaje 1
X Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[JResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8
METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacién, modelos, planteamiento de problemas, identificacion en el taller de los
diferentes componentes de los equipos, estudio de los manuales de las maquinas y equipos, montaje y
desmontaje de componentes, etc.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, manuales de las maquinas, maquinas del
taller para observar elementos, maquinaria del taller dedicada al montaje y desmontaje, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se ha definido la secuencia de montaje a partir de la documentacién técnica pertinente al supuesto en
cuestion (planos, procedimientos y especificaciones).

b) Se han seleccionado y organizado los Utiles, herramientas y equipos necesarios.

¢) Se han comprobado las caracteristicas de los elementos que hay que montar.

d) Se ha ejecutado el montaje/desmontaje del elemento con arreglo a los procedimientos prescritos.

e) Se ha verificado el resultado final del proceso de acuerdo con lo indicado en la documentacién técnica.
f) Se han empleado los equipos e instrumentos de medida y verificacion adecuados.

g) Se han ajustado los acoplamientos, alineaciones y movimientos, entre otros segun especificaciones.
h) Se han efectuado los trabajos de limpieza y engrase de los elementos mecanicos previos a la puesta
en funcionamiento de la maquina.

i) Se ha llevado a cabo la puesta en marcha de la maquina de acuerdo con sus especificaciones de
funcionamiento.

j) Se han respetado las normas de seguridad e higiene y medioambientales aplicables.

k) Se ha cumplimentado la documentacion relativa al trabajo realizado.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO

TITULO: OPERACIONES SIMPLES DE REPARACION.

o
UNIDAD DE TRABAJO | N° 4 UNIONES ATORNILLADAS, REMACHADAS Y SOLDADAS.

OBJETIVOS DIDACTICOS

» Realizar operaciones simples de reparacién o modificacién del estado funcional de la maquina.

= Respetar las instrucciones contenidas en los planos de referencia.

CONTENIDOS

1. Realizacién de operaciones de reparacion y modificacion del estado funcional de maquinaria:
- Uniones atornilladas.
- Uniones remachadas. Tipos, materiales, caracteristicas y aplicaciones.
- Soldadura.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 207de esta programacion)
[Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
XResultado de aprendizaje 3
[IResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacién, modelos, planteamiento de problemas, identificacion en el taller de los
diferentes componentes de los equipos, estudio de los manuales de las maquinas y equipos, montaje y
desmontaje de componentes, realizar trabajos de fabricacién de roscas, hacer uniones remachadas y
soldadas cuyo fin sea la reparacion o la modificacion de elementos mecanicos, etc.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informético, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, manuales de las maquinas, maquinas del
taller para observar elementos, maquinaria del taller dedicada al montaje y desmontaje, equipos de
soldadura, herramientas para el montaje, etc.
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INDICADORES DE EVALUACION

a) Se ha definido la secuencia de operaciones a ejecutar a partir de las caracteristicas del trabajo
planteado.

b) Se han seleccionado los equipos, herramientas, Utiles e instrumentos de medida adecuados.

¢) Se han trazado y graneteado correctamente las piezas que se van a mecanizar.

d) Se han ajustado adecuadamente los parametros de operacion de las maquinas-herramientas y
equipos de soldadura.

e) Se han realizado los procesos de mecanizado previstos de acuerdo a las especificaciones.

f) Se han preparado las piezas que hay que unir de modo que faciliten la ejecucion de la soldadura.
g) Se han efectuado las uniones soldadas previstas.

h) Se ha verificado la ausencia de defectos que puedan comprometer el posterior funcionamiento de las
piezas fabricadas.

i) Se ha realizado la puesta en marcha de la maquinaria de acuerdo con las especificaciones.

j) Se han respetado las normas de seguridad e higiene y medioambientales.

k) Se ha actualizado la documentacion relativa a la maquina, reflejando los cambios efectuados.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tetrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %
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PROGRAMACION DE : MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO
UNIDAD DE TRABAJO | N°% 5 TITULO : INSTALACION Y ACOPLAMIENTO DE MAQUINARIA
OBJETIVOS DIDACTICOS

» Ejecutar la instalacion y acoplamiento de maquinaria y equipamiento electromecanico.
= Efectuar pruebas de funcionamiento.

= Verificar la operacién posterior de las maquinas.

CONTENIDOS
1. Ejecucion de la instalacion de maquinaria:

- Cimentaciones y anclajes de maquinas.

- Montaje de maquinas y equipos.

- Ajuste y reglaje de maquinas.

- Puesta en marcha de maquinas y equipos.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 207 de esta programacion)
[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
XResultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[ ] Resultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacion, modelos, planteamiento de problemas, identificacion en el taller los
diferentes asentamientos de las méaquinas, estudio de los manuales de las maquinas y equipos en lo
relativo a los anclajes, cimentacion, recepcién de maquinas, comprobacion de las hojas de verificacién de
los diferentes equipos, nivelacién de maquinas, etc.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO
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Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, manuales de las maquinas, maquinas del
taller para observar elementos, maquinaria del taller dedicada al montaje y desmontaje, instrumentos de

verificacion y medicion, etc.

INDICADORES DE EVALUACION

a) Se han determinado las diferentes fases del proceso de instalacion a partir de la documentacion
técnica del proyecto de instalacion o del fabricante.
b) Se ha realizado el replanteo de la instalaciéon de la maquinaria o equipo.

¢) Se ha efectuado el movimiento de la maquinaria y equipos, empleando los medios y procedimientos

adecuados.

d) Se ha realizado la alineacion, nivelacion y fijacion de la maquinaria.

e) Se ha efectuado el acoplamiento entre maquinas.

f) Se han optimizado métodos y tiempos empleados en el proceso.

g) Se han efectuado las pruebas de funcionamiento.

h) Se han respetado las normas de seguridad e higiene y medioambientales.
i) Se ha actualizado la documentacion relativa a la maquinaria.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tebrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %

de
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PROGRAMACION DE : MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO

UNIDAD DE TRABAJO | No:

TITULO: DIAGNOSTICO DE AVERIAS Y ESTADO DE LOS

6 ELEMENTOS.

OBJETIVOS DIDACTICOS

= Diagnosticar las averias o defectos de funcionamiento de los sistemas mecanicos de maquinaria.

= Interpretar los sintomas y relacionarlos con las disfunciones.

= Diagnosticar el estado de elementos y piezas de maquinas.

= Ultilizar los instrumentos de medida apropiados a cada caso.

1. Diagnoéstico de averias:

CONTENIDOS

- Equipos y aparatos de medida. Tipos y caracteristicas.
- Verificacion de funcionalidad de maquinas y equipos.
- Procedimientos de diagnéstico y localizacion de averias en maquinas, equipos y lineas automatizadas.

2. Diagnéstico de estado de elementos:

- Medicién y verificacidbn de magnitudes en los sistemas mecénicos. Equipos y técnicas de medida.
- Verificacion de funcionalidad de maquinas y equipos.
- Andlisis de la desviacion del valor esperado.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el

punto 5 de la pagina 207 de esta programacion)

[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[JResultado de aprendizaje 4
XResultado de aprendizaje 5
XResultado de aprendizaje 6
[] Resultado de aprendizaje 7
[] Resultado de aprendizaje 8
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METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacién, modelos, planteamiento de problemas, estudio de los manuales de las
maquinas y equipos, mantenimientos predictivos de los equipos, mediciéon de variables para diagnéstico
de averias, etc.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, manuales de las maquinas, maquinas del
taller para observar elementos, maquinaria del taller dedicada al montaje y desmontaje, instrumentos de
verificacion y medicion, instrumentos de medida para diagnéstico de averias (temperatura, vibraciones,
ruidos, etc), etc.

INDICADORES DE EVALUACION

Para el diagnéstico de averias:

a) Se ha determinado el funcionamiento de cada uno de los bloques funcionales de la maquina,
empleando su documentacion técnica.

b) Se han relacionado los sintomas de la averia o defectos de funcionamiento de la maquina con los
bloques funcionales y los elementos que la componen.

¢) Se han formulado hip6tesis coherentes de las posibles causas del origen de la averia.

d) Se ha definido un procedimiento sistematico y razonado de busqueda de la causa de la averia o
disfuncién de acuerdo con el histérico de fallos de la maquina.

e) Se han determinado las herramientas, Utiles e instrumentos de medida y verificacion necesarios para la
ejecucidn de cada una de las etapas del procedimiento de busqueda.

f) Se han ejecutado con eficacia cada uno de los pasos prescritos en el procedimiento previsto.

g) Se han ejecutado operaciones de desmontaje, medida y verificacion técnica, entre otros.

h) Se han identificado las causas de la averia o disfuncién.

i) Se han localizado los elementos responsables de la averia o disfuncion.

j) Se ha cumplimentado adecuadamente la documentacion.

Para el diagndstico de elementos:

a) Se ha determinado el modo de funcionamiento del elemento a partir de la documentacion técnica de la
maquina.

b) Se han seleccionado las herramientas, Utiles e instrumentos de medida necesarios para su inspeccion.
¢) Se han realizado adecuadamente la medicién y verificacion de los elementos, tomando como
referencia las caracteristicas reflejadas en la documentacion técnica de la maquina.

d) Se han relacionado cabalmente los defectos observados en los objetos de estudio, desgastes y
roturas, con el proceso que lo ha originado.

e) Se han propuesto mejoras en el disefio del elemento o de la maquina que mejoren su fiabilidad.

f) Se han respetado en todo momento las normas de seguridad e higiene aplicables en el supuesto
préctico.

g) Se ha cumplimentado la documentacion relativa al trabajo realizado.

h) Se han elaborado croquis de elementos mecanicos que hay que sustituir.
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CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tetrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacién, etc): 10 %.

Actitud: 10 %

PROGRAMACION DE : MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO

TITULO: TECNICAS DE LOS MANTENIMIENTOS

o-
UNIDAD DE TRABAJO | N 7 PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS

OBJETIVOS DIDACTICOS

= Aplicar técnicas de mantenimiento correctivo que impliquen sustitucion de elementos mecénicos y
electromecanicos de maquinaria y de lineas de produccion.

= Seleccionar y aplicar los procedimientos a seguir.

= Realizar operaciones de mantenimiento preventivo o predictivo que no impliquen sustitucién de
elementos mecanicos y electromecanicos de maquinaria y de lineas de produccién.

= Seleccionar y aplicar los procedimientos que se van a seguir para el caso anterior.

CONTENIDOS

1. Aplicacién de técnicas de mantenimiento que implican la sustitucién de elementos:

- Mantenimiento correctivo:

El almacén de mantenimiento.

El material de mantenimiento.

La calidad del mantenimiento.

Gestién del almacén de mantenimiento.

Gestién del material de mantenimiento.

Elaboracion de hipotesis.

Sintomas, causas y reparacion de averias.

Reparacion de averias y disfunciones de maquinas, equipos y sistemas.
Aplicacion en lineas automatizadas.

2. Mantenimiento que no implica sustitucion de elementos:

- Mantenimiento preventivo y predictivo:

Sintomas, causas y reparacion de averias.

Reparacion de averias y disfunciones de maquinas, equipos y sistemas.
Aplicacion en lineas automatizadas.

Documentacion: fichas, gamas o normas del mantenimiento.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Desarrollados en el
punto 5 de la pagina 207 de esta programacion)
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[] Resultado de aprendizaje 1
[] Resultado de aprendizaje 2
[] Resultado de aprendizaje 3
[Resultado de aprendizaje 4
[] Resultado de aprendizaje 5
[] Resultado de aprendizaje 6
XResultado de aprendizaje 7
XResultado de aprendizaje 8

METODOLOGIA ESPECIFICA DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Presentacion de informacién, modelos, planteamiento de problemas, estudio de los manuales de las
maquinas y equipos para mantenimientos preventivos (engrases, ajustes, etc), mantenimientos
preventivos y correctivos de los equipos, documentacién generada con estos mantenimientos, etc.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Material fotocopiable preparado por el profesor, materiales audiovisuales, materiales en soporte
informatico, cuestionarios sobre contenidos conceptuales clave, manuales de las maquinas, maquinas del
taller para realizar los diversos mantenimientos, maquinaria del taller dedicada al montaje y desmontaje,
instrumentos de verificacion y medicién, etc.

INDICADORES DE EVALUACION
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Para mantenimientos correctivos (sustitucion de elementos mecanicos):

a) Se han definido las caracteristicas del elemento que hay que sustituir a partir de la interpretacion de la
documentacion técnica de mantenimiento de la maquina.

b) Se han determinado la secuencia de acciones que se van a realizar y procedimientos de
montaje/desmontaje.

¢) Se han seleccionado las herramientas, medios e instrumentos de medida necesarios.

d) Se han ejecutado adecuadamente los procesos de desmontaje, verificacion, en su caso, sustitucion y
montaje de los elementos objeto del trabajo.

e) Se han realizado los trabajos de limpieza, engrase y ajustes previos necesarios para la puesta en
funcionamiento de la maquina.

f) Se ha efectuado la puesta en marcha de la maquina, garantizando el restablecimiento de sus
condiciones funcionales.

g) Se han respetado en todo momento las normas de seguridad e higiene y medioambientales.

h) Se ha cumplimentado adecuadamente la documentacion relativa al trabajo realizado (partes de trabajo
y checklist, entre otros).

Para mantenimientos preventivos (sin sustitucion de elementos mecénicos):

a) Se han definido las actividades, elementos y sistemas objeto de operacién a partir de la
documentacién técnica de mantenimiento de la maquina (manual de instrucciones, planos constructivos,
esquemas y programas de mantenimiento, entre otros).

b) Se han seleccionado las herramientas, medios e instrumentos de medida necesarios.

¢) Se han ejecutado de acuerdo a los procedimientos previstos las operaciones de mantenimiento
indicadas (limpieza, engrase, lubricacién, ajustes de elementos, correccion de holguras, tensado de
correas e inspecciones visuales, entre otros).

d) Se han ajustado correctamente los instrumentos de medida, control y regulacion.

e) Se han efectuado las medidas de pardmetros clave para proceder a la valoracién del estado de
maquinas y equipos (ruidos, vibraciones y temperaturas, entre otros).

f) Se han respetado en todo momento las normas de seguridad e higiene y medioambientales.

g) Se ha cumplimentado la documentacion relativa al trabajo realizado.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10.

Pruebas tedrico-practicas: 30 + 50%

Trabajo individual (otros procedimientos: cuestionarios, cuaderno de problemas, trabajos de
investigacion, etc): 10 %.

Actitud: 10 %

16. MODIFICACIONES RESPECTO AL CURSO ANTERIOR:

Para este titulo y en concreto para este modulo, se rehizo la programacion el curso
2014/2015, adaptandola a la nueva normativa que implicé entre otros, cambios en el
nombre del médulo, en los contenidos de los mismos y en la carga horaria de cada

uno de ellos.
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Para este curso cabe seguir optimizando esta programacion.

17. ADAPTACION DE LA PROGRAMACION A LA PARTICULARIDADES DE LOS

TALLERES.

Como ya se viene haciendo en afios anteriores, y sobre todo desde el curso

2012/2013 en el que las ratios de los grupos aumentaron considerablemente, las

programaciones de los médulos técnicos se tienen que adaptar a la disponibilidad de

espacios y de equipos en los talleres. Se plantea la necesidad de mantener varias

lineas didacticas abiertas, incluso de modulos diferentes, con el fin de optimizar los

recursos de los que disponemos y aprovechar al maximo los tiempos en los que los

alumnos van al taller.

18.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Se dividen en dos grupos, las realizadas a nivel de ciclo y las realizadas a nivel de

centro.

Las primeras se seleccionan de forma que aporten a los alumnos una vision global

del ciclo, a ser posible estaran relacionadas con objetivos comunes a varios modulos del

mismo, teniendo caracter integrador.

Por otro lado, se utilizaran para la motivacion y ampliacién de expectativas del

alumno acercandole al mundo laboral real y a los avances tecnolégicos.

Durante el presente curso escolar se contemplara la posibilidad de realizar las

siguientes actividades complementarias y extraescolares a nivel de ciclo:

e Visita a ferias/exposiciones relacionadas. Metal Madrid a finales de noviembre.

e Visita empresas relacionadas con los sectores de referencia o punteras.

e Charla-seminario sobre mantenimiento eléctrico o instalador.

B) Plan de Lectura
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Progresar en la
fluidez lectora
del alumnado:

corregir la
entonacion,
respetar los

signos de
puntuacion,

mejorar la

velocidad y

APRENDER
A LEER

expresivid, etc.

Libros de texto

Lectura en paginas web
voz alta Septiembre prensa
textos de 22-junio 23 revistas de
diferentes divulgacion
temasyen Todo el textos de la
distintos profesorado  vida cotidiana
formatos. (Evaluacion:
anotaciones
del
profesorado).

% de alumnos que
mejoran su fluidez
lectora.

Tablas que registran
en qué han mejorado
los alumnos su
fluidez: expresividad,
velocidad...y en qué
grado.

A nivel de centro se participara activamente en las jornadas que se organicen.

En Mora, a 25 de octubre de 2023

Fdo.: Francisco Manuel Garcia Belso

(Profesor del médulo)
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ROGRAMACION
DIDACTICA

CICLO FORMATIVO
CURSO 2023 /2024

FAMILIA PROFESIONAL
INSTALACION Y MANTENIMIENTO

MODULO 2° CURSO

MONTAJE Y MANTENIMIENTO ELECTRICO-ELECTRONICO.
CICLO FORMATIVO

MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO (CFGM, LOE)

PROFESOR
JORGE REINA RUIZ

243



. DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 244 de 331 MANTENIMIENTO

INDICE

1. INTRODUCCION:

2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL CICLO
FORMATIVO A LAS QUE CONTRIBUYE EL MODULO (RD 1589/2011 del
4/11/2011 BOE):
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7.1.Recursos materiales.
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13. PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO.
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1. INTRODUCCION.

El modulo de Montaje y Mantenimiento Eléctrico - Electronico se encuentra dentro

del titulo de Técnico en Mantenimiento Electromecéanico, de grado Medio, correspondiente

a la familia profesional de Instalacion y Mantenimiento, establecido por el Real Decreto

1589/2011, de 4 de noviembre, y cuyo curriculo establece el Decreto 42/2013, de
25/07/2013, en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha. [2013/9484] de 14 de

diciembre.

Es mddulo impartido en 2° curso, en la opcion de realizacién de 2 cursos, y en 2°

curso en la opcién de realizacién del ciclo en 3 cursos, cuenta con 198 horas anuales,

distribuidas en 9 horas semanales:

Sesion/Dia Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
12 sesién MMEE MMEE
22 sesion MMEE MMEE
32 sesion MMEE MMEE

R E C R E @)

42 sesion MMEE

52 sesion MMEE

62 sesion MMEE
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2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL CICLO
FORMATIVO A LAS QUE CONTRIBUYE EL MODULO (RD 1589/2011 del
4/11/2011 BOE).

La competencia general de este titulo consiste en montar y mantener maquinaria y
equipo industrial y lineas automatizadas de produccion de acuerdo con los reglamentos y
normas establecidas, siguiendo los protocolos de calidad, de seguridad y de prevencion

de riesgos laborales y respeto ambiental.

A continuacién, se relacionan las competencias profesionales, personales y sociales
de este titulo y se marcan en negrita a las que contribuye el médulo de electricidad y

automatismos eléctricos.

a) Obtener los datos necesarios a partir de la documentacion técnica para
realizar las operaciones asociadas al montaje y mantenimiento de las instalaciones.

b) Elaborar el presupuesto de montaje o de mantenimiento de las instalaciones.

c) Acopiar los recursos y medios necesarios para acometer la ejecucion del
montaje o del mantenimiento de las instalaciones.

d) Proponer modificaciones de las instalaciones de acuerdo con la
documentacion técnica para garantizar la viabilidad del montaje, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias.

e) Montar los sistemas mecanicos, hidraulicos, neumaticos y demas elementos
auxiliares asociados a las instalaciones electromecanicas.

f) Montar sistemas eléctricos y de regulacion y control asociados a las
instalaciones electromecénicas, en condiciones de calidad y seguridad.

g) Fabricar y/o unir componentes mecanicos para el mantenimiento y montaje de las
instalaciones electromecanicas.

h) Realizar las pruebas y verificaciones, tanto funcionales como reglamentarias,
de las instalaciones para comprobar y ajustar su funcionamiento.

i) Diagnosticar las disfunciones de los equipos y elementos de las instalaciones,
utilizando los medios apropiados y aplicando procedimientos establecidos con la
seguridad requerida.

J) Reparar, mantener y sustituir equipos y elementos en las instalaciones para

asegurar o restablecer las condiciones de funcionamiento.

246



N DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 247 de 331 MANTENIMIENTO

k) Poner en marcha la instalacion, realizando las pruebas de seguridad y de
funcionamiento de las maquinas, automatismos y dispositivos de seguridad, tras el
montaje o mantenimiento de una instalacion.

) Cumplimentar la documentacion técnica y administrativa asociada a los
procesos de montaje y de mantenimiento de las instalaciones.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnolégicos
y organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando
los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

n) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo asignado cooperando o trabajando en
equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.

i) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad,
identificando las causas que las provocan, dentro del &mbito de su competencia y
autonomia.

0) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en el &mbito de su trabajo.

p) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y
protecciéon ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las
personas y en el entorno laboral y ambiental.

g) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o
prestacion de servicios.

r) Realizar la gestidbn basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional.

S) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando

activamente en la vida econémica, social y cultural.
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3. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO A LOS QUE CONTRIBUYE EL
MODULO.

Se relacionan los objetivos generales del ciclo formativo y se marcan en negrita a los que

contribuye el modulo de Montaje y Manteniendo Eléctrico-Electronico:

a) ldentificar la informacidon relevante, interpretando planos, esquemas y fichas
técnicas para obtener los datos necesarios.

b) Valorar materiales y mano de obra, consultando catalogos, tarifas de fabricante y
tasas horarias para elaborar presupuestos.

c) Seleccionar herramientas y equipos, utilizando esquemas de montaje e
instrucciones de mantenimiento para acopiar los recursos.

d) Documentar los problemas identificados de su competencia, realizando los planos o
croquis necesarios para proponer modificaciones de las instalaciones.

e) ldentificar los componentes hidraulicos, neumaticos y elementos auxiliares de una
instalacion electromecanica, interpretando la documentacion técnica para montar los
sistemas mecanicos.

f) Fijar y conexionar los componentes hidraulicos, neumaticos y elementos auxiliares de
una instalacion electromecanica, manejando herramientas y aplicando técnicas de
montaje para montar los sistemas mecanicos.

g) Identificar los componentes eléctricos y de regulacion y control, interpretando la
documentacion técnica para montar sistemas eléctricos.

h) Ensamblar y conexionar los componentes eléctricos y de regulacién y control,
manejando las herramientas y la instrumentacién adecuadas para montar sistemas
eléctricos.

i) Seleccionar maquinas y herramientas, interpretando planos y hojas de proceso
para fabricar y unir componentes mecanicos.

j) Aplicar técnicas de mecanizado y unidn, operando maquinas y herramientas para
fabricar y unir componentes mecanicos.

k) Seleccionar equipos y aparatos de medida, relacionando los parametros a medir con
los equipos y aparatos para realizar pruebas y verificaciones.

[) Aplicar técnicas de medida y verificacion teniendo en cuenta los parametros a medir y

valorando los resultados obtenidos para realizar pruebas y verificaciones.
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m) Identificar y localizar la causa de la disfuncién, relacionandola con los efectos
producidos para diagnosticar disfunciones.

n) Determinar el procedimiento operativo a llevar a cabo, interpretando los
manuales de instrucciones de los equipos o manuales de procedimientos para
reparar y mantener.

i) Analizar el funcionamiento de las instalaciones, identificando sus bloques y
funciones para diagnosticar disfunciones.

0) Aplicar técnicas de reparacion, mantenimiento y sustituciéon de elementos,
utilizando los utiles, herramientas e interpretando la documentacion técnica para
reparar y mantener.

p) Ajustar los elementos de regulacion, control y seguridad de la instalacion,
usando los dutiles, herramientas y equipos de medida adecuados y teniendo en
cuenta los parametros de referencia para poner en marcha la instalacion.

g) Verificar el funcionamiento del equipo, maquina o instalacion, aplicando el
procedimiento operativo para poner en marcha la instalacion.

r) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las
tecnologias de la informacién y la comunicacién para aprender y actualizar sus
conocimientos, reconociendo las posibilidades de mejora profesional y personal, para
adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.

s) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con
tolerancia y respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con
responsabilidad y autonomia.

t) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se
presentan en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma
responsable las incidencias de su actividad.

u) Aplicar técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a su finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la
eficacia del proceso.

v) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional,
relacionandolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas

preventivas que se van a adoptar, y aplicar los protocolos correspondientes para

249



N DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 250 de 331 MANTENIMIENTO

evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el medio
ambiente.

w) Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al «disefio para todos».

X) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de
calidad del trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de
referencia.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion bésica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar

como ciudadano democratico.

4. CUALIFICACIONES PROFESIONALES DEL TIiTULO “TECNICO EN
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO” (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE)
RELACIONADAS CON ESTE MODULO:

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para montar cuadros eléctricos
enfocados en el ambito industrial, interpretando y elaborando pequefios circuitos de
automatismo eléctrico.

El desarrollo de este tipo de montajes, incluye aspectos como:

— El estudio de conceptos basicos de la electricidad.

— El calculo de magnitudes eléctricas basicas esenciales.

— La medida de magnitudes eléctricas basicas.

— La instalacion de diferentes componentes de seguridad para una instalacion eléctrica
industrial.

— La mecanizacién de cuadros eléctricos para el control de procesos industriales.

— La conexion y el montaje de instalacion eléctrica del cuadro para el control de procesos
industriales.

— La verificacion de la puesta en servicio de la instalacion.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
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— El montaje mecanico y la instalacion eléctrica de cuadros de control de procesos
industriales.

— La correcciéon de la documentacion (planos y esquemas) en formato digital generada a
partir del montaje efectuado.

— La creacion de circuitos de automatismo eléctrico aplicado a pequefias instalaciones de
control de procesos.

— El mantenimiento de cuadros de automatismo eléctrico.

— La verificacion del funcionamiento de cuadros eléctricos.

Por tanto, el moédulo de Montaje y Mantenimiento Eléctrico-Electronico, contribuye en
mayor o menor medida a lograr las cualificaciones y unidades de competencia del ciclo

marcadas en negrita:

a) Montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial
ELE599 2 (Real Decreto 560/2011, de 20 de abril), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1978_2: Montar sistemas de automatizacién industrial.

UC1979 2: Mantener sistemas de automatizaciéon industrial.

b) Mantenimiento y montaje mecanico de equipo industrial IMAO41 2 (Real
Decreto 295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UCO0116_2: Montar y mantener maquinaria y equipo mecanico.

UC0117_2: Mantener sistemas mecanicos hidraulicos y neuméticos de lineas

de produccion automatizadas.

c) Montaje y puesta en marcha de bienes de equipo y maquinaria industrial
FME 352 2 (Real Decreto 1699/2007, de 14 de diciembre), que comprende las
siguientes unidades de competencia:

UC1263_2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas mecanicos.

UC1264 2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas neumaticos,
hidraulicos, eléctricos y electronicos de bienes de equipo y maquinaria

industrial.
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UC1265_2: Realizar operaciones de mecanizado y unién en procesos de montaje

de bienes de equipo y maquinaria industrial. (Unidad de competencia acreditable si se

supera el modulo en cuestidon “Técnicas de fabricacion”).

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
ASOCIADOS AL MODULO PROFESIONAL (Decreto 42/2013 de 25 /07/2013 del

DOC).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Reconoce el funcionamiento de las
magquinas eléctricas, identificando su
aplicaciéon y determinando sus

caracteristicas.

a) Se ha identificado los tipos de maquinas
eléctricas.

b) Se han reconocido los elementos
mecénicos y eléctricos de las maquinas.

c) Se ha relacionado cada elemento de la
maquina y su funcién.

d) Se han calculado magnitudes eléctricas
y mecanicas.

e) Se han relacionado las maquinas con
sus aplicaciones

f) Se ha identificado sistemas de puesta en
marcha de los motores eléctricos.

g) Se han determinado parametros de
variacion de velocidad de los motores

eléctricos.

2. Monta y mantiene maquinas eléctricas
rotativas, ensamblando sus elementos,
realizando el conexionado y verificando su

funcionamiento.

a) Se han clasificado averias
caracteristicas y sus sintomas en maquinas
eléctricas.

b) Se ha utilizado medios y equipos para la
localizacion de averias

c) Se ha realizado medidas eléctricas para

la localizaciéon de averias.
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d) Se ha sustituido diferentes componentes
mecanicos como escobillas y cojinetes,
entre otros

e) Se han respetado los criterios de
calidad.

f) Se ha reparado la averia

3. ldentifica las caracteristicas de los
transformadores, realizando conexionado y
verificando su funcionamiento, mediante

calculos.

a) Se han realizado los célculos para
posteriormente comprobar con mediciones
el correcto funcionamiento.

b) Se han clasificado averias
caracteristicas y sus sintomas en pequefos
transformadores monofasicos, trifasicos y
autotransformadores.

¢) Se han utilizado medios y equipos de
localizacion de averias.

d) Se ha localizado la averia realizando
medidas eléctricas.

e) se hareparado la averia.

f) sean respetado los criterios de calidad.

4. Monta y mantiene sistemas automéaticos
con control programable, interpretando
documentacion técnica y verificando su

funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las entradas, salidas
(analdgicas y digitales) y el referenciado de
las mismas.

b) Se han conectado los equipos y
elementos periféricos del sistema.

¢) Se ha establecido la comunicacion del
software con el dispositivo programable.

d) Se han realizado circuitos de control
basicos con autdmatas programables.

e) Se han realizado pequefios programas
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secuenciales de control a partir de
GRAFCET.

f) Se ha verificado el funcionamiento del
sistema.

g) Se han localizado y solucionado
disfunciones en circuitos automaticos
basicos con autématas.

h) Se han aplicado las normas de calidad

en las intervenciones

5.) Ajusta sistemas de arranque,
configuracion de los equipos de
regulacién y control de motores

eléctricos.

a) Se han identificado los diferentes
sistemas utilizados para el arranque y
control de maquinas eléctricas.

b) Se ha realizado el control de motores
mediante arrancadores y convertidores de
frecuencia

c) Se han respetado las medidas de
seguridad en la conexion de sistemas de
arranque.

d) Se ha conectado correctamente el
motor al sistema de arranque

e) Se han localizado y reparado las averias
en sistemas de arranque y regulacion.

f) Se ha utilizado correctamente los

aparatos de medida para localizar averias

6. Monta y mantiene cuadros eléctricos
para maquinaria y equipo industrial a partir
de la documentacioén técnica, detectando y

reparado averias.

a) Se han montado todos los dispositivos
en el cuadro de control.

b) Se han realizado el conexionado
completo del cuadro de control de la
maquina o equipo industrial.

¢) Se ha programado el autbmata

254




N DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 255 de 331 MANTENIMIENTO

programable para cumplir las condiciones
de funcionamiento.

d) Se han conectado todos los
componentes de campo externos al cuadro
de control (botoneras, detectores y
motores, entre otros...).

e) Se ha verificado el correcto
funcionamiento del cuadro de control.

f) Se ha identificado la seccion o parte
como la cauda de posible averia.

g) Se ha detectado y reparado las averias
producidas en cualquiera de los
componentes electronicos o cableado del
cuadro de control

La instalacion.

7-Diagnostica averias en sistemas
eléctrico-electronicos utilizando equipos de
medida y relacionando las causas con las

disfunciones que las producen

a) Se han identificado las averias
tipicas en los sistemas eléctrico —
electrénicos

b) Se han identificado las caudas de
las averias tipicas

c) Se ha manejado manuales y
esquemas de sistemas y equipos

d) Se han manejado equipos y
aparatos de medida

e) Se han aplicado técnicas de
deteccion de averias

f) Se han cumplimentado los histéricos

g) Se ha valorado econdmicamente la

inversion
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6. METODOLOGIA GENERAL.

Se pretende una metodologia basada en la comprension y experimentacion de los
contenidos marcados en las unidades de trabajo, integrando la teoria y la practica como
elementos unidos y no aislados dentro del proceso de aprendizaje significativo.

Asi, se tratara de desarrollar en el alumno habitos intelectuales y técnicas de
trabajo, que les faciliten la comprension y la asimilacion de nuevos conceptos, interés
por ampliarlos (auto aprendizaje) y el desarrollo de habilidades y destrezas para llevarlos
a cabo de manera préctica.

Se adopta el principio de atencién a la diversidad como fundamental a la hora de
organizar el desarrollo del médulo.

Todo ello con la finalidad de capacitar a los alumnos para la vida laboral, para que
puedan evolucionar de forma autosuficiente y sean capaces de enfrentar, analizar y

resolver problemas.

Los principios metodoldgicos seguidos, seran:

e Partir del nivel de conocimientos de los alumnos.

e Incentivar al alumno a la utilizacion del método cientifico.

e Flexibilidad y adaptacién a los diferentes contextos y circunstancias del aprendizaje
y de los alumnos, que se presenten durante el proceso.

e Motivar al alumno y despertar su interés mediante las realizaciones practicas de los
casos analizados en teoria de forma que asimile los conceptos a la vez que
encuentra la aplicacion para su vida laboral.

e Resolver con el alumno casos practicos propuestos por ellos mismos tratando de
guiarlo en el proceso a seguir para la resolucion de estos.

e Plantear actividades en las cuales se provoquen procesos de reflexién por parte de
los alumnos incentivando el debate para la resolucion de los problemas planteados.

e Potenciar situaciones de aprendizaje variadas, con distintos tipos de actividades
donde se utilicen distintos modelos metodoldgicos, medios y recursos, asi como

distintas modalidades de participacion y agrupamientos.
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Alentar el auto aprendizaje de los alumnos mediante el descubrimiento guiado e
interactivo alumno-profesor, para lograr que sean autonomos cuando necesiten
aprender y adaptarse a los eventos laborales.

Incorporar a las actividades, principios y procedimientos para la prevencion de
riesgos laborales, de forma que se consiga integrar su practica en el desarrollo
habitual de los trabajos y tareas en el modulo y asi, crear una cultura de prevencién
gue se refleje en el desarrollo profesional.

Prever sistemas de evaluacion y seguimiento del desarrollo del proceso de
enseflanza aprendizaje para poderlo adaptar a las condiciones y alumnos.
Planificar actividades complementarias y extraescolares que den una vision real y

global de los contenidos.

6.1. Modalidades organizativas y metodolégicas.

Respecto a los métodos y modalidades que se van a emplear para desarrollar las

actividades van a ser multiples y variados, y potencian sobre todo, la participacion y el

aprendizaje interactivo. Se clasifican segun los agentes protagonistas.

a) Modalidades y métodos desarrollados por el profesor con participacion de los

alumnos.

Expositivo, en la transmision de contenidos sobre todo a nivel conceptos claves y
concretos.

Estudio de casos practicos basando el aprendizaje en el analisis.

Resolucién y ejemplos de supuestos practicos, ejercicios y problemas.

Ejemplos ejecutando métodos y procedimientos de desarrollo practico.

Tutorias. Atencion personalizada a los estudiantes.

b) Modalidades y métodos desarrollados por los alumnos tutorados por el

profesor.

Estudio de casos propuestos por el profesor o ellos mismos.
Resolucién teorico-practica de casos y supuestos, para el ejercicio, ensayo y

puesta en practica de los conocimientos.
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- Aprendizaje corporativo. Donde los alumnos se apoyan entre si, en general, se
formaran los grupos por el profesor de forma que los alumnos méas aventajados
apoyen a los menos.

- Estudio y trabajo en grupo. Dirigido sobre todo al aprendizaje por proyectos tedérico-
practicos como resolucion de supuestos practicos.

- Exposicion de proyectos.

- Trabajo y estudio individual.

c) Otros.
- Posibilidad de seminarios por expertos.

- Posibilidad de visitas a empresas o ferias.

6.2. Organizacién de espacios y agrupamientos.

a) Espacios.

El espacio donde se va a impartir mayoritariamente el médulo es en el aula
denominada como MAN-2 que también sirve para el desarrollo por exposicion de
contenidos tedrico-practicos y en el aula taller de electricidad-electronica situada en la
primera planta del edificio.

Por supuesto, para actividades extraescolares se utilizaran espacios externos al
centro y también es posible que utilicemos otros espacios del propio centro como el taller
de mecanizado.

b) Agrupamientos.

Se realizaran siguiendo las siguientes pautas:

-Para exposiciones magistrales o de proyectos se realizara una distribucion en gran
grupo.

-Para realizacidbn de supuestos practicos se priorizara el trabajo autbnomo e
individual, en funcién de la disponibilidad de materiales y equipos.

-En la realizacion de proyectos se realizaran grupos de trabajo de dos a cuatro
alumnos, formados por el profesor.

-En la realizacién de simulaciones informaticas los trabajos y practicas seran

individuales.
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-En el montaje y prueba practico prevalecera el caracter individual, siendo estos lo
mas reducidos que sea posible, teniendo en cuenta el material disponible y las
caracteristicas del centro. Se podran hacer rotaciones.

- Los agrupamientos podran ser flexibles y variados en funcién de las necesidades
de los alumnos, con el fin de atender a la diversidad.

Es importante que durante el tiempo de realizacion de las actividades practicas no

exista coincidencia con el grupo de primero en cuanto al uso de material y aula.

7. RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.
Para el desarrollo de las actividades del médulo de Montaje y mantenimiento
eléctrico-Electronico automatismos eléctricos, se van a disponer en principio de los
recursos clasificados y enumerados en este punto, el listado se considera flexible a lo

largo del curso.

7.1. Recursos materiales.

a) Generales del aula/laboratorio.
- Pizarra.
- Relacionados con las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TIC.).
- Equipos informéticos en red (PCs) con conexion a Internet.
- Proyector.
b) Especificos para el médulo.
e Equipos para el montaje, verificacion y medicion de circuitos eléctricos y de
automatismos eléctricos.
- Paneles de montaje.
- Componentes eléctricos varios: de proteccién, de mando, relés, actuadores,
sensores, equipos de medicion, etc.
e Paneles y guias para el montaje de cuadros y circuitos de mando y potencia eléctricos
y componentes necesarios:
e Componentes discretos: contactores, relés auxiliares de mando, bloques de contactos,
relés temporizados, magnetotérmicos, diferenciales, fusibles, relés térmicos, relés de

medida, disyuntores.
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e Elementos de entrada de sefiales: interruptores, pulsadores, finales de carrera,
detectores inductivos, capacitivos, magnéticos, fotoeléctricos.
e Elementos de sefializacion luminosa y acustica.
- Distintos tipos de actuadores, motores de corriente continua y alterna, monofasica
y trifasica, luminarias, etc.
- Aparatos de medicion eléctricos: multimetros, pinzas amperimétricas Yy
vatimétricas, amperimetros, voltimetros, vatimetros.
Otros recursos:
- Herramientas e instrumentacion basica de electricidad aislada.
- Componentes y equipos usados para tareas de desmontaje y montaje.
- Material fungible necesario.

- Equipos de proteccion individual para trabajos aleatorios: guantes y gafas de
seguridad.

- Célula flexible para realizar practicas
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7.2. Recursos didéacticos.

a) De los alumnos.

Material de ampliacion a través del aula virtual de la plataforma EDUCAMOSCLM.
Actividades para realizar/entregar a través del aula virtual de la plataforma
EDUCAMOSCLM.

Proyectos y memorias de practicas realizados.

Cuaderno de apuntes y ejercicios anotaciones.

b) Del departamento y del profesor.

e Apuntes elaborados por el profesor.

e Libros de consulta. Existentes en el departamento.

e Relacionados con la utilizacion de la informética y tecnologias de la informacion

y comunicacion (TIC).

PowerPoint de contenidos elaborados por el profesor.

Catalogos y documentacion técnica de elementos eléctricos.

Catalogos de fabricantes y suministradores de componentes y materiales
relacionados en formato CD interactivo o paginas web de los mismos.

Programas de simulacién informatica de :

- Crocodile

- CADE SIMU

- PCsIMU

- Aplicaciones Webs relacionadas con el médulo.

- Software asociado a PLCs, segun marca y modelo.

8. UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORALIZACION POR EVALUACIONES:

Para el desarrollo de las unidades del médulo de Montaje y Mantenimiento

Eléctrico-Electronico, se tendra en cuenta tanto el nivel de conocimientos y el desarrollo

del aprendizaje de los alumnos como los recursos materiales con los que se dispondra en

el aula-taller. Se podra variar el orden del desarrollo de dichas unidades segun la

evolucién del médulo.
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' _ Evaluacion N° Sesiones
Unidad de trabajo (U.T.) .
aproximadas

Montaje y mantenimiento de cuadros

UT.1 eléctricos para maquinaria y equipos PRIMERA 38
industriales
Diagnostico de averias en sistemas

U.T.2 eléctrico-electronico utilizando PRIMERA 26
equipos de medida
Funcionamiento de maquinas

U.T.3 _ 22
eléctricas PRIMERA
Montaje y mantenimiento de

UT.4 o o . PRIMERA 22
maquinas eléctricas rotativas

UTS Transformadores, conexionado 26

o SEGUNDA

Sistemas Automaticos de control

U.T.6 SEGUNDA 38
programable
Sistemas de arranque y control de

U.T.7 o SEGUNDA 26
motores eléctricos
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9. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Formaciéon Profesional
inicial del sistema educativo sera continua, integradora y diferenciada segun los distintos
modulos y se realizara a lo largo de todo el proceso formativo del alumno.

La evaluacion continua exige el seguimiento regular del alumnado de las
actividades programadas. Con caracter general la asistencia sera obligatoria. Una
asistencia inferior al ochenta por ciento de las horas de duracion de cada modulo
profesional supondra la pérdida del derecho a la evaluacidén continua. Las faltas de
asistencia debidamente justificadas no seran computables.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacién continua tendran
derecho a la realizacion de una prueba objetiva tedrico-practica. Dicha prueba tendra
como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje
establecidos para cada modulo y en base a ella se realizara la calificacion del alumno en

la primera sesion de evaluacion ordinaria.

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua o aun no
habiéndolo perdido, por justificar las faltas adecuadamente, no haya asistido a mas del
ochenta por ciento de las horas de duracion de cada médulo, no podra realizar aquellas
actividades préacticas o pruebas objetivas que, a juicio del equipo docente, impliquen
algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del grupo, o para las instalaciones del
centro.

El profesor tutor con el visto bueno de la Direccidon del centro, comunicard, seguin
modelo establecido, la pérdida del derecho a la evaluacién continua y sus consecuencias,
al alumnado objeto de tal medida y, en el caso de ser menor de edad, a sus

representantes legales, en el momento en que se produzca.
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9.1. Instrumentos para la evaluacion.

Se detallan en el siguiente cuadro:

- Observacion planificada y sistematica, instrumento que servira principalmente para la
valoracion de procedimientos y actitudes.

Se realizaran las anotaciones sistematicas en el cuaderno de notas por el profesor.

- Comunicacion oral, preguntas y respuestas realizadas por el profesor a los alumnos a
lo largo del proceso. Se registrara en el cuaderno de notas del profesor.

- Valoracién de los trabajos del alumnado, entendiendo asi la valoracion de los
contenidos conceptuales y procedimentales en las siguientes actividades:

-Actividades de consolidacién y refuerzo tedérico-practicas que los alumnos realizan
en el aula o fuera de ella.

-Actividades complementarias y de ampliacion donde existan entrega de trabajos y
de proyectos realizados individualmente o en grupo.

Se valoran mediante la correccion sistematica en clase, por la recogida de las
fichas de cuestiones tedrico-practicas y por la entrega de las fichas de las memorias de
las practicas.

Este instrumento, tendra un papel importante en la autoevaluaciéon de propio
alumno y en la valoracién del profesor del desarrollo de la unidad de trabajo.

- Pruebas individuales con caracter tedrico-practico o practico. Serviran para valorar
los tres tipos de contenidos, y se utilizara tanto la prueba escrita objetiva, como la prueba

de desarrollo practico presencial.

e Pautas de evaluacion.

Los aspectos genéricos que se van a valorar en cada instrumento son:

o Comunicacion oral.

- Grado de correccion de las respuestas - Grado de participacion,
o intervenciones. interés y respeto a las

- Claridad de los conceptos a la hora de intervenciones y opiniones
expresarse y utilizacion del lenguaje del resto del grupo.

técnico preciso.
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o Observacion planificada y sistematica.

- Grado de adquisicion y demostracion
de habilidades y destrezas.

- Grado de correccion y seguridad en el
desarrollo de los procedimientos.

- Metodologia y organizacion del puesto
de trabajo.

- Iniciativa y grado de autonomia.

Capacidad de trabajo en
grupo.

Seguimiento de las
directrices.

Implicacion y solidaridad con
los compaferos.

Actitud y comportamiento
durante el desarrollo de las

clases.

o Trabajos del alumnado y pruebas individuales.

- Realizacibn y seguimiento de las
actividades y trabajos.

- Grado de adquisicion, comprension e
interpretacion de los contenidos.

- Calidad de los trabajos y pruebas.

- Destreza y seguridad en el desarrollo
de procedimientos.

- Puntualidad en la entrega.

- Organizacién y metodologia.

Correcciéon en la expresion
escrita.

Orden y limpieza.

Capacidad critica y de
razonamiento.

Iniciativa 'y grado de
autonomia.

Esfuerzo e interés.

Actitud 'y comportamiento
durante el desarrollo de las

practicas.

9.2. Indicadores de evaluacion y criterios de calificacién.

Los indicadores de evaluacion se han dispuesto conforme a las unidades de trabajo
y los resultados de aprendizaje que se persigue obtener con cada una de ellas y aparecen
desarrollados en el punto 14. Desarrollo de las unidades de trabajo, de la presente

programacion.
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a) Valoracion de los instrumentos de evaluaciéon empleados.

En la siguiente tabla 1 aparecen reflejados los Criterios de calificacion en funcién de los

instrumentos empleados.

Tabla 1. Instrumentos de evaluacion y su valor en la calificacion.

Instrumentos de Evaluacién

Valor porcentual (%)

Comunicacion oral y observacion

B 10

planificada
Trabajos/practicas/Memorias 40
Prueba objetiva teérico- practica 50

b) Calificacion de los indicadores de evaluacién y su valoracion.

- Pautas para su manejo:

o Los indicadores se podran valorar con los tres instrumentos de

evaluacion empleados o con alguno de ellos. En caso de que solo se

valoren por dos o por uno, el porcentaje asignado a cada instrumento

se ponderara al instrumento/s utilizado/s.

o Los indicadores de evaluacion se puntuan con los instrumentos

de evaluacion utilizados, La escala utilizada para la calificacion de

esde 0 a 10.

Siendo el 0 asignado a aquellos instrumentos de los indicadores no

puntuables por no estar realizados o presentados por el alumno.

En la tabla 2 aparece concretada la escala de calificaciéon de los

instrumentos de los indicadores de evaluacion.
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Tabla 2. Escala de calificacion de los indicadores de evaluacion.

INSUFICIENTE SUFICIENTE NOTABLE SOBRESALIENTE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

El alumno no ha | El alumno demuestra la | Los indicadores reflejan | Nivel de excelencia. El
alcanzado los | adquisicién y desarrollo | que se ha alcanzado el | alumno alcanza y desarrolla
indicadores satisfactorio, en el | aprendizaje a un nivel | de forma excelente los
contemplados en el | grado basico | 6ptimo por encima del | aprendizajes propuestos,

grado necesario,

especifica el grado de
obtencion por debajo
del minimo necesario.

se | necesario conforme a

los contenidos y
procedimientos
utilizados en el proceso

de aprendizaje.

béasico, asi: desarrollo con
evidente solvencia, detalle
y soltura de los contenidos
y procedimientos

utilizados.

superando el nivel previsto y

aportando conocimientos,
habilidades y destrezas
adquiridos de forma
auténoma.

*0: Se asignhara a aquellos instrumentos no valorados por no haber sido realizados o presentados por el

alumno.

o Todos los indicadores tienen el mismo peso en la evaluacion v,

todos deberan considerarse superados, como minimo al obtener

una calificacién de 5, para poder aprobar el médulo. Esto es asi,

puesto que estan realizados en base a los criterios de evaluacion

basados en los contenidos minimos del moédulo.

e Caracteristicas de las pruebas objetivas tedrico- practicas de indicadores:

- Tendran carécter tedrico-practico, pudiéndose realizar en varios dias en caso

de necesitar una prueba de procedimientos practicos.

- Los resultados de aprendizaje de los criterios de evaluacién previstos en cada

unidad de trabajo deberan alcanzar un valor medio de 4 en todas las pruebas

objetivas tedrico-practicas que se realicen en el trimestre para poder evaluar el

resto de las practicas.

- La valoracion de la practica se realizara utilizando los siguientes porcentajes:

Tiempo=10%;

Acabado=15%;

Funcionamiento=30%:;

Distribucion de

elementos=5%; Actitud y seguridad=10%; Ficha de la practica=30%.
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- Todas las practicas se deberdn montar y superar (Nota = 5) para poder superar
el modulo.

- El valor de cada parte del examen sera establecido a juicio del profesor en
funcidn de los indicadores incluidos en la prueba y de como se distribuyan en
las cuestiones tedrico-practicas que forman la prueba.

- Cuando se hayan realizado varios exdmenes por evaluacion y su calificacion
haya sido mayor o igual a 5 se hara la media aritmética entre los mismos.

- No se repetiran las pruebas parciales de cada evaluacion, solo las finales bajo
un justificante oficial de asistencia inexcusable o certificado médico oficial.

- Por ser imposible por cuestiones de tiempo, que todos los indicadores de
evaluacion implicados en una prueba se consulten en la misma, sera el criterio

del profesor el que determine aquellos que van a intervenir en la misma.

c¢) Calificacién trimestral o de cada evaluacion.

Se emitira una calificacidn trimestral para el informe de evaluacién correspondiente,
gue sera la media de las calificaciones obtenidas para cada indicador.

La escala utilizada serd de 1 a 10.

La calificacion final por evaluacion sera positiva si de una escala de 1 a 10, es igual
0 superior a 5, y negativa si es por debajo de 5.

Se realizard al menos un examen global por evaluacién, que se realizara al
término de esta, en caso de realizarse mas y siempre que la nota sea 5 o superior,
se ir4 eliminando materia para dicho examen global.

Es condicién fundamental para realizar la media tener los trabajos y practicas
entregados. En caso contrario si al realizar las medias, la calificacion sale igual o
superior a 5 se calificara como un 4 hasta la realizacion, entrega y valoracion de los

trabajos y practicas.
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d) Calificacién final del médulo.

- Previa a obtener dicha calificacion el alumno debera superar una prueba tedrico-practica
de contenidos y procedimientos minimos, sin los cuales no puede considerarse
superado el modulo. Los contenidos y procedimientos de los que constara dicha prueba
seran informados a los alumnos con anterioridad y claridad, con el fin de que conozcan y
puedan ensayar su realizacién en caso de ser procedimentales.

- Sera la media aritmética de las calificaciones trimestrales, siendo necesario tener
aprobadas las dos evaluaciones para poder obtener una calificacion final positiva
(superior o igual a 5).

- Se realizara un examen final teérico-practico al final de junio dividido en los contenidos y
procedimientos de las dos evaluaciones, a él solo asistiran los que tengan alguna o todas
las evaluaciones suspensas o bien hayan perdido el derecho a evaluacién continua por
tener un 20% o mas de las horas lectivas del mddulo de faltas injustificadas.

- Los alumnos que se presentan a este examen por evaluaciones deben tener entregadas
y aprobadas las practicas de cada trimestre.

- Los alumnos que se presentan al examen de forma global o con practicas pendientes
deberan presentarse a una parte de montaje practico que formara parte de la prueba y

gue podra hacerse en distinto dia.

10.PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LAS EVALUACIONES.
La presente programacion tiene en cuenta a aquellos alumnos que presenten
dificultad en la consecucion de las capacidades terminales del mdédulo, estableciendo

medidas de recuperacion durante el proceso de ensefianza y posteriormente.

a) Recuperacién alo largo del proceso.
Los alumnos que obtengan evaluaciones negativas a lo largo del proceso podran
realizar una prueba de recuperacion tedrico-practica en la siguiente evaluacion,
entregando las memorias practicas calificadas negativamente.

La calificacién méaxima obtenida sera de 5.
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b) Recuperacion del modulo.

El médulo de Montaje y mantenimiento eléctrico electronico al tener asignadas
nueve sesiones semanales representa un porcentaje inferior al veinticinco por ciento y es
susceptible de recuperacion en la convocatoria segunda ordinaria final de junio. A pesar
de ello y segun el Proyecto Curricular del Ciclo Formativo sera susceptible de
recuperacion extraordinaria si las capacidades terminales pendientes del alumno, a juicio
del departamento, lo permiten.

La prueba individual de la convocatoria de final tendra caracter tedrico-practico en
base a los minimos exigibles para conseguir las capacidades terminales. La calificacion
méxima obtenida seré de 5.

Los alumnos que se presentan al examen de forma global deberan presentarse a una
parte de montaje practico que formara parte de la prueba y que podra hacerse en distinto
dia.

11. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

11.1. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD ORDINARIAS.

Durante el desarrollo del médulo se adopta la atenciéon a la diversidad como
principio para todos los alumnos, teniendo en consideracion sus estilos de aprendizaje,
motivaciones e intereses, situacion social, y en general sus circunstancias y
caracteristicas propias para el aprendizaje.

En ese marco, la presente programacion es flexible y contempla la realizacion de
las siguientes medidas metodoldgicas:

e Atencion y seguimiento personalizado de cada alumno.

e Adaptacion a los alumnos del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Caracter diverso y motivador de las actividades planteadas en las unidades de
trabajo, graduadas de menor a mayor dificultad.

e Realizacion de actividades complementarias, de refuerzo, ampliacion y recuperacion
adaptada a cada alumno, generando itinerarios de aprendizaje paralelos para llegar a

los mismos objetivos.
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e Utilizacion de métodos de evaluacion variados y flexibles, basados en distintos
procedimientos y estrategias para llegar a la evaluacion del alumno y su calificacion.

e Organizacion flexible del espacio (cambio de lugar de los alumnos, variacion de
espacios de desarrollo del modulo) y del tiempo (adaptacién al necesario por cada
alumno para el desarrollo de contenidos y practicas).

e Agrupamiento mas adecuado en funcién del alumno y el momento. Posibilidad de
agrupamiento tutorado, cambios de ubicacion, coexistencia de distintos
agrupamientos, etc.

e Utilizacion de distintos y variados recursos didacticos y materiales.

11.2. ATENCION A ALUMNOS CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO.
En el momento de elaborar la programacion no se tiene constancia de la existencia
de ningun alumno con necesidad especifica de apoyo educativo.
En todo caso si previo informe, hubiese algan ANEAE matriculado, se seguiran las
siguientes pautas genéricas:
e Con estos alumnos primaran los principios de normalizacion e inclusion (segun lo
dispuesto en la LOE).
e Las actuaciones a realizar se haran con el asesoramiento y colaboracion con el
Departamento de Orientacion.
e En caso de necesitar medidas extraordinarias se atendran a lo dispuesto en la

legislacién vigente a nivel nacional y autonémico de Castilla La-Mancha.
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12. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Se dividen en dos grupos, las realizadas a nivel de ciclo y las realizadas a nivel de
centro.

Las primeras se seleccionan de forma que aporten a los alumnos una vision global
del ciclo, a ser posible estaran relacionadas con objetivos comunes a varios modulos del
mismo, teniendo caracter integrador.

Por otro lado, se utilizaran para la motivacion y ampliacién de expectativas del
alumno acercandole al mundo laboral real y a los avances tecnolégicos.

Durante el presente curso escolar se contemplara la posibilidad de realizar las

siguientes actividades complementarias y extraescolares a nivel de ciclo:

e Visita a ferias/exposiciones relacionadas.
e Visita empresas del sector servicios para conocer la parte relacionada con el
mantenimiento de edificios publicos.
e Charla-seminario sobre mantenimiento eléctrico o instalador.

A nivel de centro se participara activamente en las jornadas que se organicen.

13. PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO.

El departamento tiene fijada su reunion semanal los jueves a séptima hora. Dicha
reunion servira para la coordinacién entre los profesores de los diferentes médulos,
comprobar el desarrollo de las programaciones, asi como para analizar las cuestiones que
surjan sobre necesidades generales para el ciclo, especificas de cada modulo, progreso
de los alumnos, resultados, propuestas para la formacion continua de los profesores, etc.

Se incluye un Plan de Lectura, con el objetivo de mejorar fluidez lectora de

nuestros alumnos a través del Bloque de contenidos: Aprender a leer
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14. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO:

UNIDAD DE o 1 TITULO: Montaje y mantenimiento de cuadros
TRABAJO ' eléctricos para maquinaria y equipos industriales

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Montar cuadros eléctricos para maquinaria y equipos industriales
e Mantener cuadros eléctricos para maquinaria y equipos industriales

¢ Interpretar documentacién técnica para la reparacion de averias.

CONTENIDOS

- Protecciones contra cortocircuitos y sobrecargas.

- Interpretacion de esquemas.

- Replanteo. Ubicacion de elementos en el cuadro.

- Conexion de arrancadores y variadores de velocidad electronicos.
- Montaje de instalaciones electrotécnicas automatizadas

- Elaboracion de hipétesis. Diagnosis de averias.

- Pruebas funcionales de seguridad.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Reconocimiento del funcionamiento de las maquinas eléctricas.

2. Monta y mantiene maquinas eléctricas rotativas.

3. Identifica las caracteristicas de los transformadores

4 monta y mantiene sistemas automaticos de control programable.

5. Ajusta sistemas de arranquen de motores.

6. Monta cuadros y mantiene cuadros eléctricos para maquinaria. X
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7.Diagnostica averias en sistemas eléctrico- electronico

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han montado todos los dispositivos en el cuadro de control segun las
especificaciones.

b) Se ha realizado el conexionado completo del cuadro de control de la maquina o
equipo industrial.

c) Se ha programado el autdmata programable para cumplir con las condiciones de
funcionamiento.

d) Se han conectado todos los componentes de campo externos al cuadro de control
(botoneras, detectores y motores, entre otros).

e) Se ha verificado el correcto funcionamiento del cuadro de control.
f) Se ha identificado la seccidn o parte como causa posible de la averia.

g) Se ha detectado y reparado las averias producidas en cualquiera de los
componentes o cableado del cuadro de control.
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UNIDAD DE o 2 TITULO: Diagnostico de averias en sistemas eléctrico-
TRABAJO ' electronico utilizando equipos de medida

OBJETIVOS DIDACTICOS

Diagnosticar averias en sistemas eléctrico-electronico utilizando equipo de

medida.

Relacionar las averias con las disfunciones que las producen.

CONTENIDOS

- Diagnostico y localizacion de averias.

- Técnicas de actuacion. Equipos y elementos utilizados.
- Registros de averias.

- Memoria técnica. Apartados.

- Valoracién econdmica.

- Reglamentacién vigente.

- Manual de uso.

- Diagnosis de averias

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Reconocimiento del funcionamiento de las maquinas eléctricas.

2. Monta y mantiene maquinas eléctricas rotativas.

3. Identifica las caracteristicas de los transformadores

4. Monta y mantiene sistemas automaticos de control programable.

5. Ajusta sistemas de arranquen de motores.

6. Monta cuadros y mantiene cuadros eléctricos para maquinaria.

7.Diagnostica averias en sistemas eléctrico- electrénico
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CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han reconocido las averias tipicas en los sistemas eléctrico-electrénicos.

b) Se han identificado las causas de las averias tipicas.

c) Se han manejado manuales y esquemas de sistemas y equipos.
d) Se han manejado equipos y aparatos de medida.

e) Se han aplicado técnicas de deteccion de averias.

f) Se han cumplimentado los histéricos.

g) Se ha valorado econémicamente la intervencion.
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UNIDAD DE o 3 TITULO: Funcionamiento de maquinas eléctricas
TRABAJO '

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Conocer el funcionamiento de las maquinas eléctricas

e Clasificar las maquinas eléctricas

CONTENIDOS

- Tipos de maquinas eléctricas rotativas

- Simbologia normalizada y convencionalismo de representacion en reparacion de
maquinas eléctricas rotativas.

- Planos esquemas eléctricos normalizados

- Caracteristicas funcionales, constructivas y de montaje

- Magnitudes eléctricas y mecanicas

- Diagnostico y reparacion de maquinas eléctricas rotativas. Averias tipicas

- Elaboracion de planes de mantenimiento y montaje de maquinas eléctricas

rotativas

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Reconocimiento del funcionamiento de las maquinas eléctricas. X

2. Monta y mantiene maquinas eléctricas rotativas

3. identifica las caracteristicas de los transformadores. X

4. Monta y mantiene sistemas automaticos de control programable.

5. Ajusta sistemas de arranquen de motores.

6. Monta cuadros y mantiene cuadros eléctricos para maquinaria.

7.Diagnostica averias en sistemas eléctrico- electrénico

CRITERIOS DE EVALUACION

277




C/ LUIS HIDALGO
Ne 1
MORA (TOLEDO)

IES PENAS NEGRAS

Pagina 278 de 331

DEPARTAMENTO

DE INSTALACIO
Y
MANTENIMIENT

N

@)

a) Se han identificado se han identificado los tipos de maquinas eléctricas

b) Se han reconocido los elementos mecanicos y eléctricos de las maquinas

c) Se han relacionado cada elemento con su funcién

d) Se han calculado magnitudes eléctricas y mecéanicas.

e) Se han relacionado las maquinas con sus aplicaciones.

f) Se han identificado sistemas de puesta en marcha de los motores eléctricos.

g) Se han determinado parametros de variacion de velocidad de los motores eléctricos.
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UNIDAD DE o 4 TITULO: Montaje y mantenimiento de maquinas
TRABAJO ' eléctricas rotativas

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Montar maquinas eléctricas rotativas
e Ensamblado de sus elementos

e Conexionado y verificacion de funcionamiento

CONTENIDOS

- Tipos de maquinas eléctricas rotativas.

- Simbologia normalizada y convencionalismos de representacion en reparacion de
magquinas eléctricas rotativas.

- Planos y esquemas eléctricos normalizados.
- Caracteristicas funcionales, constructivas y de montaje.
- Magnitudes eléctricas y mecanicas.

- Diagndstico y reparacién de maquinas eléctricas rotativas. Averias tipicas.

- Elaboracién de planes de mantenimiento y montaje de maquinas eléctricas rotativas.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Reconocimiento del funcionamiento de las maquinas eléctricas.

2. Monta y mantiene maquinas eléctricas rotativas. X

3. identifica las caracteristicas de los transformadores.

4. Monta y mantiene sistemas automaticos de control programable.

5. Ajusta sistemas de arranquen de motores.

6. Monta cuadros y mantiene cuadros eléctricos para maquinaria

279



N DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 280 de 331 MANTENIMIENTO

7.Diagnostica averias en sistemas eléctrico- electronico

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han clasificado averias caracteristicas y sus sintomas en maquinas eléctricas.
b) Se han utilizado medios y equipos para la localizacion de averias.
c) Se han realizado medidas eléctricas para la localizacion de averias.

d) Se han sustituido diferentes componentes mecanicos como escobillas y cojinetes,
Entre otros.

e) Se ha reparado la averia.

f) Se han respetado los criterios de calidad.
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UNIDAD DE
TRABAJO

No: 5 || TITULO: Transformadores, conexionado.

OBJETIVOS DIDACTICOS

e |dentificar los transformadores
e Realizar el conexionado

e Verificar su funcionamiento

CONTENIDOS

Generalidades, tipologia y constitucion de transformadores. Caracteristicas funcionales,
constructivas y de montaje.

- Valores caracteristicos.
- Mantenimiento y reparacion de transformadores. Averias tipicas.
- Herramientas y equipos.

- Diagnéstico y reparacion de transformadores.
- Normas de seguridad utilizadas en el mantenimiento de transformadores.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Reconocimiento del funcionamiento de las maquinas eléctricas.

2. Monta y mantiene maquinas eléctricas rotativas.

3. identifica las caracteristicas de los transformadores. X

4. Monta y mantiene sistemas automaticos de control programable.

5 Ajusta sistemas de arranquen de motores.

6 Monta cuadros y mantiene cuadros eléctricos para maquinaria.

7.Diagnostica averias en sistemas eléctrico- electronico
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CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han realizado los calculos para posteriormente comprobar con mediciones el

correcto funcionamiento

b) Se han clasificado averias caracteristicas y sus sintomas en pequefios

transformadores monofasicos, trifasicos y auto transformadores

c¢) Se han utilizado medios y equipos de localizacién de averias.

d) Se ha localizado la averia realizando medidas eléctricas.

e) Se ha reparado la averia.

f) Se han respetado los criterios de calidad
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UNIDAD DE Ne 6 TITULO: Sistemas Automaticos de control
TRABAJO ' programable.

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Montar sistemas automaticos con control programable
e Mantener sistemas automaticos con control programable
e Interpretar documentacion técnica de sistemas de control programable

e Verificar el funcionamiento de sistemas de control programable

CONTENIDOS

- Estructura y caracteristicas de los autdmatas programables. Diagramas de bloques.

Entradas, proceso y salidas.

- Autdmatas comerciales.

- Clasificacion de los dispositivos programables.

- Funcionamiento de los dispositivos programables.

- Programacion e interpretacion de programas secuenciales. Estructura de un
programa. Instrucciones basicas.

- Montaje y conexion de automatas programables.
- Diagnéstico, localizacion de averias.

- Registros de averias.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Reconocimiento del funcionamiento de las maquinas eléctricas

2. Monta y mantiene maquinas eléctricas rotativas.

3. Identifica las caracteristicas de los transformadores.

4. Monta y mantiene sistemas automaticos de control programable. X

5. Ajusta sistemas de arranquen de motores.
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6. Monta cuadros y mantiene cuadros eléctricos para maquinaria. |

7.Diagnostica averias en sistemas eléctrico- electronico

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han identificado las entradas, salidas (analdgicas y digitales) y el referenciado de
las mismas.

b) Se han conectado los equipos y elementos periféricos del sistema.
c) Se ha establecido la comunicacion del software con el dispositivo programable.
d) Se han realizado circuitos de control basicos con autématas programables.

e) Se han realizado pequefios programas secuenciales de control a partir del
GRAFCET.

f) Se ha verificado el funcionamiento del sistema.

g) Se han localizado y solucionado disfunciones en circuitos autométicos basicos con
automatas.

h) Se han aplicado las normas de calidad en las intervenciones.
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UNIDAD DE o 7 TITULO: Sistemas de arranque y control de motores
TRABAJO ' eléctricos.

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Ajuste de sistemas de arranque de motores

e Configuracion de los equipos de regulacion y control de motores eléctricos.

CONTENIDOS

- Sistemas de arranque de motores eléctricos.

- Regulacion y control de generadores de cc rotativos.

- Arranque y control de motores de cc.

- Variacion de la velocidad de maquinas eléctricas de cc.
- Regulacion y control de motores de ca.

- Normas de seguridad utilizadas en instalaciones de maquinas eléctricas rotativas.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Reconocimiento del funcionamiento de las maquinas eléctricas.

2. Monta y mantiene maquinas eléctricas rotativas.

3. ldentifica las caracteristicas de los transformadores

4. Monta y mantiene sistemas automaticos de control programable X
5. Ajusta sistemas de arranquen de motores. X
6. Monta cuadros y mantiene cuadros eléctricos para maquinaria. X

7.Diagnostica averias en sistemas eléctrico- electronico
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CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han identificado los diferentes sistemas utilizados para el arranque y control de

magquinas eléctricas.

b) Se ha realizado el control de motores mediante arrancadores y convertidores de

frecuencia.

c) Se han respetado las medidas de seguridad en la conexidén de sistemas de arranque.

d) Se ha conectado correctamente el motor al sistema de arranque y regulacion.

e) Se han localizado y reparado averias en sistemas de arranque de motores eléctricos.

f) Se ha utilizado correctamente los aparatos de medida para localizar averias.

En Mora, 27 de octubre de 2023

Firmado: Jorge Reina Ruiz
(Profesor del médulo)
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1. INTRODUCCION.

El médulo de Montaje y Mantenimiento de Lineas Automatizas se encuentra dentro
del titulo de Técnico en Mantenimiento Electromecanico, de grado Medio, correspondiente
a la familia profesional de Instalacion y Mantenimiento, establecido por el Real Decreto
1589/2011, de 4 de noviembre, y cuyo curriculo establece el Decreto 42/2013, de
25/07/2013, en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha. [2013/9484] de 14 de
Diciembre.

Este mddulo impartido en 2° curso, en la opcion de realizacion de 2 cursos, cuenta
con 198 horas anuales, distribuidas en 9 horas semanales:

e 1 sesion los lunes.

e 2 sesiones los martes.

e 2 sesiones los miércoles.

e 2 sesiones los jueves.

e 2 sesiones los viernes

El nUmero de alumnos matriculados en este modulo es de 14. Uno de los alumnos

matriculados, es un alumno del curso pasado que no realiz6 FCT.

2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL CICLO
FORMATIVO A LAS QUE CONTRIBUYE EL MODULO (RD 1589/2011 del
4/11/2011 BOE):

La competencia general de este titulo consiste en montar y mantener maquinaria y
equipo industrial y lineas automatizadas de produccién de acuerdo con los reglamentos y
normas establecidas, siguiendo los protocolos de calidad, de seguridad y de prevencién

de riesgos laborales y respeto ambiental.

A continuacion, se relacionan las competencias profesionales, personales y sociales
de este titulo y se marcan en negrita a las que contribuye el médulo de Montaje y
Mantenimiento de Lineas Automatizadas:

a) Obtener los datos necesarios a partir de la documentacion técnica para

realizar las operaciones asociadas al montaje y mantenimiento de las instalaciones.
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b) Elaborar el presupuesto de montaje o de mantenimiento de las instalaciones.

c) Acopiar los recursos y medios necesarios para acometer la ejecucion del
montaje o del mantenimiento de las instalaciones.

d) Proponer modificaciones de las instalaciones de acuerdo con la
documentacion técnica para garantizar la viabilidad del montaje, resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias.

e) Montar los sistemas mecanicos, hidraulicos, neumaticos y demas elementos
auxiliares asociados a las instalaciones electromecanicas.

f) Montar sistemas eléctricos y de regulacion y control asociados a las
instalaciones electromecanicas, en condiciones de calidad y seguridad.

g) Fabricar y/o unir componentes mecanicos para el mantenimiento y montaje de las
instalaciones electromecanicas.

h) Realizar las pruebas y verificaciones, tanto funcionales como reglamentarias,
de las instalaciones para comprobar y ajustar su funcionamiento.

i) Diagnosticar las disfunciones de los equipos y elementos de las instalaciones,
utilizando los medios apropiados y aplicando procedimientos establecidos con la
seguridad requerida.

]) Reparar, mantener y sustituir equipos y elementos en las instalaciones para
asegurar o restablecer las condiciones de funcionamiento.

k) Poner en marcha la instalacion, realizando las pruebas de seguridad y de
funcionamiento de las maquinas, automatismos y dispositivos de seguridad, tras el
montaje o mantenimiento de una instalacion.

) Cumplimentar la documentacion técnica y administrativa asociada a los
procesos de montaje y de mantenimiento de las instalaciones.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos
y organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando
los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

n) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo asignado cooperando o trabajando en

equipo con otros profesionales en el entorno de trabajo.
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i) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad,
identificando las causas que las provocan, dentro del &mbito de su competencia y
autonomia.

0) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las
distintas personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

p) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el
entorno laboral y ambiental.

g) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o
prestacion de servicios.

r) Realizar la gestidbn basica para la creaciéon y funcionamiento de una pequefia
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional.

S) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislaciéon vigente, participando

activamente en la vida econdmica, social y cultural.

3. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO A LOS QUE CONTRIBUYE EL
MODULO.

Se relacionan los objetivos generales del ciclo formativo y se marcan en negrita a los

gue contribuye el médulo de Montaje y Mantenimiento de Lineas Automatizadas:

a) Ildentificar la informacion relevante, interpretando planos, esquemas y fichas
técnicas para obtener los datos necesarios.

b) Valorar materiales y mano de obra, consultando catalogos, tarifas de fabricante y
tasas horarias para elaborar presupuestos.

c) Seleccionar herramientas y equipos, utilizando esquemas de montaje e
instrucciones de mantenimiento para acopiar los recursos.

d) Documentar los problemas identificados de su competencia, realizando los

planos o croquis necesarios para proponer modificaciones de las instalaciones.
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e) ldentificar los componentes hidraulicos, neumaticos y elementos auxiliares de
una instalacion electromecanica, interpretando la documentacién técnica para
montar los sistemas mecanicos.

f) Fijar y conexionar los componentes hidraulicos, neumaticos y elementos
auxiliares de una instalacion electromecéanica, manejando herramientas y aplicando
técnicas de montaje para montar los sistemas mecanicos.

g) ldentificar los componentes eléctricos y de regulacion y control, interpretando la
documentacion técnica para montar sistemas eléctricos.

h) Ensamblar y conexionar los componentes eléctricos y de regulacion y control,
manejando las herramientas y la instrumentacion adecuadas para montar sistemas
eléctricos.

i) Seleccionar maquinas y herramientas, interpretando planos y hojas de proceso para
fabricar y unir componentes mecénicos.

j) Aplicar técnicas de mecanizado y union, operando maquinas y herramientas para
fabricar y unir componentes mecanicos.

k) Seleccionar equipos y aparatos de medida, relacionando los parametros a medir
con los equipos y aparatos para realizar pruebas y verificaciones.

[) Aplicar técnicas de medida y verificacion teniendo en cuenta los parametros a
medir y valorando los resultados obtenidos para realizar pruebas y verificaciones.
m) Identificar y localizar la causa de la disfuncién, relacionandola con los efectos
producidos para diagnosticar disfunciones.

n) Determinar el procedimiento operativo a llevar a cabo, interpretando los
manuales de instrucciones de los equipos o manuales de procedimientos para
reparar y mantener.

i) Analizar el funcionamiento de las instalaciones, identificando sus bloques y
funciones para diagnosticar disfunciones.

0) Aplicar técnicas de reparacién, mantenimiento y sustitucion de elementos,
utilizando los utiles, herramientas e interpretando la documentacion técnica para
reparar y mantener.

p) Ajustar los elementos de regulacion, control y seguridad de la instalacion,
usando los utiles, herramientas y equipos de medida adecuados y teniendo en

cuenta los parametros de referencia para poner en marcha la instalacion.
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q) Verificar el funcionamiento del equipo, maquina o instalacion, aplicando el
procedimiento operativo para poner en marcha la instalacion.

r) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las
tecnologias de la informacién y la comunicacion para aprender y actualizar sus
conocimientos, reconociendo las posibilidades de mejora profesional y personal, para
adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.

s) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y
respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y
autonomia.

t) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se
presentan en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma
responsable las incidencias de su actividad.

u) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptadndose a los contenidos que se van a
transmitir, a su finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia
del proceso.

v) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional,
relacionandolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas
preventivas que se van a adoptar, y aplicar los protocolos correspondientes para evitar
dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.

w) Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al «disefio para todos».

x) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad
del trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion béasica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar

como ciudadano democratico.
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4. CUALIFICACIONES PROFESIONALES DEL TIiTULO “TECNICO EN
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO” (RD 1589/2011 del 4/11/2011 BOE)
RELACIONADAS CON ESTE MODULO:

El modulo de Montaje y Mantenimiento de Lineas Automatizadas contribuye en mayor
o menor medida a lograr las cualificaciones y unidades de competencia del ciclo

marcadas en negrita:

a) Montaje y mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial
ELE599 2 (Real Decreto 560/2011, de 20 de abril), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC1978_2: Montar sistemas de automatizaciéon industrial.

UC1979 2: Mantener sistemas de automatizaciéon industrial.

b) Mantenimiento y montaje mecanico de equipo industrial IMAO41 2 (Real
Decreto 295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UC0116_2: Montar y mantener maquinaria y equipo mecanico.

UCO0117_2: Mantener sistemas mecanicos hidraulicos y neuméticos de lineas
de produccion automatizadas.

c) Montaje y puesta en marcha de bienes de equipo y maquinaria industrial
FME 352_2 (Real Decreto 1699/2007, de 14 de diciembre), que comprende las
siguientes unidades de competencia:

UC1263_2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas mecanicos.

UC1264 2: Montar, reparar y poner en marcha sistemas neumaticos,
hidraulicos, eléctricos y electronicos de bienes de equipo y maquinaria
industrial.

UC1265 2: Realizar operaciones de mecanizado y unién en procesos de montaje
de bienes de equipo y maquinaria industrial. (Unidad de competencia acreditable si se

supera el modulo en cuestion “Técnicas de fabricacion”).

294



C/ LUIS HIDALGO
Ne 1

IES PENAS NEGRAS

DEPARTAMENTO
DE INSTALACION

MORA (TOLEDO)

Pagina 295 de 331

Y
MANTENIMIENTO

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
ASOCIADOS AL MODULO PROFESIONAL (Decreto 42/2013 de 25 /07/2013 del

DOC):

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Elabora procedimientos escritos de
mantenimiento preventivo de maquinaria,
determinando las operaciones que se

deben realizar y su frecuencia.

a) Se han identificado las ventajas del
mantenimiento preventivo y/o programado
respecto el correctivo.

b) Se ha seleccionado la documentacion
técnica necesaria para realizar el
mantenimiento.

¢) Se han identificado en la documentacién
técnica, los componentes que deben ser
mantenidos.

d) Se han identificado las actividades de
mantenimiento preventivo, sistematico y
predictivo, que se deben realizar.

e) Se han seleccionado los medios y
materiales para realizar las intervenciones
programadas de mantenimiento.

f) Se han determinado los tipos de
intervencién (de uso y de nivel, entre otros)
y la temporalizacién de los mismos

gue se van a definir en el plan de
mantenimiento preventivo.

g) Se ha elaborado la ficha de
mantenimiento preventivo.

h) Se han desarrollado las gamas de

mantenimiento.

2. Caracteriza los procesos auxiliares de
produccidn/fabricacion, identificando y
describiendo las técnicas y medios

automaticos para realizarlos.

a) Se han identificado las técnicas de
manipulacion, transporte y
almacenamiento, entre otros., utilizadas en

procesos
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de fabricacion/produccion tipo.

b) Se han identificado los medios utilizados
para la automatizacion de la alimentacion
de maquinas (robots y manipuladores,
entre otros).

¢) Se han diferenciado los elementos
estructurales, cadenas cinematicas,
elementos de control, actuadores (motores)
y captadores de informacion.

d) Se han elaborado el listado de medios
necesarios.

e) Se ha elaborado el diagrama de flujo de
fabricacion de un proceso productivo.

f) Se han contemplado las fases de
seleccion de materiales, alimentacion de
maquinas, mecanizado, almacenaje,

entre otros.

3. Integra PLC en el montaje de una
magquina, equipo o linea de produccion
automatizada para el control de la misma,
conexionandolo, adaptando y/o elaborando
sencillos programas, y comprobando y

manteniendo su funcionamiento.

a) Se ha obtenido informacién de
diagramas funcionales, de secuencia y de
tiempo, entre otros.

b) Se ha obtenido informacion de los
esquemas de sistemas automaticos.

c) Se ha establecido la secuencia de
movimientos de sistemas autométicos de
manipulacion.

d) Se han elaborado sencillos programas
de control.

e) Se ha verificado el funcionamiento de un
sistema automatico controlado por un
programa de PLC.

f) Se han regulado y verificado las

magnitudes de las variables que afectan a
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un sistema automatico manipulado y
controlado por PLC.

g) Se han montado y conexionado los
elementos y redes de los sistemas
mecanicos, eléctricos, neumaticos y/o
hidraulicos y de control.

h) Se ha verificado el funcionamiento
correcto en la puesta en marcha de un
sencillo sistema de
manipulacion/produccion

montado, conexionado y programado por el
alumnado.

i) Se han identificado sintomas de las
averias.

) Se ha localizado el elemento (hardware o
software) responsable de la averia.

k) Se ha restituido el funcionamiento del

sistema, maquina o equipo.

4. Integra un manipulador y/o un robot en el
montaje global de una maquina, equipo o
linea de produccion automatizada
controlada por PLC, instalandolo,
conexionandolo y realizando sencillos

programas para su funcionamiento.

a) Se ha obtenido informacién de planos,
esquemas y listas de materiales.

b) Se han identificado los dispositivos y
componentes que configuran los sistemas
automaticos manipulados y/o
robotizados.

c) Se han relacionado los simbolos que
aparecen en la documentacion con los
elementos de los sistemas.

d) Se han montado los elementos y redes
de los sistemas mecanicos, eléctricos,
neumaticos y/o hidraulicos y de

control del manipulador/robot.

e) Se han conexionado los elementos y
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redes de los sistemas mecanicos,
eléctricos, neumaticos y/o hidraulicos y

de control del manipulador/robot.

f) Se han elaborado programas sencillos de
control del manipulador y/o robot

5. Integra las comunicaciones industriales
en el montaje global de una maquina,
equipo o linea de produccién automatizada
controlada por PLC, instalando y

conexionando sus componentes fisicos.

a) Se ha identificado el cableado del
sistema susceptible de ser sustituido por
buses de campo.

b) Se ha seleccionado el/los bus/es de
campo que se va a integrar en el montaje.
c) Se ha realizado el conexionado de un
bus industrial que sustituyen entradas-
salidas de los PLC en un sistema
automatico de manipulacion simulado, por
periferia descentralizada.

d) Se ha realizado el conexionado de un
bus industrial para comunicar a nivel de
célula los autbmatas programables

y PC.

e) Se han conectado sensores y
actuadores de un sistema automético

mediante buses.

6. Diagnostica y corrige averias en los
sistemas de produccién automaticos
simulados, identificando la naturaleza de la
averia y realizando las intervenciones
correctivas para eliminar la disfuncionalidad

y restablecer su funcionamiento.

a) Se ha identificado la tipologia y
caracteristicas de las averias tipo.

b) Se ha definido el procedimiento general
gue hay que utilizar para el diagnéstico y
localizacion de averias en los

sistemas o subsistemas integrantes.

c) Se ha definido el procedimiento de
intervencion (del conjunto y por sistema)
para determinar la causa o causas

gue producen la averia.

298




N DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 299 de 331 MANTENIMIENTO

d) Se han identificado los sintomas de las
averias de un sistema automatizado que
integren el PLC como elemento

esencial de control.

e) Se han enunciado hipotesis de la(s)
causa(s) que puede producir las averias
detectadas.

f) Se han relacionado las averias con los
sintomas que presentan el sistema o
sistemas implicados.

g) Se ha localizado el elemento
responsable (hardware o software) de la
averia.

h) Se ha corregido la disfuncién y/o
modificado el programa en el tiempo

adecuado

6. CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES.

Se relacionan en funcion de lo dispuesto en la normativa vigente para el ciclo:

1. Elaboracion de procedimientos de mantenimiento de maquinaria:

- Mantenimiento: funcién, objetivos y tipos.

- Organizacion de la gestién del mantenimiento en la produccién.

- Productividad del mantenimiento.

- Almacén y material de mantenimiento.

- Calidad del mantenimiento.

- Intervenciones en el mantenimiento. Tipos y temporalizacion, entre otros.
- Documentacion de las intervenciones. Fichas, gamas o normas.

- Gestion del mantenimiento asistido por ordenador.

2. Caracterizacion de los procesos auxiliares de produccién/fabricacion:
- Procesos de produccion tipo.

- Diagramas de flujo de fabricacion.
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- Medios y equipos.

- Sistemas de manipulacion: tipologia, caracteristicas y aplicaciones.

- Manipuladores y robots. Tipos, caracteristicas y aplicaciones.

- Sistema de almacenamiento: tipologia, caracteristicas y aplicaciones.
- Sistemas de transporte: tipologia, caracteristicas y aplicaciones
-Elaboracion y desarrollo de fichas o gamas de mantenimiento.

- Seguridad.

3. Integracién de automatas programables:

- El autémata programable como elemento de control en los sistemas automaticos.

- Estructura funcional de un automata. Constitucion. Funciones. Caracteristicas. Entradas
y salidas: digitales, analégicas

y especiales.

- Programacién de automatas: lenguaje literal, de contactos y Grafcet, entre otros.

- Funciones y variables. Parametros. Diagramas de flujo.

- Mantenimiento.

4. Integracion de manipuladores y robots:

- Tipologia y caracteristicas. Campos de aplicacion.

- Cinematica y dinamica de robots.

5. Integraciéon de las comunicaciones industriales:

- Comunicaciones industriales: elementos de la comunicacion, redes de comunicacion,
comunicaciones industriales y normalizacion.

- El control integral de los procesos. Fundamentos CIM. Pirdmide de automatizacion.

- Redes industriales y buses de campo mas extendidos en el mercado europeo (AS-i,

Profibus, Ethenet Industrial, y PROFInet, entre otros). Configuraciones fisicas.

7. METODOLOGIA GENERAL:

Se pretende una metodologia basada en la comprension y experimentacion de los
contenidos marcados en las unidades de trabajo, integrando la teoria y la practica como
elementos unidos y no aislados dentro del proceso de aprendizaje significativo.

Asi, se tratara de desarrollar en el alumno habitos intelectuales y técnicas de

trabajo, que les faciliten la comprension y la asimilacion de nuevos conceptos, interés
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por ampliarlos (autoaprendizaje) y el desarrollo de habilidades y destrezas para llevarlos a
cabo de manera practica.

Se adopta el principio de atencién a la diversidad como fundamental a la hora de
organizar el desarrollo del modulo.

Todo ello con la finalidad de capacitar a los alumnos para la vida laboral, para que
puedan evolucionar de forma autosuficiente y sean capaces de enfrentar, analizar y

resolver problemas.

Los principios metodoldgicos seguidos, seran:

e Partir del nivel de conocimientos de los alumnos.

e Incentivar al alumno a la utilizacion del método cientifico.

e Flexibilidad y adaptacién a los diferentes contextos y circunstancias del aprendizaje
y de los alumnos, que se presenten durante el proceso.

e Motivar al alumno y despertar su interés mediante las realizaciones practicas de los
casos analizados en teoria de forma que asimile los conceptos a la vez que
encuentra la aplicacion para su vida laboral.

e Resolver con el alumno casos practicos propuestos por ellos mismos tratando de
guiarlo en el proceso a seguir para la resolucion de estos.

e Plantear actividades en las cuales se provoquen procesos de reflexion por parte de
los alumnos incentivando el debate para la resolucién de los problemas planteados.

e Potenciar situaciones de aprendizaje variadas, con distintos tipos de actividades
donde se utilicen distintos modelos metodoldgicos, medios y recursos, asi como
distintas modalidades de participacion y agrupamientos.

e Alentar el autoaprendizaje de los alumnos mediante el descubrimiento guiado e
interactivo alumno-profesor, para lograr que sean autbnomos cuando necesiten
aprender y adaptarse a los eventos laborales.

e Incorporar a las actividades, principios y procedimientos para la prevencion de
riesgos laborales, de forma que se consiga integrar su practica en el desarrollo
habitual de los trabajos y tareas en el médulo y asi, crear una cultura de prevencién
gue se refleje en el desarrollo profesional.

e Prever sistemas de evaluacién y seguimiento del desarrollo del proceso de

ensefianza aprendizaje para poderlo adaptar a las condiciones y alumnos.
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Planificar actividades complementarias y extraescolares que den una vision real y

global de los contenidos.

7.1. Modalidades organizativas y metodoldgicas.

Respecto a los métodos y modalidades que se van a emplear para desarrollar las

actividades van a ser multiples y variados, y potencian sobre todo, la participacion y el

aprendizaje interactivo. Se clasifican segun los agentes protagonistas.

a) Modalidades y métodos desarrollados por el profesor con participacién de los

alumnos.

Expositivo, en la transmisién de contenidos sobre todo a nivel conceptos claves y
concretos.

Estudio de casos practicos basando el aprendizaje en el andlisis.

Resolucion y ejemplificacion de supuestos practicos, ejercicios y problemas.
Ejemplificacion ejecutando métodos y procedimientos de desarrollo practico.

Tutorias. Atencion personalizada a los estudiantes.

b) Modalidades y métodos desarrollados por los alumnos tutorados por el

profesor.

Estudio de casos propuestos por el profesor o ellos mismos.

Resolucién tedrico-practica de casos y supuestos, para el ejercicio, ensayo y
puesta en practica de los conocimientos.

Aprendizaje corporativo. Donde los alumnos se apoyan entre si, en general, se
formaran los grupos por el profesor de forma que los alumnos més aventajados
apoyen a los menos.

Estudio y trabajo en grupo. Dirigido sobre todo al aprendizaje por proyectos tedérico-
practicos como resolucién de supuestos practicos.

Exposicion de proyectos.

Trabajo y estudio individual.

c) Otros.

- Posibilidad de seminarios por expertos.

- Posibilidad de visitas a empresas o ferias.

Por su importancia en este moédulo se especifica la secuencia basica de

aprendizaje a partir de casos y supuestos practicos con el siguiente diagrama.
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7.2. Organizacion de espacios y agrupamientos.

a) Espacios.

El médulo utilizara las tres aulas existentes de forma alternativa en funcion de los
contenidos que se estén dando y de la disponibilidad de las mismas en funcion de los
modulos que se impartan simultaneamente. Asi,los montajes eléctricos se van a impartir
mayoritariamente en el aula de electricidad, los neumaticos e hidraulicos en el laboratorio
de automatismos y relacionados con programacion y con la célula de fabricacion en el
aula de ésta.

Por supuesto, para actividades extraescolares se utilizaran espacios externos al
centro y también es posible que utilicemos espacios comunes del propio Centro, como

aula ALTHIA, salon de actos, la biblioteca.

b) Agrupamientos.

Se realizaran siguiendo las siguientes pautas:

-Para exposiciones magistrales o de proyectos se realizara una distribucién en
gran grupo.

-Para realizacidbn de supuestos practicos se priorizara el trabajo autbnomo e
individual, en funcién de la disponibilidad de materiales y equipos.

-En la realizacion de proyectos se realizaran grupos de trabajo de dos a cuatro
alumnos, formados por el profesor.

-En la realizacién de simulaciones informaticas el numero vendra dado por el de
ordenadores, siendo actualmente de dos alumnos por ordenador.

-En el montaje y prueba practico prevalecera el caracter individual, siendo estos lo
més reducidos que sea posible, teniendo en cuenta el material disponible y las
caracteristicas del centro. Se podran hacer rotaciones.

- Los agrupamientos podran ser flexibles y variados en funcién de las necesidades
de los alumnos, con el fin de atender a la diversidad.

Es importante que durante el tiempo de realizacion de las actividades practicas no

exista coincidencia con el grupo de segundo en cuanto a uso de material y aula.
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8. RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.

Para el desarrollo de las actividades del médulo de automatismos eléctricos,

neumaticos e hidraulicos se van a disponer en principio de los recursos clasificados y

enumerados en este punto, el listado se considera flexible a lo largo del curso.

8.1.

Recursos materiales.

a) Generales del aula/laboratorio.

- Pizarra DIGITAL
- Relacionados con las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TIC.).

- Equipos informaticos en red (PCs) con conexion a Internet.

b) Especificos para el médulo.

Se comparten con el moédulo de Automatismos neumaticos e hidraulicos y con el

maodulo de Montaje y mantenimiento eléctrico:

Equipos para la simulacion y montaje de circuitos neumaticos y electroneumaticos:
- Paneles de montaje.
-Componentes neumaticos discretos de distintos tipos y caracteristicas: Unidades
de mantenimiento. Valvulas distribuidoras, con distintos tipos de accionamientos.
Vélvulas de bloqueo. Células légicas. Valvulas de presién. Actuadores: cilindros de
simple y doble efecto de distintos tipos, motores neumaticos. Indicadores.
Secuenciador.
- Componentes de simulacion electroneumaticos, fuentes de alimentacion a 24V
en CC, blogues de pulsadores y temporizadores, bloques de relés y elementos de
conexion.
Equipos para la simulacion y montaje de circuitos olehidraulicos y electrohidraulicos:
bancos de simulacién modulares con central oleohidraulica. Componentes hidraulicos:
valvulas de los distintos tipos, indicadores, actuadores. Componentes
electrohidraulicos, elementos de conexion.
Paneles y guias para el montaje de cuadros y circuitos de mando y potencia eléctricos

y componentes necesarios:
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Componentes discretos: contactores, relés auxiliares de mando, bloques de

contactos, relés temporizados, magnetotérmicos, diferenciales, fusibles, relés

térmicos, relés de medida, disyuntores.

Elementos de entrada de sefales: interruptores, pulsadores, finales de carrera,
detectores inductivos, capacitivos, magnéticos, fotoeléctricos.

Elementos de sefializacion luminosa y acustica.

e Distintos tipos de actuadores, motores de corriente continua y alterna, monofasicos y

trifasicos.

e Equipos para la simulacion y montaje de circuitos de mando con Autématas

programables:

Relés programables o microautématas: ZEN, CELIO, LOGO!.

PLC,s: S7-200 de Siemens, CQPM1 de Omron, S7-1200 de Siemens

Bancos de entradas y salidas para el montaje y simulacion

Consolas de programacion, cables de conexion, manuales de programacion,

fuentes de alimentacion.

Del mdédulo: Célula de fabricacion flexible.

Otros recursos materiales:

8.2.

Aparatos de medicion eléctricos: multimetros, pinzas amperimétricas Yy
vatimétricas, amperimetros, voltimetros, vatimetros.

Herramientas e instrumentacion basica de electricidad aislada.

Componentes y equipos usados para tareas de desmontaje y montaje.

Material fungible necesario.

Equipos de proteccion individual para trabajos aleatorios: guantes y gafas de

seguridad.

Recursos didacticos.

d) De los alumnos.

Libro de texto: AUTOMATIZACION EN LOS CICLOS FORMATIVOS. José Luis
Mendieta Jabardo. Bohodon ediciones. 2013

Documentos con material y actividades generados por el propio profesor bien en
fotocopias, bien en archivos informaticos.

Proyectos y memorias de practicas realizados.
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Cuaderno de anotaciones.

e) Del departamento y del profesor.

e Apuntes elaborados por el profesor.

e Libros de consulta. Existentes en el departamento.

e Relacionados con la utilizacion de la informatica y tecnologias de la informacion

y comunicacion (TIC).

Power point de contenidos elaborados por el profesor.

Catalogos y documentacién técnica de maquinas, equipos y elementos en formato

CD y péaginas web de fabricantes y proveedores.

Manuales de programacion de los microautdmatas utilizados y PLCs, en formato

CD y paginas web de fabricantes y proveedores.

Catalogos de fabricantes y suministradores de componentes y materiales

relacionados en formato CD interactivo o paginas web de los mismos.

Programas de simulacién informatica de :

- Circuitos con puertas ldgicas. Alphausim.

- Circuitos neumaticos e hidraulicos. FestoFluidsim, AutomationStudio, Pneusim.

- Programas de simulacion y disefio de automatismos eléctricos. CADE_SIMU,

aplicacion interactiva para regulacién de motores CACEL.

- Software de programacion y simulacion de microautomatas o relés
programables: ZEN, LOGO! y CELIO.

- Software de programacion y simulacion de los autématas: SINTRAIN, PC-SIMU

de Siemens, SYSWIN o CX-PROGRAMER de Omron.

e Webs relacionadas con el médulo.

9. UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORALIZACION POR EVALUACIONES:

Evaluacion | Sesiones

RA Unidad de trabajo (U.T.) aproxima
das
RA2 (18%) UT.1 Operaciones basicas y PRIMERA 18

auxiliares de fabricacion.
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Integracion de los automatas
RA3 (18%) U.T.2 programables. Principios PRIMERA

basicos.

84

Integracion de microautématas y
RA5(18%) U.T.3 automatas con programacion PRIMERA
FUP.

Integracion de microautématas y
RA1(18%) U.T.4 |autébmatas con programacion SEGUNDA 72
LADDER.

UTS Organizacion y gestion del
RA6(18%) o mantenimiento Industrial. SEGUNDA 45

Principios de Robodtica.
RA4(10%) U.T.6 o _ . SEGUNDA 18
Comunicaciones industriales

*Si algun resultado de aprendizaje no se pudiera completar, el valor de ese

resultado se repartiria entre el resto

10. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Formacion Profesional,
sera continua, integradora y diferenciada segun los distintos modulos y se realizara a lo
largo de todo el proceso formativo del alumno.

La evaluacion continua exige el seguimiento regular del alumnado de las
actividades programadas. Con caracter general la asistencia sera obligatoria. Una
asistencia inferior al ochenta por ciento de las horas de duracién de cada mdédulo
profesional supondra la pérdida del derecho a la evaluacion continua. Las faltas de
asistencia debidamente justificadas no seran computables.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacidon continua tendran
derecho a la realizacion de una prueba objetiva tedrico-practica. Dicha prueba tendra

como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje

307



N DEPARTAMENTO

C/ LUlsl\lltjllDA'-GO IES PENAS NEGRAS DE INSTALACION
Y

MORA (TOLEDO) Pagina 308 de 331 MANTENIMIENTO

establecidos para el médulo y en base a ella, se realizara la calificacion del alumno en las
evaluaciones ordinarias.

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién continua o aun no
habiéndolo perdido, por justificar las faltas adecuadamente, no haya asistido a mas del
ochenta por ciento de las horas de duracion de cada médulo, no podra realizar aquellas
actividades préacticas o pruebas objetivas que, a juicio del equipo docente, impliquen
algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del grupo, o para las instalaciones del

centro.
10.1 Instrumentos para la evaluacion.

Se detallan en el siguiente cuadro:

- Observacion planificada y sistematica, instrumento que servira principalmente para la
valoracion de procedimientos y actitudes.

Se realizaran las anotaciones sistematicas en el cuaderno del profesor o su equivalente
informético.

- Comunicacion oral, preguntas y respuestas realizadas por el profesor a los alumnos a
lo largo del proceso. Se registrara en el cuaderno de notas del profesor o su equivalente
informético.

- Valoracion de los trabajos del alumnado, entendiendo asi la valoracion de los
contenidos conceptuales y procedimentales en las siguientes actividades:

-Actividades de consolidacion y refuerzo tedérico-practicas que los alumnos realizan
en el aula o fuera de ella.

-Actividades complementarias y de ampliacion donde existan entrega de trabajos y
de proyectos realizados individualmente o en grupo.

Se valoran mediante la correccién sistemética en clase, por la recogida de las
fichas de cuestiones tedrico-practicas y por la entrega de las fichas de las memorias de
las précticas.

Este instrumento, tendrd un papel importante en la autoevaluacién de propio
alumno y en la valoracion del profesor del desarrollo de la unidad de trabajo.

- Pruebas individuales con caracter tedrico-practico o practico. Serviran para valorar
los contenidos conceptuales y procedimentales, y se utilizara tanto la prueba escrita

objetiva, como la prueba de desarrollo practico presencial.
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El profesor podra suspender la realizacion de una prueba practica de un alumno en

cualguier momento si ha su juicio y criterio pone en peligro su inteqgridad fisica, la

de otros o lade los recursos materiales utilizados.

e Pautas de evaluacion.

Los aspectos genéricos que se van a valorar en cada instrumento son:

o Comunicacion oral.
- Grado de correccion de las respuestas
o0 intervenciones.
- Claridad de los conceptos a la hora de
expresarse y utilizacion del lenguaje

técnico preciso.

Grado de  participacion,
interés 'y respeto a las
intervenciones y opiniones

del resto del grupo.

o Observacion planificada y sistematica.

- Grado de adquisicion y demostracion
de habilidades y destrezas.

- Grado de correccién y seguridad en el
desarrollo de los procedimientos.

- Metodologia y organizacion del puesto
de trabajo.

- Iniciativa y grado de autonomia.

Capacidad de trabajo en
grupo.

Seguimiento de las
directrices.

Implicaciéon y solidaridad con
los compafieros.

Actitud 'y comportamiento
durante el desarrollo de las

clases.

o Trabajos del alumnado y pruebas individuales.

- Realizacibn y seguimiento de las
actividades y trabajos.

- Grado de adquisicion, comprension e
interpretacion de los contenidos.

- Calidad de los trabajos y pruebas.

- Destreza y seguridad en el desarrollo
de procedimientos.

- Puntualidad en la entrega.

- Organizacién y metodologia.

Correccién en la expresion
escrita.

Orden y limpieza.

Capacidad critica y de
razonamiento.

Iniciativa y  grado de
autonomia.

Esfuerzo e interes.

Actitud 'y comportamiento
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durante el desarrollo de las
practicas.

10.2 Indicadores de evaluacion y criterios de calificacion.

Los indicadores de evaluacion se han dispuesto conforme a las unidades de trabajo y

los resultados de aprendizaje que se persigue obtener con cada una de ellas y aparecen

desarrollados en el punto 15. Desarrollo de las unidades de trabajo, de la presente

programacion.

a. Valoracion de los instrumentos de evaluacién empleados.

Los instrumentos de evaluacion utilizados seran:

e Prueba objetiva

e Trabajo

e Ejercicios mateméticos

b. Calificacion de los indicadores de evaluaciéon y su valoracion.

- Pautas para su manejo:

o Los indicadores se podran valorar con los tres instrumentos de

evaluacion empleados o con alguno de ellos. En caso de que solo se
valoren por dos o por uno, el porcentaje asignado a cada
instrumento se ponderara al instrumento/s utilizado/s.

Los indicadores de evaluacion se puntuan con los instrumentos
de evaluacion utilizados, La escala utilizada para la calificacion de
es de O0a 10.

Siendo el 0 asignado a aquellos instrumentos de los indicadores no
puntuables por no estar realizados o presentados por el alumno.

En la tabla 2 aparece concretada la escala de calificacion de los

instrumentos de los indicadores de evaluacion.

Tabla 2. Escala de calificaciéon de los indicadores de evaluacion.

INSUFICIENTE

SUFICIENTE NOTABLE SOBRESALIENTE
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1 2 3 |4 |5

6 7 8

9 10

El alumno no ha | El

alcanzado los | demuestra

indicadores

contemplados en | desarrollo

alumno | Los indicadores

la | reflejan que se ha

adquisicion y | alcanzado el

aprendizaje a un nivel

el grado necesario, | satisfactorio, en el | 6ptimo por encima del

se especifica el | grado

basico | basico, asi: desarrollo

grado de | necesario con evidente

obtencion por | conforme a los | solvencia, detalle y

debajo del minimo | contenidos y | soltura de los

necesario. procedimientos contenidos y
utilizados en el | procedimientos
proceso de | utilizados.

aprendizaje.

Nivel de excelencia. El
alumno alcanza vy
desarrolla de forma
excelente los
aprendizajes
propuestos, superando
el nivel previsto vy
aportando
conocimientos,
habilidades y destrezas
adquiridos de forma

autébnoma.

*0: Se asignara a aquellos instrumentos no valorados por no

presentados por el alumno.

haber sido realizados o

o Todos los indicadores tienen el mismo peso en la evaluacién vy,

todos deberan considerarse superados, como minimo al obtener

una calificacion de 5, para poder aprobar el médulo. Esto es asi,

puesto que estan realizados en base a los criterios de evaluacion

basados en los contenidos minimos del médulo.

e Caracteristicas de las pruebas objetivas tedrico- practicas de indicadores:

- Tendran caracter teorico-practico, pudiéndose realizar en varios dias en caso

de necesitar una prueba de procedimientos practicos.

- Se debera sacar un minimo del 50% del valor de cada parte, tedrica y practica,

cada parte para poder obtener calificacion positiva. En caso de no obtenerlo y

gue el resultado fuera igual o superior a 5 se calificara con un 4.

- El valor de cada parte del examen sera establecido a juicio del profesor en

funcidn de los indicadores incluidos en la prueba y de como se distribuyan en

las cuestiones tedrico-practicas que forman la prueba.
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- Cuando se hayan realizado varios exdmenes por evaluacion y su calificacion
haya sido mayor o igual a 5 se hara la media aritmética entre los mismos.

- No se repetiran las pruebas parciales de cada evaluacion, solo las finales bajo
un justificante oficial de asistencia inexcusable o certificado médico oficial.

- Por ser imposible, por cuestiones de tiempo, que todos los indicadores de
evaluacion implicados en una prueba se consulten en la misma, sera el criterio

del profesor el que determine aquellos que van a intervenir en la misma.
c. Calificacion trimestral o de cada evaluacion.
Se emitira una calificacidn trimestral para el informe de evaluacién correspondiente,

gue sera obtenida haciendo la media ponderada de las calificaciones obtenidas

en los indicadores de cada evaluacion, tal y como se recogen en la tabla 3.

Para poder realizar la media ponderada cada parte correspondiente a un bloque

debe tener al menos una puntuacion de 5 o superior. En caso de que no fuese

asiy la media ponderada diese 5 0 mas se calificaria con un 4.

La escala utilizada serd de 1 a 10.

La calificacion final por evaluacién sera positiva si de una escala de 1 a 10, es igual
0 superior a 5, y negativa si es por debajo de 5.

Se realizara al menos un examen global por evaluacién, que se realizara al
término de esta, en caso de realizarse mas y siempre que la nota sea 5 o superior,
se ir4 eliminando materia para dicho examen global.

Es condicion fundamental para realizar la media tener los trabajos y practicas
entregados. En caso contrario si al realizar las medias, la calificacion sale igual o
superior a 5 se calificara como un 4 hasta la realizacion, entrega y valoracion de los
trabajos y practicas.

En la siguiente tabla 3. aparecen el valor porcentual de cada unidad por evaluacién

donde se impatrte:

TABLA 3. Valor porcentual de cada unidad de trabajo dentro de la evaluacion donde

se imparte.

Evaluacion

RA Unidad de trabajo (U.T.) Valor
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porcentual
Operaciones bésicas y
RA2(15%) U.T.1 B o 30%
auxiliares de fabricacion. PRIMERA
Integracion de los automatas
o PRIMERA
U.T.2 programables. Principios
RA3(15%) -
béasicos.
70%
Integracién de microautdbmatas y
RA5(15%) U.T.3 autdmatas con programacion PRIMERA
FUP
Integracion de microautdbmatas y
RA1(15%) U.T.4 |autdbmatas con programacion
SEGUNDA 60%

LADDER.

Organizacion y gestion del
RA6(15%) U.T.5 o _ _ SEGUNDA 20%
mantenimiento industrial

UT6 Principios de Robotica.
RA4(10%) ' Comunicaciones industriales SEGUNDA 20%

*Si algun resultado de aprendizaje no se pudiera completar, el valor de este resultado

se repartiré entre el resto.

d. Calificacion final del médulo.

- Previa a obtener dicha calificacion el alumno debera superar una prueba teérico-practica
de contenidos y procedimientos minimos, sin los cuales no puede considerarse
superado el médulo. Los contenidos y procedimientos de los que constara dicha prueba
seran informados a los alumnos con anterioridad y claridad, con el fin de que los

conozcan y puedan ensayar su realizacion en caso de ser procedimentales.
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- Sera la media aritmética de las calificaciones trimestrales, siendo necesario tener
aprobadas las dos evaluaciones para poder obtener una calificacion final positiva
(superior o igual a 5).
- Se realizara un examen final teorico-practico en la primera convocatoria ordinaria,
aproximadamente a mediados de marzo, dividido en los indicadores teorico practicos de
las dos evaluaciones, a €l solo asistiran los alumnos que tengan alguna o todas las
evaluaciones suspensas 0 bien hayan perdido el derecho a evaluacion continua por tener
un 20% o mas de las horas lectivas del modulo de faltas injustificadas.

Los alumnos que se presentan a este examen por evaluaciones deben tener
entregadas y aprobadas las practicas y trabajos de cada trimestre.

Los alumnos que se presentan al examen de forma global o con préacticas
pendientes deberan presentarse a una parte de montaje practico que formara parte de la

prueba y que podra hacerse en distinto dia e incluso en varios dias.

11. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECUPERACION DE LAS EVALUACIONES.
La presente programacion tiene en cuenta a aquellos alumnos que presenten
dificultad en la consecucién de las capacidades terminales del mdédulo, estableciendo

medidas de recuperacion durante el proceso de ensefianza y posteriormente.

a) Recuperacion alo largo del proceso.

Los alumnos que obtengan evaluaciones negativas a lo largo del proceso podran
realizar una prueba de recuperacion tedrico-practica en la siguiente evaluacion,
entregando las memorias practicas calificadas negativamente.

La calificacion maxima obtenida seréa de 5.
Solamente se repetiran las recuperaciones si existe un documento oficial o certificado

meédico que acredite una causa justificada de la no asistencia a la convocatoria.

b) Recuperacion del modulo.
Este mddulo es susceptible de recuperacion en la convocatoria ordinaria de junio.
Los alumnos con el médulo pendiente podran asistir de forma voluntaria a un

programa de clases de recuperaciéon desde el final de la primera convocatoria ordinaria
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hasta la fecha de la segunda prueba ordinaria, si se acoge a este plan, el alumno tendra
controlada su asistencia y se valoraran los trabajos y précticas realizados durante la
misma para la calificacion final, segun la Tablal. Valor porcentual de cada instrumento de
evaluacion utilizado.

Las horas dedicadas al programa de tutorias para la recuperacién del modulo se
decidiran por parte del profesor segun las necesidades que valore tienen los alumnos con
la materia pendiente, pudiendo llegar a las 9 sesiones semanales.

La prueba individual de la convocatoria de junio tendra caracter teérico-practico en
base a los minimos exigibles para conseguir las capacidades terminales. La calificacion

maxima obtenida sera de 5.

12. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

12.1. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD ORDINARIAS.

Durante el desarrollo del médulo se adopta la atencién a la diversidad como
principio para todos los alumnos, teniendo en consideracién sus estilos de aprendizaje,
motivaciones e intereses, situacion social, y en general sus circunstancias y
caracteristicas propias para el aprendizaje.

En ese marco, la presente programacion es flexible y contempla la realizacion de
las siguientes medidas metodoldgicas:

e Atencion y seguimiento personalizado de cada alumno.

e Adaptacion a los alumnos del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Caracter diverso y motivador de las actividades planteadas en las unidades de
trabajo, graduadas de menor a mayor dificultad.

e Realizacién de actividades complementarias, de refuerzo, ampliacién y recuperacion
adaptada a cada alumno, generando itinerarios de aprendizaje paralelos para llegar a
los mismos objetivos.

e Utilizacion de métodos de evaluacién variados y flexibles, basados en distintos
procedimientos y estrategias para llegar a la evaluacion del alumno y su calificacién.

e Organizacion flexible del espacio (cambio de lugar de los alumnos, variacion de
espacios de desarrollo del modulo) y del tiempo (adaptacion al necesario por cada
alumno para el desarrollo de contenidos y practicas).
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e Agrupamiento mas adecuado en funcion del alumno y el momento. Posibilidad de
agrupamiento tutorado, cambios de ubicacion, coexistencia de distintos
agrupamientos, etc.

e Utilizacion de distintos y variados recursos didacticos y materiales.

12.2. ATENCION A ALUMNOS CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO.

En el momento de elaborar la programaciéon se tiene constancia de la existencia de
un alumno con necesidad especifica de apoyo educativo: Moisés Lépez-Rey, con informe
de la orientadora.

En todo caso si previo informe, hubiese algin ANEAE matriculado, se seguiran las
siguientes pautas genéricas:

e Con estos alumnos primardn los principios de normalizacion e inclusion (segun lo
dispuesto en la LOE).
e Las actuaciones a realizar se haran con el asesoramiento y colaboracion con el

Departamento de Orientacion.

e En caso de necesitar medidas extraordinarias se atendran a lo dispuesto en la
legislacion vigente a nivel nacional y autonémico de Castilla La-Mancha.

13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Se dividen en dos grupos, las realizadas a nivel de ciclo y las realizadas a nivel de
centro.

Las primeras se seleccionan de forma que aporten a los alumnos una vision global
del ciclo, a ser posible estaran relacionadas con objetivos comunes a varios médulos del
mismo, teniendo caracter integrador.

Por otro lado, se utilizaran para la motivacién y ampliacion de expectativas del
alumno acercandole al mundo laboral real y a los avances tecnolégicos.

Durante el presente curso escolar se contemplara la posibilidad de realizar las

siguientes actividades complementarias y extraescolares a nivel de ciclo:

e Visita a ferias/exposiciones relacionadas.
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e Visita empresas relacionadas con los sectores de referencia o punteras.

e Anivel de centro se participara activamente en las jornadas que se organicen.

14. PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO.

El departamento tiene fijada su reunion semanal los jueves a séptima hora. Dicha
reunion servira para la coordinacion entre los profesores de los diferentes maédulos,
comprobar el desarrollo de las programaciones, asi como para analizar las cuestiones que
surjan sobre necesidades generales para el ciclo, especificas de cada modulo, progreso
de los alumnos, resultados, propuestas para la formacion continua de los profesores, etc.

Plan de lectura del Centro, con el objetivo de mejorar la fluidez lectora de nuestros

alumnos.

15. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO:

UNIDAD DE o 5 TITULO: ORGANIZACION Y GESTION DEL
TRABAJO ' MANTENIMIENTO INDUSTRIAL.

OBJETIVOS DIDACTICOS

e Conocer los principales tipos de mantenimiento y su aplicacion.

e Distinguir y utilizar los documentos derivados de la gestion del mantenimiento
industrial.

e Elaborar y gestionar los procedimientos resultantes de la gestion del

mantenimiento.

CONTENIDOS

- Mantenimiento: funcidn, objetivos vy tipos.

- Organizacién de la gestion del mantenimiento en la produccion. Actividades
relacionadas con el mantenimiento industrial.

- Productividad del mantenimiento. Costes del mantenimiento industrial

- Almaceén y material de mantenimiento. Gestion y determinacion de stocks .
- Calidad del mantenimiento. indices del mantenimiento.

- Intervenciones en el mantenimiento. Tipos y temporalizacion, entre otros.
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- Documentacion de las intervenciones. Fichas, gamas o normas.

- Gestion del mantenimiento asistido por ordenador. GMAO.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Elabora procedimientos escritos de mantenimiento preventivo de
maquinaria, determinando las operaciones que se deben realizar y su

frecuencia.

2. Caracteriza los procesos auxiliares de produccién/fabricacion,
identificando y describiendo las técnicas y medios automaticos para

realizarlos.

3. Integra PLC en el montaje de una maquina, equipo o linea de
produccion automatizada para el control de la misma, conexionandolo,
adaptando y/o elaborando sencillos programas, y comprobando y

manteniendo su funcionamiento.

4. Integra un manipulador y/o un robot en el montaje global de una
magquina, equipo o linea de produccién automatizada controlada por PLC,
instalandolo, conexionandolo y realizando sencillos programas para su

funcionamiento.

5. Integra las comunicaciones industriales en el montaje global de una
magquina, equipo o linea de produccién automatizada controlada por PLC,

instalando y conexionando sus componentes fisicos.

6. Diagnostica y corrige averias en los sistemas de produccion automaticos
simulados, identificando la naturaleza de la averia y realizando las
intervenciones correctivas para eliminar la disfuncionalidad y restablecer su

funcionamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han identificado las ventajas del mantenimiento preventivo y/o programado

respecto el correctivo.

b) Se ha seleccionado la documentacion técnica necesaria para realizar el
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mantenimiento.

c¢) Se han identificado en la documentacion técnica, los componentes que deben ser
mantenidos.

d) Se han identificado las actividades de mantenimiento preventivo, sistematico y
predictivo, que se deben realizar.

e) Se han seleccionado los medios y materiales para realizar las intervenciones
programadas de mantenimiento.

d) Se han determinado las necesidades de stocks y su gestion.

e) Se ha gestionado un supuesto de mantenimiento mediante un programa de gestion

de mantenimiento por ordenador.

UNIDAD DE o 1 TITULO: PROCESOS AUXILIARES DE PRODUCCION
TRABAJO ' Y FABRICACION.

OBJETIVOS DIDACTICOS

- Conocer y representar los procesos auxiliares de fabricacién, asi como los elementos

gue los componen.

CONTENIDOS.

- Procesos de produccién tipo.

- Diagramas de flujo de fabricacién.

- Medios y equipos.

- Sistemas de manipulacion: tipologia, caracteristicas y aplicaciones.

- Manipuladores y robots. Tipos, caracteristicas y aplicaciones.

- Sistema de almacenamiento: tipologia, caracteristicas y aplicaciones.
- Sistemas de transporte: tipologia, caracteristicas y aplicaciones
-Elaboracion y desarrollo de fichas o0 gamas de mantenimiento.

- Seqguridad.
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APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Elabora procedimientos escritos de mantenimiento preventivo de
maquinaria, determinando las operaciones que se deben realizar y su

frecuencia.

2. Caracteriza los procesos auxiliares de produccién/fabricacion,
identificando y describiendo las técnicas y medios automaticos para

realizarlos.

3. Integra PLC en el montaje de una maquina, equipo o linea de produccion
automatizada para el control de la misma, conexionandolo, adaptando y/o
elaborando sencillos programas, y comprobando y manteniendo su

funcionamiento.

4. Integra un manipulador y/o un robot en el montaje global de una maquina,
equipo o linea de produccién automatizada controlada por PLC,
instalandolo, conexionandolo y realizando sencillos programas para su

funcionamiento.

5. Integra las comunicaciones industriales en el montaje global de una
maquina, equipo o linea de produccién automatizada controlada por PLC,

instalando y conexionando sus componentes fisicos.

6. Diagnostica y corrige averias en los sistemas de produccion automéaticos
simulados, identificando la naturaleza de la averia y realizando las
intervenciones correctivas para eliminar la disfuncionalidad y restablecer su

funcionamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Se han identificado las técnicas de manipulacion, transporte y almacenamiento, entre

otros., utilizadas en procesos de fabricacion/produccion tipo.

- Se han identificado los medios utilizados para la automatizacién de la alimentacion de

maquinas (robots y manipuladores, entre otros).

- Se han diferenciado los elementos estructurales, cadenas cinematicas, elementos de

control, actuadores (motores) y captadores de informacion.

- Se han elaborado el listado de medios necesarios.

- Se ha elaborado el diagrama de flujo de fabricacion de un proceso productivo.
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Se han contemplado las fases de seleccién de materiales, alimentacion de maquinas,

mecanizado, almacenaje, entre otros.

UNIDAD DE o 2 TITULO: INTEGRACION DE LOS AUTOMATAS
TRABAJO . PROGRAMABLES. PRINCIPIOS BASICOS.

OBJETIVOS DIDACTICOS

« Distinguir entre l6gica cableada y programada.

« Conocer los principales tipos de autbmatas y sus lenguajes de programacion.

o Conocer los principales captadores de sefial y elementos del mando programado.
o Conocer la estructura y funcionamiento de los PLC.

« Conocer las principales redes de comunicacién industrial.

CONTENIDOS

Concepto de autémata programable (PLC) y microautdmata (relé programable).
Evolucion de los sistemas l6gicos cableados a los programados.

Aplicaciones de los autématas programables. Evolucion de los sistemas de légica
cableada a los de l6gica programada.

Clasificacion de los elementos que intervienen en los circuitos con automatas
programables.

Representacion de la conexion del automata y de los elementos de captacion y
actuacion.

Estructura funcional de los PLC: CPU, mdédulos de entradas y salidas, fuente de
alimentacién (CC, CA). Componentes, tipos y caracteristicas.

Funcionamiento de los automatas. Ciclo de scan.

Aspectos externos del autdbmata programable. Tipos segun su estructura externa.
Elementos caracteristicos.

Equipos de programacion (consola y PC) y elementos periféricos. Funciones,
componentes y tipos.

Clasificacion de los microautomatas y autbmatas comerciales.

Identificacion de las partes estructurales de los PLCs y de los periféricos.
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- Riesgos eléctricos derivados del uso de autbmatas y protecciones a utilizar para su

montaje y en la manipulacion.

- Tipos de lenguajes de programacion: textuales y graficos. Normalizados (UNE-EN

61131-3) y no normalizados (comerciales).

- Comunicaciones industriales: elementos de la comunicacion, redes de comunicacion,

comunicaciones industriales y normalizacion.

- El control integral de los procesos. Fundamentos CIM. Piramide de automatizacion.

- Redes industriales y buses de campo mas extendidos en el mercado europeo (AS-i,

Profibus, Ethenet Industrial, y PROFInet, entre otros). Configuraciones fisicas.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Elabora procedimientos escritos de mantenimiento preventivo de
maquinaria, determinando las operaciones que se deben realizar y su

frecuencia.

2. Caracteriza los procesos auxiliares de produccién/fabricacion,
identificando y describiendo las técnicas y medios automaticos para

realizarlos.

3. Integra PLC en el montaje de una maquina, equipo o linea de produccion
automatizada para el control de la misma, conexionandolo, adaptando y/o
elaborando sencillos programas, y comprobando y manteniendo su

funcionamiento.

4. Integra un manipulador y/o un robot en el montaje global de una maquina,
equipo o linea de produccion automatizada controlada por PLC,
instalandolo, conexionandolo y realizando sencillos programas para su

funcionamiento.

5. Integra las comunicaciones industriales en el montaje global de una
maquina, equipo o linea de produccién automatizada controlada por PLC,

instalando y conexionando sus componentes fisicos.

6. Diagnostica y corrige averias en los sistemas de produccion automaticos
simulados, identificando la naturaleza de la averia y realizando las

intervenciones correctivas para eliminar la disfuncionalidad y restablecer su
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funcionamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

Se ha/n:
- Determinado los criterios para la eleccion de Idgica cableada o programada en la

realizacion de un automatismo, comparando sus caracteristicas y aplicaciones.

Diferenciado los tipos de automatas programables.

Identificado estructuralmente y funcionalmente las partes de un autdmata programabile.

Reconocido los periféricos y su funcién.

Reconocen y utilizan los distintos captadores de sefial y actuadores.

Representado e interpretado los esquemas de conexionado de los microautdmatas y

autématas programables, con sus actuadores y captadores de sefial.

Diferenciado los tipos de lenguajes de programacion y sus aplicaciones.

- Obtenida informacion de diagramas funcionales, de secuencia y de tiempo, entre otros.

- Establecida la secuencia de movimientos de sistemas automaticos de manipulacion.
-Elaborado sencillos programas de control de automatismos secuenciales basados en
I6gica cableada.

-Reconocido las principales redes de comunicacion industrial y su aplicacion.

UNIDAD DE o 3 TITULO: INTEGRACION DE MICROAUTOMATAS Y
TRABAJO ' AUTOMATAS CON PROGRAMACION FUP.

OBJETIVOS DIDACTICOS

- Conocer las bases del lenguaje FUP.

- Integrar PLCS de programacion FUP en sistemas automatizados.

CONTENIDOS
Bases del lenguaje FUP.
- Concepto de variable binaria.
- Sistemas de numeracion. Sistema binario y cddigos. Sistema octal. Sistema

hexadecimal. Conversidn entre sistemas.
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- Puertas légicas universales: Simbologia normalizada, ecuaciones y diagramas de

contactos equivalentes.
- Funciones logicas. Expresion algebraica y por tabla de verdad.

- Algebra de Boole. Postulados. Teoremas.

- Simplificacion de funciones légicas. Simplificacion aritmética. Simplificacion por

mapas de Karnaugh.

- Sistemas béasicos Combinacionales. Disefio mediante puertas ldgicas.

- Sistemas basicos Secuenciales. Funcion memoria y biestable R-S.
- ldentificacion de sistemas combinacionales y secuenciales.
Integracion de autdmatas de lenguaje FUP.
- Programacion de automatas en lenguaje FUP.
- Funciones y variables. Parametros. Diagramas de flujo.

- Mantenimiento.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Elabora procedimientos escritos de mantenimiento preventivo de
maquinaria, determinando las operaciones que se deben realizar y su

frecuencia.

2. Caracteriza los procesos auxiliares de produccién/fabricacion,
identificando y describiendo las técnicas y medios automaticos para

realizarlos.

3. Integra PLC en el montaje de una maquina, equipo o linea de
produccién automatizada para el control de la misma, conexionandolo,
adaptando y/o elaborando sencillos programas, y comprobando y

manteniendo su funcionamiento.

4. Integra un manipulador y/o un robot en el montaje global de una
maquina, equipo o linea de produccion automatizada controlada por PLC,
instalandolo, conexionandolo y realizando sencillos programas para su

funcionamiento.

5. Integra las comunicaciones industriales en el montaje global de una

maquina, equipo o linea de produccion automatizada controlada por PLC,
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instalando y conexionando sus componentes fisicos.

6. Diagnostica y corrige averias en los sistemas de produccion autométicos
simulados, identificando la naturaleza de la averia y realizando las
intervenciones correctivas para eliminar la disfuncionalidad y restablecer su

funcionamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

Respecto a las bases de programacion FUP, se han:

- Manejado los sistemas de numeracion mas comunes utilizados en los sistemas
l6gicos y realiza operaciones de conversion entre binario y decimal.

- Reconocido y representado todas las funciones l6gicas universales.

- Obtenido la funcion légica a partir de supuestos practicos.

- Utilizado las propiedades del algebra de Boole para simplificar funciones légicas.

- Utilizado Karnaugh para simplificar funciones ldgicas.

- Realizado e interpreta circuitos basicos mediante puertas logicas.

Respecto a la integracion de PLCS con programaciéon FUP, se han:

- Diferenciado los autbmatas programables comerciales que se programan en lenguaje
FUP.

-Representado e interpretado los esquemas de conexionado de los microautomatas y
autématas programables.

- Realizado el conexionado para la instalacion y puesta en de servicio de automatas
programables siguiendo el circuito y las especificaciones técnicas del manual del
fabricante, en condiciones adecuadas de funcionalidad y seguridad.

- En supuestos préacticos de automatizacion mediante PLC S de lenguaje FUP, se han:

- Obtenido la secuencia logica y en su caso la funcion l6gica simplificada.

- Interpretado y/o obtenido los mapas de variables y en su caso el GRAFCET.

- Realizado y simulado el programa en distintos lenguajes de programacion,
siguiendo la metodologia y secuenciacion correcta, y para distintos
automatas.

- Documentado adecuadamente el proceso: esquema, programa, Su
explicacion funcional y elementos y materiales necesarios para

implementarlos.
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- Transferido los programas y comprueba el funcionamiento.
- ldentificado mensajes de error y averia, realizando la comprobacion del
estado de las variables del programa y ejecutando las modificaciones

oportunas.
UNIDAD DE o 4 TITULO: INTEGRACION DE MICROAUTOMATAS Y
TRABAJO . AUTOMATAS CON PROGRAMACION LADDER.

OBJETIVOS DIDACTICOS

- Conocer las bases de la programacién en contactos.

- Integrar PLCS de programacion LADDER en sistemas automatizados.

CONTENIDOS

Bases del lenguaje LADDER.
- Simbologia, nomenclatura y analogia con circuitos de légica cableada.
Integracion de autématas de lenguaje LADDER.
- Programacion de automatas en lenguaje LADDER.
- Funciones y variables. Parametros. Diagramas de flujo.

- Mantenimiento.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Elabora procedimientos escritos de mantenimiento preventivo de
maquinaria, determinando las operaciones que se deben realizar y su

frecuencia.

2. Caracteriza los procesos auxiliares de produccién/fabricacion,
identificando y describiendo las técnicas y medios automaticos para

realizarlos.
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3. Integra PLC en el montaje de una maquina, equipo o linea de
produccién automatizada para el control de la misma, conexionandolo, X
adaptando y/o elaborando sencillos programas, y comprobando y
manteniendo su funcionamiento.
4. Integra un manipulador y/o un robot en el montaje global de una
magquina, equipo o linea de produccion automatizada controlada por PLC,
instalandolo, conexionandolo y realizando sencillos programas para su
funcionamiento.
5. Integra las comunicaciones industriales en el montaje global de una
maquina, equipo o linea de produccién automatizada controlada por PLC, X
instalando y conexionando sus componentes fisicos.
6. Diagnostica y corrige averias en los sistemas de produccidén automaticos
simulados, identificando la naturaleza de la averia y realizando las X
intervenciones correctivas para eliminar la disfuncionalidad y restablecer su
funcionamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

Respecto a las bases de programacion LADDER, se han:

- Reconocido los simbolos a utilizar y la nomenclatura del lenguaje LADDER y su
analogia con los sistemas cableados.

- Transcrito e interpretado circuitos cableados a lenguaje de contactos
programado.

Respecto a la integracion de PLCS con programacion LADDER, se han:

- Diferenciado los autbmatas programables comerciales que se programan en lenguaje
LADDER..

-Representado e interpretado los esquemas de conexionado de los microautomatas y
autématas programables.

- Realizado el conexionado para la instalacion y puesta en de servicio de autbmatas
programables siguiendo el circuito y las especificaciones técnicas del manual del
fabricante, en condiciones adecuadas de funcionalidad y seguridad.

- En supuestos practicos de automatizacion mediante PLC S de lenguaje LADDER, se
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han:

- Obtenido la secuencia l6gica y en su caso la funcion I6gica simplificada.

- Interpretado y/o obtenido los mapas de variables y en su caso el GRAFCET.

- Realizado y simulado el programa en distintos lenguajes de programacion,
siguiendo la metodologia y secuenciacidbn correcta, y para distintos
autématas.

- Documentado adecuadamente el proceso: esquema, programa, Su
explicacion funcional y elementos y materiales necesarios para
implementarlos.

- Transferido los programas y comprueba el funcionamiento.

- ldentificado mensajes de error y averia, realizando la comprobacién del
estado de las variables del programa y ejecutando las modificaciones

oportunas.

UNIDAD DE o 6 TITULO: PRINCIPIOS DE
TRABAJO ' ROBOTICA.COMUNICACIONES INDUSTRIALES

OBJETIVOS DIDACTICOS

- Conocer la base de integracion de un robot en un sistema automatizado.

CONTENIDOS.
- Tipologia y caracteristicas. Campos de aplicacion.
- Cinemética y dinamica de robots.

- Introduccién a las comunicaciones industriales.

APORTACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Elabora procedimientos escritos de mantenimiento preventivo de
maquinaria, determinando las operaciones que se deben realizar y su

frecuencia.

2. Caracteriza los procesos auxiliares de produccién/fabricacién,
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identificando y describiendo las técnicas y medios automaticos para

realizarlos.

3. Integra PLC en el montaje de una maquina, equipo o linea de produccion
automatizada para el control de la misma, conexionandolo, adaptando y/o
elaborando sencillos programas, y comprobando y manteniendo su

funcionamiento.

4. Integra un manipulador y/o un robot en el montaje global de una maquina,

equipo o linea de produccién automatizada controlada por PLC,

instalandolo, conexionandolo y realizando sencillos programas para su X
funcionamiento.

5. Integra las comunicaciones industriales en el montaje global de una

magquina, equipo o linea de produccién automatizada controlada por PLC, X

instalando y conexionando sus componentes fisicos.

6. Diagnostica y corrige averias en los sistemas de produccion automaticos
simulados, identificando la naturaleza de la averia y realizando las
intervenciones correctivas para eliminar la disfuncionalidad y restablecer su

funcionamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Se ha obtenido informacion de planos, esquemas y listas de materiales.

- Se han identificado los dispositivos y componentes que configuran los sistemas
automaticos manipulados y/o robotizados.

- Se han relacionado los simbolos que aparecen en la documentacion con los elementos
de los sistemas.

- Se han montado los elementos y redes de los sistemas mecanicos, eléctricos,
neumaticos y/o hidraulicos y de control del manipulador/robot.

- Se han conexionado los elementos y redes de los sistemas mecanicos, eléctricos,
neumaticos y/o hidraulicos y de control del manipulador/robot.

- Se han elaborado programas sencillos de control del manipulador y/o robot.
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Fdo. : Sonia Guijarro Arribas

(Profesora del modulo)
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